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CREDENCIAMENTO

e

" PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA /MA
Orgéo Licitador: COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
Local: FORMOSA DA SERRA NEGRA / MA

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022
DATA: 20/01/2022

HORARIO: 14:30 HORAS




PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022 S : q
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022 Fis. N2 30

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL Proc. Ne. 00N
DATA: 20/01/2022 ’dm —
HORARIO: 14:30 HORAS

limo. Sr.

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra

Formosa da Serra Negra / MA

OBJETO DO CERTAME: Contratacdo de empresa especializada em servigos de limpeza
publica para a Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra/MA.
ANEXO Il
CARTA CREDENCIAL PARA REPRESENTANTE

Prezado Pregoeiro,

Na qualidade de representante legal da empresa RLCM -TRANSPORTE &
LOCACOES LTDA, nome de fantasia: AURELIANO AMBIENTAL-EPP, CNPJ n°
38.130.854/0001-65, com sede Rua Itabuna, n° 26, Lote PQ Aragagy, Quadra 38, Aracagy,
Sado José de Ribamar - MA, CEP: 65110-000, neste ato representado pelo Sr. RAIMUNDO
LUIS CARVALHAL MIRANDA, portador da Carteira de Identidade (RG) n° 073558952020-4
SSP/MA e CPF n° 332.122.873-49, brasileiro, empresario, residente e domiciliado na cidade de
Séo José de Ribamar - MA, na RUA ITABUNA, n° 26, LOTE PARQUE ARACAGY QUADRA3S8,
ARACAGY, CEP: 65110-000, credenciamos a Sra. JARDENE RIBEIRO DOURADO, portadora
da Carteira de Identidade n° 200654820029 SSP-MA e do CPF de n° 004.875.273-80, para nos
representar na licitagdo em referencia, com poderes para formular ofertas, lances de pregos,
recorrer, renunciar a recursos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome
da representada.

Sao Jose de Ribamar / MA, 19 de janeiro de 2022.

RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA
AURELIANO AMBIENTAL-EPP
RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA
Administrador/Empresario
RG n2 073558952020-4 SSP/MA
CPFn2332.122.873-49

RAIMUNDO LUIS Assinado de forma digital
CARVALHAL ZarvathAl
MIRANDA:33212 MIRANDA:33212287349

Dados: 2022.01.19
287349 18:55:52-03'00'
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Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estdo disponiveis em

< http://www.serpro.gov.br/assinador-digital >, op¢ao Validar
Assinatura
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ALTERACAO E CONSOLIDACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE EMPRESARIA 3 ; \
LIMITADA UNIPESSOAL Fls. N = .
RLCM - TRANSPORTE & LOCACOES LTDA Prﬂf‘Na%ﬂ_\__

Pelo presente instrumento particular de alteragdo, o titular RAIMUNDO LUIS

CARVALHAL MIRANDA, brasileiro , divorciado(a), empresario, natural da cidade de

Cururupu — MA, data de nascimento 29/02/1968, portador da Carteirade Identidade

(RG): n° 073558952020-4, expedida por SSP/MA em 03/12/2020 e CPF: n°

332.122.873-49, residente e domiciliado na cidade de Sao José de Ribamar - MA, na

RUA ITABUNA, n® 26, LOTE PARQUE ARACAGY QUADRA38, ARACAGY, CEP:

65110-000;

Na qualidade de titular da empresa RLCM = TRANSPORTE & LOCACOES LTDA,
estabelecida na RUA ITABUNA, n? 26, LOTE PQ ARACAGY QUADRA 38,
ARACAGY, Sao José de Ribamar - MA, CEP: 65110-000, inscrita e arquivada na Junta
Comercial do Estado do Maranhdao(JUCEMA) sob o NIRE: 21201079981, com
despacho em 18/08/2020, e inscrita no CNPJ(MF) n 38.130.854/0001-65,
SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL, a qual se rege, doravante pelo Ato
Constituitivo, nos termos do Art. 1.052, §1° do Cédigo Civil, com as alteragoes
introduzidas pela Lei 13.874/2019, Resolve, alterar e consolidar, conforme as clausulas
e condicOes seguintes:

CAUSULA | - As atividades da empresa passam a ser:

Objeto Principal: 49.30-2/01 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos
perigosos e mudangas, municipal;

Objetos Secundarios:

36.00-6/02 — Distribuicao de agua por caminhoes;

38.11-4/00 - Coleta de residuos nao-perigosos;

38.12-2/00 - Coleta de residuos perigosos;

41.20-4/00 - Construcao de edificios;

42.11-1/01 - Construcao de rodovias e ferrovias;

42.11-1/02 - Pintura para sinalizagao em pistas rodoviarias e aeroportos;

42.13-8/00 - Obras de urbanizagao - ruas, pracgas e calgcadas;

42.21-9/01 - Construgao de barragens e represas para geragao de energia elétrica;
42.22-7/01 - Construcdo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e
construgdes correlatas, exceto obras de irrigagao;

43.12-6/00 - Perfuragdes e sondagens;

43.13-4/00 - Obras de terraplenagem;

43.21-5/00 - Instalagao e manutengao elétrica;

43.22-3/01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas;

43.22-3/02 - Instalagdo e manutengao de sistemas centrais de ar condicionado, de
ventilagao e refrigeragao;

43.29-1/04 - Montagem e instalacdo de sistemas e equipamentos de iluminagao e
sinalizag@o em vias publicas, portos e aeroportos;

43.30-4/02 - Instalagao de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de
qualquer material;

43.30-4/04 - Servigos de pintura de edificios em geral;

43.99-1/01 - Administragao de obras;
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43.99-1/05 - Perfuragéo e construcao de pogos de agua;
45.20-0/01 - Servigos de manutengao e reparagao mecanica de veiculos automotores; .3 jQ
49.21-3/02 - Transporte rodovidrio coletivo de passageiros, com itinerario fixks, N2

intermunicipal em regido metropolitana; Proc, Ne__ QI ™A

49.23-0/02 - Servigo de transporte de passageiros - locagao de automéveis comy! 553-“270-_,“
motorista;

49.24-8/00 — Transporte escolar;

49.29-9/01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento,
municipal;

49.29-9/02 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento,
intermunicipal, interestadual e internacional;

49.30-2/03 - Transporte rodoviario de produtos perigosos;

52.29-0/02 - Servigos de reboque de veiculos;

77.11-0/00 - Locagéao de automéveis sem condutor;

77.19-5/99 - Locagao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente,
sem condutor;

77.31-4/00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador;
77.32-2/01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador,
exceto andaimes;

79.11-2/00 - Agéncias de viagens;

79.12-1/00 - Operadores turisticos;

81.21-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios;

81.22-2/00 - Imunizagao e controle de pragas urbanas;

81.29-0/00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente;

EM VIRTUDE DAS ALTERAGOES, CONSOLIDA-SE O CONTRATO:

CAUSULA | - A empresa gira sob 0 nome empresarial RLCM ~TRANSPORTE &
LOCACOES LTDA.

CAUSULA Il = O enderego comercial da empresa é na Rua Itabuna, n® 26, LotePQ
Aracagy, Quadra 38, Aragagy, Sao José de Ribamar - MA, CEP: 65110-000.

CAUSULA Il - As atividades da empresa sdo:

Objeto Principal: 49.30-2/01 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos
perigosos e mudangas, municipal;

Objetos Secundarios:

36.00-6/02 - Distribui¢cao de agua por caminhdes;

38.11-4/00 - Coleta de residuos nao-perigosos;

38.12-2/00 - Coleta de residuos perigosos;

41.20-4/00 - Construgao de edificios;

42.11-1/01 - Construgao de rodovias e ferrovias;

42.11-1/02 - Pintura para sinalizagao em pistas rodoviarias e aeroportos;

42.13-8/00 - Obras de urbanizagao - ruas, pragas e calcadas;

42.21-9/01 - Construgao de barragens e represas para geracao de energia elétrica;
42.22-7/01 - Construgdo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e
construgdes correlatas, exceto obras de irrigagao;

43.12-6/00 - Perfuragdes e sondagens;

43.13-4/00 - Obras de terraplenagem;



Pagina 3 de 6

43.21-5/00 - Instalagdo e manutengao elétrica; s, Ng} \3
43.22-3/01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas; Pror, N©
43.22-3/02 - Instalagdo e manuten¢@o de sistemas centrais de ar condicionado, dé xrirs E 9
ventilagéo e refrigeragao; o
43.29-1/04 - Montagem e instalagcao de sistemas e equipamentos de iluminagao e
sinalizagao em vias publicas, portos e aeroportos;

43.30-4/02 - Instalagao de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de

qualquer material;

43.30-4/04 - Servigos de pintura de edificios em geral;

43.99-1/01 - Administragao de obras;

43.99-1/05 - Perfuragao e construgao de pogos de agua;

45.20-0/01 - Servigos de manutengao e reparagdo mecanica de veiculos automotores;

49.21-3/02 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo,
intermunicipal em regiao metropolitana;

49.23-0/02 - Servico de transporte de passageiros - locagao de automéveis com

motorista;

49.24-8/00 — Transporte escolar;

49.29-9/01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento,

municipal;

49.29-9/02 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento,
intermunicipal, interestadual e internacional;

49.30-2/03 - Transporte rodoviario de produtos perigosos;

52.29-0/02 - Servigos de reboque de veiculos;

77.11-0/00 - Locagao de automéveis sem condutor;

77.19-5/99 - Locagao de outros meios de transporte ndo especificados anteriormente,

sem condutor;

77.31-4/00 - Aluguel de méaquinas e equipamentos agricolas sem operador;

77.32-2/01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador,

exceto andaimes;

79.11-2/00 - Agéncias de viagens;

79.12-1/00 - Operadores turisticos;

81.21-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios;

81.22-2/00 - Imunizagao e controle de pragas urbanas;

81.29-0/00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente;

CAUSULA IV - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art.53, IiI,
F, Decreto n. 1.800/96).

A Sociedade iniciou suas atividades em 18/08/2020 e seu prazo de duragao serapor
tempo indeterminado.

CLAUSULA V - DO CAPITAL ( ART. 997, lll e IV e ART. 1.052 e 1.055, CC)

O Capital é de 600.000,00 (seiscentos mil reais), dividido em 600.000 (seicentasmil)
quotas,no valor nominal de R$ 1,00 ( um real ) cada uma, ja totalmente integralizado
em moeda corrente do Pais.

Nome do Soécio % ValorR$
RAIMUNDO LUIS CARVALHAL R
MIRANDA 100% R$ 600.000,00
TOTAL 100% R$ 600.000,00



quotas.no
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CLAUSULA VI-DA ADMINISTRACAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC) } ‘ \,‘
A administragdo da sociedade sera exercida pelo socio RAIMUNDO LUI Is. N2
CARVALHALMIRANDA, que representara legalmentea sociedadeepodera praticartodd, mr N ——QQ—-‘—

e qualquer ato de gestdo pertinente ao objeto social. rica —‘t'}a-—-—--*
Paragrafo unico — Nao Constituindoo objeto social, a alienagao ou a oneragao de bens
Iméveis depende de autorizagdo da maioria.

CLAUSULA VIl - DO BALANGCO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas
justificadasde sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventario, do
balancopatrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo aoencerramento ao
empresario,os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA Viil - DECLARAGCAO DE DESIMPEDIMENTO DEADMINISTRADOR
(art. 1.011,§ 1° CC e art. 37, Il da Lei n° 8.934 de 1994 )

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que nao esta impedido de exercer a
administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede,ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,de prevaricagao, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica, ou a propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE
O sécio poderd, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para o sécio
administrador, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA X - DISTRIBUIGAO DE LUCROS
A sociedade pdera levantar balangos intermedidrios ou intercalares e distribuir os
lucros evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA X! - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas
atividades comos herdeiros, aucessores e 0 incapaz, desde que autorizadolegalmente.
Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) sécio(s)remanescente(s)
na continuidade da sociedade, esta sera liquidade apds a apuragdo do Balango
Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou
suportado pelos s6cios na propor¢ao de suasquotas.

Paragrafo unico — O mesmo procedimento serd adotado em outros casos emque a
sociedade se resolva em relagdoa seu sécio.

CLAUSULA Xl - DA CESSAO DE QUOTAS

As quotas sao indivisiveis enaopoderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdde de condigdes e
preco direitode preferéncia para a sua aquisigdo sepostas a venda,formallizando, se
realizada a cessao delas, a alteragdo contratual pertinente.

B
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CLAUSULA XIlil - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade do sécio é restrita ao valor das suas quotas, mas elerespond g
; ’ e 515

solidariamente pela integralizag@o do capital. F
Proc. N2
CLAUSULA XIV - PORTE EMPRESRIAL ~Hor a1

O sécio administrador declara que a sociedade se enquadra como Empresa de
Pequeno Porte — EPP, nos termosda Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de
2006, e quenao se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusao relacionadas no
§ 4° do art. 32 da mencionada lei. (art. 32, II, LC n® 123,de 2006)

CLAUSULA XV - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Sao José de Ribamar—MA, para qualquer acaofundada
neste contrato, renunciando-se a qualuer outro por muito especial queseja.

E por estar em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado,
obriga-se a cumprir a presente alteracdo, e assina o presente instrumento em uma
unica via que sera destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado
do Maranhao.

Sao José de Ribamar — MA, 14 de Maio de 2021

RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA
Sécio - Administrador
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ASSINATURA ELETRONICA ='*°"'fa—im\

Certificamos que o ato da empresa RLCM - TRANSPORTE & LOCACOES LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome
33212287349 RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA

CERTIFICO O REGISTRO EM 19/08/2021 09:27 SOB N° 20211064270.
PROTOCOLO: 211064270 DE 19/08/2021.
c6DIGO DE VERIFICAGAO: 12106095089, CNPJ DA SEDE: 38130854000165.
NIRE: 21201079981. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 18/08/2021.
JUCEMA  riou - TRANSPORTE & LOCAGOES LTDA

LILIAN THERESA RODRIGUES MENDONGA
SECRETARIA-GERAL
www.empresafacil.ma.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito A comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cédigos de verificagdo


http://www.anpresafacil.ma.gov.br
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QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Provisérnia n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagao do documento digital estao disponiveis em

< http://www.serpro.gov.br/assinador-digital >, op¢ao Validar
Assinatura.
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF

N° do CPF: 332.122.873-49

Nome: RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA
Data de Nascimento: 29/02/1968

Situagdo Cadastral: REGULAR

Data da Inscricao: 01/09/1998

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido as: 19:34:51 do dia 12/01/2022 (hora e data de Brasilia).
Cédigo de controle do comprovante: FA77.17D0.1366.3C5D

Este documento nao substitui o “Comprovante de Inscricdo no CPF”.

(Modelo aprovado pela IN/RFB n° 1.548, de 13/02/2015.)

n
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Resultado da Consulta SINTEGRA/ICMS

IDENTIFICACAO

CGC: 38.130.854/0001-65 Inscricio Estadual: 12.658356-0
Raz#o Social: RLCM TRANSPORTE & LOCACOES LTDA
Regime Apuragéo: SIMPLES NACIONAL

ENDERECO

Logradouro: RUA ITABUNA

Namero: 26 Complemento: LOTE PQ ARACAGY QUADRA38
Bairro: ARACAGY

Municipio: SAO JOSE DE RIBAMAR UF: MA

CEP: 65110000 DDD: Telefone: 84554272

INFORMACOES COMPLEMENTARES

CNAE 4930201 - TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS
Principal: PERIGOSOS E MUDANGCAS, MUNICIPAL

CNAEs Secundarios

Cédigo Descrigdo CNAE
4312600 PERFURAGOES E SONDAGENS

4313400 OBRAS DE TERRAPLENAGEM

4321500 INSTALAGAO E MANUTENGAO ELETRICA

4322301 INSTALAGOES HIDRAULICAS, SANITARIAS E DE GAS

4322302 INSTALAGAO E MANUTENGAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, DE
VENTILAGAO E REFRIGERACAO

4320104 MONTAGEM E INSTALAGAO DE SISTEMAS E EQUIPAMENTOS DE ILUMINAGAO E
SINALIZAGAO EM VIAS PUBLICAS, PORTOS E AEROPORTOS

4330402 NSTALACAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE
QUALQUER MATERIAL

4330404 SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS EM GERAL

4399101 ADMINISTRAGAO DE OBRAS

4399105 PERFURAGAO E CONSTRUGAO DE POGOS DE AGUA

8129000 ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

4520001 SERVIGOS DE MANUTENGAO E REPARAGAO MECANICA DE VEICULOS AUTOMOTORES

TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, COM ITINERARIO FIXO,

4921302 |NTERMUNICIPAL EM REGIAO METROPOLITANA

4923002 SERVICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - LOCAGAC DE AUTOMOVEIS COM
MOTORISTA

4924800 TRANSPORTE ESCOLAR

TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO,
4925301 MUNICIPAL

TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO,
INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL

4929902
4930203 TRANSPORTE RODOVIARIO DE PRODUTOS PERIGOSOS
5229002 SERVICOS DE REBOQUE DE VEICULOS

7711000 LOCAGAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR

LOCAGAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE,
SEM CONDUTOR

7719599
3812200 COLETA DE RESIDUOS PERIGOSOS
7731400 ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS SEM OPERADOR

ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUGAO SEM OPERADOR, EXCETO
7732201 ANDAIMES

7911200 AGENCIAS DE VIAGENS

7912100 OPERADORES TURISTICOS

8121400 LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS

8122200 IMUNIZAGAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS

3600602 DISTRIBUICAO DE AGUA POR CAMINHOES

3811400 COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS

4120400 CONSTRUGAO DE EDIFICIOS

4211101 CONSTRUGAO DE RODOVIAS E FERROVIAS

4211102 PINTURA PARA SINALIZAGAO EM PISTAS RODOVIARIAS E AEROPORTOS
4213800 OBRAS DE URBANIZACAO - RUAS, PRACAS E CALCADAS

4221901 CONSTRUGAO DE BARRAGENS E REPRESAS PARA GERAGAO DE ENERGIA ELETRICA

aplicacoes.ma.gov.br/sintegral/jsp/consultaSintegra/consultaSintegraResultadoConsulta.jsf

Fis. N¢ S (3

Proc. i OO S

Rubrica LA

B e A LR ]

-



04/01/2022 05:41 .- Consulta SINTEGRA /ICMS :::

CNAEs Secundérios s, Ngﬁ O

Céd Descrigdo CNAE
= _ ‘ Proc. Ne__ QO™
CONSTRUGAO DE REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, COLETA DE ESGOTO E .
4222701 CONSTRUGCOES CORRELATAS, EXCETO OBRAS DE IRRIGAGAO g',mﬂf.d - O

Situagdo Cadastral Vigente: HABILITADO COM RESTRIGAO
Data desta Situagéio Cadastral: 10/01/2022

OBRIGACOES

NFe a partir de (CNAE's):

EDF a partir de:

CTE a partir de: 01/03/2012 - (OBRIGADO => SERVICO DE TRANSPORTE),

Observagdo: Os dados acima estdo baseados em informagdes fornecidas pelo préprio
contribuinte cadastrado. Ndo valem como certiddo de sua efetiva existéncia de fato e de
direito, ndo sdo oponiveis a Fazenda e nem excluem a responsabilidade tributaria
derivada de operagdes com ele ajustadas.

Data da Consulta: 12/01/2022
Namero da Consulta:

aplicacoes.ma.gov.br/sintegra/jsp/consultaSintegra/consultaSintegraResultadoConsulta.jsf



PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022 \
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022 7,
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA: 20/01/2022

HORARIO: 14:30 HORAS

limo. Sr.
Pregoeiro
Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra
Formosa da Serra Negra / MA
OBJETO DO CERTAME: Contratagcdo de empresa especializada em servigos de limpeza
publica para a Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra/MA.
ANEXO Il
DECLARAGAO CONJUNTA

Prezado Pregoeiro,

A empresa RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA, nome de fantasia:
AURELIANO AMBIENTAL-EPP, CNPJ n° 38.130.854/0001-65, com sede Rua ltabuna, n° 26,
Lote PQ Aracgagy, Quadra 38, Aragagy, Sao José de Ribamar - MA, CEP: 65110-000, neste
ato representado pelo Sr. RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA, portador da Carteira de
Identidade (RG) n® 073558952020-4 SSP/MA e CPF n° 332.122.873-49, brasileiro, empresario,
residente e domiciliado na cidade de Sédo José de Ribamar - MA, na RUA ITABUNA, n° 26,
LOTE PARQUE ARACAGY QUADRA38, ARACAGY, CEP: 65110-000, DECLARA, sob as
sangbes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cdédigo Penal
Brasileiro, que:

1) Quanto a inexisténcia de fato impeditivo de licitar; nos termos do artigo 32, § 2.°, da

Lei Federal n.° 8.666/93, que até a presente data nenhum fato ocorreu que a inabilite a

participar do PREGAO em epigrafe, e que contra ela ndo existe nenhum pedido de

faléncia ou concordata. Declara, outrossim, conhecer na integra o Edital e que se
submete a todos os seus termos;

a. Declara ainda, nos termos do artigo 9°, lll, da Lei Federal n® 8.666/93, que nao
possui em seu quadro funcional servidor publico ou dirigente de érgado ou
entidade contratante ou responsavel pela licitagéo;

b. Declara também, nos termos do artigo 9°, | e |l, da Lei Federal n° 8.666/93, que
nao incide em suas hipéteses vedadas.

2) Quanto a elaboracao independente de proposta:

a. A proposta anexa foi elaborada de maneira independente pela RLCM -
TRANSPORTE & LOCACOES LTDA, nome de fantasia: AURELIANO
AMBIENTAL-EPP, e que o conteido da proposta anexa nao foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato do PREGAO PRESENCIAL N°
004/2022 por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b. A intengd@o de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutido com ou
recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do PREGAO \
PRESENCIAL N° 004/2022 por qualquer meio ou por qualquer pessoa;




C.

Que néo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisédo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do PREGAO PRESENCIAL N°
004/2022 quanto a participar ou ndo da referida licitagéo;

Que o conteido da proposta anexa nado serd, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado a ou discutido com qualquer outro participante
potencial ou de fato do PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022 antes da
adjudicagao do objeto da referida licitagao;

Que o conteudo da proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer integrante da
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA/MA antes da
abertura oficial das propostas;

Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragéo e que detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

Séo Jose de Ribamar / MA, 19 de janeiro de 2022.

RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA
AURELIANO AMBIENTAL-EPP
RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA
Administrador/Empresario
RG n® 073558952020-4 SSP/MA
CPF n® 332.122.873-49

nado de forma d
RAIMUNDO LUIS Assiado de forma digital

CARVALHAL Camvaiwal

:33212 MIRANDA:33212287349
MIRANDA:33212 H O

287349 18:57:02 -03'00'




PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA: 20/01/2022

HORARIO: 14:30 HORAS

limo. Sr.
Pregoeiro
Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra
Formosa da Serra Negra / MA
OBJETO DO CERTAME: Contratagdo de empresa especializada em servigos de limpeza
publica para a Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra/MA.
ANEXO IV
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTOS DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

Prezado Pregoeiro,

A Empresa RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA, nome de fantasia:
AURELIANO AMBIENTAL-EPP, CNPJ n° 38.130.854/0001-65, com sede Rua ltabuna, n°
26, Lote PQ Aragagy, Quadra 38, Aragagy, Sdo José de Ribamar - MA, CEP: 65110-000,
neste ato representado pelo Sr. RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA, portador da
Carteira de Identidade (RG) n°® 073558952020-4 SSP/MA e CPF n° 332.122.873-49,
DECLARA, sob as penas da lei, os termos do art. 4°, inciso VII, da Lei n® 10.520/02, que
cumprimos plenamente os requisitos de habilitagao estabelecidos no edital da licitagao acima
identificada.

Sao Jose de Ribamar / MA, 19 de janeiro de 2022.

RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA
AURELIANO AMBIENTAL-EPP
RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA
Administrador/Empresario
RG n2 073558952020-4 SSP/MA
CPF n2 332.122.873-49

de forma

Assinado
RAIMUNDO LUIS digital por RAMUNDO

LUIS CARVALHAL
CARVALHAL MIRANDA:3321228734

MIRANDA:33212 o
287349 Dados: 2022.01.19
18:57:16-03'00'




PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022
TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL

DATA: 20/01/2022

HORARIO: 14:30 HORAS

limo. Sr.
Pregoeiro
Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra
Formosa da Serra Negra / MA
OBJETO DO CERTAME: Contratagdo de empresa especializada em servigos de limpeza
_publica para a Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra/MA.
ANEXO V
DECLARACAO DE LOCALIZAGCAO E FUNCIONAMENTO

Prezado Pregoeiro,

Eu, RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA, portador da Carteira de Identidade (RG)
n°® 073558952020-4 SSP/MA e CPF n° 332.122.873-49, DECLARO sob as penas da Lei, que a
empresa RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA, nome de fantasiaz AURELIANO
AMBIENTAL-EPP, CNPJ n° 38.130.854/0001-65, com sede Rua Itabuna, n® 26, Lote PQ Aracagy,
Quadra 38, Aragagy, Sdao José de Ribamar - MA, CEP: 65110-000, esta localizada e em pleno
funcionamento no endereco abaixo, sendo o local adequado e compativel para o cumprimento do
objeto, conforme fotos em anexo do prédio e suas instalagées.

Declaro ainda que a empresa dispde de escritério dotado de instalagdes, recursos
humanos e mobilidrios pertinentes as suas atividades.

LOCALIZACAO DA EMPRESA:

ENDERECO: Rua Itabuna, n° 26, Lote PQ Aragagy, Quadra 38, Aracagy
CIDADE/ESTADO: S3do José de Ribamar / MA

CEP: 65110-000

TELEFONE: (98) 98542-1588

E-mail: jade.ribeiroslz@gmail.com

O LIS

AL

349

por
CARVALH Lus

RAIMUND Assinsdo de

CARVALHAL

MIRANDA:33,
MIRANDA: g::"
33212287 10530119

18:57:31-0


mailto:jade.ribeiroslz@gmail.com

AT NN T—

Sao Jose de Ribamar / MA, 19 de janeiro de 2022.

RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA
AURELIANO AMBIENTAL-EPP
RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA
Administrador/Empresario
RG n2 073558952020-4 SSP/MA
CPF n2 332.122.873-49

RAIMUNDO

Assinado de forma digital
LUIS por RAIMUNDO LIS

CARVALHAL (&Mﬁ;ll)l 2287349
MIRANDA:332 Dados: 20220119

18:57:59 -03'00

12287349



Assinado de
RAIMUNDQ forma digital por
LUIS RAIMUNDO LUIS

CARVALHAL
CARVALHAL MIRANDA:33212
MIRANDA:3 2734

3212287349 202201.19
18:57:45 -03'00'




PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022
TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL

DATA: 20/01/2022

HORARIO: 14:30 HORAS

limo. Sr.

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra

Formosa da Serra Negra / MA

OBJETO DO CERTAME: Contratacdo de empresa especializada em servigos de limpeza
_publica para a Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra/MA.

ANEXO VI
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO

Prezado Pregoeiro,

A Empresa RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA, nome de fantasia:
AURELIANO AMBIENTAL-EPP, CNPJ n° 38.130.854/0001-65, com sede Rua Iltabuna, n° 26,
Lote PQ Aragagy, Quadra 38, Aragagy, Sdao José de Ribamar - MA, CEP: 65110-000, por
intermédio do seu representante legal, Sr. RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA, portador
da Carteira de ldentidade (RG) n° 0735589520204 SSP/MA e CPF n° 332.122.873-49,
DECLARA, sob as sancdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, em especial o art.
299 do Cdédigo Penal Brasileiro, que: Quanto a condigdo ME/ EPP/ COOP, esta empresa esta
excluida das vedagdes constantes na Lei Complementar n° 147/2014, na presente data, é
considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Lei Complementar n° 147/2014;

(X) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Lei Complementar n°® 147/2014.

Séo Jose de Ribamar / MA, 19 de janeiro de 2022.

RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA
AURELIANO AMBIENTAL-EPP
RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA
Administrador/Empresario
RG n® 073558952020-4 SSP/MA
CPF n2 332.122.873-49

RAIMUNDQ  Assinado de forma
digital por
LUIS RAIMUNDO LUIS

CARVALHAY §aaiA e
MIRANDA:33 4

212287349 Sesenscaror
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empresa = Governo do Estado do Maranhao EMPRESA | GOVERNO DO (=
£ ‘GOVERNO DO
FACIL manamiro == Secretaria de Estado de Industria e comércio - SEINC FACIL MARANHAO =
Junta Comercial do Estado do Maranhao
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
Certificamos que as informagcoes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sao vigfmtes na data da squxggd:cao. - - . - S
Nome Empresarial: RLCM - TRANSPORTE & LOCAGOES LTDA | protocolo: MAC2201673784 .
Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada %
— !
NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo Inicio de Atividade
21201079981 38.130.854/0001-65 18/08/2020 18/08/2020 |

Endereco to
7| Rua ITABUNA, N¢ 26, LOTE PQ ARACAGY QUADRA38, ARACAGY - Séo José de Ribamar/MA - CEP 65110-000

+, Objeto Social
’ 4930-2/01 - TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E MUDANCAS, MUNICIPAL 3600-6/02 - DISTRIBUICAO |
DE AGUA POR CAMINHOES 3811-4/00 - COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS 4923-0/02 - SERVICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - |
LOCACAO DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA 4924-8/00 - TRANSPORTE ESCOLAR 4929-9/01 - TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE
PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO, MUNICIPAL 4921-3/02 - TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS. COM !
ITINERARIO FIXO, INTERMUNICIPAL EM REGIAO METROPOLITANA 4930-2/03 - TRANSPORTE RODOVIARIO DE PRODUTOS PERIGOSOS
5229-0/02 - SERVICOS DE REBOQUE DE VEICULOS 7731-4/00 - ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS SEM OPERADOR
4520-0/01 - SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARACAO MECANICA DE VEICULOS AUTOMOTORES 7912-1/00 - OPERADORES TURISTICOS
4929-9/02 - TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL
E INTERNACIONAL 7719-5/99 - LOCACAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM CONDUTOR
7732-2/01 - ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES 7911-2/00 - AGENCIAS
DE VIAGENS CNAE 38.12-2/00COLETA DE RESIDUOS PERIGOSOS CNAE 41.20-4/00CONSTRUCAO DE EDIFICIOS CNAE 42.11-
1/01CONSTRUCAO DE RODOVIAS E FERROVIAS CNAE 42.11/02PINTURA PARA SINALIZACAO EM PISTAS RODOVIARIAS E AEROPORTOS
CNAE 42.13-8/000BRAS DE URBANIZACAO - RUAS, PRACAS E CALCADAS CNAE 42.21-9/01CONSTRUCAO DE BARRAGENS E REPRESAS
PARA GERACAO DE ENAERGIA ELETRICA CNAE 42.22-7/01CONSTRUCAO DE REDES DE AGUA, COLETA DE ESGOTO E CONSTRUCOES
CORELATAS, EXCETO OBRAS DE IRRIGACAO CNAE 43.12-6/00PERFURACAO E SONDAGENS CNE 43.99-1/05SPERFURACAO E CONSTRUCAO
DE POCOS DE AGUA CNAE 43.22-3/01INSTACOES HIDRAULICAS, SANITARIAS E DE GAS CNAE 43.30-4/04SERVICOS DE PINTURA DE
EDIFICIOS EM GERAL CNAE 43.99-1/01ADMINISTRACAO DE OBRAS CNAE 43.13-4/000BRAS DE TERRAPLANAGEM CNAE 43.21-
5/00INSTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA CNAE 43.22-3/02INSTALCAO E MANUTENCAO DE SISTEMASCENTRAIS DE AR
CONDICIONADO, DE VENTILACAOE REFRIGERACAO CNAE 43.29-1/04MONTAGEM E INSTALAAO DE SISTEMAS DE SISTEMAS E
EQUIPAMENTOSDE ILUMINACAO SIALIZACAOEMVIS PUBLICAS,PORTOS E AEROPORTOS CNAE 43.30-4/02INSTALACAO DE PORTAS,
TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE QUALQUER MATERIAL CNAE 81.21-4/00LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS CNAE
77.11-0/00LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR CNAE 8129-0/00 - ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADA ANTERIORMENTE
~" (VARRICAO DE RUAS E LOGRADOUROS) 8122-2/00 - IMUNIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS

|
|

i Capital Social Porte | Prazo de Duragéo

R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) EPP (Empresa de Pequeno E Indeterminado

Capital Integralizado Porte) ,

R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) | , |

1

Dados do Sécio {

Nome CPF/CNPJ Participacao no capital Espécie de socio Administrador Término do mandato {

RAIMUNDO LUIS 332.122.873-49 R$ 600.000,00 Sécio S Indeterminado i

CARVALHAL MIRANDA J

Dados do Administrador 1

Nome CPF Término do mandato 1

RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA 332.122.873-49 Indeterminado ’

Ultimo Arquivamento ! Situacdo

Data Namero Ato/eventos i ATIVA :

19/08/2021 20211064270 002 /021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO | Status I
NOME EMPRESARIAL) ] SEM STATUS i

Esta certidao foi emitida automaticamente em 10/01/2022, as 19:15:39 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.ma.gov.br, com o cédigo O7LYPHGA.

|
1de2§


https://www.empresafacil.ma.gov.br

rse 229
Pror. 1O

Roprica.

Evpaesa Governo do Estado do Maranhao EMPRESA | GOVERNO DO [l
GOVERNO 1“‘.““0—
FACTL WiRleks B Secretaria de Estado de Industria e comércio - SEINC ACIL _
Junta Comercial do Estado do Maranhao
Continuagao
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
Certificamos que as informagoes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigao. o o
Nome Empresarial: RLCM - TRANSPORTE & LOCAGOES LTDA [—— MAC2201673784 ]
N Juridica: Sociedade Empresaria Limitada |
Hicardo Diniz Dias
Secretario Geral



EMEUESA | GOVERNO DO
FACIL Manarnino =

Governo do Estado do Maranhao
Secretaria de Estado de Industria e comércio - SEINC
Junta Comercial do Estado do Maranhao

is.ne_3950

Proc. N2 =

Pubrica__ 2\
|4V

MARANHAO

EMPRESA | GOVERNO DO =
FACIL ——

CERTIDAO ESPECIFICA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sa0 vigentes na data da sua expedicao.

Certificamos que RLCM - TRANSPORTE & LOCACOES LTDA Protocolo: MAC2201673860

encontra-se registrada nesta Junta Comercial, como segue:

NIRE 21201079981 SI;#:\)::O

CNPJ 38.130.854/0001-65 Status

SEM STATUS
Endereco Completo ITABUNA, N2 26, LOTE PQ ARACAGY QUADRA38, ARACAGY - Sdo José de Ribamar/MA - CEP 65110-000
Arquivamentos Posteriores

Ato Numero Data Descricao

002 20211064270 19/08/2021 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

310 20210923725 13/07/2021 OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE DA EMPRESA /
EMPRESARIO

002 20210677236 19/05/2021 CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

002 20210677236 19/05/2021 OUTROS

002 20210677236 19/05/2021 ALTERACAOQ DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

002 20210616539 06/05/2021 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

310 20210201584 08/02/2021 OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE DA EMPRESA /
EMPRESARIO

223 20210094737 28/01/2021 BALANCO

090 20200682903 18/08/2020 ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE PEQUENO PORTE

090 21201079981 18/08/2020 CONTRATO

J

Esta certidao foi emitida automaticamente em 11/01/2022, as 10:39:11 (horario de Brasilia).

Ricardo Diniz Dias
Secretario(a) Geral

Se impressa, verificar sua autenticidade no https:/www.empresafacil.ma.gov.br, com o codigo X3G1Q5VT.


https:7www.empresafacll.ma.gov.br

)ata da consulta: 19/01/2022 08:42:07

Identificacdo do Contribuinte - CNP.J Matriz ;'rioc%%%{h__

1

Ruibrica__ za S
CNPJ 38.130.854/0001-65

A opcao pelo Simples Nacional e/ou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial. RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA

Situacao Atual

Situacdo no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 18/08/2020
Situacdo no SIMEI. NAO enquadrado no SIMEI

4 Mais informacdes

Periodos Anteriores
Opcoes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores: Nao Existem

Enquadramentos no SIMEI em Periodos Anteriores: Ndo Existem

Eventos Futuros (Simples Nacional)

Nao Existem

Evng\tos Futuros (SIMEI)

Ni\é Existem

g
wia : 4




PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA: 20/01/2022

HORARIO: 14:30 HORAS

limo. Sr.

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra

Formosa da Serra Negra / MA

OBJETO DO CERTAME: Contratagcdo de empresa especializada em servigos de limpeza
_publica para a Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra/MA

TERMO DE COMPROMISSO

Prezado Pregoeiro,

A Empresa RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA, nome de fantasia:
AURELIANO AMBIENTAL-EPP, CNPJ n° 38.130.854/0001-65, com sede Rua ltabuna, n°
26, Lote PQ Aracagy, Quadra 38, Aragagy, Sao José de Ribamar - MA, CEP: 65110-000,
vem, pelo seu representante legal infra-assinado, Sr. RAIMUNDO LUIS CARVALHAL
MIRANDA, portador da Carteira de Identidade (RG) n° 0735589520204 SSP/MA e CPF n°
332.122.873-49, DECLARA, sob as penas da Lei, que se compromete a seguir as Normas
Trabalhistas, tais como Formalizacdo e Registros Contratuais e preverem um
dimensionamento dos gastos com o meio ambiente do trabalho, incluindo equipamentos de
protecdo, sob pena de desclassificagdo, nos termos do Artigo 48, Inciso Il, da Lei n°
8.666/1993.

Séao Jose de Ribamar / MA, 19 de janeiro de 2022.

RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA
AURELIANO AMBIENTAL-EPP
RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA
Administrador/Empresério
RG n? 073558952020-4 SSP/MA
CPFn?332.122.873-49

RAIMUNDO  Assinado de forma

digital por RAIMUNDO
LUIS LUIS CARVALHAL

CARVALHAL MIRANDA:3321228734
MIRANDA:332 baor 202201 19
12287349 1904100300




PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA: 20/01/2022

HORARIO: 14:30 HORAS

limo. Sr.

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra
Formosa da Serra Negra / MA

OBJETO DO CERTAME: Contratacdo de empresa especializada em servicos de limpeza
publica para a Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra/MA.

TERMO DE RESPONSABILIDADE
SST — SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO

Prezado Pregoeiro,

Eu, RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA, portador da Carteira de Identidade (RG)
n°® 073558952020-4 SSP/MA e CPF n° 332.122.873-49, representante legal da empresa RLCM
-TRANSPORTE & LOCACOES LTDA, nome de fantasia: AURELIANO AMBIENTAL-EPP,
CNPJ n° 38.130.854/0001-65, com sede Rua Iltabuna, n® 26, Lote PQ Aracagy, Quadra 38,
Aragagy, Sdo José de Ribamar - MA, CEP: 65110-000, DECLARO, que recebi o comunicado
com as orientagdes sobre a 4® fase do eSocial, relativas a Saiude e Seguranga no Trabalho
(SST).

Declaro, que entendo a urgéncia e relevancia do tema e me comprometo a buscar
solugbes para atender as demandas governamentais em funcdo da implantacdo do eSocial,
bem como comunicar toda e qualquer situagdo que mude o cenario atual da empresa no que diz
respeito a esses envios, orientando colaboradores.

Declaro também estar ciente dos riscos em caso de descumprimento das obrigagdes,
isentando desde ja o escritério de contabilidade de qualquer responsabilidade juridica e civil,
caso eu nao envie as informagdes conforme o previsto.

Séo Jose de Ribamar / MA, 19 de janeiro de 2022.

RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA
AURELIANO AMBIENTAL-EPP
RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA
Administrador/Empresério
RG n2 073558952020-4 SSP/MA
CPF n® 332.122.873-49

Assinado de f
RAIMUNDO LUIS wdwn&mwoo

CARVALHAL Luts CARVALHAL
MIRANDA:33212 MIRANDA:33212287349

287349 il
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS - SEMA

VALIDADE ATE

. . . : (]
Dispensa de Licenciamento Ambiental N° 1019830/2021 16/02/2023

PROCESSO SEMA N° 21020031621/2021 E-PROCESSOS N° 26668/2021

A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS - SEMA, com base na Portaria/SEMA n° 123 de 06
de novembro de 2015, dispensa do Licenciamento Ambiental a:

'NOME OU RAZAO SOCIAL: Ricm -transporte & Locacoes Ltda

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: TRANSPORTE DE RESIDUOS NAO PERIGOSOS

CPFOUCNPJ: | INSCRIGAO ESTADUAL:
38.130.854/0001-65 o 1

2 20
———

ENDERECO: T— _. S
Rua Itabuna N° 26, Lote Pq Aragagy Quadra 38, Aracagy

e

MUNICIPIO: CEP:
Sao José de Ribamar - MA 65110-000

ATIVIDADE A SER DISPENSADA DO LICENCIAMENTO: COLETA E TRANSPORTES DE
RESIDUOS NAO PERIGOSOS (RESIDUOS SOLIDOS URBANOS) E SERVICOS DE LIMPEZA
PUBLICA (NO ESTADO DO MARANHAO)

LOCALIZAGAO DA ATIVIDADE (com coordenadas): SEDE ADMINISTRATIVA LOCALIZADA NA
RUA ITABUNA, N° 26, LOTE PARQUE ARACAGY, QUADRA 38, BAIRRO: ARACAGY,
MUNICIPIO: SAO JOSE DE RIBAMAR — MA, SOB AS COORDENADAS GEOGRAFICAS 2° 29'

Obs.: Vide no verso desta dispensa as EXIGENCIAS / RECOMENDAGOES

Documento assinado DIGITALMENTE. A sua autenticidade podera ser verificada no Site da Secretaria (SIGLA), por meio do cédigo
21020031621/2021.

Séo Luis - MA  16/02/2021

1019830/2021

OBS.:- AS CONDIGOES SERAO ESTABELECIDAS NOS ANEXOS;

- Concedido pela SEMA no uso de suas atribuigdes legais conferidas no art. 69 da Constituigdo do Maranhéo, e, considerando o
disposto no § 2°, art. do 2°, o paragrafo unico do art. 8°, e 12° da Resolugdo do CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997, e
considerando ainda a Portaria n® 123/2015, que disciplina o procedimento de dispensa de licenciamento ambiental no Estado do
Maranhzo.

- A dispensa do Licenciamento Ambiental ndo exime o empreendedor de cumprir a legislagdo ambiental e normal em vigor,
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS - SEMA

Exigéncias e Condicionantes
Processo n® 21020031621/2021

1-

A atividade ou empreendimento deve preencher integralmente os seguintes requisitos:

I - Projetar a obra ou empreendimento/atividade considerando as legislagées aplicaveis a obra ou
empreendimento/atividade e Normas Brasileiras de Referéncia - NBR's que regulamentam a matéria, em especial as
que abordam a armazenagem/destinagdo dos residuos sélidos e o tratamento dos efluentes liquidos e gasosos;

Il - N&o interferir em Area de Preservagao Permanente — APP (conforme os Art. 3°, incisos II, VII, IX e X; Art. 4°, 7° e 8°
da Lei N°12.651/ 2012 - Novo Cddigo Florestal e Resolugdo CONAMA n°303/2002).

Il - Adquirir a Outorga Preventiva ou Outorga de Direito de Uso dos Recursos Hidricos ou Dispensa de Outorga no
érgao ambiental competente, quando for o caso.

IV - A destinagao final de residuos sélidos, o langamento de efluentes e a geragao de emissdes atmosféricas, ruidos e
radiagGes ndo ionizantes deverao atender aos padroes estabelecidos na legislagdo ambiental vigente.

V - O transporte, beneficiamento, comércio, consumo e armazenamento de produtos florestais de origem nativa
(matérias-primas provenientes da exploragédo de florestas ou outras formas de vegetagédo nativa) deveréo ser realizados
mediante licenga eletrénica obrigatéria (Documento de Origem Florestal - DOF) de acordo com a legislagdo ambiental
vigente.

VI - Realizar a inscrigdo no Cadastro Ambiental Rural - CAR, em se tratando de imoével rural.

VII - Cumprir a legislagdo ambiental e normas em vigor.

A DISPENSA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL néo dispensa, nem substitui a obtengdo pelo requerente, de
certidGes, alvaras, licengas e autorizagdes de qualquer natureza, exigidos pela legislagéo federal, estadual e municipal.

Fica o Empreendedor ciente de que o ndo cumprimento destas exigéncias, assim como todo e qualquer dano causado
ao meio ambiente, por negligéncia, omissao ou impericia sdo de sua inteira responsabilidade.

Este Documento podera ser cassado a qualquer momento por este 6rgéo, se for utilizado para fins ilicitos ou ndo
autorizados, e o infrator podera ser responsabilizado civil, administrativa e criminalmente, nos termos da lei;

Fica o requerente ciente de que a prestagédo de informagdes falsas constitui pratica de crime e podera resultar na
aplicagdo das sangbes penais cabiveis, nos termos dispostos no Codigo Penal (Decreto-Lei N° 2.848/40) e da Lei de
Crimes Ambientais (Lei N° 9.605/98).

Péagina: 1
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Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta ¢ do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informacdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 13/01/2022 00:11:26

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA
CNPJ: 38.130.854/0001-65

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgao Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ

(Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUIL

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagao e
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racionaliza¢do de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



7N

Fis e 35
Proc N OO —

Ruitirica +Ho—

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA

CPF/CNPJ: 38.130.854/0001-65

O Tribunal de Contas da Unidio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracdo publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nédo constam da relagdo consultada para emissao desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidao emitida as 23:12:27 do dia 12/01/2022, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:S

Cédigo de controle da certiddo: NFWB120122231227

Ateng¢do: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

q


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABlLITADO:5
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagao do CPF)

Nome completo: RAIMUNDO LUIS CARVALHAL MIRANDA

CPF/CNPJ: 332.122.873-49

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoneos para
participar de licita¢io na administragdo publica federal, por decisido deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responséveis ainda ndo
notificados do teor dos acérddos condenatdrios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 23:15:03 do dia 12/01/2022, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADOQO:5

Codigo de controle da certidao: SFGS120122231503

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABlLITADO:5
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Certidao Negativa

Certifico que nesta data (12/01/2022 as 23:17) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 38.130.854/0001-65.

A condenacao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
61DF .8BAF.49DB.D239 no seguinte enderecgo: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

N

Gerado em: 12/01/2022 as 23:17:19 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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Certidao Negativa 2l

Certifico que nesta data (12/01/2022 as 23:19) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CPF n°® 332.122.873-49.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
61DF.8C34.4D44.D372 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 12/01/2022 as 23:19:32 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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TOU Jurisprudéncia - Informative de Licitactes e Contratos

Numero 174
Sessoes: 22 e 23 de outubro de 2013

Este Informativo, claborado a partir das deliberagdes tomadas pelo Tribunal nas sessdes de julgamento das
Camaras ¢ do Plenario, contém resumos de algumas decisdes proferidas nas datas acima indicadas, relativas a
licitagdes e contratos, e tem por finalidade facilitar o acompanhamento, pelo leitor, dos aspectos relevantes
que envolvem o tema. A selegdo das decisdes que constam do Informativo ¢ feita pela Secretaria das Sessdes,
levando em consideragdo ao menos um dos seguintes fatores: ineditismo da deliberagdo, discussdo no
colegiado ou reiteragdo de entendimento importante. Os resumos apresentados no Informativo ndo sdo
repositorios oficiais de jurisprudéncia. Para aprofundamento, o leitor pode acessar o inteiro teor da deliberagao,
bastando clicar no nimero do Acorddo (ou pressione a tecla CTRL e, simultaneamente, clique no nimero do
Acordio).

e —————————————————————————————————————————— i
SUMARIO

Plenario

1. E ilegal a exigéncia, como documento de habilitago, de certificado de registro cadastral (CRC). A faculdade
legal de apresentagdo do CRC néo pode se converter em obrigagdo, de forma a restringir a competitividade
dos certames ao conjunto de empresas cadastradas.

2. Nas licitagdes para contratagdo sob regime de empreitada por prego global, ndo se exclui a necessidade de
limitagdo dos precos unitarios, uma vez que, mesmo nesses ajustes, os valores pactuados para cada item, em
principio, servirdo de base para eventuais acréscimos contratuais, sob pena de uma proposta aparentemente
vantajosa vir a se tornar desfavoravel a Administragéo.

3. A prestagdo de declaragdo falsa para usufruto indevido do tratamento diferenciado estabelecido pela Lei
Complementar 123/06 caracteriza fraude a licitagdo ¢ burla ao principio constitucional da isonomia ¢ a
finalidade piblica almejada pela lei e pela Constituigdo (fomento ao desenvolvimento econémico das micro e
pequenas empresas).

4. Os contratos de prestagdo de servigos celebrados com empresas beneficiadas pela Lei 12.546/11 devem
considerar, em seus orgamentos, a desoneragdo da folha de pagamento decorrente da mudanga da base de
calculo para a contribui¢do previdenciaria instituida pela lei, sendo passivel de ressarcimento a fixagio de
pregos que a desconsidere.

Inovacio Legislativa
Lei 12.873, de 24.10.2013.

PLENARIO

1. E ilegal a exigéncia, como documento de habilitagio, de certificado de registro cadastral (CRC). A
faculdade legal de apresentagio do CRC nio pode se converter em obrigacio, de forma a restringir a
competitividade dos certames ao conjunto de empresas cadastradas.

Pedidos de Reexame interpostos por gestores da Secretaria dos Recursos Hidricos e Meio Ambiente do Estado
do Tocantins (SRHMA/TO) requereram a reforma de acorddo por meio do qual o Tribunal aplicara multa aos
recorrentes por irregularidades identificadas em contratos envolvendo recursos federais para execugdo das
obras de construgdo da Barragem do Rio Arraias, em Tocantins. Entre os ilicitos constatados, destaca-se a
exigéncia de apresentagdo de certificado de registro cadastral (CRC) como documentagdo de habilitagdo das
licitantes. O relator observou que "os registros cadastrais destinam-se a racionalizar o processo licitatorio
para orgaos publicos que realizam certames com frequéncia, dispensando as empresas que detenham o CRC,
nos termos do art. 32, § 20, da Lei 8.666/1993, de apresentarem parte dos documentos de habilitagao listados
nos artigos 28 a 31 da Lei de Licitagdes". Acrescentou ainda que "a faculdade legal de se apresentar o CR('...
ndo pode se converter em obrigagao, de forma a restringir a competitividade dos certames ao universo de
empresas cadastradas pelo o6rgao estadual". Por fim, considerando que, no caso concreto, apenas uma
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empresa, além da vencedora, participou do certame, propds a rejeigao do recurso sobre a questéoﬂt{antcndo-
se inalterado o acordao recorrido. O Tribunal endossou a proposta do relator. Acordao 2857/2013-Plendrio,
TC 028.552/2009-1, relator Ministro Benjamin Zymler, 23.10.2013.

2. Nas licitacdes para contrataciio sob regime de empreitada por preco global, niio se exclui a necessidade
de limitaciio dos pregos unitarios, uma vez que, mesmo nesses ajustes, os valores pactuados para cada
item, em principio, servirio de base para eventuais acréscimos contratuais, sob pena de uma proposta
aparentemente vantajosa vir a se tornar desfavoravel a Administragio.

Ainda no ambito dos Pedidos de Reexame interpostos por gestores da SRHMA/TO, fora questionada a
irregularidade relativa a "inexisténcia de critérios de aceitabilidade de pregos unitarios para os Editais ...,em
afronta ao art. 40, inciso X, da Lei 8.666/1993". Segundo o recorrente, tais critérios ndo seriam relevantes em
empreitadas por prego global. O relator, em oposi¢do, registrou que "o fato de um processo licitatorio ter sido
realizado para uma contratag¢do em regime de empreitada por preco global ndo exclui a necessidade de
limitagdo dos pregos unitarios". Explicou que "mesmo nessas contratagées, os valores pactuados para cada
item, em principio, servirdo de base no caso de eventuais acréscimos contratuais, de sorte que uma proposta
aparentemente vantajosa podera se tornar desfavoravel a Administragdo". Ao se reportar ao caso concreto,
destacou que, em um dos contratos, cujo prego total sofreu significativa majoragdo apds modificagdes no
projeto executivo, observou-se "a elevagao de quantitativos em itens com sobreprego e a redugdo de outros
com pregos equivalentes aos de mercado", ocasionando desequilibrio econdmico- financeiro. Em relagio a
outro ajuste, o relator observou que, apesar de afastada a ocorréncia de sobreprego global, "alguns itens
apresentaram pregos unitarios até 20% acima dos de mercado, ocorréncia que poderia ser evitada pelo
estabelecimento de critérios de aceitabilidade de pregos unitarios associada a uma estimativa adequada dos
pregos referenciais". O Tribunal, seguindo a proposta do relator, negou provimento ao recurso. Acérdio
2857/2013-Plendrio, TC 028.552/2009-1, relator Ministro Benjamin Zymler, 23.10.2013.

3. A prestaciio de declaracio falsa para usufruto indevido do tratamento diferenciado estabelecido pela
Lei Complementar 123/06 caracteriza fraude a licita¢do e burla ao principio constitucional da isonomia
e a finalidade publica almejada pela lei e pela Constituigiio (fomento ao desenvolvimento economico das
micro e pequenas empresas).

Pedido de Reexame interposto por sociedade empresaria questionou deliberagio proferida pelo TCU, pela qual
a recorrente fora declarada inidénea para participar de licitagdo junto 4 Administragdo Publica Federal, por
fraude a licitagdo. A sangdo decorrera de declaragdes inveridicas, prestadas em diversos certames federais, de
que a empresa cumpria os requisitos legais para se beneficiar do tratamento diferenciado dispensado pela Lei
Complementar 123/06 as microempresas ¢ empresas de pequeno porte, nas licitagdes realizadas pelo Poder
Piablico. A recorrente alegou, essencialmente, que “reria praticado apenas um erro formal, que néo se
confundiria com fraude a licitacgo”. Analisando o mérito recursal, anotou o relator que “a prestagdo de
declaragdo falsa em uma licitagao, com o fim de usufruir indevidamente dos beneficios previstos na Lei
Complementar 123/2006, nao pode ser considerada como erro formal, pois caracteriza burla ao principio
constitucional da isonomia e a finalidade publica almejada pela lei e pelos arts. 170, IX, e 179 da Constituigao,
que é o fomento do desenvolvimento economico das micro e pequenas empresas, por meio de tratamento
Javorecido em relagao ao dispensado as empresas de maior porte”. Ademais, prosseguiu o relator, “a
Jalsidade das declaragoes prestadas residiu em aspecto substancial, concernente ao valor do faturamento
bruto anual da empresa (requisitos previstos no art. 3°, incisos I e Il, da Lei Complementar 123/2006), ndo se
tratando, assim, de mero erro de forma”. Caracterizada a fraude a licitagdo, “pelo usufiuto indevido do
tratamento favorecido estabelecido pela Lei Complementar 123/2006, mediante a prestagdo de declaragao
Jalsa em certames licitatérios”, o Plenario acolheu a proposta do relator pela negativa de provimento ao
recurso. Acorddo 2858/2013-Plendrio, TC 028.729/2012-9, relator Ministro Benjamin Zymler, 23.10.2013.

4. Os contratos de prestacio de servigos celebrados com empresas beneficiadas pela Lei 12.546/11 devem
considerar, em seus or¢camentos, a desoneracio da folha de pagamento decorrente da mudanca da base
de calculo para a contribuicio previdenciaria instituida pela lei, sendo passivel de ressarcimento a
fixacdo de precos que a desconsidere.

Representagdo formulada por unidade especializada do TCU apontara possivel irregularidade em diversos
contratos no ambito da Administragdo Publica Federal, decorrente da ndo revisdo dos pregos praticados por
empresas beneficiadas pelo Plano Brasil Maior, que estabeleceu a desoneragdo da folha de pagamento para
alguns setores da economia (mudanca da base de calculo para a contribuigdo previdenciaria), nos termos do
art. 7° da Lei 12.546/11 ¢ do art. 2° do Decreto 7.828/12. Analisando o feito, o relator consignou que "a
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desoneragao da folha de pagamento para alguns setores da economia, mediante a mudanga da base de calculo
para a contribuigao previdenciaria, deve refletir no valor dos encargos sociais estabelecidos para o custo da
mdao de obra nos contratos administrativos firmados. Nesse sentido, apontou a necessidade de “revisao dos
termos das avengas para que seja considerado o impacto das medidas desoneradoras" e de adogdo de
“providéncias para que se obtenha o ressarcimento dos valores pagos a maior em relagdo aos contratos de
prestacdo de servigos ja encerrados”. Relembrou, com esteio no § 5° do art. 65 da Lei de Licitagdes, que “as
partes tém assegurado o equilibrio economico-financeiro, que pode ser traduzido no fato de que os encargos
do contratado devem estar equilibrados com a remuneragao devida pela Administrag¢ao Publica”. E que, dada
a natureza distinta do pacto que o particular faz com a Administragdo, as margens de lucro estdo nele
explicitadas, refletidas no orgamento detalhado em planilhas que devem expressar todos os custos unitarios. A
proposito, pontuou o relator que “a desoneragdo ndo ocorre para aumeniar lucro, mas sim para diminuir o
prego dos produtos e servigos. Assim, caso nao se reduza a remuneragao, o lucro, no contrato administrativo,
acaba se elevando . Configurada a existéncia de supedaneo legal e econdmico para a renegociagdo sugerida,
o Plenario, acolhendo a proposta do relator, considerou procedente a representagio e expediu determinagdes
aos Orgdos competentes para que adotem medidas necessarias (i) a revisdo dos contratos de prestagio de
servigos celebrados com empresas beneficiadas pela Lei 12.546/11, ainda vigentes, mediante alteragdo das
planilhas de custo, ¢ (ii) ao ressarcimento administrativo dos valores pagos a maior em relagdo aos contratos
de prestagdo de servigos ja encerrados. Acordio 2859/2013-Plendrio, TC 013.515/2013-6, relator Ministro
José Mucio Monteiro, 23.10.2013.

ettt ittt ———————————————————e e i
INOVACAO LEGISLATIVA

Lei 12.873/2013: Autoriza a Companhia Nacional de Abastecimento a utilizar o Regime Diferenciado de
Contratagoes Publicas - RDC, instituido pela Lei 12.462, de 4 de agosto de 2011, para a contratagio de todas
as agoes relacionadas a reforma, modernizagao, ampliagdo ou construgdo de unidades armazenadoras proprias
destinadas as atividades de guarda e conservagio de produtos agropecudarios em ambiente natural, e da outras
providéncias.

Elaboragdo: Secretaria das Sessdes
Contato: infojuris@tcu.gov.br
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SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PRECOS Rl i/@

SARP
CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC

il i

Nimero do certificado Emissao Validade Situacao
D Pregao Eletrénico 209/2021 14/07/2021 14/07/2022 Valido

Nome Empresarial: |RLCM - TRANSPORTE & LOCACOES LTDA

Natureza juridica: |Sociedade Empresaria Limitada Fone: 1EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP
Endereco: R ITABUNA lN°: [26

Bairro: ARACAGY Complemento: |LOTE PQ ARACACY QUADRA 38

Cidade: Sao José De Ribamar UF: |MA CEP: 65110- 000

CNPJ 38.130.854/0001- 65 Insc. Municipal: |300.700- 6 Insc. Estadual: 1126583560
Telefone: 98455-4272 E- mail: luiscarvalhal94@gmail.com

£ Ny

RAIMUNDO LUIS CARVALHAL

e s

309901 OUTROS MATERIAIS DE CONSU
397301 Transporte de Servidores
399901 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA Servico
510001 OBRAS E INSTALAGOES Material
510001 OBRAS E INSTALAGCOES Servigo
510002 OBRAS E INSTALAGOES Material
510003 OBRAS E INSTALACOES Servico
510004 OBRAS E INSTALACOES Servigo
510005 OBRAS E INSTALACOES Servi¢o
1510006 OBRAS E INSTALACOES Servigo
&0007 OBRAS E INSTALAGCOES Servi¢o
510008 OBRAS E INSTALACOES Servico
510009 OBRAS E INSTALACOES Servico
510010 OBRAS E INSTALACOES Servico
510011 OBRAS E INSTALAGCOES Servico
510012 OBRAS E INSTALACOES Servigo
510013 OBRAS E INSTALAGOES Servico
510102 OBRAS E INSTALACOES Servigo
510201 PAVIMENTACAO DE VIAS Servico
520001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Servico
520002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Servico
520003 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Servico
A autenticidade deste certificado podera ser confirmada no portal de compras
Data impressao Usuario Numero de inscri¢ao do certificado Thiago Vinicius Aquino Sousa
14/07/2021 16:16:14 03522346360 209/2021 Coordenador de Cadastro

Av. Jerdnimo de Alb, Ed Clodomir Milet, Calhau - Sao Luis/MA
CEP: 65074- 220 - 4° andar - SEGEP / Fone: (0xx98) 3223- 3052
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CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC W
520004 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Servi¢o
520005 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Servico

4930- 2/01 Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, municipal

3600- 6/02 Distribuicdo de agua por caminhdes

3811-4/00 Coleta de residuos nao- perigosos

3812-2/00 Coleta de residuos perigosos
4120- 4/00 Construcao de edificios
4211-1/02 Pintura para sinalizacao em pistas rodoviarias e aeroportos

4213- 8/00 Obras de urbanizagao - ruas, pracgas e calcadas

4221-9/01 Construcao de barragens e represas para geracao de energia elétrica

4222-7/01 Construcao de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construcdes correlatas, exceto obras de irrigacdo

~~1312- 6/00 Perfuracdes e sondagens

+313-4/00 Obras de terraplenagem

4321- 5/00 Instalagao e manutencao elétrica

4322-3/01 Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas

4322-3/02 Instalagao e manutencao de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilacao e refrigeracao

4329- 1/04 Montagem e instalagao de sistemas e equipamentos de iluminagao e sinalizacao em vias publicas, portos e aeroportos

4330- 4/02 Instalagao de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de qualquer material

4330- 4/04 Servicos de pintura de edificios em geral
4399- 1/01 Administracao de obras
4399- 1/05 Perfuracao e construcao de pocos de agua

4520- 0/01 Servicos de manutencao e reparacao mecanica de veiculos automotores

4921-3/02 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, intermunicipal em regiao metropolitana

4923- 0/02 Servico de transporte de passageiros - locacdo de automoveis com motorista
4924- 8/00 Transporte escolar
4929-9/01 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal

4929- 9/02 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e internacional

4930- 2/03 Transporte rodoviario de produtos perigosos
A18229- 0/02 Servicos de reboque de veiculos
/11-0/00 Locagao de automoveis sem condutor

7719-5/99 Locacao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor

7731-4/00 Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador

7732-2/01 Aluguel de maquinas e equipamentos para constru¢ao sem operador, exceto andaimes

7911- 2/00 Agéncias de viagens
7912- 1/00 Operadores turisticos

8121-4/00 Limpeza em prédios e em domicilios

8129- 0/00 Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente

A autenticidade deste certificado podera ser confirmada no portal de compras

Data impressao Usuario Numero de inscricao do certificado Thiago Vinicius Aquino Sousa
14/07/2021 16:16:14 03522346360 209/2021 Coordenador de Cadastro

Av. Jeronimo de Alb, Ed Clodomir Milet, Calhau - Sao Luis/MA
CEP: 65074- 220 - 4° andar - SEGEP / Fone: (0xx98) 3223- 3052
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Vencimento:

25/04/2022

Vencimento: 14/11/2021

Vencimento:

N
24/04/2022

FGTS

Vencimento: 11/08/2021
Certidao Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unidao | vencimento: 25/11/2021
Certidao Quanto a Tributos Municipais Vencimento: 10/08/2021
Certidao Quanto a Tributos Estaduais Vencimento: 26/10/2021
Certidao de Faléncia e Concordata Vencimento: 30/08/2021
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas Vencimento: 01/01/2022

Ano base: Data balanco:

31/12/2020 Data de vencimento balango: 30/04/2022
Ativo circulante: R$ 508.211,38|Patriménio liquido: RS 693.906,32
Ativo nao circulante: R$ 0,00|Liquidez geral: 6,96
Total ativo: RS 766.888,05|Solvéncia geral: 10,50
Passivo circulante: RS 72.981,73|Liquidez corrente: 6,96

Passivo nao circulante:

R$ 0,00]0bs: A comprovacao de boa situacio sera aferida com base nos indices maior ou igual aum (>= 1)

21201079981

N° junta comercial:

Data fundacao: 18/08/2020
Capital integralizado: R$ 600.000,00
Data da altima alteragao: 19/05/2021

CREA - CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA

30/04/2022

A autenticidade deste certificado podera ser confirmada no portal de compras

Data impressao Usuario

Namero de inscricao do certificado

Thiago Vinicius Aquino Sousa

14/07/2021 16:16:14 03522346360

209/2021

Coordenador de Cadastro

Av. Jeronimo de Alb, Ed Clodomir Milet, Calhau - Sao Luis/MA
CEP: 65074- 220 - 4° andar - SEGEP / Fone: (0xx98) 3223- 3052
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Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestiao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC

(Emissido conforme art. 17 da Instrugio Normativa n* 03, de 26 abril de 2018)

CNPJ: 38.130.854/0001-65
Razio Social: RLCM -TRANSPORTE & LOCACOES LTDA

Atividade Econémica Principal:

S 4930-2/01 - TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS
PERIGOSOS E MUDANCAS, MUNICIPAL

Endereco:

RUA ITABUNA, 26 - LOTE PQ ARACAGY QUADRA38 - ARACAGY - Sio José de Ribamar
/ Maranhio

Observagdes:

A veracidade das informagdes podera ser verificada no enderego www.comprasgovernamentais.gov.br.
Este certificado nio substitui os documentos enumerados nos artigos 28 a 31 da Lei n* 8.666, de 1993.

Emitido em: 12/01/2022 23:02
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ART OBRA / SERVICO
N° MA20220492610

INICIAL
Fls. N2,
1. Responsavel Técnk
ALCEBIADES ADALTO DE SOUZA i; N ‘QQL[——

Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO,
ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO AMBIENTAL

2. Dados do Contrato

RNP: 1101310529
Registro: 1101310520MA

Riinrica _w___.-..-__

Contratante: RLCM - TRANSPORTES E LOCACOES LTDA
RUA ITABUNA

Complemento: LOTE PQ ARACAGY, QUADRA 38

Cidade: SAO JOSE DE RIBAMAR

Bairmo: ARACAGY
UF: MA

Celebrado em:
Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Privado

Contrato: Nao especificado
Valor: RS 1.000,00
Acdo Institucional: Qutros

3. Dados da Obra/Servigo

CPF/CNPJ: 38.130.854/0001-65
N°: 26

CEP: 65110000

RUA ITABUNA
Complemento: LOTE PQ ARACAGY, QUADRA 38
Cidade: SAO JOSE DE RIBAMAR
Data de Inicio: 14/01/2022

Finalidade: Comercial
Proprietario: RLCM - TRANSPORTES E LOCACOES LTDA

Bairro: ARACAGY
UF: MA
Previséo de término: 13/01/2023

N°: 26

CEP: 65110000

Coordenadas Geogréficas: -2.487653, -44.19896
Cadigo: Néo Especificado

CPF/CNPJ: 38.130.854/0001-65

4. Atividade Técnica
16 - Execugéo Quantidade Unidade
55 - Execucdo de servigo técnico > PREVENGAO E CONTROLE DE RISCOS > GERENCIAMENTO 1.00 un

E CONTROLE DE RISCOS > #42.1.15 - DE PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

(PGR)
Apds a conclusdo das atividades técnicas o profissional deve proceder a baixa desta ART
5. Observagdes
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) para empresa RLCM - TRANSPORTE & LOCAGOES LTDA
8. Declaragbes

- Clausula Compromissérnia: Qualquer conflito ou litigio originado do presente contrato, bem como sua interpretagio ou execucao, seré resolvido por
arbitragem, de acordo com a Lei no. 9.307, de 23 de setembro de 1996, por meio do Centro de Mediag#o e Arbitragem - CMA vinculado ao Crea-MA,

nos termos do respectivo regulamento de arbitragem que, expressamente, as partes declaram concordar.

7. Entidade de Classe

SEM INDICACAO DE ENTIDADE DE CLASSE
8. Assinaturas

Dedlaro serem verdadeiras as informagdes acima

ALCEBIADES ADALTO DE SOUZA - CPF: 062.059.503-59

de de
Local data RLCM - TRANSPORTES E LOCACOES LTDA - CNPJ: 38.130.854/0001-85
9. Informagdes
* A ART é valida somente quando quitada, mediante apresentagdo do comp: te do pag 1o ou conferéncia no site do Crea.
10. Valor

Valor da ART: RS 88,78 Registrada em: 18/01/2022 Valor pago: RS 88,78

A autenticidade desta ART pode ser verificada em: hitps://crea~ma.sitac.com.br/publico/, com a chave: yaASa
Impresso em: 19/01/2022 as 08:20:18 por: , ip: 177.47.57.241

WWW.Creama.org.br
Tel (98) 2106-8300

faleconosco@creama.org.br
Fax: (98) 2106-8300

Nosso Nomero: 8303625863

REAMA
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A ADALTO DE SOUZA - ME
CIBOCA TREINAMENTOS
& SERVIGOS

PGR
PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE
RISCOS

el

RLCM - TRANSPORTE
& LOCAGOES LTDA

Elaborado em: 14/01/2022

Pagina 1

Versao: 00
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A ADALTO DE SOUZA - ME Eon -4
CIBOCA TREINAMENTOS PROGRAMA DE RLCM - TRANSPORTE
GERENCIAMENTO DE & LOCAGOES LTDA
& SERVIGCOS RISCOS
Elaborado em: 14/01/2022 Pagina 2 Verséo: 00

RAZAO SOCIAL RLCM —TRANSPORTE & LOCACQOES LTDA
NOME FANTASIA AURELIANO TRANSPORTE & LOCACOES
ENDERECO DA MATRIZ RUA ITABUNA N°: 26 LOTE PQ ARACAGI QUADRA N°: 38
BAIRRO ARACAGI
CIDADE / ESTADO SAO JOSE DE RIBAMAR - MARANHAO
~— | CNPJ N 38.130.854/0001-65
CNAE N 49.30-2-01
RAMOS DE ATIVIDADE Transporte rodoyié':rio_de cargas, exceto produtos perigosos e
mudangas, municipgis
GRAU DE RISCO 03

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

ALCEBIADES ADALTO DE SOUZA - ENGENHEIRO CIVEL, Eng.:
SEGURANCA DO TRABALHO, GESTOR AMBIENTAL, EDUCADOR
AMBIENTAL, PERITO JUDICIAL, MEDIADOR ARBITRAL E
CONSULTOR AMBIENTAL. CADASTRO IBAMA n°: 262072 -
REGISTRO CONFEA n° 110.131.052-9 - CREA REGISTRO
REGIONAL n°: 5591-D. ESTABELECIDO E DOMICILIADO A RUA
TOME DE SOUSA, n°: 77 BAIRRO LIBERDADE EM SAO LUIS — MA.
CEP n°: 65.035-750 CEL: (98) 99974-3825 - CPF n°: 062.059.503-9.
EMAIL: alcebiadesciboca@hotmail.com

—. QUADRO FUNCIONAL:
QUADRO GERAL
CARGO/FUNGAO SETOR N DE
¢ COLABORADORES

Motorista Operador de z
equibamentos Operacional 01
Encamrregado de turma Administrativo 02
Operador de rogadeira Operacional 02
Servente Operacional 32
TOTAL: 37



mailto:alcebiadesciboca@hotmail.com

Fis. N 355

Proc. N_0©OY

Rubrica 4 =
A ADALTO DE SOUZA - ME PUR -
CIBOCA TREINAMENTOS PROGRAMA DE RLCM - TRANSPORTE
GERENCIAMENTO DE & LOCAGCOES LTDA
& SERVICOS RISCOS
Elaborado em: 14/01/2022 Pagina 3 Versé&o: 00
INTRODUGAO

A RLCM - TRANSPORTE & LOCAGOES LTDA preocupada com a preservagdo da salde e da
integridade fisica de seus trabalhadores e em atendimento integral aos requisitos legais aplicaveis, elaborou o
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR de sua unidade, responsavel pelas seguintes atividades: Servigos
de apoio as equipes de manutengdo das via permanente com utilizagdo de caminhdo equipado (com veiculos e
equipamentos de apoio), para transporte, manuseio de coleta de residuos sélidos urbano, coleta de residuos

sélidos inertes).

OBJETIVO

O PROGRAMA TEM O OBJETIVO DE.

0 Preservar a saude e a integridade fisica dos trabalhadores, através do desenvolvimento das etapas de
antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e consequentemente o controle da ocorréncia dos riscos ambientais
existentes ou que venham a existir nos locais de trabalho, levando-se sempre em consideragao a protegdo do
meio ambiente e dos recursos naturais.

[0 Rastrear e elaborar métodos de prevengé@o para os riscos existentes na empresa, garantindo maior
seguranga as atividades desenvolvidas no ambiente de trabalho.

0O Servir de referéncia para a elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO.

0 Propor metas\agdes a serem realizadas no periodo de vigéncia do “Documento Base”.

[0 Atender as obrigatoriedades legais, previstas nas normas especificas.

[ CATEGORIAS DE RISCOS ABORDADAS NO PROGRAMA J

Para efeito da NR o PGR é considerado riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos
existentes nos ambientes de trabalho que, em fungdo de sua natureza, concentragdo ou intensidade e tempo de

exposicao, sao capazes de causar danos a saude do trabalhador.

@wé
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DE ACORDO COM O ANEXO | DA NR-01.

0 AGENTES FISICOS SAO: Qualquer forma de energia que, em fungdo de sua natureza, intensidade e
exposicéo, é capaz de causar lesdo ou agravo a salude do trabalhador. Exemplos: ruido, vibragdes, pressdes
anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes néo ionizantes.

71 OS AGENTES QUIMICOS SAO: As substancias quimicas, por si s ou em misturas, quer seja em seu
estado natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fungédo de sua natureza,
concentragdo e exposi¢cdo, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: fumos de
cadmio, poeira mineral contendo silica cristalina, vapores de tolueno, névoas de acido sulfurico.

) COM RELAGAO AOS AGENTES BIOLOGICOS: Devem-se considerar: Microrganismos, parasitas ou
materiais originados de organismos que, em fungdo de sua natureza e do tipo de exposigdo, sdo capazes de
acarretar lesdo ou agravo a saide do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da
célula T humana, prion agente de doenga de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

OBSERVAGCAOQ: Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto acustico da NR-17 n&o

constituem agente fisico para fins da NR-09.

[ RESPONSABILIDADES

COORDENADOR: O PGR deve possuir um coordenador indicado pela gerencia da empresa, onde suas
responsabilidades sao:

0J Administrar e tomar decisGes quanto as alteragbes que forem necessarias para que o PGR da empresa
cumpra as normas vigentes no pais;

00 Coordenar as medigdes, estimativas ou informagdes sobre os niveis de exposigdo dos trabalhadores;

0 Analisar os casos de desencadeamento ou agravamento de indicadores de saude e direciona-los para

adocdo de medidas administrativas necessarias;

0 Em casos especificos, avaliar e indicar, se necessario, trabalhadores para consultas com
otorrinolaringologista e/ou exames complementares;

&
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0 Manter os registros e procedimentos escritos para que o PGR esteja documentado e permita uma
avaliagao de sua eficacia;

- Coordenar programas de educagdo e conscientizagdo sobre os ‘riscos ambientais” para os
trabalhadores expostos;

0 Acompanhar e orientar os trabalhadores sobre o uso adequado de Equipamentos de Protegéo Individual
-EPI's;

[ Avaliar a eficacia e o desenvolvimento do programa, através de auditoria periddica.

DIRETORIA, GERENCIA E SUPERVISAO DA EMPRESA: Cabe a geréncia, diregdo e supervisdo da
empresa garantir a implementagdo do Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, de forma que este possa
trazer os resultados esperados na preservagao do bem-estar e satide do trabalhador. Fazem parte das atribuigées
da alta geréncia, as seguintes responsabilidades:

[ Estabelecer e manter o Programa de Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, provendo recursos
financeiros e humanos;

' Cumprir com os requisitos legais para preservagao da saude e integridade fisica do trabalhador;

[0 Assegurar que a politica da empresa referente a protegdo aos riscos ambientais seja entendida e
cumprida por todos envolvidos;

[ Designar e substituir se necessario, o coordenador do PGR,;

[ Garantir a participacdo dos supervisores e empregados em treinamento quando necessario;

) Assegurar a aplicagdo de todas as medidas de engenharia para controle dos niveis de exposigdo
ocupacional quando possivel;

[ Considerar os riscos ambientais em qualquer nova construgdo ou modificagao das areas.

SUPERVISORES E COORDENADORES: Os supervisores e coordenadores devem assegurar que 0s
trabalhadores utilizem corretamente o Equipamento de Protegdo Individual - EPI indicado para as tarefas

realizadas. Os supervisores e coordenadores ainda tém as seguintes responsabilidades:

¥
4
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0 Informar os trabalhadores sobre os riscos existentes nos ambientes de trabalho;

[ Orientar os trabalhadores sobre o uso correto dos EPI” s e nédo permitir que trabalhadores ou visitantes
entrem em areas de risco ou realizem quaisquer operagdes ou processos perigosos, sem a protegéo necessaria;

0 Informar as areas de seguranga, saude e higiene ocupacional sobre quaisquer alteragdes ocorridas no
processo de fabricagdo ou alteragdes de matérias-primas utilizadas.

COMPRAS, SUPRIMENTO E ALMOXARIFADO DIRETORIA DA EMPRESA: E responsabilidade dos
setores de compra e suprimento a elaboragdo e manutengdo de politicas de compras de equipamentos de
protecdes coletiva e individual. Esta politica deve contemplar os seguintes tépicos:

[ Selegéo de fornecedores confiaveis;

0 Manutengdo de inventarios de forma a garantir a disponibilidade de produtos para uso quando
necessario,

[ Controle de devolugédo e troca de EPI' s.

EQUIPE DE SEGURANCA DO TRABALHO E HIGIENE OCUPACIONAL: As areas de seguranga,
higiene e salde do trabalhador exercem papel fundamental no programa. Entre suas atribuigbes estéo:

[ Realizar ou conduzir avaliages da exposigao do trabalhador;

[ Estabelecer as medidas técnicas de controle;

(] Estabelecer os parametros para a selegéo dos EPI" s;

0 Participar na avaliagado dos resultados das avaliagdes quantitativas dos agentes de exposigao;

U Sugerir, desenvolver e acompanhar trabalhos que visem a eficiéncia da protegéo coletiva e individual;

{J Auxiliar tecnicamente o administrador no desenvolvimento e manutengéo do PGR.

MEDICINA DO TRABALHO: A area de medicina do trabalho determina a aptiddo das pessoas para a
realizagdo de suas atividades de acordo com seu estado de salde e das condigbes de trabalho. Sdo também
atribuicGes destes profissionais:

[ Avaliar a exames médicos nos trabalhadores, obtendo um histérico ocupacional de cada participante do
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programa, supervisionando os resultados;

[ Participar na selegédo dos EPI” s e dos treinamentos aos usuarios;

0 Revisar os prontuarios, levantamento dos casos de Perda Auditiva e registro das CAT Comunicagao de
Acidente do Trabalho;

0 Planejar, atualizar e conduzir os exames médicos e complementares em concordancia com as normas
legais (PCMSO — Norma Regulamentadora NR-07);

0 Participar e realizar campanhas visando a informagao, conscientizag@o e educagao dos trabalhadores;

0 Recomendar ao (s) gerente (s), a transferéncia de empregados para areas sem exposi¢cao a agentes
ambientais, quando for necessaria.

DOS FUNCIONARIOS.

[ Estarem atentos aos riscos reconhecidos nos ambientes de trabalho, evitando métodos de trabalho que
os tornem de maior intensidade ou gravidade;

0 Utilizarem métodos de protecdo coletiva ou individuais existentes e colocados a sua disposigao para
prevencgao de acidentes ou doengas ocupacionais;

0 Seguir fielmente todas as rotinas estabelecidas pelo Sistema de Gestdo de Seguranga, Saude e Meio
Ambiente da empresa e de seus clientes;

O Quando possivel, sugerirem métodos de protecdo ou eliminagdo do agente inerente ao processo de
producao.

Nota NR-01: Item 1.4.3 O trabalhador podera interromper suas atividades quando constatar uma situagao
de trabalho onde, a seu ver, envolva um risco grave e iminente para a sua vida e saude, informando
imediatamente ao seu superior hierarquico.

Item 1.4.3.1 Comprovada pelo empregador a situagéo de grave e iminente risco, ndo podera ser exigida a

volta dos trabalhadores a atividade enquanto ndo sejam tomadas as medidas corretivas.
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I ESTRUTURA DO PGR l

PLANEJAMENTO ANUAL COM ESTABELECIMENTO DE METAS, PRIORIDADES: As agdes e
medidas de controles a serem implantadas teréo as seguintes prioridades:

0 Quando a situagé@o na fase de antecipagéo ou reconhecimento estiver gerando risco grave e iminente
para a saude e seguranga dos trabalhadores.

0 Quando a situagdo na fase de avaliagdo apresentar indices superiores aos limites de toleréncia
estabelecidos pela NR-15 da Portaria 3214/78 ou da ACGIH na auséncia destes;

0 Quando a situagéo na fase de avaliagéo apresentar indices entre o nivel de agéo e os limites de
tolerancias estabelecidos pela NR-15 da Portaria 3214/78 ou da ACGIH na auséncia destes;

METAS: Implantar as medidas de controles necessarias para que todo o ambiente de trabalho esteja em
conformidade com a legislagdo vigente e procedimentos de seus fornecedores e clientes.

O registro dos dados e arquivamento do programa e seus anexos serdo efetuados em arquivo local por
exigido e divulgados quando sofrer alteracdes.

PRIORIDADES: S3o estabelecidas conforme a intensidade ou concentragdo dos agentes de risco e da
sua agdo sobre o organismo, considerando também os custos de implantagdo das medidas de controle e
complexidade dos projetos.

A gerencia da empresa e todas as dreas correlacionadas serdo responsaveis pelas metas definidas.

PLANEJAMENTO ANUAL COM ESTABELECIMENTO DE METAS, PRIORIDADES E CRONOGRAMA:
As agdes previstas no programa serdo realizadas conforme cronograma que indica as datas de realizagdo do
planejado. As andlises das agdes planejadas deverdo ser realizadas em reunides de Andlises Criticas internas na
empresa. As prioridades seguirdo a hierarquia definidas no cronograma.

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAQ: Para elaboragdo e implantagdo deste Programa de
Prevencgdo de Risco Ambiental a empresa utilizara como estratégia reunides de planejamento, confrontagéo de

relatos e dos dados das avaliagdes ambientais. Os métodos utilizados para a implementacdo do programa

\
&
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seguirdo as seguintes etapas:

RECONHECIMENTO/IDENTIFICAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS: Foi e sera realizada avaliagéao
qualitativa a medida que os riscos ambientais forem identificados através de entrevista com os responsaveis pelas
atividades. Nesse momento foi e sera definido os Grupos Homogéneos de Exposicdo — GHE. Nas tabelas de
Reconhecimentos e Analises dos Riscos Ambientais.

I AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS: Os riscos ambientais serdo avaliados de forma quantitativa
de acordo com cronograma de planejamento anual. A definicdo dos equipamentos e metodologia para avaliagéo
quantitativa para cada agente identificado nos diversos postos de trabalho atendera as normas vigentes.

PRIORIZACAO DAS PROPOSTAS DE MEDIDAS CORRETIVAS: De acordo com resultados serdo
implementas medidas de controle de modo que elimine ou reduza os niveis de exposigdo dos colaboradores a
niveis abaixo dos niveis de agdo conforme NR-09.

7 ACOMPANHAMENTO E DIVULGAGAO: Em seguida e/ou simultaneamente de forma sistematica
serao feitos a divulgagao dos resultados para os empregados.

Durante as etapas de elaboragado e implementagdo deste PGR a efetiva participacao dos empregados &
de fundamental importancia para o real diagnéstico das atividades e riscos, bem como, na adogao e manutengao
das medidas corretivas propostas neste documento.

FORMA DE REGISTRO, MANUTENGCAO E DIVULGAGAO DE DADOS: O Registro e a Manutengéo dos
Dados s@o fundamentais para que, no futuro, se conhega o histérico do PGR. Utilizaremos a seguinte sistematica:

[J O Documento-Base e as Andlises Globais Anuais serdo arquivadas na sede administrativa da empresa
sob responsabilidade da mesma. Os dados terdo que ser guardados por, no minimo, 20 anos onde estes deverao
estar disponiveis para fiscalizagdo do Ministério do Trabalho.

QUANTO. A DIVULGAGCAO SEGUIREMOS OS SEGUINTES METODOS.

C Treinamento Introdutério: Todo novo colaborador devera ser treinado detalhadamente, antes de iniciar

suas atividades, sobre os riscos e meios de protegdo adotados para o cargo que ira assumir. Nesse Treinamento,
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os colaboradores tomardo conhecimentos sobre os agentes ambientais presentes no processo de trabalho da
empresa;

0 Treinamentos especificos: Treinar os colaboradores de cada setor, informando os riscos existentes e os
meios adequados para que sejam neutralizados e/ou eliminados;

0 Reunides: Sera realizado de forma continua e sistematicas reunides com objetivo de tratar assuntos
relacionados & Seguranga do Trabalho.

PERIODICIDADE E FORMA DE AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DO PGR: A Supervisdo da
Empresa devera fazer auditorias para verificar o cumprimento das agdes previstas no Cronograma do PGR. Estas
auditorias deverdo ser semestrais. Uma vez ao ano, ou quando necessario, 0 PGR sera avaliado globalmente,
para avaliagéo, ajustes e estabelecimento de novas metas e prioridades, bem como para ter acompanhamento da
aplicagdo das agdes planejadas. Havendo mudangas de riscos ambientais de qualquer natureza, o PGR devera
sofrer ajustes. Apds a revisdo, o mesmo devera ser novamente divulgado, mas sempre registrando tais evidéncias

em Atas.

[ DESENVOLVIMENTO DO PGR

O PGR foi elaborado com base no desenvolvimento das etapas descritas a seguir: Nota:

9.1 = ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS: E importante salientar que as identificagdes
dos riscos ambientais quimicos, fisicos e biolégicos (agentes ambientais) foram realizadas por setores/locais da
obra.

A RLCM - TRANSPORTE & LOCAGCOES LTDA deve realizar uma reunido especifica entre as areas de
engenharia, produgdo e SESMT com o objetivo de identificar os riscos potenciais e a introdugdo das medidas de

controle necessarias, antecipando-se a exposi¢do aos riscos ambientais, quando envolver as seguintes etapas:
ANTECIPACAO DOS RISCOS.
[J Analise de novos projetos;

(] Instalagbes a serem modificadas e/ou novas;
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) Novos produtos e/ou substituigdes;

[0 Novos métodos ou processos de trabalho ou de modificagdo das ja existentes.

RECONHECIMENTO DOS RISCOS A RLCM - TRANSPORTE & LOCAGCOES LTDA:
Identificou/reconheceu os riscos ambientais, qualitativamente, onde foram determinadas e localizadas as fontes
geradoras, os meios de propagagdo, a identificagdo das fungdes e do numero de funcionarios expostos, a
descrigdo das atividades e do tipo de exposigéo, a obtengdo de dados existente na empresa indicando possivel
comprometimento da salide decorrente do trabalho e a descricdo das medidas de controle existente. Com base
nisso foi identificado/reconhecido na empresa Grupos Homogéneos de Exposigao - GHE que terdo seus riscos
quantificados de acordo o cronograma de planejamento anual.

ESTABELECIMENTO DE PRIORIDADES E METAS DE AVALIAGAO E CONTROLE: Estéo descritas de
acordo com a exposigdo de cada Grupo Homogéneo de Exposigdo - GHE as medidas de controle recomendadas
para promover a eliminagdo e/ou redugdo da exposigdo dos funcionarios aos riscos ambientais. Essas agbes
incluirdo também monitoramento periédico da exposigdo, controle médico além de treinamentos e informagdes
aos trabalhadores. As referidas medidas estdo e/ou serdo sendo estabelecidas tendo como base os resultados
das avaliagées qualitativas, quantitativas, andlise técnica das atividades e dos procedimentos/processos da
localidade durante implantagdo do programa. O monitoramento deve ser realizado de forma sistematica e
repetitiva, para avaliagdo do risco em que esteja o trabalhador exposto e se necessario, introduzir ou modificar as
medidas de controle.

IMPLANTAGAO DE MEDIDAS DE CONTROLE E METODOS PARA AVALIAGAO DE SUA EFICACIA,
CONSIDERANDO OS DADOS DO PCMSO: As medidas coletivas adotadas nao sendo viaveis tecnicamente, ou
ndo sendo suficientes ou ainda se estiverem em fase de implantagdo, outras medidas imediatas devem ser
adotadas, como por exemplo:

7 Controle administrativo tais como: redugéo do tempo de exposi¢édo, remanejamento de drea, mudanga
de fungoes;

7] Utilizagéo de EPI em conformidade com a NR-06.
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Devido as caracteristicas dos trabalhos desenvolvidos, a empresa adotara como rotina a seguinte

sequéncia para controle dos riscos:

[J Medidas de carater administrativo, através de procedimentos;

L] Medidas de controle coletivo = EPC, quando a situagédo de trabalho assim o permitir;

[0 Utilizagdo de EPI' s adequados aos riscos, com a indicagdo em procedimentos;

0 Treinamento quanto ao uso correto;

0 Auditoria e fiscalizagdo e quanto ao uso através de inspegdes de seguranga;

0 Monitoramento bioldgico, através dos exames ocupacionais e campanhas de saude.

AVALIACAO DOS RISCOS E DA EXPOSIGCAO DOS TRABALHADORES: A RLCM — TRANSPORTE &

LOCAGOES LTDA realizar4 o monitoramento quantitativo dos riscos ambientais visando:

{J Comprovar o controle da exposicéo;

0 Ratificar inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento;

0 Quantificar a exposigdo dos trabalhadores.

Visando informar todos os empregados dos riscos ambientais identificados neste programa e as medidas

de controle dos mesmos, adotaremos as seguintes medidas para ampla divulgagéo destes dados:

[J Inclusédo deste programa nas reunides da empresa e nos didlogos de seguranga;

0 Fixag@o nos quadros de avisos, de normas e procedimentos de seguranga;

0 Desdobramento das responsabilidades para corre¢do das ndo conformidades encontradas;

[0 Realizagao de palestras especificas sobre PGR;

I REGISTRO E DIVULGACAO DOS DADOS

O PGR ficara no SESMT da empresa a disposigdo dos trabalhadores e da fiscalizagdo do Ministério do

Trabalho e Emprego devera ser mantido arquivado, por periodo de 20 (vinte) anos na localidade.

i
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| DESCRICAO DOS LOCAIS DE TRABALHO

ADMINISTRATIVO.

SALAS ADMINISTRATIVAS: Salas construidas em alvenaria, forradas, com piso de material lavavel,
iluminacéo artificial e natural, ambiente refrigerado, com banheiros, sendo masculino e um feminino;
Equipamentos na sala: Microcomputador, telefone e ar-condicionado;

OPERACIONAL: Operacional: Area 4 céu aberto, * iluminagio e ventilagdo natural.

~ RECONHECIMENTO DOS AGENTES AMBIENTAIS

O reconhecimento dos agentes ambientais que podem afetar a salide dos trabalhadores &, no entanto, a
avaliagcdo de reconhecimento profundo dos produtos envolvidos no processo, métodos de trabalho, fluxo do
processo, numeros de trabalhadores expostos, fungdes, etc. Esta etapa compreende também o planejamento da
abordagem do ambiente a ser estudado, selecdo dos métodos de coleta, bem como dos equipamentos de

avaliagao para os agentes ambientais.

METODOLOGIA DE AVALIACAO AMBIENTAL

A avaliagdo dos agentes ambientais consiste basicamente na calibragdo dos equipamentos de medigéo,
tempo de coleta, tipo de anélise fisica, quimica e/ou biolégica a ser feita. Este processo se da através da higiene
do ocupacional de campo e a analitica, ambas fazem o estudo da situagéo higiénica e analises dos agentes
ambientais nos postos de trabalho; calculo de interpretagbes dos dados levantados; anélise de inspeg¢do dos
locais de trabalho; detecgdo de contaminantes a saude dos trabalhadores; estudo e recomendagdo de medidas
de controle para reduzir a intensidade ou concentragdo dos agentes.

Os agentes ambientais que deverdo ser avaliados sé@o os fisicos (ruido, calor IBUTG, vibragdo de

corpo humano, raios UVA e UVB), os agentes quimicos (poeira silica cristalizada) e os agentes bioldgicos
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através de inspegdes nos locais de trabalho conforme a estratégia de avaliagéo pré-estabelecida.

E para efetivar a estratégia de avaliagdo dos agentes ambientais aqui descritos, observaram-se os dados
abaixo: Os postos de trabalho; a fungéo especifica de cada empregado; a quantidade de trabalhadores expostos
aos riscos; a jornada de trabalho; as caracteristicas do trabalho e dos agentes ambientais; as fontes geradoras
dos agentes ambientais; a descricdo da atividade exercida pelo empregado; o sexo da classe trabalhadora e a
concentragéo dos agentes ambientais.

CONSULTA DOS AGENTES AMBIENTAIS
AGENTES AMBIENTAIS: Sao considerados riscos ambientais: os agentes Quimicos, fisicos, bioldgicos que
possam trazer ou ocasionar danos a saude do trabalhador nos ambientes em fungdo da natureza e tempo de

exposi¢ao ao risco.

AGENTES AMBIENTAIS

| RUIDO, PRESSOES ANORMAIS. POEIRA, FUMOS IRUS
VIBRACAO NEVOAS, FUNGOS
RADIAGAO IONIZANTE BACTERIA
RADIAGAO NAO IONIZANTE, BEM COMO O PARTICULAS e chioe
INFRA-SOM E O ULTRA-SOM. i
FUMOS METALICOS PROTOZOARIOS
TEMPERATURAS EXTREMAS GASES VAPORES E NEBLINA PARASITAS ENTRE OUTROS

RISCO GRANDE

‘ AGENTE FisicO

RISCO PEQUENO

‘ AGENTE QuimICO Q RISCO MEDIO

‘ AGENTE BIOLOGICO
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ESTRATEGIA DE AVALIAGAO PARA O RUIDO

METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE AMOSTRAGEM - AVALIAGAO DE RUIDO CONTINUO OU
INTERMITENTE: A metodologia que sera utilizada para avaliagdo de ruido sera a técnica de medigbes
combinadas utilizando o audiodosimetro nos GHE relacionados. As mostras de ruido serdo tomadas de forma
pessoal, sendo o instrumento fixado no empregado durante aproximadamente 100% da jornada de trabalho e
fixado microfone préximo a zona auditiva (posicionando sobre o ombro, preso na vestimenta).em condigdes
climaticas normais e durante as atividades tipicas dos empregados avaliados.
Os audiosimetros serdo calibrados antes e depois das avaliagdes, utilizando-se de calibradores acustico que
atendendo aos parametros da NORMA ICE 942: 1988, classe 1 ANSI S| 40:1984.

Serdo realizadas dosimetrias individuais acumuladas da jomada de trabalho, utilizando-se o critério técnico do

Anexo — 1 da NR - 15 da Portaria n® 3214/78 do MTE, com fator de duplicagé@o de dose (q=5) e dose (q=3) NHO-01

da Fundacentro.

O instrumento utilizado atende as especificagdes da norma Internacional IEC 651 e especificagdes de acordo com a

legislag@o vigente e padrdes da Fundacentro (NHO-1), com seguinte programagao:

a) Circuito de ponderagao — “A”;

b) Circuito resposta — lenta (slow);

c) Critério de referencia — 85 dB (A);

d) Faixa de medi¢cdo minima — 70 a 140 dB (A);

e) Incremento de duplicagdo de dose = 5(q=5);

f) Incremento de duplicagédo de dose = 3(q=3).
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Os limites de tolerancia para rufdo continuo ou intermitente sao definidos pelo ANEXO | da NR-15, como

mostra abaixo.
Nivel de Ruido dB (A) Maxima Exposigao Diaria Permissivel
85 8 horas
86 7 horas
87 6 horas
88 5 horas
89 4 horas e 30 minutos
90 4 horas
91 3 horas e 30 minutos
92 3 horas
93 2 horas e 40 minutos
94 2 horas e 15 minutos
95 2 horas
96 1 hora e 45 minutos
98 1 hora e 15 minutos
100 1 hora
102 45 minutos
104 35 minutos
105 30 minutos
106 25 minutos
108 20 minutos
110 15 minutos
112 10 minutos
114 08 minutos
115 07 minutos
DE Rupo dB(A) MAXIMA EXPOOK,‘AD IIARM
PERMISSIVEL (h)
80 16
81 14
82 12
83 10
84 9

A NR-09 também determina que devam ser objeto de controle sistematico (nivel de agéo) as situagdes

que apresentem exposigdo ocupacional acima dos niveis de agao para uma dose de 0,5 (dose superior a 50%).
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ESTRATEGIA DE AVALIAGAO PARA O CALOR

A estratégia de avaliagdo para o calor é a descrita na NR-15 (atividades e operagdes insalubres) em seu anexo

Il (limite de tolerancia para exposigdo ao calor) e seus quadros 1,2 e 3 conforme descrito abaixo.

! |

A estratégia para se avaliar as concentragbes de calor é o estipulado pela NR-15
Anexo 03.

Para jormadas de trabalho de 08 horas diarias os limites de tolerancia sao estabelecidos conforme as
férmulas:

Para ambientes internos ou externos sem carga solar:

IBUTG = 0,7 tbn + 0,3 tg

E para os ambientes externos com carga solar:

IBUTG =0,7 tbn + 0,1tbs + 0,2 tg

Onde o regime de trabalho intermitente é definido pelo QUADRO 1, abaixo.

Regime de Trabalho Intermitente com || TIPO DE ATIVIDADE |
Descanso no Préprio Local de Trabalho LEVE MODERADA || PESADA
(por hora)
| Trabalho continuo Il até 30,0 || até 26,7 || até 250 |
45 minutos trabalho 30,1a30,6 26,8 a28,0 25,1a259
15 minutos descanso
30 minutos trabalho 30,7a314 28,1a29,4 26,0a27,9
30 miqutos descanso
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15 minutos trabalho 31,5a32,.2 29,5a 31,1 28,0a 30,0
45 minutos descanso
| Ndo é permitido o trabalho sem a adog&o de acima de 32,2 acima de 31,1 acima de
| medidas adequadas de controle 30,0

Os limites de tolerancia sdo dados segundo o QUADRO 2, abaixo

M (Kcal/h) | MAXIMO IBUTG |

[

[ 175 [ 30,5 ]
[ 200 | 30,0 ]
| 250 I[ 28,5 |
| 300 | 27,5 |
[ 350 |l 26,5 |
[ 400 | 26,0 |
[ 450 | 25,5 1
[ 500 I 25,0 |

ONDE:

M= MtxTt+MdxTd

60

E o IBUTG médio ponderado é:

IBUTG = IBUTGt x Tt + IBUTGd x Td

60
E as taxas de metabolismo por tipo de atividade sdo dadas pelo QUADRO 3, abaixo.

TIPO DE ATIVIDADE Kcal/h

| SENTADO EM REPOUSO I|_100 |
TRABALHO LEVE 125

| Sentado, movimentos moderados com bragos e tronco (ex.: datilografia). 150
Sentado, movimentos moderados com bragos e pernas (ex.: dirigir). 150

| De pé, trabalho leve, em maquina ou bancada, principalmente com os bracos.

[TRABALHO MODERADO 180
Sentado, movimentos vigorosos com bracos e pernas. 175
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De pé, trabalho leve em maquina ou bancada, com alguma movimentagéo. 220

De pé, trabalho moderado em maquina ou bancada, com alguma movimentagéo. 300
'LEm movimento, trabalho moderado de levantar ou empurrar.

TRABALHO PESADO 440

Trabalho intermitente de levantar, empurrar ou arrastar pesos (ex.: remogao com pa). 550
Trabalho fatigante

ESTRATEGIA E METOLOGIA DE AVALIACAO PARA A RADIACAO NAO IONOZANTE (RAIOS
ULTRAVIOLETAS UVA E UVB)

A estratégia de avaliagdo para as radiagdes nao ionizantes (ultravioleta) UVA e UVB é basicamente a
coleta do espectro luminoso entre as faixas de 290 a 390 mm, na escala de 1,999 a 19,99 mW/cm utilizando
um medidor de raios ultravioleta (radiémetro) durante a atividade do trabalhador exposto a uma distancia de
aproximadamente 50 cm da fonte geradora do agente.

A metodologia de avaliagdo para as radiagbes nao ionizantes (ultravioleta) UVA e UVB é a descrita na NR-
15 (atividades e operagdes insalubres) em seu anexo VIl (radiagdes nédo ionizantes) conforme descrito abaixo. As
avaliagbes de radiag@o ndo ionizante serdo realizadas utilizando-se instrumento para medigdo de luz ultravioleta

UVA e UVB, em locais onde possui a exposigdo dos colaboradores. O limite de tolerancia para radiagdo nao

ionizante é de 0,1 (uW/cm?) de acordo com a ACIGH.

ULTRAVIOLETAS
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DURAGAO DA EXPOSIGAO DIARIA IRRADIACAO EFETIVA

E (uw/em”)

A estratégia de avaliagdo do risco fisico (vibragdo para o corpo humano) é o que estad regulamentado pela

Organizagao Internacional para a Normalizagéo — I1SO, através das normas ISO n% 2,631 e ISO/DIS n2 5.349 ou
suas substitutas.

A norma 1SO n% 2.631/78 apresentava trés limites distintos sobre a avaliagdo de Vibragéo:
Conforto reduzido;

Proficiéncia reduzida pela fadiga;

Limite de exposigdo compativel com a salde. /
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Esta Norma atualmente n&o apresenta limites de exposi¢do a vibragdo, limitando-se a definir um método para a
avaliagdo de exposigéo a vibragdo de corpo inteiro, bem como indicar os principais fatores relacionados para se
determinar o nivel exposi¢do a vibragdo que seja aceitavel.

Uma sintese de seus aspectos gerais sdo:

Auséncia de limites de exposig¢ao a vibragao;

Existéncia de guias para a verificagdo de possiveis efeitos da vibragdo na saude, conforto e percepgéo;

Estabelece que a vibragdo seja medida de acordo com um sistema de coordenadas que se origina no ponto
onde a vibragéo se incorpora ao corpo humano;
Determina que os transdutores sejam posicionados na interface entre o corpo humano e a fonte de vibragéo;,

O método bésico utilizado é da a aceleragdo ponderada que é expressa em m/sz.

O valor total da aceleragdo ponderada da vibragéo nas coordenadas ortogonais é calculado pela formula:

a, = Jk;a;ﬂ tka, +ka,

Onde:

awx, awy, awz sdo as aceleragdes ponderadas dos respectivos eixos ortogonais x, y e z, respectivamente:

kx, ky, kz sao fatores multiplicadores (kx e ky = 1,4 e kz= 1,0).

Assim, a aceleragdo combinada dos trés eixos é dada por:

a= Vfl.-ta;’ - l.4a; - a;’

A maneira pela qual as vibragoes afetam a salde, conforto, percepgao e enjoo é dependente da frequéncia.
Como ha diferentes frequéncias para diferentes eixos. As curvas de frequéncia utilizadas sao:

Wy para o eixo z;

W(q para os eixos x e y.

y
g/



s e S AN
Poche__ 0O

PNt 1.2
PGR M 7, VA
Acfggéz‘;gg'ffgéﬁ;g: PROGRAMA DE RLCM — TRANSPORTE
GERENCIAMENTO DE & LOCAGOES LTDA
& SERVIGCOS
RISCOS
Elaborado em: 14/01/2022 Pé&gina 22 Verséao: 00
A ES | A IACAO P AVI C coO AN

LIMITES DE TOLERANCIA PARA A'/AVALIACAO DE VIBRACAO

Os valores obtidos na avaliagdo devem ser comparados com o guia a saude (zonas de precaugéo), contido no
ANEXO B da ISO 2631. (Tabela 1).

L mites da ISO 2631 (1997)
requéncias Saude Conforto
horas horas horas horas

4 1,06 0,63 0,17 0,10
5 1,06 0,63 0,17 0,10
6,3 1,06 0,63 0,17 0,10
8 1,06 0,63 0,17 0,10
10 1,34 0,80 0,21 0,13
12,5 1,70 1,00 0,27 0,16
16 2,12 1,26 0,34 0,20
20 2,64 1,60 0,42 0,25
25 3,40 2,00 0,54 0,32
31,5 4,24 2,50 0,67 0,40
40 5,30 3,20 0,84 0,51
50 8,70 4,00 1,06 0,63
63 8,50 5,00 1,35 0,79
80 10,60 6,30 1,68

1,00 /



e S 3D
hoc MO —

PGR L42E} 111 vﬁ..w....w-.,. e
A A o aenTos | PROGRAMA DE RLCM — TRANSPORTE
GERENCIAMENTODE | & LOCAGOES LTDA
& SERVIGOS
RISCOS
Elaborado em: 14/01/2022 _Pégina 23 Versao: 00
Limites da ISO 2631
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Duracho da exposigao [ h ]

Onde a zona hachurada indica o potencial de risco a salde. Para exposigoes abaixo da zona hachurada, os efeitos
a saude nao foram claramente documentados e/ou observados objetivamente. Acima da zona hachurada indica
provaveis riscos a saude.

LIMITES DA ACGIH

Para a vibragdo de corpo inteiro, a ACGIH utiliza como base a Norma ISO 2631 de 1985 e ndo a ultima
versdo de 1997. Na versdao de 1985 a norma definia trés tipos de limites, os quais foram excluidos na verséo
atual. Porém, no prefacio da norma atual é citado que os limites anteriores eram seguros e preveniam efeitos
indesejaveis.

Para estabelecer seu limite de tolerancia, a ACGIH utilizou a experiéncia de varios estudos, chegando a
conclusdo de que os limites da ISO 2631 ndo eram suficientemente seguros. Assim, optou por adotar os limites
de proficiéncia reduzida por fadiga, que equivale a metade do limite de exposicao.

Os valores obtidos, em cada eixo, devem sofrer uma analise espectral de Fourier, em bandas de tergos de
oitava. Fast Fourier Transform - FFT, é um método numérico que possibilita transformar uma onda no dominio
do tempo (tempo X amplitude) em um espectro, ou seja, um grafico no dominio da frequéncia em relagdo a
amplitude.

Os limites de tolerancia da ACGIH, para vibragdes de corpo inteiro, referem-se aos niveis e tempos de exposi¢do
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para os quais se acredita que a maioria dos trabalhadores possa ser repetidamente exposta, com o risco minimo

de dores ou efeitos adversos nas costas, ou incapacidade para operar adequadamente veiculos terrestres.

Limites da Diretiva 2002/44/EC da Comunidade Europeia

Partes do corpo ivel de acdo LLimites de exposicdo
Maos e bragos 2,5 m/s® A(8) .0 m/s® A(8)
0,5 m/s* A (8) 1,15 m/s“ A (8)
Corpo inteiro
9,1 VDV 21 VDV

AMOSTRAGEM PARA A POEIRA SILICA CRISTALIZADA

O reconhecimento e avaliagdo dos agentes ambientais devem ser feitas através de métodos cientificos e objetivos
cujos resultados possam ser comparados com valores preestabelecidos. Entretanto, varios agentes ainda néo
possuem tais métodos sendo ainda avaliados pelo sentimento do avaliador. Tanto a concentragdo como a
percentagem do quartzo para a aplicagdo deste limite, devem ser determinadas a partir da por¢do que passa por
um seletor com as caracteristicas do Quadro n. °: 1.

Diametro Aerodinamico (um) % de passagem pelo seletor
(esfera de densidade unitaria)
Menor ou igual a 2 90

2,5 75

3,5 50

5,0 25

10,0 0 (zero)

Limite de Tolerancia: E o valor limite da concentragdo do agente dentro do qual a maioria dos trabalhadores
poderia permanecer exposta 08 horas diarias e 48 horas semanais durante toda a vida laboral, sem apresentar
nenhum sintoma de doengas.

Para o calculo da concentragdo dos agentes quimicos, a legislagdo brasileira admite a possibilidade de
amostragem continua e/ou instantanea. Para o caso da continua os valores serdo ponderados, em fungdo do
tempo de amostragem. Para o caso da amostragem instantanea, a exigéncia é de no minimo 10 amostragens com

)
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intervalo de 20 minutos entre cada uma e o resultado expresso como a média aritmética das 10 amostragens.
Nenhum dos resultados pode ultrapassar o “valor maximo”.

Valor Teto: E o valor estabelecido na legislagdo brasileira que ndo pode ser ultrapassado em nenhum momento da
jornada de trabalho. Este valor é igual ao ‘limite de tolerancia”. 73.2.3 Valor Maximo E o valor estabelecido na
legislag@o brasileira e que nd@o pode ser ultrapassado em nenhum momento da jornada de trabalho. Este valor é
calculado como segue:

Valor maximo = LT XFD

Onde:

LT = limite de tolerancia do agente quimico

FD = fator de desvio, segundo o quadro abaixo.

m3 T RS PR

0a1 3

1a10 2

10a 100 1,5

100 a 1000 1,25

Acima de 1000 1,1

[ ESTRATEGIAE METOLOGIA DE AVALIAGAO PARA A POEIRA SILICA CRISTALIZADA

A metodologia utilizada para as avaliagdes de poeira sera realizada utilizando a técnica de medi¢des gravimétricas
com o uso de bomba gravimétrica (GILIAN Il, INSTRUTHERM). As amostras de poeira serdo tomadas de forma
pessoal, utilizando cassete com filtro de PVC, sendo o instrumento fixado no empregado durante aproximadamente
80% da jornada de trabalho e fixado na zona respiratéria do empregado avaliado, em condigdes climaticas normais e
durante as atividades tipicas dos empregados avaliados. As bombas de amostragem pessoal de vazdo constante
serao calibradas utilizando-se calibrador GILIBRATOR 2 da GILIAN.

A estratégia de avaliagdo para a poeira é a descrita na NR-15 (atividades e operagdes insalubres) em seu

anexo Xll (limite de tolerancia para poeiras minerais) conforme descrito abaixo.
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RECONHECIMENTO
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A ADALTO DE SOUZA - ME b .
CIBOCA TREINAMENTOS PROGRAMA DE RLCM - TRANSPORTE
& SERVICOS GERENCIAMENTO DE & LOCAGOES LTDA
RISCOS
Elaborado em: 14/01/2022 Pagina 45 Verséo: 00
CONCLUSAO ]

Este Programa é parte integrante das atividades do SESMT da RLCM — TRANSPORTE & LOCAGOES
LTDA e tera sua validade e eficacia sendo controlada em um processo permanente de melhoramento continuo,
refletindo as reais necessidades desta localidade.

Séo Luis, 14 de janeiro de 2022

RLCM Assinado de forma
TRANSPORTE  digtalpor iLch

e f e
LTDA:381308 pados: 2022.01.19
540001 65 11:14:28 -03'00'

Responsavel pela Empresa
RLCM — TRANSPORTE & LOCAGOES LTDA

ALCEBIADES Afonado de forma
ADALTO DE 28:380[; é\LCEBIADES

SOUZA:062059 SOUZA:06205950359
Dados: 2022.01.19

50359 11:15:11 -03'00"

Responsavel técnico e elaboragéao
ALCEBIADES ADALTO DE SOUZA
Engenheiro civil, engenheiro de seguranga do trabalho
Especialista em Educagdo Ambiental

CRE-MA -5591D MA
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R BOCA TR iE | PROGRAMA DE RLCM — TRANSPORTE
GERENCIAMENTO DE & LOCAGOES LTDA
& SERVICOS RISCOS
Elaborado em: 14/01/2022 Pagina 36 Versédo: 00

= ]JEQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL OBRIGATORIOS;

= Exigir dos fornecedores de EPI' s, os respectivos CA — Certificado de Aprovacéo atualizado;

= Elaborar arquivo com a documentagédo técnica (Certificado de Aprovacgao) referente aos equipamentos de
protecédo individual utilizados, documentagédo de fornecimento obrigatério pelos fabricantes, assegurando sua
efetiva protegdo, como estabelece a NR-06 “Equipamentos de Protegéo Individual — EPI.

= Estabelecer procedimentos para aquisi¢do entrega e substituigdo dos EPI' s adequados a cada atividade;

= Ministrar treinamento aos trabalhadores sobre a necessidade e correta utilizagdo dos EPI 's (equipamentos de
protegdo individual), além de orientagbes quanto & forma correta para realizar sua conservagédo, guarda e
higienizag&o. Orienta-los ainda quanto a suas obrigagdes com relagéo aos equipamentos de protegdo individual;

= Registrar a entrega e substituigdo dos EPI' s, bem como o treinamento para sua correta utilizagao, em ficha
apropriada, assinada pelos empregados.

= Manter locais adequados para higienizagéo e guarda dos EPI' s;

= Sinalizar todos os locais onde existe a obrigatoriedade do uso do EPI.

DIREITO DE RECUSA: Segundo as normas de seguranga da RLCM — TRANSPORTE & LOCACOES LTDA. E da
contratante, fica o SESMT/CIPA e colaborador no Direito de recusar dando autonomia para notificar ou interditar
toda e qualquer frente de servigo que néo esteja atendendo aos padrées minimos de seguranga, saide e meio
ambiente e/ou uma determinada tarefa caso exista um risco grave e iminente, e de acordo com orientagdo exposta
em ordem de servico. Devendo comunicar a situagdo ao seu superior imediato para serem tomadas todas as
medidas para a eliminagao do risco.
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a) Para Agentes Quimicos, a metade dos limites de exposi¢do ocupacional (L.T.), considerados de acordo
com a alinea “c” do subitem 9.3.5.1 da NR-09;
b) Para o Ruido, a dose de 0,5 (dose superior a 50%), conforme critério estabelecido na NR-15, anexo 01, item 6.
Que estabeleceu este valor em 85 dB (A).

RECOMENDAGCOES GERAIS:

= Recomendamos que fosse implantado programa de conscientizagdo a todos os trabalhadores, com a
finalidade de incentivar o uso dos protetores auriculares;

= Recomenda-se que a empresa, com base nos dados do laudo, organize e implante Programa de
Conservacgao Auditiva (PCA), abrangendo no minimo os seguintes aspectos:

% Avaliacdo e monitoramento audioldgico (histérico do trabalhador, anamnese, exames)

% Indicacdo de protetores auriculares (verificagdo da atenuagdo, constituicdo construtiva do EPI, aspectos
ergondmicos, pluralidade de escolha).

% Aspectos educativos (conhecimento dos riscos, medidas de controle ambiental, treinamento, reciclagem,
conscientizagédo)

% Avaliacdo e eficiéncia do programa

= A empresa deve elaborar ordens de servico de Medicina e Seguranga do Trabalho, dando ciéncia aos
trabalhadores quanto aos riscos profissionais que possam originar-se nos locais de trabalho e os meios para
prevenir e limitar tais riscos, bem como as medidas adotadas pela empresa para tal fim.

= E importante ter en mente que, ndo basta a existéncia de EPI' s, sendo fundamental o treinamento para sua
utilizac@o, além de laudos técnicos dos respectivos EPI' s, fornecidos pelos fabricantes, assegurando sua efetiva
protegdo, como estabelece a NR-06 “Equipamentos de Protegdo Individual — EPI”. Deve ainda a empresa elaborar
ordens de servigo de Medicina e Seguranga do Trabalho, dando ciéncia aos trabalhadores quanto aos riscos
profissionais que possam originar-se nos locais de trabalho e os meios para sua prevencao e/ou limitacdo, com o
objetivo entre outras coisas de divulgar as obrigagdes e proibigdes que os empregados devem conhecer e cumprir.

= A empresa devera registrar a entrega dos EPI' s adequados ao risco existente, assinado pelos empregados —
vide modelo em anexo neste PPRA.

“9.3.4. A avaliagdo quantitativa devera ser realizada sempre que necessaria para”:

a) comprovar o controle da exposigdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento;

b) dimensionar a exposigdo dos trabalhadores;

c) subsidiar o equacionamento das medidas de controle”

= A empresa devera fornecer exigir o uso dos equipamentos de protegao individual relacionados na tabela

¢
2
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TREINAMENTO PUBLICO ALVO PERIODICIDADE | ,CARGA  |oESPONSAVEL
HORARIA
Recebimento, uso guarda (Conforme Admissédo
higienizagao e conservagao | Todos 0s do empregado e 01 hora SESMT
do EPI. Colaboradores anualmente).

c) Estabelecimento de normas ou procedimento para promover o fornecimento, o uso, a guarda, a higienizagéo, a
. conservagéo, a manutengéo e a reposi¢do do EPI, visando a garantir as condigdes de protegdo originalmente

estabelecidas, conforme abaixo:

FORNECIMENTO DO EPI.

= Ao ser admitido, o empregado da empresa recebera o EPI de uso obrigatorio, e adequado ao risco de acordo

com as fungdes e especificagdes técnicas.

O registro do recebimento do EPI sera em Ficha de Controle Individual do EPI.

GUARDA E CONSERVAGCAO DO EPI.

= O empregado compromete-se (conforme Ordem de Servigos de Seguranga e Medicina do Trabalho) a usar o

EPI para a finalidade a que se destina e a guarda-lo em local seguro (armério individual para guarda do EPI).

= O empregado é responsavel por comunicar ao Coordenador do Programa qualquer alteragdo que torne o EPI

improprio para o uso. Este é também responsavel pela guarda e conservagéo dos EPI’ s recebidos.

HIGIENIZAGAO E MANUTENGAO DO EPI.

= A empresa € responsavel pela higienizagdo e manutengéo periddica do EPI;

= O empregado é responsavel pela higienizagdo do seu EPI (se necessario) durante a realizagdo de suas
" atividades.

REPOSICAO DO EPL

= A empresa é responsavel pela substituicdo, imediata, do EPI quando este estiver danificado ou extraviado;

= A reposigéo do EPI pela empresa sera sempre por EP| aprovado pelo M.T.E e homologado pela empresa

contratante.

FISCALIZAGAO DO USO DE EPI.

A empresa mantera sistematica de fiscalizagdo do uso de EPI através de inspegdes realizadas pelo SESMT.
FICHA DE ENTREGA DE EPI' s.

A implantagdo devera ser feita através de Ordem de Servigo, informando os riscos a que os funciondrios estdo
expostos e suas responsabilidades no cumprimento das normas de seguranga da empresa (NR-01- item 1.8).
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Treinamento: Antes de iniciarem suas atividades na empresa, todos os empregados deverdo receber um
treinamento de integragdo, onde deverao ser orientados sobre os riscos ambientais aos quais ficardo expostos em
seu ambiente de trabalho, bem como sobre a necessidade do uso dos EPI 's recomendados:

Programagdo de Treinamento: As atividades de treinamento e educagéo para a Prevengdo de Acidentes do
Trabalho deveréo ser complementadas com orientagdes diarias e rotineiras, feitas por um funcionario treinado, que
tenha participado do curso para cipeiros, de carga horaria minima de 20 horas, em todos os locais de trabalho, e
de acordo com a necessidade de cada atividade exercida no empreendimento.

Eficacia das Medidas: As medidas de controle adotadas pela empresa, bem como aquelas que deverdo ser
-~ estabelecidas, serdo periodicamente avaliadas, levando-se em consideragdo os dados obtidos nas futuras

avaliacdes e no Controle Médico previsto na NR-07.

Cumpre salientar que as agdes previstas neste PPRA sdo integradas com o Programa de Controle Médico de

Saude Ocupacional (PCMSO).

Nivel de Agdo: De acordo com a definigdo constante da NR-09, considera-se nivel de agéo o valor acima do qual
devem ser iniciadas ag¢des preventivas, de forma a minimizar a probabilidade de que as exposi¢des aos agentes
ambientais ultrapassem os limites estabelecidos.

As acgoes preventivas deverdo incluir o monitoramento periddico da exposigdo, a informagéo aos trabalhadores e o
Controle Médico: Deverao ser objeto de controle sistematico, dentro do chamado Nivel de Agao, as situagdes que

3

apresentem exposicdo ocupacional, conforme indicado nas alineas que seguem:
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A EMPRESA DEVERA:

= Fornecer os EPI’ s gratuitamente e notificar a entrega;

= Manter um fichario préprio, onde deverao ser registradas todas as substituicdes de EPI" s de cada funcionario;

= Esclarecer quanto a sua necessidade e importancia, educar, motivar e supervisionar;

= (Caso seja constatada resisténcias poderao ser aplicadas medidas disciplinares;

* ADVERTENCIAS VERBAL E ESCRITA;

* SUSPENSAO;

* DEMISSAO POR JUSTA CAUSA.

OBSERVAGCAO: Apés o desligamento do funcionario, a ficha de controle de entrega de EPI' s devera ser guardada
juntamente com o prontuario do funcionario, visando a comprovagao da entrega/treinamento/uso dos mesmos em
eventuais reclamagdes trabalhistas.

RESPONSABILIDADE EM RELAGAO A EPI.
NR-06 - “EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EPI da Portaria 3214 do MTE:

Ositens 6.6.1. E 6.7.1. Da NR-06, prescrevem que:

“OBRIGA-SE O EMPREGADOR, QUANTO AO EPI s:

=  Adquirir o tipo adequado a atividade do empregado;

=  Fornecer ao empregado somente EPI aprovado pelo MTE e de empresas cadastradas no DNSST/MTE;

= Treinar e orientar o trabalhador sobre o seu uso adequado;

=  Tornar obrigatério o seu uso;

= Substitui-lo, imediatamente, quando danificado ou extraviado;

= Responsabilizar-se pela sua higienizagao e manutengéo periédica;
= Comunicar ao M.T.E qualquer irregularidade observada no EPI.
“OBRIGA-SE O EMPREGADO, QUANTO AO EPI' s:

- Uséa-lo apenas para a finalidade a que se destina;
E Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;
" Comunicar ao empregador qualquer alteragao que o torne impréprio para uso;

- Cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.
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PLANEJAMENTO ANUAL DO PGR

ESTABELECIMENTO DE METAS E PRIORIDADES.

A meta conceitual de um programa € a eliminagao de toda exposi¢cdo a agentes ambientais
nocivos. Dadas as dificuldades tecnologicas e materiais para a sua consecugao € necessario o

estabelecimento de um plano com as principais prioridades.

A definicao das prioridades é realizada em fungéo dos resultados das avaliagdes ou estimativas
da exposigao (intensidade/concentragao, tempo de exposi¢ao) e da graduagao dos efeitos a sa-
ude. As metas e prioridades de avaliagao e controle serao definidas anualmente e registradas no

Anexo |.
PLANO DE AGAO.

As agdes para o desenvolvimento das etapas e o cumprimento das metas do PGR estao

definidas no plano de agéao.

O plano de agao apresenta as agdes que deverdo ser realizadas, os prazos e os responsaveis.
Foram estabelecidos ainda os porqués da realizagdo de cada agdo, como deverao ser feitas, e

onde serao executadas.

As atividades serao definidas e desenvolvidas conforme cronograma estabelecido e revisado

anualmente.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

A utilizaga@o de EPI no ambito do programa da RLCM — TRANSPORTE & LOCAGCOES LTDA, considerara as Normas
Legais e Administrativas em vigor e envolve no minimo:

a) Selec¢do do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador esta exposto e a atividade exercida,
considerando-se a eficiéncia necessaria para o controle da exposigdo ao risco e o conforto oferecido segundo
avaliacao do trabalhador usuario.

b) Programa de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta utilizagao e orientagdo sobre as limitagoes de
protecdo que o EPI oferece. A empresa ministrara treinamento do uso do EPI na admissdo do empregado com
reciclagem anual, conforme abaixo:
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ANALISE GLOBAL DO PGR

O PGR sofreréa uma andlise global para avaliagido do seu desenvolvimento, realizagdo dos
ajustes necessarios, revisdo do plano de a¢éo e cronogramas, e estabelecimento de novas metas
e prioridades, nas seguintes situagdes:

a) A cada periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de implantagéo do Pro-
grama;

b) Sempre que ocorrer qualquer alteragdo no modo de execugdo de tarefas, no /ayout do
local de trabalho, na quantidade ou qualidade dos materiais, produtos e insumos utiliza-
dos e nas maquinas e equipamentos, e qualquer outra modificacdo que possa impactar
na exposi¢ao dos trabalhadores aos riscos ambientais;

c) Sempre que forem implantadas medidas de proteg¢éo coletiva ou medidas administrati-
vas e de organizagéo do trabalho, para o controle da exposi¢do dos trabalhadores a
riscos ambientais.

Essa analise global é realizada pelas liderangas das areas com assessoria do setor responsavel
pelos dados de Higiene Ocupacional.

Sao formas de avaliagdo do desenvolvimento do programa:

¢ Consulta aos indicadores existentes no Sistema de Gestdo de S&S;

« Verificagao do atendimento aos parametros minimas e diretrizes gerais deste Documento-
Base,

* Visitas aos locais de trabalho e entrevistas com trabalhadores;

¢ Analise de reconhecimentos, resultados de avaliagdo e medidas de controle;

¢ Consulta junto ao médico coordenador do PCMSO;

¢ Analise critica do atendimento ao Planejamento Anual anterior.

O desenvolvimento e a implantagédo do PGR séo avaliados também através de auditorias internas
e externas. Como resultado da Anélise Global sera elaborado um relatério técnico, cujo objetivo
é documentar os aspectos que foram levantados no desenvolvimento do programa, e este rela-
tério sera anexado ao PGR.
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O monitoramento dos agentes ambientais consiste em avaliagdo sistematica (quantitativa) destes agentes, em
periodicidade determinada pela graduagdo recebida por este agente, através da Andlise Preliminar de Riscos

(APR-HO).

MATRIZ DE RISCOS

Para estimativa de risco, utilizou-se a probabilidade de freqliéncia versus a severidade, os ris-
cos foram classificados como catastréfico, critico, grave, moderado e leve orientando as priori-
dades de avaliagdao e medidas de controle a serem implantadas. O nivel, categoria ou importan-
cia de um risco foi determinada pela expressdo: SEVERIDADE X FREQUENCIA

MATRIZ DE FREQOENCIA
ICOs PESOS 2 3 5 8 13
o
) REMOTA POUCO PROVAVEL OCASIONAL PROVAVEL FREQUENTE
o
w
2 32 CATASTROFICA
c
16 CRITICA
8 GRAVE
4 MODERADA
2 LEVE
Nivel de Risco
Ci (] SCRI!
CATEGORIA |~ REGIAO CRITERIOS PARA
DO DA DESCRICAQ IMPLEMENTACAO
RISCO MATRIZ
Riscos nesta categoria devem ser eliminados. As Recomenda- mentacs
Muito Alto ¢Bes sdo consideradas obrigatérias e de responsabilidade do di- e iata
retor da érea de negécio ou do empreendimento. .
Riscos nesta categoria devem ser inimizados. As Recomenda- Implementacgéo
Alto ¢Bes sdo consideradas obrigatdrias e de responsabilidade da ge- | com prazo méximo
réncia geral da érea de negdcio ou empreendimento. de 1 (um) ano.
- | Pode-se conviver com cendrios neste nivel de risco, mas este Implementacéo
Médi ‘m deve ser reduzido em longo prazo. As Recomendacdes sdo con- | com prazo méximo
o Lty sideradas obrigatérias e de responsabilidade da geréncia da | de 3 (trés) anos.
sl g drea.
Cenérios com nivel de risco considerado tolerdvel, mas que pode Implementacéo
Baixo ser reduzido em caso de medidas com baixo investimento. As | caso o custo seja
Sugestdes ndo sdo consideradas obrigatérias. A avaliago daim- | baixo com baixo
entacdio é de responsabilidade da geréncia da drea. esforco.
Cenérios com nivel de risco tolerdvel e ndo ha necessidade de Néo ha obrigatorie-
Muito Baixo medidas para redugdo. A avaliagio da implementacéio é de res- dade,
ponsabilidade da geréncia da érea. independente do
custo.
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Repercusséo limitada: situagdes de baixo im- s _
Descariforkos Acidentes pacto nas quais ha o conhecimento pUblico, =] é %
sem tra s que demarn- Impacto ambien- mas ndo existe interesse publico. Geralmente, § 's ® ™
austomo dam so- tal ndo significa- essas ocorréncias néo ultrapassam os limites g’ 38 3 -
satide mente so- tivo internos da empresa e/ou de suas unidades, Z3 § o
COrros mas ndo deve descartar a possibilidade de g 8= 3
evoluirem para a categoria moderada. -

Doengas Ocupa- ) ) . . - g 3 g
clonais sem Acidentes sem ano ambiental res- Repetcussao local: envolve algqm interesse pu- 5 =0
afashenen- afastamento frito a érea doem- | blico local, alguma atengéo politica local e/ou mi- o % 2

tos(com restri (com restri¢éo preondlmen_to, afe- dia local, com aspectos adversos em potencial §, 8 2 cC
080, com trata- com afasta- | tando ecossistemas | para as operagdes. Caso haja agravamento, pode - @ g
it medico) mento medico) comuns evoluir para a categoria grave. § 82
D;":’o aaranrl:ee::let'?f Repercpssap t_agional: sluaz;ac_) de médio irnpacto 2,3 >
preendimento, afe- | COM fisco minente de envolvimento da midia e §.g g g
tando ecosist'emas autoridades regionais. £ comum existir interesse 2 g g, g

Doengas ocupa- Acidentes com | comuns que abri publico regional, ampla repercusséo na midia regi- |S° 5 8 = - 5

cionais sem arin iches rarasb' e/.gmw" onal; alguma cobertura da midia nacional; e aten- |2 i 2 30
afastamentos | Sfestam o atins ou afa. | 580 politica regional Pode envolver instancia ad- § s 8 g ; 3
tam?;:ossistemas versa de grupos de agéo e/ou govemo local. Caso _,'g% -5
haja agravamento da situag#o, pode evoluir para 5
e 9"3‘;:"'999& a categoria critica. 77 g %
o e Repercusséo Nacional, situagdo de alto impacto . g >
oengas Ocupa- : . ; . por envolver interesses publico nacional, cober- 53 = 3
cionais, incapa- Mm‘:"m Dm:":: ';:: s tura de midia nacional, repercusséo junto a autori- \ s 3 i 8 s
citantes, perma- p:‘cm ms‘: q::d % Inctols. | @ade e representantes nos riveis nacional e ou |3 § = g ®c
nentes ou que 01 (uma) fatali- q;aoaafmetasando ocos- regional, com medidas restritivas ao negocio da |& : 5 O § = 8
gerem uma fata- dade S oo VALE, também costuma haver mobilizagao de 5 g gl “ g
lidade grupos de agéo, caso haja agravamento da situa- e 3 3 g
céo, pode evoluir para categoria catastrofica
Repercusséo intemacional, situagdo gravissima _
Doengas ocupa- Dano ambiental que | em que o negocio e a imagem da VALE estédo se- g §. § g
cionais que ge- o — alcanga areas exter- riamente ameagados nacional e intemacional- § Ba a

rem mais de 01 |\ oo mais | N@S @ instalagdo, afe- | - mente, e ha grande probabilidade de expresso o & | 5 3

(uma) fatalidade de 01 (uma) fa- tando ecossistemas | prejuizo financeiro, social e de iImagem para a em- i = § 2 § )

decorrente de si- taldade comuns que abrigam | presa. Envolve atengdo publica nacional efou in- |® g n® a s

tuagéo aguda ou espécies raras e/ou | ternacional, cobertura da midia nacionalinternaci- o & g 8

cronica ameagadas. onal, repercusséo junto a autoridade representan- 5 50 =
tes governamentais e/ou internacional
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de trabalhadores, podendo ou ndo apresentar risco potencial de danos a saude.

A caracterizagéo basica de cada GHE/GES deve resultar na confirmagéo ou alteragédo da situagdo apontada na
avaliagéo preliminar, conforme metodologia constante na INS PTP 814. Instrugdo para Gerenciamento de Higiene
Ocupacional, através da comparagdo dos resultados encontrados com os critérios para graduagdo da
concentragdo ou nivel, estimativa do tempo de exposigdo e possiveis efeitos a satide. Com base na metodologia,
a exposigdo ocupacional de cada GHE/GES sera graduada através da matriz de graduagdo da exposi¢ao

ocupacional apresentada abaixo.

Matriz de Graduacgao da Exposi¢cao Ocupacional aos Riscos Ambientais

Tabela 4 —Categorias de Frequéncia para ART, APR e HAZOP

QOcorréncia ndo esperada ao longo da vida util da instalagao
REMOTA (2)
(X < 1/100 ANOS).
01 (uma) ocorréncia ao longo da vida util da instalagé@o
POUCO PROVAVEL (3)
(1/10 ANOS > X > 1/100 ANOS).
No maximo 01 (uma) ocorréncia a cada de dez anos de operagao
OCASIONAL (5)
(1/ANO > X > 1/ 10 ANQOS).
PROVAVEL (8) 01 (uma) ocorréncia ao longo de um ano de operagao (1 /ANO).
FREQUENTE (13) Mais de uma ocorréncia ao longo de um ano de operagado (X > 1 /ANO).
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A metodologia montada para avaliar as concentragbes de poeiras minerais é o estipulado pela NR-15,
ANEXO 12.

Para jornadas de trabalho que excedem a 48 horas semanais os limites deverdo ser reduzidos, sendo
estes valores fixados pela autoridade competente ou utilizando o fator de redugdo de BRIEF - SCALLA como

segue, para comparagado com LT (limite de tolerancia) da ACGIH.

MONITORAMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

A empresa deve fazer um monitoramento constante dos agentes ambientais identificando-os e
mensurando-os pelo menos uma vez a cada ano e sempre que houver uma mudanga nos postos de trabalho
ou processo produtivo.

O monitoramento dos agentes ambientais deve ser em conjunto com o PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos) e o PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) e outros programas que a empresa

assim tiver.

CLASSIFICAGCAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

A categoria de risco é a forma pela qual se classifica a agdo de um determinado agente ambiental sobre um grupor\




-~

PGR
Acfggé,{%gg:fgé:{gss PROGRAMA DE RLCM — TRANSPORTE
GERENCIAMENTO DE & LOCAGOES LTDA
& SERVICOS
RISCOS
Elaborado em: 14/01/2022 Pégina 25 Versao: 00

intervalo de 20 minutos entre cada uma e o resultado expresso como a média aritmética das 10 amostragens.
Nenhum dos resultados pode ultrapassar o “valor maximo”.

Valor Teto: E o valor estabelecido na legislago brasileira que ndo pode ser ultrapassado em nenhum momento da
jornada de trabalho. Este valor é igual ao “limite de tolerancia”. 73.2.3 Valor Maximo E o valor estabelecido na
legislagéo brasileira e que ndo pode ser ultrapassado em nenhum momento da jornada de trabalho. Este valor é
calculado como segue:

Valor maximo = LT X FD

Onde:

LT = limite de tolerancia do agente quimico

FD = fator de desvio, segundo o quadro abaixo.

& f e 2

0at1 3

1a10 2

10 a 100 1,5

100 a 1000 1,25

Acima de 1000 1.1
[ ESTRATEGIAE METOLOGIA DE AVALIAGAO PARA A POEIRA SILICA CRISTALIZADA

A metodologia utilizada para as avaliagées de poeira sera realizada utilizando a técnica de medigdes gravimétricas
com o uso de bomba gravimétrica (GILIAN II, INSTRUTHERM). As amostras de poeira serdo tomadas de forma
pessoal, utilizando cassete com filtro de PVC, sendo o instrumento fixado no empregado durante aproximadamente
80% da jornada de trabalho e fixado na zona respiratéria do empregado avaliado, em condigdes climaticas normais e
durante as atividades tipicas dos empregados avaliados. As bombas de amostragem pessoal de vazdo constante
serdo calibradas utilizando-se calibrador GILIBRATOR 2 da GILIAN.

A estratégia de avaliagdo para a poeira € a descrita na NR-15 (atividades e operagdes insalubres) em seu

anexo Xl (limite de tolerancia para poeiras minerais) conforme descrito abaixo.
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COLOQUE A LOGO DO SEU ESCRITORIO AQU! - PERSONALIZE ESTE COMUNICADO

e 8 9

[Modelo] Termo de Responsabilidade T
SST - SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO R“"““"W-———

Eu, ,CPFn® representants legal

da empresa (RAZAD SOCIAL DA EMPRESA), CNPJ n° declaro gue recehi

O COMmUMICaco corm as orientaqoes sobre a 479 fase do ebSoual relativas 3 Saude & Seguranga no

Trab:albo (SST).

Declaro que entendo a urgénaa £ relevanca do tema e me comprometo 3 buscar solugbes
para atender as demandas governameniaic em funcac da implantagse do eSocial, bem come
comunicar toda e qualguer situacdo gue mude o cendrio atual da empresa no que diz respeito a

25585 envios, onentando colaboradores
Deciarc tambem estar ciente dos riscos em caso de descumprmentc das obrigagdes,

isentando desde |2 o escritorio de contabilidade de gualquer responsatniidade junidica e civil caso

2y ndo envie as informagdes conforme previsto.

Cidade/UF de de

Nome do responsavel Legal

CPF do responsavel Legal
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Comunicado - Inicio SST no eSocial Fls. e QOO

Proc. Ne_Q0 Y

; | Rubrica_f .
Ol3, prezadoia) cliente! v

A implantagao do eSocial segue avangando @ 3gora € a vez dos eventos de Saude e Seguranca

no Trabaiho, que & 3 4% fase. Vamos entender em quais mudancas essa nova etapa implica.

Cronograma eventos SST ro eSocal:
Grupo 1: 13/10/2021, a partir cas 8h
Grupos 2 e 3: 10,/01/2022, & partir das 8h

Grupo 4: 11/07/2022, a parbr das 8nh

/\ 1 S
Sui emmpresa este no Grupo __ e deve enviar as tnformagoes a porfir de
Quais sao os eventos?
o 5-2210 Comunicagéo de Acidente de Trabalho
e 5-2220 Monitoramento da saude do trabalhador
e 5-2240 Condicdes Ambientais do Trabalho - Agentes Necivos
Rapidamente sobre cada um deles:
Evento S-2210 - utilizado parz o envio da Comunicagau de Aadente de Trabalho (CAT) pelo
| empregador, Prazo de envio: a comunicagao do aadente ce trabalho deve ser registrada ate o
/N primeiro dia util seguinte ao da ocorréncia ¢ em caso de morte, de imediato. (Mais infornacoes

vEja sau.)

Evento 5-2220 - neste evento £ feito o acompanhaments da sauds do trabalhacer durante o
seu contrate de trabatho, com as Informagdes relativas aos ASO (atestados: admussional. periodico,
retorno 20 trabalho, mudanga de funcdo e demissionall e seus exemes complementares. Tais
informacoes correspondem aqueias exigidas no PPP. Prazo de envio: 0 evento deve ser enviado até
o tlia 15 do meés seguinte ao da realizacdo do correspondente exame (AS0). Lisa rega ndo altera o
plazo legal pars a reahiacan dos sxames cue deve segurr © previstdo ne legisiagao. (Mars

informacdes, ves agu )
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Rubrica--w..____ _

Evento 5-2240 - 530 prestadas as informacBes da exposicao do trabalhador 2os agentes

nocivos, conforme “Tabela 24 - Agentes Nocivis & Atividades - Aposentadoria Especial” do eSocial

e identificados os agentes nocives a0s quais o trabathador esta exposto, Deve também ser declarada

s existéncia de EPC instalados bern como os EPI disponibilizados. A informagio relativa sos EPIs ndo

substitui @ obngatonedade do registro de enwrega destes squipamentos conforme disposicao

normativa Prazo de envo: ate o dia 15 do mes subsequents 2o inicio da obngatoriedade ¢os eventos

de 55T ou do ingresso/admissdo do trabalhador. No caso de alteragdes da informagdo inicial, deve

ser enviado 3té o dia 15 do més subsequente 3 ccorréncia da alteracdo. (Mais inforrnagdes, veja

A )

Todas as empresas estio obrigadas?

A obrigatoriedade do enviu desses eventos se da conforme os trabalhadores da empresa, Se

a2 empresz ndo possuir trabalhadores esta dispensada Se possuir, devers se ateniar 5 categoria

deles, conforme a tabela abaixo:

Categoria 52210 5-2220 5.2240
1Xx Qbrigatério L Obrigatério Obrigatdrio
. Obrgatéric | Obrigatario Obrigatério
3XX Obrigatorio, em ¥ Facultativo Obrigatorio, em
relagdo a servidores ; relacdo a servidores
vinculados ao RGPS vinculados ao RGPS,
Facultativo em raiacdo Facultativo em relagao
aos demais aos demais
AXX Facultativo Facultative Facultativo
{7013 781, exceto 731 Facultativo Facultativo Facultativo
a738 ‘
7313738 T Facultativo Eacultativo Obngatério
9%X Facuttativo ~ Facultativo Facultativo

Como entencer essas categonas? Veja na Tabiela 01 do eSocial.

]
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Proc, Ne

De quem & a responsabilidade de enviar os eventos de SST ao eSocial? Rubrica 15—

A responsabilidade & do SESMT (Servico Especializade em Engennaria e em Medicing do
Trabalho), considerando gue as informagdes de SST tém impacto nos pagamentos de insalubridade
& periculosidade, na tributagdo ds folha de pagamento. na aposentadana especial dos tranalhadores
e na gestdo dos afastamentos. Tais informagdes podem ser enviadss via portal web ou através de
sistema apto para o envia.

Desta forma, € recomendamos gque a sua empresa contrate uma ernpresa de medicing
pcupacional que esteja atualizada ¢ preparada para os envios do eSocal @ possa cumpnr com 2

obrigatoriedade, garantindo assim que a empresa esta em dia com suas obriga¢des legars.

Particularidades MEI, ME e EPP:

O MEl, a ME ¢ a EPP, graus ge risce 1 e 2. gue declaragrem 35 informagdes digitais @ ndo
possuirem riscos quimicos, fisicos ¢ biclogices, ficardo dispensacos de elaboracao ¢o Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA,

MEl, a ME e s EPP. graus derisco 1 2 2, que deciararern as informagées digitais e n3o possuirem
tiscos quimicos, fisicos, biologicos e ergondmices. ficardo dispensados de elaboracio do Programa

de Controle Medico de Saude Ocupacional - PCMSO.

Atengdo: o dispensa do PCMSO nda desobrigo @ empresa da realizacdo dos exames médicos e

emissde do Atestado de Seude Qcupacional - ASC

Os graus de riscos 1 e 2 menoonados acima 530 05 previstos na Norma Reguiarnentadores n.®
04 - Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT
Entenda mais na Portaria n® 915/2019.




