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} COO#ERATIVA DE CREDITO RURAL DA REGIAO SUL DO MARA l-fiﬁO
1 SICOOB CREDISUL
Rua Humberto de Campos, 65 — Bairro Canoeiro — Grajau/MA — CEP 65.94

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO
DE COOPERATIVA DE CREDITO

| - INTRODUCAOQ

- Aos oito dias do més de agosto de 2007, as 19:30 horas, na sala de reunides da
Escola Estadual Nicolau Dino, @8 Rua Olimpio Fernandes, s/n — Bairro Vila Viana, na
cidade de Grajau, reuniram-se em assembléia geral, com o propésito de constituir a
sociedade COOPERATIVA DE CREDITO RURAL DA REGIAO SUL DO MARANHAO -~
SICOOB CREDISUL, nos termos da legislagdo vigente, 30 (trinta) pessoas fisicas,
relacionadas e qualificadas na lista dos associados fundadores e subscritores do
capital inicial, que, para todos os efeitos, fica fazendo parte integrante da presente ata
CoOmo seu Anexo i

Il - COMPOSICAO DA MESA

- Foi aclamado, entre os presentes, para presidir os trabalhos, o senhor Alfredo
Mendonga de Sousa, o qual convidou a mim, Marinaldo Alexandre da Silva, para lavrar
a respectiva ata, tendo participado na composi¢gdo da mesa o Sr. Mercial Lima de
Arruda ~ Prefeito Municipal, José Arimatéa Pereira Vilanova - Vice-Presidente da
FAEM (Federacao das Associagbes Empresariais do Maranh&o) e o Sr. Jo&do Feitoza
Neto — Presidente do SICOOB Central NE, que usou da palavra para explicar aos
presentes alguns aspectos sobre o cooperativismo de crédito.

A seguir, o Sr. Presidente solicitou que fosse lida a correspondéncia do Banco Central
do Brasil, comunicando a manifestagdo favoravel ao projeto de constituicdo da nossa
cooperativa, destacando a necessidade, enfatizada pela autoridade monetéria, de
comprometimento de todos com as metas estabelecidas no plano, essencial para que 0
nosso empreendimento seja bem sucedido. A leitura foi feita e entendida por todos.

Il - DELIBERACOES

O Sr. Presidente solicitou em seguida que fosse lido, explicado e debatido o projeto do
Estatuto Social, anteriormente elaborado, o que foi feito, artigo por artigo. Logo a

'seguir, o Sr. Presidente deixou a palavra livre para que os presentes pudessem

questionar suas davidas sobre o estatuto proposto, ou mesmo sugerir modificagdes em
seus dispositivos. Ndo havendo nenhuma modificagdo ou sugestdo, o Sr. Presidente
colocou em votagao o texto definitivo do estatuto proposto, o qual foi aprovado pelos
associados fundadores presentes, por unanimidade, ficando para todos os efeitos,
fazendo parte integrante da presente ata como seu Anexo |l

F"rosseguindo os trabalhos, foi realizada a eleigdo para preenchimento dos cargos dos
org&os estatutarios da cooperativa, apurando-se que dentre os nomes propostos foram
eleitas as seguintes pessoas, todas ja devidamente qualificadas no Anexo | a esta ata,

as quais somente serdo empossadas apos a aprovagao dos seus nomes pelo Banco
Central do Brasil.
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Para Conselho de Administragdo, com mandato de 3 (trés) anos, os Senhores
sé Anerdo Peres Alvarenga, Francisco das Chagas Rodrigues Nunes, Maria
Paz Luz da Silva Marques, Edilson Sousa Aradjo e Hudson Leonardo Bacelar
anova. Em seguida, o Conselho de Administragdo eleito, reuniu-se & parte e
colheu entre os seus respectivos membros a Diretoria Executiva, composta da
eguinte forma: José Anerdo Peres Alvarenga — Diretor Presidente, Maria da
Paz Luz da Silva Marques — Diretora Administrativa e Francisco das Chagas
Rodrigues Nunes — Diretor Financeiro. Todos os conselheiros de administragdo
encontram-se qualificados no Anexo | a presente ata.

b) Para o Conselho Fiscal, com mandato de 1 (um) ano, os Senhores Alfredo de
Mendonca de Sousa, Francisco Aldevandro Rolim de Castro e Antonio Ronaldo
de Sousa, como Conselheiros Fiscais Efetivos; e os Senhores Ezequias Feitoza
Negreiros, Luciano Taveira Loiola e Simone Gauret Serafim Lima Limeira como
Conselheiros Fiscais Suplentes, todos devidamente qualificados no Anexo | a
presente ata.

O senhor presidente ressaltou que, de acordo com 0s registros decorrentes dos
procedimentos eleitorais aplicados, os eleitos ndo tém antecedentes criminais e que
ndo foram identificados fatos desabonadores a conduta dos escolhidos.
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O senhor presidente esclareceu que, conforme discriminado no documento Anexo |
a esta Ata, os socios fundadores subscreveram o total de 60.000 (sessenta mil)
quotas do capital inicial da cooperativa, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma e
integralizaram no ato o valor total de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), devendo o
valor restante ser integralizado nos termos estabelecidos pelo estatuto social.

Em seguida, foi apresentada pelo senhor presidente a proposta de fixagao dos
honorérios da Diretoria Executiva, sendo aprovados por unanimidade os valores de R$
1.000,00 (Hum mil reais) para o Diretor Presidente e de R$ 750,00 (Setecentos e
cinguenta reais) para cada um dos Diretores Administrativo e Financeiro, além das
cédulas de presenca para os conselheiros de administracdo e fiscal no valor de R$
100,00 (Cem reais) por reunido, o que foi aprovado por unanimidade pela assembiéia.

Ato continuo, o senhor presidente declarou definitivamente constituida a Cooperativa
de Crédito Rural da Regido Sul do Maranhao — Sicoob Credisul e colocou em votacao
proposta de filiagéo da sociedade & Central das Cooperativas de Crédito do Nordeste -
SICOOB Central NE, o que foi aprovado por unanimidade.

VI - FECHO

que a ata dos respectivos trabalhos seja assinada por todos, nomeando, porém, com a
incumbéncia especifica de rubricar todas as demais paginas da ata e os documentos
que constituem seus anexos inseparaveis, uma comissao de 06 (seis) fundadores, Srs.
José Anerdo Peres Alvarenga, Francisco das Chagas Rodrigues Nunes, Edilson Sousa
Aradjo, Francisco Aldevandro Rolim de Castro, Alfredo de Mendonga de Sousa e
Luciano Taveira Loiola, qualificados no Anexo | a esta ata. Nada mais havendo a tratar,
o senhor presidente déyi por encerrados os trabalhos da assembléia ifa
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e achgda conforme, vai assinada pelos componentes da mesa e por todos os demais
associados fundadores, na forma acima deliberada.

Grajau/MA, 08 de Agosto de 2007

Vice-Presidente da FAEM (Federaga ,, XGsoci acdes Empresariais do Maranhao),

+~~ | Joao Feitoza Neto
Diretor-Pkesidente do Sicoob Central NE

Associados Fundadores:

Adelson Alfredo W Sousa
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ANEXO | ~ LISTA DOS ASSOCIADOS FUNDADORES E SUBSCRITORES DO
CAPITAL INICIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO RURAL DA REGIAO SUL DO
MARANHAO ~ SICOOB CREDISUL

01) Nome: Adelson Alves da Costa

Natural de: Belo Horizonte/MG
Data Nascimento: 26/11/1968
Estado civil: Casado
Profissédo: Produtor Rural

RG: MG 3.538.011 SSP/MG
CPF: 709.206.136-91
Enderego: Rua Tiradentes, s/n° — Bairro Canoeiro — Grajal/MA - CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma.
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total integralizado no ato: R$ 1.000,00

Assinatura:/éﬂgfif 7 /L\/ZC—\.I% ém/%

02) Nome: Alfredo de Mendonga de Sousa

.'n P y ‘ o
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Natural de: Barra do Corda/MA
Data Nascimento: 04/01/1969
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural

RG: 029255582005-8 SSP/MA

CPF: 334.063.833-00
Enderego: Rua Irm& Helena, 234 - Centro — Barra do Corda/MA — CEP 65.950-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma.
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total integralizado r7¢ R$,1.000,00
/s
Assinatura: //vé/
b

[

03) Nome: Amarildo Pereira

Natural de: Tupaciguara/MG
Data Nascimento: 12/10/1962
Estado civil: Casado
Profissao: Produtor Rural
RG: 1.314.432 SSP/GO

CPF: 176.246.732-15
Endere¢o: Rua Felintio Santos, 999 Balrro Canoeiro-Grajad/MA - CEP €5.940-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma.
Valor Subscrito: R$ 2.000,00
Valor total integralizado no ato: R$ 1.000,00
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04) Nome: Antonio Ronaldo de Sousa

&gsicooB

Data Nascimento: 03/04/1963
Natural de: Tuntum/MA
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural
RG: 18151393-5 SSP/MA
CPF: 249.705.063.53
Endereg¢o: Rua Saloméo Barros, 100-A — Centro — Graja/MA — CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total mtegCallzad ato: R$ 1.000,00

Assinatura;

}'-—-"’

05) Nome: Amaldo Rapp Sobrinho

Data Nascimento: 20/04/13951

Natural de: Sao Paulo/SP

Estado civil: Solteiro

Profissao: Produtor Rural

RG: 4.939.897 SSP/SP

CPF: 250.670.798/00

Endereco: Rua .José Rodrigues Costa, 215 — Bairro Canoeiro - Grajau / MA -
CEP 65.940-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma

Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total iw no ato: R$ 1.000,00
AN / q
Assinatura: /L ‘(/)/ A // J,/ /(

-

06) Nome: Claudia Viana Schreiner

Data Nascimento: 22/01/1988

Natural de: ImperatrizZMA

Estado civil: Solteira

Profissado: Produtora Rural

RG: 112549799-5 SSP/MA

CPF: 026.922.573-08

Enderego: Rua Cemitério, s/n° — Bairro Canoeiro — Grajal/MA — CEP 65.940-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00
Valor total integralizado: R$ 1.000,00

Assinatura: Yoo Vioumoe  Schneine
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07) Nome: Edilson Sousa Aratijo
Data Nascimento: 20/01/1968
Naturai de: Barra do Corda/ MA
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural
RG: 56949596-2 SSP/MA
CPF: 253.962.343-34
Enderego: Rua Magalh&es de Almeida, 321 - Centro — Barra do Corda/MA
CEP 65.950-000 YT
Quantidade de cotas subscritas: 20
Valor Subscrito: R$ 2.000,00
Valor total integralizado: R$ 1.000,

R$ 1,00 cada uma

Assinatura:

08) Nome: Ezequias Feitoza Negreiros
Data Nascimento: 25/11/1962
Natural de: Governador Eugénio Barros / MA
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural
RG: 21734852002-9 SSP/MA
CPF: 225.082.443-68
Enderego: Rua Rio Jurug, 384 — Trizidela — Barra do Corda/MA ~ CEP 65.950-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2 000,00
Valor total integralizado: R$ 1.000,00
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09) Nome: Francisco Aldevandro Rolim de Castro
Data Nascimento: 20/02/1952

/ Natural de: Ipixuna/MA
" Estado civil: Casado
Profisséo: Produtor Rural
RG: 1948330 SSP/PI
CPF: 032.412.973-49
Enderego: Rua José Lino Gomes, 113 — Bairro Canada — Barra do Corda / MA

CEP: 65.950:000.
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas o valor de R$ 1,00 cada uma

Valor Subscrit
Valor total integ

Assinatura:
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10) Nome: Francisco Alencar Alvarenga

&Jsicoor

Data Nascimento: 23/11/1953
Natural de: Campo Maior / Pl
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural
RG: 8.519.834 SSP/SP
CPF: 940.582.458-91
Enderego: Av. Amaral Raposo, 876 — Bairro Canoeiro - Grajai / MA -
CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscﬁtas 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00
Valor total integrallzado R‘&’/f 000 90 y

Assmatqra

11) Nome: Henrique Pereira Leal

Data Nascimento: 06/05/1946

Natural de: Regeneracéo / Pl

Estado civil: Casado

Profissdo: Produtor Rural

RG: 16974993-2 SSP/MA

CPF: 044.640.873.53

Enderego: Rua da Gruta, 15 — Bairro Vila Viana — Grajal/MA — CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma

Valor total integralizado: R$ 1.000 )
Assinatura: /LQL
’__'_—-_r_f--"///

12) Nome: Francisco das Chagas Rodrigues Nunes

Data Nascimento: 17/07/1963

Natural de: Parmarama / MA

Estado civil: Casado

Profissao: Produtor Rural

RG: 631.560 SSP/MA

CPF: 225.982.003-49

Endereco: Vila Alan Kardec, 01 — Bairro Vila Viana — Grajal/MA — CEP 65.940-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrlto R$ 2 000 00
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13) Nome: Hudson Leonardo Bacelar Vilanova
Data Nascimento: 15/01/1986
Natural de: Caxias / MA
Estado civil: Solteiro
Profissdo: Produtor Rural
RG: 2.125.104 SSP/PI
CPF: 658.824.583-15

Enderego: Rua Gongalves Dias, 154 - Centro — Barra do Corda / MA —
CEP 65.950-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma

Valor total integratjZagh
Assi tﬁ 2
- y

14) Nome: Jeova Melo dos Reis
Data Nascimento: 12/11/1959
Natural de: Joselandia / MA
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural
RG: 028791162005-5 SSP/MA
CPF: 157.438.613-15
Enderego: Rua Manoel Sousa Lima, 444 - B. Rodoviaria — Grajau/MA -~
CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00
Valor total integralizado: R$ 1.000,00 7

b _for

Assinatura:

15) Nome: José Aladino Barbosa dos Santos
Data Nascimento: 28/12/1962
Natural de: Grajau /MA
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural
RG: 658095 SSP/MA
CPF: 208.599.373-72
Enderego: Av. Amaral Raposo, 337 — Bairro Rodoviaria — Grajau —

CEP 65.940-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total integralizado: R$ 1.000,00 4
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16) Nome: José Anerdo Peres Alvarenga

&Jsicoos

Data Nascimento: 02/03/1958
Natural de: Campo Maior / PI
Estado civil: Divorciado
Profissao: Produtor Rural
RG: 226.663 SSP/PI

CPF: 132.146.083-04
Enderego: Rua Coronel José Guara, 68 ~ Centro — Grajat/MA — CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total inte?’a zado: R$ 1.000,00

Assinatura: i 2 s
/ 7

17) Nome: José Antonio Borges

Data Nascimento: 12/05/1964

Natural de: Goiatuba / GO

Estado civil: Casado

Profissdo: Produtor Rural

RG: 872.908 SSP/MA

CPF: 267.739.023-04

Enderecgo: Av. Amaral Raposo, 785 Bairro Canoeiro — Grajau/MA CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma

Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total integralizado: R$ 1.000,00

: ~)
Assinatura: "/éf c 2 Ct{JQ T 5 A
L /

-
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18) Nome: José Heraldo Feitosa Barbosa

Data Nascimento: 13/02/1955
Natural de: Floresta / PE
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural
RG: 1.515.634 SSP/PE
CPF: 194.413.124-87
Enderego: BR 226, n° 55 — Bairro Vila Militar — Grajal/MA — CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrjto: R$ 2.000,00
alinie - 5




19) Nome: José Maria Nascimento Ferreira
Data Nascimento: 02/05/1961
Natural de: Grajau / MA
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural
RG: 000112559099-5 SSP/MA
CPF: 150.858.722-15
Enderego: Av. Amaral Raposo, 262 - Bairro Rodovidria — Grajal/MA —
CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00
Valor total integralizado: R$ 1.000,00-

Assinatura:

20) Nome: José Orlando de Barros Santos
Data Nascimento: 21/01/1957
Natural de: Grajau / MA
Estado civil: Casado
Profissdo: Produtor Rural
RG: 22828353-5 SSP/SP
CPF: 076.085.783-00
Enderegco: Av. Amaral Raposo, 200 - Bairro Rodovidrio - Grajad/MA -
CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma

21) Nome: Lenac Ferreira Leal
Data Nascimento: 22/12/1977
Natural de: Teresina / Pl
Estado civil: Casado
Profissado: Produtor Rural
RG: 42943395-6 SSP/MA
CPF: 781.276.453-20
Endereco: Rua Tiradentes, 191 — Bairro Canoeiro ~ Grajau — CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,0

Valor total integralizado: R$
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22) Nome: Luciano Taveira Loiola
Data Nascimento: 01/07/1982
Natural de: Grajai / MA
Estado civil: Casado
Profissado: Produtor Rural
RG: 77778397-5 SSP/MA
CPF: 641.443.213-04
Enderego: Rua Dr. Olimpio Fernandes, 54 — Vila Viana - Grajai/ MA -

CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000

Valor Subscrito; R$2.000,00 -

Valor to@?pﬁzﬁdé: R$

: il R
Assinatura: WM‘@ 0-.%

as no valor de R$ 1,00 cada uma

23) Nome: Marco Antonio Gonzaga de Carvalho
Data Nascimento: 19/02/1956

%ﬁg Natural de: Rio de Janeiro / RJ
¥ Estado civil: Casado
’\\g’ 2 Profissado: Produtor Rural
_13R3 RG: 179.462 SSP/MA
~ 2% CPF: 064.769.703-30
5 Enderego: Rua Hilton Nunes, 680 — Centro — Grajal/MA— CEP 65.940-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total integralizado: R$ 1. P /
S )

Assinatura”_ - 7{,““,{,{

77

24) Nome: Maria da Paz Luz da Silva Marques
Data Nascimento: 23/10/1968
Natural de: Grajau/ MA
Estado civil: Casada
Profissdo: Produtora Rural
RG: 27937794-0 SSP/MA
CPF: 364.421.193-00

Endereco: Av. Maranhao, 123 - Bairro Canoeiro — Grajau / MA — CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma

Valor Subscrito: R$ 2.000,00
Valor total integralizado: R$ 1.000,00

Assinatura:”
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Nome: Marinaldo Alexandre da Silva f® .,

Data Nascimento: 13/01/1974 ’ S >
Natural de: Bodoco / PE °<" o
Estado civil: Casado o O/HQY N>
Profissao: Produtor Rural

RG: 1.621.930 SSP/DF

CPF: 985.182.754-15

Enderego: Rua Madre Paulina, 83 - Bairro Vilinha - Grajad/MA -
CEP 65.940-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma

Valor Subscrito: R$ 2.000,00

‘”2.-.'-6’

Valor total integralizado: R$ 1.000,00
il ot grer

Nome: Michelle Arruda de Oliveira

Data Nascimento: 12/03/1980

Natural de: Brasilia - DF

Estado civil: Solteira

Profissao: Produtora Rural

RG: 45038295-8 SSP/MA

CPF: 300364178-66

Enderego: Avenida Maranhdo, 102 — Bairo Canoeiro - Grajau / MA -
CEP 85.940-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total integralizado: R$ 1.000,00

Assinatura:_ i\ .c LML i\*w.x:\a g Hiveano

7) Nome: Pedro Torres da Silva

Data Nascimento: 15/08/1965

Natural de: Grajau / MA

Estado civil: Casado

Profissdo: Produtor Rural

RG: 899.575 SSP/MA

CPF: 248.193.443-15

Enderego: Rua Filintro Santos, 97 - Bairro Canoeiro -  Grajad/MA —

CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma

Valor Subscrito: R$ 2,000,00
Valor total mtﬁsrall

doj& 1.000,00 3
Assinatura:_ /LQ/ 7 /\,//7 5 ’//r g # ’;;
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28) Nome: Raniel Brasil Silva de Sousa °© %»
Data Nascimento: 26/11/1970 S &
Natural de: Sitio Novo / MA & k'

¥

Estado civil: Casado %0 orQ
Profissdo: Produtor Rural

RG: 1.445.683 SSP/MA

CPF: 547.039.641-04

Enderego: BR 226, s/n° - Vila Militar — Grajau ~ CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total mtegz R$ 1. O0,0 00
Assinatura: /

29) Nome: Rogeério Vieira Gomes

Fa

Data Nascimento: 04/05/1969

Natural de: Uberlandia / MG

Estado civil: Casado

Profissado: Produtor Rural

RG: 1.655.494 SSP/GO

CPF: 319.380.603-00

Enderego: Rua das Tulipas, 19 — Bairro Canoeiro — Grajail/MA — CEP 65.940-000
Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total integralizado: R$ 1.000,00

9 _— i
Assinatura: /(/y;\r,ucﬁ ///u'lm-f-g (/-\ﬁ@%x_,éj

30) Nome: Simone Gauret Serafim Lima Limeira

g

Data Nascimento: 19/08/1973

Natural de: Grajau / MA

Estado civil: Casada

Profissdo: Produtora Rural

RG: 0279592-2 SSP/MA

CPF: 487.976.343-87

Enderego: Rua Frei Benjamim de Borno, 27 - Centro - Grajad/MA -
CEP 65.940-000

Quantidade de cotas subscritas: 2000 cotas no valor de R$ 1.00 cada uma
Valor Subscrito: R$ 2.000,00

Valor total integralizado: R$ 1.000,00

L YO,
Assinatura: ’ A
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JUCEMA

TiTULOI
DA NATUREZA JURIDICA

) CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO
DE DURAGAO, DA AREA DE AGAO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° A Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo do Centro Leste Maranhense -
SICOOB CENTRO LESTE MARANHANSE — CNPJ n° 09.403.026/0001-55, constituida
em 08 de agosto de 2007, neste Estatuto Social designada simplesmente de
Cooperativa, & instituicdo financeira ndo bancaria, sociedade cooperativa de
responsabilidade limitada, de pessoas, de natureza simples e sem fins lucrativos. E
regida pela legislagdo vigente, pelos atos normativos editados pelo Conselho
Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, por este Estatuto Social, pelas
normas e diretrizes de atuagao sistémicas estabelecidas pelo Sicoob Confederagéao,
pelas normas internas proprias e pela regulamentagdo da cooperativa central a que
estiver associada, tendo:

. sede a Praga Raimundo Simas, n® 55, Centro, CEP 65.940-000 e administragao
na cidade de Grajail, Estado do Maranhéo; ‘

I. foro juridico na cidade de Grajau - MA,

Ill.  &rea de acéo limitada a Arame, Bacabal, Barra do Corda, Caxias, Codo, Coroata,
Fernando Falcéo, Formosa da Serra Negra, Grajau, Itaipava do Grajad, Jenipapo
do Vieiras, Pedreiras, Presidente Dutra, Sitio Novo, Timon, Trizidela do Vale e
Tuntum, no Estado do Maranhéo;

V. prazo de duragédo indeterminado e exercicio social com duragdo de 12 (doze)
meses com inicio €m 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano
civil.

CAPITULO I
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° A Cooperativa tem por objeto social, além de outras operagdes que venham a
ser permitidas as sociedades cooperativas de crédito:

I. o desenvolvimento de programas de poupanga, de uso adequado do crédito e de
prestagdo de servigos, praticando todas as operagdes ativas, passivas e
acessorias proprias de cooperativas de crédito;

=)~ " G p—
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. prover, através da mutualidade, prestacdo de servigos financeiros a seus 2
associados em suas atividades especificas, buscando apoiar e aprimorar a
produgio, a produtividade e a qualidade de vida, bem como a comercializagao e
industrializagéo dos bens produzidos;

ll. a formagdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o
cooperativismo.

§ 1° No desenvolvimento do objeto social, a Cooperativa devera adotar programas de
uso adequado do crédito, de poupanga e de formagdo educacional dos associados,
tendo como base os principios cooperativistas.

§ 2° Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devem ser
rigorosamente observados os principios da neutralidade politica e da indiscriminagao
religiosa, racial e social.

TITULO N
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO | )
DAS CONDICOES DE ADMISSAO

Art. 3° Podem associar-se a Cooperativa todas as pessoas que concordem com o
presente Estatuto Social, que preencham as condigdes nele estabelecidas e residam
na area de agao da Cooperativa.

Paragrafo tnico. Podem também associar-se as pessoas juridicas sediadas na area
de agao da cooperativa, observadas as disposigdes da legislagdo em vigor.

Art. 4° Nao podem ingressar na Cooperativa:

. as instituigdes financeiras e as pessoas que exercem atividades que contrariem
os objetivos da Cooperativa ou que com eles colidam;

Il. as pessoas juridicas que exergam concorréncia com a propria sociedade
cooperativa.

Art. 5° O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo ser
inferior a 20 (vinte).

Art. 6§ Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter a sua
admi aprovada pelo Conselho de Administragdo,, subscrever e integralizar as
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quotas-partes na forma prevista neste Estatuto e assinar os documentos necessarios _%t
para a efetivagdo da associagéo.

§ 1° O Conselho de Administragdo podera recusar a admissao do interessado que
apresentar restrigbes em 6rgdos de protegdo ao crédito ou no Banco Central do Brasil.

§ 2° O Conselho de Administragao podera delegar a Diretoria Executiva a aprovagao
de admissées, observadas as regras deste Estatuto.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS

Art. 7° Séo direitos dos associados:

I.  tomar parte nas Assembleias gerais, discutir e votar os assuntos que nelas forem
tratados, ressalvadas as disposigées legais ou estatutarias;

ll. ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposigdes legais ou
regulamentares pertinentes;

. propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais,

IV. beneficiar-se das operagbes e dos servicos prestados pela Cooperativa,
observadas as regras estatutarias e os instrumentos de regulagao;,

V. examinar e pedir informagdes, por escrito, sobre documentos, ressalvando os
protegidos por sigilo;

VI. tomar conhecimento dos normativos internos da Cooperativa;
VII. demitir-se da Cooperativa quando Ihe convier.

§ 1° O associado que aceitar e estabelecer relagdo empregaticia com a Cooperativa,
perde o direito de votar e ser votado, conforme previsto neste artigo, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que ele deixou o emprego.

§ 2° Também nédo pode votar e ser votado o associado pessoa fisica que preste
servico em carater ndo eventual & Cooperativa, que € equiparado a empregado da
Cooperativa para os devidos efeitos legais.

CAPITULO lll
DOS DEVERES
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Art. 8° Sao deveres dos associados: \ﬁ\ '

l.  satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a cooperativa;

Il. cumprir as disposigdes deste Estatuto Social, dos regimentos internos, das
deliberagdes das Assembleias Gerais, do Conselho de Administragdo, da
Diretoria Executiva, bem como os instrumentos de regulagdo e as instrugdes
emanadas da cooperativa central a que estiver filiada e do Sicoob Confederagao;

. zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa,;

IV. responder pela parte do rateio que lhe couber relativo as perdas apuradas no
exercicio;

V. respeitar as boas praticas de movimentagao financeira, tendo sempre em vista
que a cooperagdo é obra de interesse comum ao qual ndo se deve sobrepor
interesses individuais;

VL. movimentar seus depoésitos a vista e a prazo, preferencialmente, na Cooperativa,
VIl. manter as informagdes do cadastro na Cooperativa constantemente atualizadas,

VIil. n&o desviar a aplicagido de recursos especificos obtidos na Cooperativa, para
finalidades nao propostas nos financiamentos, permitindo, quando for o caso,
ampla fiscalizag&o da Cooperativa, das instituigées financeiras participantes e do
Banco Central do Brasil;

IX. comunicar ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal e a Diretoria
Executiva, por escrito e mediante protocolo, se dispuser de indicios consistentes,
a ocorréncia de quaisquer irregularidades, sendo vedados o anonimato e a
divulgagdo interna ou externa, por qualquer meio, de fatos ainda n&o apurados, e
ainda a divulgacgao fora do meio social de fatos ja apurados ou em apuragao.

CAPITULO IV
DA DEMISSAO, DA ELIMINACAO E DA EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

SECAO|_
DA DEMISSAO

Art. 9° A demisséo do associado, que nao podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e sera formalizada conforme previsto nesta segao.

] A | Cﬁ%&(ﬂ”
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Paragrafo Gnico. Deve ser apresentada, pelo demissionério, carta de demissao no
modelo padrio da Cooperativa, devendo na ocasi@o ser assinado o encerramento da
conta corrente de depésitos, ser efetuado o resgate de eventuais saldos existentes em
conta de depésitos & vista ou a prazo, bem como a regularizagdo de qualquer
pendéncia apresentada.

SECAO N _
DA ELIMINACAO

Art. 10 A eliminagdo do associado é aplicada em virtude de infracdo legal ou
estatutaria.

Art. 11 Além das infragdes legais ou estatutarias, o associado sera eliminado quando:
. exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa,

Il. praticar atos que, a critério da Cooperativa, a desabone, como emissdo de
cheques sem fundos em qualquer instituigdo financeira, inclusé@o nos sistemas de
protegdo ao crédito, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil, atrasos
constantes e relevantes em operagdes de crédito e operagdes baixadas em
prejuizo na Cooperativa;

lll. deixar de cumprir com os deveres expostos neste Estatuto;

IV. infringir os dispositivos legais ou deste Estatuto Social, em especial, os previstos
no artigo 8, salvo o inciso VI daquele artigo;

V. deixar de honrar os compromissos assumidos perante a Cooperativa, nos casos
em que ela firmar contratos com empresas prestadoras de servigos efou contratos
de parcerias, onerosos ou n3o, como patrocinadora ou nao, em favor dos
associados;

VI. estiver divulgando entre os demais associados e perante a comunidade a pratica
de irregularidades na Cooperativa e, quando notificado pelo Conselho de
Administragdo, pelo Conselho Fiscal ou pela Diretoria Executiva para prestar
informagdes, ndo apresenta-las no prazo definido na notificagao.

Art. 12 A eliminagdo do associado serd decidida em reunido do Conselho de
Administragéo e o que a ocasionou devera constar de termo proprio e assinado pelo
presidente.

§ 1°

Elimi

ssociado sera notificado por meio de copia autenticada do Termo de
remetida, por processo que compro\[e as datas de remessa e de
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recebimento, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de reunido do —

Conselho de Administragdo em que aprovou a eliminagao.

§ 2° Sera observado a favor do associado eliminado o direito a ampla defesa, podendo
interpor recurso com efeito suspensivo para a primeira Assembleia Geral que se
realizar.

SECAO IIl_
DA EXCLUSAO

Art. 13 A exclusao do associado sera feita por:
l. dissolugéo da pessoa juridica;

Il. morte da pessoa fisica;

lll. incapacidade civil ndo supridé;

IV. deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Paragrafo nico. A exclusdo com fundamento nas disposi¢des dos incisos |, Il e Il
serd automatica e a do inciso IV, por decisdo do Conselho de Administragéo,
observadas as regras para eliminagéo de associados.

CAPITULOV i
DAS RESPONSABILIDADES, DA COMPENSAGAO E DA READMISSAQ

Art. 14 A responsabilidade do associado por compromissos da Cooperativa perante
terceiros é limitada ao valor de suas quotas-partes e, em caso de desligamento do
quadro social, perdura até a aprovagdo das contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

Paragrafo unico. As obrigagbes contraidas por associados falecidos com a
Cooperativa, e oriundas de suas responsabilidades como associados perante terceiros
passam aos herdeiros, prescrevendo 1 (um) ano contado do dia de abertura da
sucessao.

Art. 15 Nos casos de desligamento de associado, a Cooperativa podera, a seu unico e
exclusivo critério, promover a compensagao prevista no artigo 368 da Lei 10.406/02,
entre o valor total do débito do associado, referente a todas as suas operagdes, e seu

crédrt ndo das respectivas quotas-partes.
u( e a
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Paragrafo Gnico. Caso o valor das quotas-partes seja inferior ao total do débito do f
associado e haja a compensagéo citada no caput deste artigo, o desligado continuara
responsavel pelo saldo remanescente apurado, podendo a Cooperativa tomar todas as
providéncias cabiveis.

Art. 16 O associado que se demitiu somente poderd apresentar novo pedido de
admiss&o ao quadro social da Cooperativa apés 01 (um) ano contado do pagamento,
pela Cooperativa, da ultima parcela das quotas-partes restituidas.

Paragrafo Gnico. A readmissdo do associado que se demitiu ndo esta condicionada ao
prazo previsto no caput caso ainda ndo tenha sido restituida qualquer parcela de seu
capital.

Art. 17 O associado que foi eliminado ou excluido pelo motivo expresso no inciso |V do
art. 13, somente podera apresentar novo pedido de admissdo ao quadro social da
Cooperativa apés 01 (um) ano, contado a partir do pagamento, pela Cooperativa, da
ultima parcela das quotas-partes restituidas.

Art. 18 Para o associado que se demitiu, que foi eliminado ou que foi excluido ter
direito a readmissao de que trata este capitulo, serdo observadas as condigbes de
admiss3o de associados.

TiTULO 1N
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGAO DO CAPITAL

Art. 19 O capital social da Cooperativa é dividido em quotas-parte de R$ 1,00 (um real)
cada uma, ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o nimero de associados, e
o capital minimo da Cooperativa ndo podera ser inferior a R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais).

Art. 20 No ato de admissé&o, o associado subscrevera e integralizara a vista, no minimo
10 (dez) quotas-partes.

§ 1° Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de quotas-
partes do capital social da Cooperativa.

§ 2° As quotas-partes integralizadas responderdo como garantia das obrigagdes
(operagdes de crédito) que o associado assumir com a Cooperativa, nos termos do art.
15.

)
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§ 3° A quota-parte nao podera ser oferecida em garantia de operagdes com terceiros.

§ 4° A subscrigdo e a integralizagéo inicial sera averbada no Livro ou Ficha de
Matricula, mediante termo que conterd as assinaturas do associado e do diretor

responsavel pela averbag&o.

CAPITULO I
DA QUOTA-PARTE MIRIM

Art. 21 O filho ou dependente legal com idade entre 1 (um) dia de vida até 18 (dezoito)
anos incompletos podera se associar € manter conta corrente na Cooperativa desde
que representados ou assistidos pelos pais ou representante legal, devendo subscrever

e integralizar no minimo 10 (dez) quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada.

Paragrafo unico. Qualquer questdo omissa referente a essa matéria sera decidida

pelo Conselho de Administragao.

CAPITULO Il
DA REMUNERAGAO DO CAPITAL

Art. 22 Conforme deliberagdo do Conselho de Administrag&o o capital integralizado
pelos associados podera ser remunerado até o valor da taxa referencial do Sistema

Especial de Liquidagao e Custodia (Selic) para titulos federais.

CAPITULO IV
DA MOVIMENTAGAO DAS QUOTAS-PARTES

SEGAO |
DA TRANSFERENCIA

Art. 2;3 As quotas-partes do associado s&o indivisiveis e intransferiveis a terceiros néo
associados da Cooperativa, ainda que por heranga, ndo podendo com eles ser

negociada e nem dada em garantia.

P‘arégrafo anico. A transferéncia de quota-parte entre associados sera averbada no
Livro ou Ficha de Matricula, mediante termo que contera as assinaturas do cedente, do

cessionario e do diretor responsavel pela averbagéo.

SEGCAOII
DO RESGATE ORDINARIO

Art. 24 Nos casos de desligamento, o associado tera direito a devolugio de suas

qugﬁs- es mtegrallzadas acrescidas dos respectivos juros quando houver e das
il P _—— Jﬂlﬂ;]n& e
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sobras que lhe tiverem sido registradas, ou reduzido das respectiva§ perdas,
observado, em cada caso, além de outras disposigdes deste Estatuto, o seguinte:

I a devolugdo das quotas-partes sera realizada apos a aprovagao, pela
Assembleia Geral, do balango do exercicio em que se deu o desligamento do
associado;

Il em casos de demissdo e exclusdo, salvo nos de morte, o valor a ser devolvido

pela Cooperativa ao associado sera dividido em até 386 (trinta e seis) parcelas
mensais e consecutivas,

1. em casos de eliminagdo, o valor a ser devolvido pela Cooperatfvg ao
associado sera dividido em até 60 (sessenta) parcelas mensais e
consecutivas,

Iv. os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das

quotas-partes do capital e demais créditos existentes em nome do de cujus,
atendidos os requisitos legais, apurados por ocasido do encerramento do
exercicio social em que se deu o falecimento, em até 24 (vinte e quatro)
parcelas mensais e consecutivas;

V. os valores das parcelas de devolug&o nunca serao inferiores aos estipulados
pelo Conselho de Administrag&o.

SECAO Il
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 25 Ao associado pessoa fisica que cumprir as disposigbes deste Estatuto, nao
estiver inadimplente perante a Cooperativa, contar com 60 (sessenta) anos de idade e
ter no minimo 15 (quinze) anos de associagado, sera facultada a devolugao de suas
quotas-partes, preservando apenas o valor minimo de subscri¢gdo de quotas, observado
0 seguinte:

I a opgao de resgate eventual serd exercida uma Unica vez, considerando-se 0
saldo em conta capital do ultimo exercicio aprovado pela Assembleia Geral;

L. as quotas-partes integralizadas apoés o ultimo exercicio base para o resgate
eventual, permanecerdo subscritas no saldo da conta capital do associado,
podendo ser resgatadas somente apds o seu desligamento do quadro social
da Cooperativa,

W
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. o valor a ser devolvido pela Cooperativa como resgate eventual ao assoqado,
sera dividido em até 177 (cento e setenta e sete) parcelas mensais e
consecutivas;
. os valores das parcelas do resgate eventual nunca serdo inferiores aos

estipulados pelo Conselho de Administragao;

V. tornando-se inadimplente em qualquer operagdo, o associado perdera
automaticamente o direito de receber as parcelas do resgate eventual
vencidas e ndo pagas ou vincendas, podendo a Cooperativa aplicar a
compensagcao prevista neste Estatuto;

VL. no caso de desligamento do associado, nas formas previstas neste Estatuto,
durante o periodo de recebimento das parcelas do resgate eventual, o saldo
remanescente da conta capital e o saldo registrado em capital a devolver serao
somados, e ao resultado apurado serdo aplicadas as regras para o resgate
ordinario.

Art. 26 Ao associado pessoa juridica que cumprir as disposigdes deste Estatuto, ndo
estiver inadimplente perante a Cooperativa e ter no minimo 25 (vinte e cinco) anos de
associagdo, sera facultada a devolugdo de suas quotas-partes, preservando apenas o
valor minimo de subscrigao de quotas, observadas as disposigdes contidas nos incisos
do artigo anterior.

Art. 27 O resgate eventual de quotas-partes somente ocorrera apds aprovagao do
Conselho de Administragao, que observara para deferimento da devolugao os critérios
de conveniéncia, oportunidade e limites legais, normativos e estatutarios.

Art. 28 O resgate de quotas-partes integralizadas depende, inclusive, da observancia
dos limites de patrimdnio exigiveis na forma da regulamentagdo vigente, sendo o
resgate parcial solicitado pelo associado, condicionado, ainda, a autorizagéo
especifica do Conselho de Administragdo, que observara critérios de conveniéncia e
oportunidade e demais condi¢gdes normativas.

TiTULO IV
DO BALANGO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS SOCIAIS

CAPITULO |
DO BALANGO E DO RESULTADO

\ MF/\L/\ : Péginﬁﬂ\ e
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Art. 29 O balango e os demonstrativos de sobras e perdas seréo elaborados
semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, também,
ser elaborados balancetes de verificagdo mensais.

Art. 30 As sobras, deduzidos os valores destinados & formagado dos fundos
obrigatérios, ficardo a disposicao da Assembleia Geral, que deliberara:

L pelo rateio entre os associados, proporcionalmente as operagdes realizadas
com a Cooperativa segundo formula de calculo estabelecida pela Assembleia
Geral,

[N pela constituigao de outros fundos ou destinagéo aos fundos existentes;

M. pela manutengao na conta "sobras/perdas acumuladas”; ou

v, pela incorporagdo ao capital do associado, observada a proporcionalidade

referida no inciso | deste artigo.

Art. 31 As perdas verificadas no decorrer do exercicio serdo cobertas com recursos
provenientes do Fundo de Reserva ou, no caso de insuficiéncia, alternativa ou
cumulativamente, das seguintes formas:

I mediante compensagdo por meio de sobras dos exercicios seguintes, desde
que a Cooperativa:

a) mantenha-se ajustada aos limites de patriménio exigiveis na forma da
regulamentagéo vigente;

b) conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo
das perdas retidas, evitando que os novos associados suportem perdas de
exercicio em que nao eram inscritos na sociedade;

c) atenda aos demais requisitos exigidos pelo Conselho Monetario Naciopal.
pelo Sicoob Confederagdo e pela cooperativa central a que estiver
associada, se existentes.

i mediante rateio entre os associados, considerando-se as operagdes realizadas
ou mantidas na Cooperativa, excetuando-se o valor das quotas-partes
DOS FUNDOS

integralizadas, segundo férmula de célculo estabelecida pela Assembleia Geral.
Her%! "—‘-_______,.--’-‘ =
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Art. 32 Das sobras apuradas no exercicio serdao deduzidos os seguintes percentuais ’
para os fundos obrigatérios:

I 30% (trinta por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e a
atender ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

. 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(Fates) destinado a prestagao de assisténcia aos associados e a seus familiares,
e aos empregados da Cooperativa, de acordo com normativo proprio, aprovado
pela Assembleia Geral.

§ 1° Os servigos a serem atendidos pelo Fates poderdo ser executados mediante
convénio com entidades publicas ou privadas.

§ 2° Os resultados das operagdes com ndo associados, rendas n&o operacionais,
auxilios ou doagdes sem destinacdo especifica serdo levados a conta do Fundo de
Assisténcia Técnica Educacional e Social (Fates) e contabilizados separadamente, de
forma a permitir calculo para incidéncia de tributos.

Art. 33 Os fundos obrigatorios constituidos sdo indivisiveis entre os associados,
mesmo nos casos de dissolugdo ou de liquidagdo da Cooperativa, hipdtese em que
serao recolhidos a Uni&o ou terdo outra destinagéo, conforme previséo legal.

Art. 34 Além dos fundos previstos no art. 32, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos de provisdes, constituidos com recursos destinados a fins especificos, de
carater temporario, fixando o modo de formagéo, de aplicagéo e de liquidagao e de
futura devolugéo aos associados que contribuiram para sua formagéo.

TiTULO V
DAS OPERACOES

Art. 35 A Cooperativa podera realizar operagdes e prestar servigos permitidos pela
regulamentag&o em vigor.

§ 1° As operagdes de captagéo de recursos oriundos de depdsitos & vista e a prazo, e
de concesséao de créditos serdo praticadas, exclusivamente, com os associados.

§ 2° As operagbes de depésitos a vista e a prazo, e de concessdo de créditos
obedeceréo a regulamentagéo especifica e & normatizagéo instituida pelo Conselho de
Administragéo, o qual fixard prazos, juros, remuneragdes, formas de pagamento e as
demais condi¢bes necessarias ao bom atendimento das necessidades do quadro

social.
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§ 3° A concess3o de crédito e a prestagdo de garantias a membros de érgdos ,
estatutarios e a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relag&o de parentesco ou

de negdcios com aqueles membros, observara critérios idénticos aos utilizados para os
demais associados, podendo a Assembleia Geral fixar critérios mais rigorosos.

Art. 36 A sociedade somente pode participar do capital de:

I cooperativas centrais de crédito;

. instituiges financeiras controladas por cooperativas de crédito;

. cooperativas, ou empresas controladas por cooperativas centrais de crédito,
que atuem exclusivamente na prestacdo de servicos e no fornecimento de

bens a instituigdes do setor cooperativo, desde que necessarios ao seu
funcionamento ou complementares aos servicos e produtos oferecidos aos

associados;
Iv. entidades de representacgdo institucional, de cooperagdo técnica ou de fins
educacionais.
TiTULO VI
DA ORGANIZAGCAO SOCIAL
CAPITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 37 A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa € composta pelos
seguintes orgdos sociais:

. Assembleia Geral;
Il. Conselho de Administragéo;
lll. Diretoria Executiva; e

IV. Conselho Fiscal.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO|

DA DEFINIGAO
E
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Art. 38 A Assembleia Geral, que podera ser ordinaria ou extraordinaria, € 0 orgao é
supremo da Cooperativa. tendo poderes, nos limites da lei e deste Estatuto Social, para
tomar toda e qualquer decis&o de interesse social.

Paragrafo unico. As decisdes tomadas em Assembleia Geral vinculam a todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes.
SECAOII
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCAGAO

Art. 39 A Assembleia Geral sera normaimente convocada pelo presidente do Conselho
de Administragéo.

§ 1° A Assembleia Geral podera, também, ser convocada pelo Conselho de
Administragdo ou pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de direitos, apés solicitagao, ndo atendida pelo presidente do Conselho de
Administraca@o, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de
protocolizagéo da solicitagao.

§ 2° A cooperativa central a que estiver associada, no exercicio da supervisdo local,
podera, mediante decisdo do respectivo Conselho de Administragdo, convocar
Assembleia Geral Extraordinaria da Cooperativa.

SECAO Il .
DO PRAZO DE CONVOCAGCAO
Art. 40 A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez_) dias
corridos, em primeira convocagdo, mediante edital divulgado de forma triplice e

cumulativa, da seguinte forma:

I. afixagdo em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas
pelos associados;

Il. publicagdo em jornal de circulagédo regular; e

lll. comunicagdo aos delegados por intermédio de circulares.

Paragrafo (nico. Nao havendo, no horario estabelecido, quorum de instalag;o, a
Assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocagdes, no mesmo dia da

primeira, com o intervalo minimo de 01 (uma) hora entre a realizagdo por uma ou outra
convocagdo, desde que assim conste do respectivo edital.
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SECAO IV
DO EDITAL

Art. 41 O edital de convocagédo da Assembleia Geral de delegados deve conter:

R a denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo “Convocacdo da
Assembleia Geral Ordinaria e (ou) Extraordinaria”, conforme o caso;

. o dia e a hora da assembleia em cada convocagéo, observado o intervalo
minimo de uma hora entre cada convocagéo, assim como o enderego do local
da realizagéo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social,

. a sequéncia numeérica da convocagao e quorum de instalagao,

V. a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagées e, em caso de
reforma de estatuto, a indicagao precisa da matéria;

V. o local, a data, o nome, o cargo e a assinatura do responsavel pela
convocagao conforme art. 39.

Paragrafo Gnico. No caso de a convocagéo ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 04 (quatro) dos signatarios do documento que a solicitou.

SEGAOV
DO QUORUM DE INSTALAGAO

Art. 42 O quorum minimo de instalagdo da Assembleia Geral é 0 seguinte:
L 2/3 (dois tergos) dos delegados, em primeira convocagao;

Il metade mais 1 (um) dos delegados, em segunda convocagéo;

li. 10 (dez) delegados, em terceira convocagéo.

SECAO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 43 Os trabalhos da Assembleia Geral serdo habitualmente dirigidos pelo
presidente do Conselho de Administragao.

§ 1° Na auséncia do presidente do Conselho de Administragdo, assumira a dire¢ao da
Assembleia Geral o vice-presidente daquele érgdo de administragdo e na auséncia
teMalegado indicado pelos presentes.
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§ 2° Quando a Assembleia Geral nao for convocada pelo presidente do Conselho de
Administragdo, os trabalhos serdo dirigidos por associado escolhido na ocasido e
secretariados por outro convidado pelo primeiro.

§ 3° Quando a Assembleia Geral for convocada pela cooperativa central a qual a
Cooperativa estiver associada, os trabalhos serdo dirigidos pelo representante da
cooperativa central e secretariados por convidado pelo primeiro.

§ 4° O presidente da Assembleia ou seu substituto poderd indicar empregado ou
delegado da Cooperativa para secretariar a Assembleia e lavrar a ata.

SUBSEGAO| _
DA REPRESENTAGAO

Art. 44 Cada associado serd representado na Assembleia Geral, por intermédio dos
Delegados Seccionais.

Art. 45 Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer delegados, ndo
poderao votar nos assuntos sobre os quais tenha interesse, direto ou indireto, entre os
quais os relacionados &  prestacdo de contas e a fixagdo de
honorérios/cédulas/gratificagdes, mas nao ficardo privados de tomar parte nos
respectivos debates.

SUBSEGAO Il
DOS DELEGADOS

Art. 46 Nas Assembleias Gerais os associados serdo representados por delegados,
eleitos para mandato de 04 (quatro) anos, os quais podem ser reeleitos.

§ 1° Para efeito da representagao de que trata este artigo, o quadro social sera dividido
em grupos seccionais de 1/100 (cem avos) de associados distribuidos,
proporcionalmente, pelas regides da area de agdo da Cooperativa, assegurando o
minimo de um delegado para localidade que houver Ponto de Atendimento instalado.

§ 2° Em cada grupo seccional serdo eleitos 01 (um) delegado efetivo e 01 (um)
delegado suplente, os 02 (dois) mais votados, respectivamente, entre os associados
que estejam em pleno gozo dos direitos sociais e que ndo exergam cargos eletivos na
sociedade. Para efeito de desempate, serdo adotados os critérios de antiguidade como
associado a Cooperativa e de idade, nesta ordem.

§ 3° Na eleigao dos delegados, cada associado nao tera direito a mais de um voto e

nao sefa germitida a representagédo por meio de mandatario.
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§ 4° A Cooperativa, mediante edital no qual se fara referéncia aos principios definidos
deste artigo, convocara todos os associados, concedendo prazo de 30 (trinta) dias para
inscrigdo dos interessados em se candidatar. Encerrado o prazo de inscrigéo,
divulgara, para todo o corpo social, os nomes dos candidatos inscritos por grupo
seccional.

§ 5° A eleigéo dos delegados ocorrera no Ultimo trimestre do ano civil e o mandato se
iniciara no primeiro dia do ano subsequente.

§ 6° O processo eleitoral, até a apuragéo final, sera acompanhado, irrestritamente, por
comissdo paritaria, escolhida pelo Conselho de Administragéo e pelo Conselho Fiscal
da Cooperativa.

§ 7° Cada delegado tera um unico voto nas deliberagdes das assembleias gerais.

§ 8° Durante o mandato, os delegados ndo poderdo ser eleitos para outros cargos
sociais na Cooperativa, remunerados ou n&o.

§ 9° A Cooperativa pagara as despesas dos delegados, incorridas para efeito de
comparecimento as Assembleias Gerais, referentes a gastos com transporte, diarias de
hotel e alimentagéo.

§ 10 No impedimento ou na auséncia, o delegado efetivo sera automaticamente
substituido pelo respectivo suplente, devendo o substituido comunicar a Cooperativa,
tempestivamente, as circunstancias do seu impedimento ou auséncia.

§ 11 Os associados que nao sejam delegados poderao comparecer as Assembleias
Gerais, sendo, contudo, privados de voz e voto.

§ 12 Os delegados efetivos e seus suplentes poderao ser destituidos a qualquer tempo
pelos respectivos grupos seccionais que os elegeram, por intermédio de comunicagéo
formal ao Conselho de Administragdo da Cooperativa, firmado por, no minimo, 10%
(dez por cento) dos associados da seccional, com copia enderegada ao delegado
destituido. Poderao sé-lo, também, pela Assembleia Geral, mediante proposta do
Conselho de Administragé@o ou de, pelo menos, 05 (cinco) delegados efetivos.

SUBSEGAO Il
DO VOTO

Art. 47 regra a votagdo sera aberta ou por aclamagado, mas a Assembleia Geral

pnﬁeré pjar pelo voto secreto, atendendo inclusive a Eulamenta;éo propria
TN, - ( ;\1\97.\

B —

¥ e Pagina 17 de 42
Estatuto Social aprovgio em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 18/03/2016

Junta Comercial do Estado do Maranhido

Certifico o Registro em 18/01/2017 Sob N°*: 20170203068
Protocolo : 170203069 de 18/01/2017 NIRE: 21400009614
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO LESTE MARANHENSE
Chancela : 859440CACABADCI90FESCAATDESTBTE5F9550629

Séo Luis, 18/01/2017

Lilian Theresa Rodrigues Mendonga
Secretano(a) Geral

Documento assinado digitalmente por: JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO MARANHAO em 18/01/2017, a4s 17:11
A autenticidade deste documento, se impresso, podera ser consultada em www.jucema.ma.gov.briconsulta_chancela através do protocolo n 170203069

/i
y 4



http://www.jucema.ma.gov.br/consulta_chancela

delegados presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria enumerados no art. 57,
quando serdo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos delegados presentes.

SUBSEGAO IV
DA ATA

Art. 49 Os assuntos discutidos e deliberados na Assembleia Geral constardo de ata
lavrada em livro préprio ou em folhas soltas, a qual, lida e aprovada, sera assinada ao
final dos trabalhos pelo secretario, pelo presidente da Assembleia, por, no minimo, 3
(trés) delegados presentes, que ndo sejam membros dos orgdos estatutarios ou
empregado da Cooperativa e, ainda, por quantos mais o quiserem.

Paragrafo unico. Devem, também, constar da ata da Assembleia Geral:

I. para os membros eleitos, nomes completos, nimeros de CPF, nacionalidade,
?stado civil, profisséo, carteira de identidade (tipo, numero, data de emisséo e
orgao expedidor da carteira de identidade), data de nascimento, enderego
completo (inclusive CEP), 6rgéos estatutarios, cargos e prazos de mandato;

ll. referéncia ao estatuto social reformado que sera anexado a ata;

L. a declaragédo pelo secretario de que ata foi lavrada em folhas soltas que ira compor
livro préprio, quando for o caso, ou que ela é cépia fiel daquela lavrada em livro
préprio. '

SUBSEGAO V
DA SESSAO PERMANENTE

Art. 50 A Assembleia Geral podera ficar em sessdo permanente até a solugdo dos
assuntos a deliberar, desde que:

I. sejam determinados o local, a data e a hora de prosseguimento da sessao;

Il. conste da respectiva ata 0 quorum de instalagao, verificado na abertura quanto no
reinicio; e

lli. seja respeitada a ordem do dia constante do edital.

WL~ g,
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Paragrafo tnico. Para continuidade da Assembleia Geral é obrigatoria a publicag'ﬁi{ dﬁk
novo edital de convocag&o, exceto se o lapso de tempo entre a suspen‘séo e o reinicio
da reunidio nao possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagao
SEGAO VI _
DAS DELIBERACOES

Art. 51 As deliberagdes da Assembleia Geral deverao versar somente sobre os
assuntos constantes no edital de convocagao.

Art. 52 E de competéncia da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria deliberar
sobre:

I. alienagdo ou onerag@o dos bens imoveis de uso préprio da sociedade;

Il. destituicdo de membros do Conselho de Administragdo ou do Conselho Fiscal;
lll. aprovag&o da politica de governanga corporativa e do regulamento eleitoral;
IV. aprovagéo do regulamento de eleigdo de delegados

V. julgar recurso do associado que ndo concordar com o Termo de Eliminagao;

VI. ratificagdo do compartihamento e a utilizagdo de componente organizacional de
ouvidoria unico, cabendo delegagéo a Diretoria Executiva,

VII. deliberar sobre a associagdo e demisséo da Cooperativa Central.

Paragrafo tnico. Ocorrendo destituicdo de que trata inciso Il, que possa afetar a
regularidade da administragdo ou fiscalizagdo da Cooperativa, podera a Assembleia
designar administradores e conselheiros provisorios, até a posse dos novos, cuja
eleicdo se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 53 Prescreve em 04 (quatro) anos, a agdo para anular as deliberagbes da
Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com
violag@o da lei ou do Estatuto Social, contado o prazo da data em que a Assembleia foi
realizada.

CAPITULO Il ,
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

W A,
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Art. 54 Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 04 (quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar sobre
os seguintes assuntos que deverédo constar da ordem do dia:

I. prestagdo de contas dos 6rgaos de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatorio da gestéo;

b) balangos elaborados no primeiro e no segundo semestres do exercicio social
anterior;

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade;

d) relatério da auditoria externa.

Il. destinagdo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos

obrigatorios, ou rateio das perdas verificadas, com a possibilidade de compensar,

- por meio de sobras dos exercicios seguintes o saldo remanescente das perdas
verificadas no exercicio findo;

lil. estabelecimento da férmula de calculo a ser aplicada na distribuigéo de sobras e
no rateio de perdas, com base nas operagoes de cada associado realizadas ou
mantidas durante o exercicio, excetuando-se o valor das quotas-partes
integralizadas;

IV. eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal da
Cooperativa,

V. fixagdo, quando prevista, do valor das cédulas de presenga, honorarios e
gratificagdes dos membros do Conselho de Administragdo e, cédula de presenca
dos membros do Conselho Fiscal;

VI. fixagdo, quando previsto, do valor global para pagamento dos honorarios e das
gratificagdes dos membros da Diretoria Executiva;

VII. quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de
convocacgao, excluidos os enumerados no art. 57.

Paragrafo Unico. A aprovagao do relatorio, do balango e das contas dos ¢rgéaos de
admini 0 ndo desonera de responsabilidade os administradores e os conselheiros
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Art. 55 A realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria devera respeitar um pqriodo
minimo de 10 (dez) dias apos a divulgagdo das demonstragbes contabeis de
encerramento do exercicio

CAPITULO IV )
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 56 A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que

mencionado em edital de convocagéo.

Art. 57 E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre
os seguintes assuntos:

I. reforma do estatuto social;

Il. fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

lli. mudanca do objeto social;

IV. dissolugéo voluntaria da sociedade e nomeagao de liquidantes;
V. prestacédo de contas do liquidante.

§ 1° Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos delegados' presentes, com
direito a votar, para tornar validas as deliberagbes de que trata este artigo.

§ 2° A primeira Assembleia Geral para reforma do estatuto social devera homologar a
alteragdo do enderego da Cooperativa, dentro do mesmo municipio, mencionado no
inciso | do art. 1°.

' CAPITULO V )
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 58 Sao 6rgéaos de administragdo da Cooperativa:
I. Conselho de Administragao;

Il. Diretoria Executiva.
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Paragrafo unico. O Conselho de Administragéo tem, na forma prevista em lei e neste
Estatuto, atribuicbes estratégicas, orientadoras, eletivas e supervisoras, nao
abrangendo fungdes operacionais ou executivas

SECAO |
DAS CONDIGOES DE OCUPACAO DOS CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 59 Sé&o condigbes para o exercicio dos cargos de administragdo da Cooperativa,
sem prejuizo de outras previstas em leis ou normas aplicadas as cooperativas de
crédito:

l. ser associado pessoa fisica da Cooperativa, exceto para os diretores executivos;
Il. ter reputagéo ilibada;

lll. ndo estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de
Conselheiro Fiscal, de Conselheiro de Administragdo, de diretor ou de sécio-
administrador nas instituicées financeiras e demais sociedades autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em entidades de previdéncia
complementar, sociedades seguradoras, sociedades de capitalizagdo, companhias
abertas entidades de previdéncia complementar, as sociedades seguradoras,
sociedades de capitalizagdo e as companhias abertas ou entidades sujeitas a
supervisao da Comisséo de Valores Mobiliario;

IV. n&o responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques sem fundo,
inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

V. nao estar declarado falido ou insolvente;

VL. néo participar da administragdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital
de empresas de fomento mercantil, outras instituigdes financeiras e demais
instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com excegéo de
cooperativa de crédito;

Vil. ser residente no Pais;

VIIl. nédo estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
SO ¢ao fiscal, de prevaricagao, de corrupgéo ativa ou passiva, de concusséo,
de/peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema

v 'L Pagina 22 de 42
Estatuto Social apovado em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 18/03/2016

Junta Comercial do Estado do Maranhao
Certifico o Registro em 18/01/2017 Sob N°: 20170203069
.) Protocolo : 170203069 de 18/01/2017 NIRE: 21400009614
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO LESTE MARANHENSE

Chancela : 959440CACABAOCI90FESCAATDBE5TBT65F 9550629
JUCEMA Sao Luis, 18/01/2017

Lilian Theresa Rodrigues Mendonga
Secretario(a) Geral

Documento assinado digitalmente por: JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO MARANHAQO em 18/01/2017, a5 17:11.
A autenticidade deste documento, se impresso, podera ser consultada em www jucema.ma.gov.briconsulla_chancela através do protocolo n® 1702030658


http://www.juc8ma.ma.gov.br/consulta_chancela

">

JUCEMA

Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos.

IX. nao ter controlado ou administrado, nos 2 (dois) anos que antecedem a eleigéo,
firma ou sociedade objeto de declaragdo de insolvéncia, liquidagao, intervengao,
faléncia ou recuperagao judicial.

X. possuir capacitagéo técnica compativel com as atribuigdes do cargo para o qual foi
eleito, comprovada com base na formagéo académica, experiéncia profissional ou
em outros quesitos julgados relevantes, por intermédio de documentos e
declaragao firmada pela cooperativa.

§ 1° Ndo podem compor a mesma Diretoria Executiva ou Conselho de Administragao,
os parentes entre si até 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, bem como
conjuges e companheiros.

§ 2° A condigao prevista no inciso VI deste artigo aplica-se, inclusive, aos ocupantes de
functes de geréncia da Cooperativa.

§ 3° A condigdo de que trata o inciso VI deste artigo n&o se aplica a participagdo de
conselheiros de cooperativas de crédito no Conselho de Administragdo ou colegiado
equivalente de instituiges financeiras e demais entidades controladas, direta ou
indiretamente, pelas referidas Cooperativas, desde que n&o assumidas fung¢des
executivas nessas controladas.

§ 4° S6 podem ser eleitos para cargos estatutarios pessoas fisicas associadas da
propria instituigdo, ndo sendo admitida, portanto, a eleicdo de representante de pessoa
juridica integrante do quadro de associados.

§ 5° A declaragdo firmada pela cooperativa, conforme disposto no inciso X, é
dispensada nos casos de eleicdo de conselheiro de administragdo com mandato em
vigor na prépria Cooperativa.

SEGCAQ Il )
DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS A CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 60 Sao condigbes de inelegibilidade de candidatos a cargos dos orgdos de
administragéo, inclusive os executivos eleitos:

l. pessoas impedidas por lei;
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Il. condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos;

ll. condenados por crime falimentar, de sonegagio fiscal, de prevaricagdo, de
suborno, de corrupgéo ativa ou passiva, de concussao, de peculato, ou contra a
economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional.

Art. 61 Para se candidatarem a cargo politico-partidario os membros ocupantes de
cargos de administragéo deveréo se afastar do cargo ocupado na Cooperativa.

SECAO Il )
DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DOS CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 62 Os membros do Conselho de Administragao e da Diretoria Executiva serao
investidos nos cargos mediante termo de posse lavrado no Livro de Atas.

Paragrafo unico. Os eleitos serdao empossados em até, no maximo, 30 (trinta) dias,
contados da aprovagao da eleigéo pelo Banco Central do Brasil.

SECAO IV
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

) SUBSEGAO | )
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 63 — O Conselho de Administracao, eleito em Assembleia Geral, & composto por,
no minimo, 05 (cinco) e, no maximo, 07 (sete) membros efetivos, sendo um presidente,
um vice-presidente e os demais conselheiros vogais, todos associados da Cooperativa.

Paragrafo unico. Apéds eleito, o Conselho de Administragdo reunir-se-a a parte e
escolherd, entre os respectivos membros, o presidente e o vice-presidente do Conselho
de Administracao.

SUBSEGAO Il
DO MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 64 O mandato do Conselho de Administracdo é de 4 (quatro) anos, sendo
obrigatéria, ao término de cada periodo, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) de
seus membros.

Paragrafo unico. O mandato dos Conselheiros de administragdo estender-se-4 até a
posse d us substitutos.
3
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SUBSEGAO Il
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 65 O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més,
em dia e hora previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que necessario,
por convocagdo do presidente, ou da maioria do Conselho de Administragéo ou pelo
Conselho Fiscal:

I. as reunides se realizardo com a presenga minima de metade mais um dos
membros;

Il. as deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes;

lll. os assuntos tratados e as deliberagdes resultantes serdo consignados em atas
lavradas em livro proprio ou em folhas soltas, lidas, aprovadas e assinadas pelos
membros presentes.

Paragrafo anico. O presidente do Conselho de Administragdo votara com o fim Gnico e
exclusivo de desempatar a votagéo.

SUBSEGAO IV
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DE
CARGOS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 66 Nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60
(sessenta) dias corridos, o presmenle do Conselho de Administragao sera substituido
pelo vice-presidente.

Art. 67 Nos casos de impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias corridos ou de
vacancia dos cargos de presidente e vice-presidente, o Conselho de Administragao
designara substituto escolhido entre seus membros

Art. 68 Ficando vagos, por qualquer tempo, cargos do Conselho de Administragao que
seja inferior ao minimo previsto no Art. 63, devera, nesta ordem, o presidente ou seu
substituto, ou os membros restantes, ou o Conselho Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da ocorréncia, convocar Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos
vagos. :

Art. 69 Os substitutos exercerdo os cargos somente: até o final do mandato dos
antecessores.

Art. 70 Constituem, entre outras, hipéteses de vacancia automiética do cargo eletivo:

—
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I. morte;
Il. rendncia;
lll. destituicao;

IV. ndo comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (trés) reunibes ordinarias
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o exercicio social;

V. patrocinio, como parte ou procurador, de agdo judicial contra a propria
Cooperativa, salvo aquelas que visem ao exercicio do proprio mandato; ou

VI. desligamento do quadro de associados da Cooperativa;
VIl. posse em cargo politico-partidario.
Paragrafo unico. Para que ndo haja vacancia automatica do cargo eletivo no caso de

ndo comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias serao formalizadas
e aceitas pelos demais membros do Conselho de Administragao.

) SUBSEGAO V )
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 71 Compete ao Conselho de Administragdo, nos limites legais e deste Estatuto
Social, atendidas as decisdes da Assembleia Geral:

I. fixar diretrizes, examinar e aprovar os orgamentos, os planos periédicos de
trabalho, acompanhando a execugéo;

Il.  aprovar e supervisionar a execugéo dos projetos elaborados pelos executivos;
lll.  aprovar e divulgar, por meio de resolugdo, as politicas da Cooperativa;

IV. aderir @ acompanhar o cumprimento das politicas, das diretrizes de atuagao
sistémica e demais normativos publicados pelo Sicoob Confederagéo;

V. aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administragdo e da Diretoria
Executiva;

VI. propor para a Assembleia Geral o Regulamento Eleitoral e o Regulamento de

o de Delegados; N
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VIl. avaliar mensalmente o estado econdmico-financeiro da F)ooperativa e o
desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, por meio de balancetes e
de demonstrativos especificos;

VIIl. deliberar sobre a admisséo, a eliminagdo ou a exclusao de associados, podendo,
aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

IX. deliberar sobre a forma e o prazo de resgate das quotas-partes de associados,
inclusive se parcial,

X. deliberar sobre a convocagéo da Assembleia Geral;
Xl. propor & Assembleia Geral Extraordinaria alteragéo no estatuto social;

Xll. deliberar sobre alocag@o e aplicagdo dos recursos do Fundo de Assisténcia
Técnica, Educacional e Social (Fates);

XIll. analisar e submeter 8 Assembleia Geral proposta dos executivos sobre a criagao
de fundos;

XIV. deliberar pela contratag&o de auditor externo;

XV. propor a Assembleia Geral a participagdo da Cooperativa no capital de
instituicdes ndo cooperativas, inclusive bancos cooperativos observado o contido
no art. 36;

XVI. estabelecer normas internas em casos omissos e se for o caso submeté-las a
deliberacido da Assembleia Geral;

XVIl. eleger ou reconduzir os membros da Diretoria Executiva, na primeira reuniéo do
Conselho de Administragéo eleito, para aprovagao do Banco Central do Brasil,

XVlll.destituir a qualquer tempo os membros da Diretoria Executiva;

XIX. conferir aos membros da Diretoria Executiva atribuigdes especificas e de carater
eventual ndo previstas neste Estatuto Social;

XX. fixar, limitados ao valor global definido pela Assembleia Geral, os honorarios e as
gratificagdes, dos membros da Diretoria Executiva;

l. examinar as denlncias de irregularidades praticadas no ambito da Cooperativa,
,) 7ft§0|almente as que lhes forem encaminhadas pelo Conselho Fiscal e pela
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XXI

XXII.

XXIv.

XXV.

XXVI.

XXVII.
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Auditoria, e determinar medidas visando as apuragbes e as providéncias
cabiveis;

deliberar sobre operagbes de crédito e garantias concedidas aos membros da
Diretoria Executiva e a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relagao de
parentesco ou de negécios com aqueles membros;

acompanhar e adotar providéncias necessarias' para o cumprimento do
Planejamento Estratégico,

acompanhar as medidas adotadas para saneamento dos apontamentos da
Auditoria Interna, da Auditoria Externa e da area de Controle Interno;

acompanhar e adotar medidas para a eficacia da cogestéo, quando adotada, nos
termos do convénio firmado entre a Cooperativa e a cooperativa central a qual
estiver associada;

convocar os membros da Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos sobre
assuntos de qualquer natureza;

autorizar, previamente, a Diretoria Executiva a praticar quaisquer atos que
ultrapassem os respectivos poderes de gestao;

XXVIIl.propor a reviséo do valor estipulado para subscrig@o e integralizagdo de quotas

XXIX.

XXX,

XXX

de capital, conforme art. 20;

examinar e deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva relativas a plano de
cargos e saldrios, estrutura organizacional da Cooperativa ou normativos
internos;

deliberar sobre a aquisigao, alienagéo, doagdo e (ou) oneragdo de quaisquer
bens moveis, bem como de imoéveis de ndo uso proprio da sociedade,

I. deliberar e aprovar a instalagdo de pontos de atendimento dentro da area de

acao, autorizada pelo Banco Central do Brasil.

Art. 72 Compete ao presidente do Conselho de Administragéo:

representar a Cooperativa, com direito a voto, nas reuniées e nas assembleias

gerais da cooperativa central, do Bancoob, do Sistema OCB e outras entidades
de representagéo do cooperativismo;

Wycar e presidir as reuniées do Conselho de Administragao;
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ll. facilitar e conduzir os debates dos temas nas reunides do Conselho de
Administragao;

IV. permitir a participacdo, sem direito a voto, de membros da Diretoria Executiva
nas reunides do Conselho de Administragao;

V. tomar votos e votar, com a finalidade do desempate, nas deliberagdes do
Conselho de Administrag&o, respeitado o regimento préprio;

VI. convocar a Assembleia Geral e présidi-la:

VII. proporcionar, por meio da transparéncia na condugéo das reunides, ao Conselho
de Administrag&o, a obtengdo de informagbes sobre todos os negécios feitos no
ambito da Diretoria Executiva;

VIIl. proporcionar, aos demais membros do Conselho de Administragéo,
conhecimento prévio dos assuntos a serem discutidos nas reunides;

IX. assegurar que todos os membros do Conselho de Administragdo tenham direito
a se manifestar com independéncia, sobre qualquer matéria colocada em
votacgdo;

X.  decidir, “ad referendum"” do Conselho de Administragao, sobre matéria urgente e
inadiavel, submetendo a decisao a deliberagao do colegiado, na primeira reunidao
subsequente ao ato;

Xi. permitir, excepcionalmente, a inclusdo de assuntos extra pauta, considerando a
relevancia e a urgéncia do assunto;

XIl. salvaguardar e cumprir as demais atribuicbes apresentadas em normativo
proprio;

XIll. designar responsavel para organizar, secretariar € administrar as reunides do
Conselho de Administragéo, respeitado o regimento proprio;

XIV. aplicar as adverténcias estipuladas pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo tnico. O presidente do Conselho de Administragao podera, mediante
autorizagao do Conselho de Administragdo, com o respectivo registro em ata, delegar
a membro da Diretoria Executiva, a representagéo prevista no inciso |.

Art. 73 —, Ao Vice-Presidente compete, dentre outras que lhes forem atribuidas pelo

on de Administragéo, pela Assembleia Geral, por normativos internos do
— Y A b Y
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Sistema Sicoob ou pelo Presidente, as seguintes atribuigdes, observado eventual
detalhamento em normativos internos e/ou sistémicos:

| - colaborar com o Presidente no desempenho de suas fungdes;

Il — substituir o Presidente, nos casos previstos neste Estatuto e sempre que houver
efetiva necessidade;

Ill - desempenhar as fungdes que Ihe forem atribuidas pelo Conselho, pelo Presidente
ou pelo Sistema Sicoob; :

IV — zelar pela adequada formalizagao das deliberagdes das reunides do Conselho de
Administragéo e das Assembleias Gerais

SECAO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

SUBSEGAO | )
DA SUBORDINAGAO E DA COMPOSIGAO

Art. 74 A Diretoria Executiva, 6rgdo subordinado ao Conselho de Administragéo &
composta por dois diretores, sendo um Diretor Presidente e um Diretor Administrativo e
Financeiro.

§ 1° E admitida a acumulagao de cargos de conselheiro de administragao e de diretor
para, no maximo, um dos membros do Conselho de Administragao, sendo vedada a
acumulacgéo das presidéncias, a qualquer tempo.

§ 2° O Conselho de Administrag@o, por maioria simples, podera destituir os membros
da Diretoria Executiva, a qualquer tempo.

SUBSEGAO I
DO MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 75 O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro)
anos, podendo haver, a critério do Conselho de Admin istrag@o recondugao.

Paragrafo unico. O mandato dos diretores executivos estender-se-a até a posse dos
seus substitutos.

SUBSEGAO Il

>
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DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA

Art. 76 Nas auséncias ou impedimentos temporarios inferiores a 60 (sessenta) dias
corridos, o Diretor Presidente sera substituido pelo Diretor Administrativo e Financeiro,
que continuara respondendo pela sua area, havendo nesse caso acumulagao de
cargos.

Art. 77 Ocorrendo a vacéncia de qualquer cargo de diretor, o Conselho de
Administragdo elegera o substituto, no prazo de 30 (irinta) dias ocorridos contados da
ocorréncia.

Art. 78 Em qualquer caso, o substituto exercera o mandato até o final do mandato do
antecessor.

SUBSEGAO IV
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 79 Compete a Diretoria Executiva:

l.  adotar medidas para o cumprimento das diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administragao;

Il. elaborar orgamentos e planos periddicos de trabalho para deliberagdo pelo
Conselho de Administragéo;

lll. prestar contas ao Conselho de Administragéo duanto as medidas adotadas
visando o cumprimento das diretrizes fixadas e quanto a execugéo de projetos,
inclusive prazos fixados; ;

IV. zelar e manter informado o Conselho de Administragao sobre a gestao de riscos,
implantando as medidas exigidas nos normativos aplicaveis;

V. informar ao Conselho de Administrag@o sobre o estado econdmico-financeiro e
sobre a ocorréncia de fato relevante no Ambito da Cooperativa;

VI. deliberar sobre a contratagdo de empregados fixando atribuicdes, algcadas e
salarios;

VII. autorizar a contratagio de prestadores de servigos de carater eventual ou nao;

VIIl. propor ao Conselho de Administragdo qualquer assunto relacionado ao plano de
ﬁos e salarios e a estrutura organizacional da Cooperativa;

S V. AU
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IX. avaliar a atuagéo dos empregados, adotando as medidas apropriadas;

X. aprovar e divulgar, por meio de circular, os regulamentos internos e os manuais
operacionais internos da Cooperativa,;

Xl. zelar para que padroes de ética e de conduta profissional fagam parte da cultura
organizacional e que sejam observados por todos os empregados;

Xil. zelar pelo cumprimento da legislagdo e da regulamentagdo aplicaveis ao
cooperativismo de crédito;

Xlll. elaborar proposta de criagao de fundos e submeter ao Conselho de
Administragao;

XIV. estabelecer o horério de funcionamento da Cooperativa;

XV. adotar medidas para cumprimento das diretrizes fixadas no Planejamento
Estratégico;

XVI. adotar medidas para saneamento dos apontamentos da Central, da Auditoria
Interna, da Auditoria Externa e da area de Controle Interno.

Art. 80 Compete ao Diretor Presidente, o principal Diretor Executivo da Cooperativa:

. representar a Cooperativa passiva e ativamente, em juizo ou fora dele, salvo a
representagéo prevista no inciso |, do art. 72, que somente podera ser exercida
se houver delegagéo especifica do presidente do Conselho de Administragao;

ll.  conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;

lll. coordenar, junto com os demais diretores, as atribuicées da Diretoria Executiva,
visando a eficiéncia e transparéncia no cumprimento das diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administracéo; :

IV. representar a Diretoria Executiva nas apresentagdes e na prestagéo de contas
para o Conselho de Administragao;

V. supervisionar as operagbes e as atividades e verificar, tempestivamente, o
estado econdmico-financeiro da Cooperativa;

VI. inf r, tempestivamente, o Conselho de Administragdo, a propésito de
c tagbes que requeiram medidas urgentes;

) - Al
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VIl. convocar e coordenar as reunides da Diretoria Executiva;

VIIl. outorgar mandato a empregado da Cooperativa, juntamente com outro diretor,
estabelecendo poderes, extensZo e validade do mandato;

IX. decidir, em conjunto com o diretor Administrativo e Financeiro, sobre a admisséo
e a demissao de empregados;

X. outorgar, juntamente com outro diretor, mandato ad judicia a advogado
empregado ou contratado;

Xl. resolver os casos omissos, em conjunto com o diretor Administrativo e
Financeiro;

XIl. auxiliar o presidente do Conselho de Administragdo nos trabalhos relativos a
Assembleia Geral; e

Xlll. executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto Social, determinadas
pelo Conselho de Administragéo e/ou pela Assembleia Geral.

XIV. dirigir os assuntos relacionados as atividades de Controles Internos e Riscos, de
forma a assegurar conformidade com as politicas internas e exigéncias
regulamentares.

Art. 81 Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I.  assessorar o diretor Presidente nos assuntos a ele competentes;

Il.  substituir o diretor Presidente;

. dirigir as atividades administrativas no que tange as politicas de recursos
humanos, tecnolégicos e materiais e as atividades fins da Cooperativa
(operacgBes ativas, passivas, acessorias e especiais, cadastro, recuperagao de
crédito, etc.),

IV. executar as politicas e diretrizes de recursos humanos, tecnologicos e materiais;

V. orientar e acompanhar a execugdo da contabilidade da Cooperativa, de forma a
permitir visdo permanente da situagédo econdmica, financeira e patrimonial;

zelar pela eficiéncia, eficacia e efetividade dos sistemas informatizados e de

\ te unicacdes;
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Vil

VIIL.

IX.

Xl.
Xn.

X

X,
XV.

Xvi,

XVII.

Ri sm!fd

decidir, em conjunto com o diretor presidente, sobre a admisséo e a demisséo de
empregado;

coordenar o desenvolvimento das atividades sociais e sugerir a Diretoria
Executiva medidas que julgar convenientes;

orientar, acompanhar e avaliar a atuagdo dos empregados de sua area,

executar as atividades relacionadas com as fungdes financeiras (fluxo de caixa,
captacdo e aplicacdo de recursos, demonstragées financeiras, analises de
rentabilidade, de custo, de risco, etc.);

zelar pela seguranga dos recursos financeiros e outros valores mobiliarios;

resolver os casos omissos, em conjunto com o diretor presidente;

executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto Social, determinadas pelo
Conselho de Administragio e/ou pela Assembleia Geral; e

conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;

gerir os assuntos relacionados a Politica de Prevengao a Lavagem de dinheiro e
ao Financiamento do Terrorismo (PLD/FT), fazendo cumprir as determinagdes
regulamentares;

executar as atividades operacionais no que tange a concess&o de empréstimos,
a oferta de servigos e a movimentagao de capital;

zelar pela seguranga dos recursos financeiros e outros valores mobiliarios;

XVIIl. acompanhar as operagbes em curso anormal, adotando as medidas e os

XIX.

XX.

M DA OUTORGA DE MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA

controles necessarios para regularizagao;

elaborar as analises mensais sobre a evolugdo das operagdes, a serem
apresentadas ao Conselho de Administragao;

averbar no Livro ou Ficha de Matricula a subscriqéo. realizagdo ou resgate de
quota-parte, bem como as transferéncias realizadas entre associados.

SUBSEGAO V
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Art. 82 O mandato outorgado pelos diretores a empregado da Cooperativa:

I.  n&o podera ter prazo de validade superior ao de gestao dos outorgantes, salvo o
mandato ad judicia; e

Il. devera constar que o empregado da Cooperativa sempre assine em conjunto
com um diretor.

Art. 83 Os cheques emitidos pela Cooperativa, as ordens de crédito, os endossos, as
fiangas, os avais, os recibos de depdsito cooperativo, os instrumentos de procuragéo,
os contratos com terceiros e demais documentos, constitutivos de responsabilidade ou
de obrigagdo da Cooperativa, serdo assinados conjuntamente por dois diretores,
ressalvada a hipotese de outorga de mandato.

~ capiTULO VI
DC ORGAO DE FISCALIZAGAO

SECAOI
DA COMPOSICAO E DO MANDATO DO CONSELHO FISCAL

Art. 84 A administracéo da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros
suplentes, todos associados, eleitos a cada 03 (trés) anos pela Assembleia Geral, na
forma prevista em regimento proprio.

§ 1° Devem ser eleitos pelo menos 1 (um) membro efetivo e 1 (um) membro suplente
que ndo tenham integrado o Conselho Fiscal que esta sendo renovado. A eleigéo,
como efetivo, de 1 (um) membro suplente, ndo é considerada renovagéo para efeito do
dispositivo legal.

§ 2° O mandato dos conselheiros fiscais estender-se-a até a posse dos seus
substitutos.

SECAO Il
DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DE CARGO DO CONSELHO FISCAL

Art. 85 Os membros do Conselho Fiscal, depois de aprovada a eleigdo pelo Banco
Central do Brasil, serdo investidos em seus cargos mediante termo de posse lavrado
no Livro de Atas do Conselho Fiscal ou em folhas soltas e permanecerdo em exercicio
até a posse de seus substitutos.

aprovacéo da eleigédo pelo Banco Central do Br snl

Parag l/x: unico. Os eleitos serao empossados em até, no maximo, 30 (trinta) dias,
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Art. 86 Para exercicio de cargo do Conselho Fiscal aplicam-se as condigbes de
elegibilidade dispostas no artigo 59 e néo sera eleito:

I.  aqueles que forem inelegiveis;

. empregado de membros dos 6rgdos de administragdo e seus parentes até o 2°
grau, em linha reta ou colateral, bem como parentes entre si até esse grau, em
linha reta ou colateral.

.  membro do Conselho de Administragdo ou da Diretoria Executiva da Cooperativa.

X SECAO Il
DA VACANCIA DO CARGO DE CONSELHEIRO FISCAL

Art. 87 Constituem, entre outras, hipéteses de vacancia automatica do cargo eletivo:

. morte;

Il.  rendncia;

lll. destituigao;

IV. n3o comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (trés) reuniées consecutivas
ou a 6 (seis) alternadas durante o exercicio social;

V. patrocinio, como parte ou procurador, de acgdo judicial contra a propria
Cooperativa, salvo aquelas que visem ao exercicio do préprio mandato;

VI. desligamento do quadro de associados da Cooperativa; ou

VII. posse em cargo politico-partidario.

Paragrafo unico. Para que nao haja vacancia automatica do cargo eletivo no caso de
nao comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias serao formalizadas

e aceitas pelos demais membros do Conselho Fiscal.

Art. 88 No caso de vacancia de cargo efetivo do Conselho Fiscal sera efetivado
membro suplente, obedecido o tempo mais antigo de associagao.

(_- n'—'_ \ e .
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Art. 89 Ocorrendo 4 (quatro) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o presidente do
Conselho de Administragdo convocara Assembleia Geral para o preenchimento das
vagas, no prazo de 30 (trinta) dias. contados da data de constatagéo do fato.

SECAO IV
DA REUNIAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 90 O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, em dia e
hora previamente marcados, e extraordinariamente, sempre que necessario, por
proposta de qualquer um de seus integrantes, observando-se em ambos os casos as
seguintes normas:

l.  as reunides se realizardo sempre com a presenga dos 3 (trés) membros efetivos
ou dos suplentes previamente convocados;

Il. asdeliberagbes serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes;

lll. os assuntos tratados e as deliberagdes resultantes constardo de ata lavrada no
Livro de Atas do Conselho Fiscal ou em folhas soltas, assinadas pelos presentes.

§ 1° As reunides poderdo ser convocadas por qualquer de seus membros, por
solicitagdo do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva ou da Assembleia
Geral.

§ 2° Na primeira reunido, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si
um coordenador para convocar e dirigir os trabalhos das reuniées e um secretario para
lavrar as atas.

§ 3° Na auséncia do coordenador, os trabalhos serao dirigidos por substituto escolhido
na ocasiéo.

SEGAOV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 91 Compete ao Conselho Fiscal:

l.  examinar a situagdo dos negécios sociais, das receitas e das despesas, dos
pagamentos e dos recebimentos, das operagées em geral e de outras questoes
econdmicas, verificando a adequada e regular escriturago;

ll.  verificar, mediante exame dos livros, atas e outros registros, se as decisdes

a as estado sendo corretamente implementadas;
VM A il
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lll. observar se o Conselho de Administragdo se relne regularmente e se existem 5

cargos vagos na composi¢do daquele colegiado, que necessitem preenchimento;

IV. inteirar-se do cumprimento das obrigagbes da Cooperativa em relagdo as
autoridades monetarias, fiscais, trabalhistas ou administrativas e aos associados
e verificar se existem pendéncias;

V. examinar os controles existentes relativos a valores e documentos sob custodia
da Cooperativa,

VI. avaliar a execucéo da politica de risco de crédito e a regularidade do recebimento
de créditos;

VII. averiguar a atengao dispensada pelos diretores executivos as reclamagbes dos
associados;

VIIl. analisar balancetes mensais e balangos gerais, demonstrativos de sobras e
perdas, assim como o relatério de gestdo e outros, emitindo parecer sobre esses
documentos para a Assembleia Geral;

IX. inteirar-se dos relatérios de auditoria e verificar se as observagdes neles contidas
foram consideradas pelos 6rgéos de administragao e pelos gerentes;

X. exigir, dos 6rg&os de administragdo ou de quaisquer de seus membros, relatérios
especificos, declaragdes por escrito ou prestagdo de esclarecimentos, quando
necessario;

XI. aprovar o préprio regimento interno;

XIl. apresentar ao Conselho de Administragdo com periodicidade minima trimestral,
relatério contendo conclusGes e recomendagdes decorrentes da atividade
fiscalizadora;

Xl pronynciar-sa sobre a regularidade dos atos praticados pelos érgaos de
administragdo e informar sobre eventuais pendéncias & Assembleia Geral
Ordinaria;

XIV. instaurar inquéritos e comissdes de averiguagéo; e

XV. convocar Assembleia Geral Extraordinaria nas circunstancias previstas neste
Estatuto Social.

WM/‘) B m o
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Paragrafo anico. No desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal podera valer-se

- de informagbes constantes no relatério da Auditoria Interna, da Auditoria Externa, do
Controle Interno, dos diretores ou dos empregados da Cooperativa, ou da assisténcia
de técnicos externos, as expensas da sociedade, quando a importancia ou a
complexidade dos assuntos o exigirem.

TiTULO VI
DA RESPONSABILIDADE DOS OCUPANTES DE CARGOS DOS ORGAOS DE
ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO E DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |
DA RESPONSABILIDADE

Ar@. 92 Os componentes dos 6rgaos de administragéo e do Conselho Fiscal, bem como
o liquidante, equiparam-se acs administradores das sociedades andnimas para efeito
de responsabilidade criminal.

Art. 93 Os membros efetivos do Conselho Fiscal sdo solidariamente responsaveis
pelos atos e fatos irregulares praticados pelos administradores da Cooperativa, desde
que, no exercicio da fiscalizagdo, revelem-se omissos, displicentes e com auséncia de
acuidade de pronta adverténcia ao Conselho de Administragéo e, na inércia destes, de
oportuna e conveniente denuncia a Assembleia Geral.

A_rt. 94 Sem prejuizo da agdo que couber ao associado, a cooperativa, por seus
diretores, ou representada pelo associado escolhido em Assembleia Geral, tera direito
de agéo contra os administradores, para promover sua responsabilidade.

CAPITULO I
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 9§ O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos eletivos na Cooperativa
esta disciplinado em regulamento préprio aprovado em Assembleia Geral.

TiTULO VIlI |
DO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL (SICOOB),
DO SISTEMA LOCAL E DO SICOOB CONFEDERAGAO

Art. 96 O Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoab) & integrado:

I.  pela Copfederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. — Sicoob
Con cao; o
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Il.  pelas cooperativas centrais associadas ao Sicoob Confederagéo;
lll. pelas cooperativas singulares associadas as respectivés cooperativas centrais; e
IV. pelas instituigdes vinculadas ao Sicoob.

§ 1° O Sicoob se caracteriza como conjunto, por via de principios, de diretrizes, de
planos, de programas e de normas deliberados pelos 6rgdos de administragdo do
Sicoob Confederagdo, aplicaveis as cooperativas, resguardada a autonomia juridica
dessas entidades, de acordo com a legislag&o aplicavel a cada integrante.

§ 2° A Marca Sicoob é de propriedade do Sicoob Confederagdo e o uso pela
Qooperaf:va se dara nas condigbes previstas no respectivo instrumento particular para
licenga de uso da Marca Sicoob e nas normas emanadas do Sicoob Confederag&o.

Art. 97 A Cooperativa, juntamente com a Central das Cooperativas de Crédito do
gordelfte - SICOOB NE) e as demais singulares associadas a essa Central, integram o
icoob NE.

Art. 98 Para participar do processo de centralizagio financeira, a Cooperativa devera
estruturar-se segundo orientagbes emanadas da Central das cooperativas de crédito do
nordeste — Sicoob NE.

Art. 99 associagio da Cooperativa a Central das cooperativas de crédito do nordeste —
Sicoob - NE, implica:

l. na aceitagdo e no cumprimento das decisdes, das diretrizes, das
regulamentagdes e dos procedimentos instituidos para o Sicoob e para o Sistema
Local, por meio do Estatuto Social da cooperativa central, & qual a Cooperativa é
associada, de regulamentos, de regimentos, de politicas e de manuais;

. o acesso, pela cooperativa central ou pelo Sicoob Confederagédo, a todos os
dados contabeis, econdmicos, financeiros e afins, bem como a todos os livros
sociais, legais e fiscais, de quaisquer espécies, além de relatérios
co;nplementares e de registros de movimentagdo financeira de qualquer
natureza;

l. na assisténcia, em carater temporario, mediante administragdo em regime de
cogestdo, quando adotado, pela cooperativa central ou pelo Sicoob
Confederagdo, formalizado por meio de instrumento préprio,  para sanar
irregularidades ou em caso de risco para a solidez da propria Cooperativa, do
Sist ocal e do Sicoob.
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TiTULO IX )
DA DISSOLUCAO E DA LIQUIDAGAO

Art. 100 A Cooperativa dissolver-se-a voluntariamente, quando assim deliberar a
Assembleia Geral, se pelo menos 20 (vinte) associados néo se dispuserem a assegurar
a continuidade da Cooperativa.

§ 1° Alem da deliberagdo espontanea da Assembleia Geral, de acordo com os termos
deste artigo, acarretara a dissolugdo da Cooperativa:

l.  aalteragdo de sua forma juridica;

Il.  aredugdo do nimero minimo de associados ou do capital social minimo se, até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses,
nao forem restabelecidas as condigbes minimas de numero de associados e de
capital social;

lll. o cancelamento da autorizag&o para funcionar;
IV. a paralisagdo das atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias corridos.

§ 2° Nas hipéteses previstas no paragrafo anterior, a dissolugdo da Cooperativa podera
ser promovida judicialmente, a pedido de qualquer associado ou do Banco Central do
Brasil, caso a Assembleia Geral n&o a realize por iniciativa propria.

Art.. 101 Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, sera nomeado um
liquidante e um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros, para procederem a
liquidagao da Cooperativa

§ 1° A Assembleia Geral, nos limites das atribuicdes que Ihe cabe, podera, a qualquer
tempo, destituir o liquidante e os membros do Conselho Fiscal, designando os
respectivos substitutos.

§ 2° Em todos os atos e operagdes, o liquidante devera usar a denominagio da
Cooperativa seguida da express&o "Em liquidag&o".

§ 3° O processo de liquidagdo somente podera ser iniciado apés aprovagéo da eleigao
do liquidante pelo Banco Central do Brasil.

Art. 102 A dissolugdo da sociedade importara, também, no cancelamento da
autonzaqéo ara funcionamento e do registro.
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Art. 103 O liquidante tera todos os poderes normais de administrag&o, bem como @
podera praticar os atos e as operagdes necessarios a realizagéo do ativo e pagamento

do passivo.

Paragrafo dnico. Ndo podera o liquidante, sem autorizagdao da Assembleia Geral,
gravar de Onus os mbveis e imoéveis, contrair empréstimos, salvo quando
indispensaveis para o pagamento de obrigagdes inadidveis, nem prosseguir, embora
para facilitar a liquidagéo, na atividade social.

Art. 104 A liquidagdo da sociedade obedecerda as normas legais e regulamentares
préprias.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 105 Dependem da prévia e expressa aprovagio do Banco Central do Brasil, para
que surtam efeitos legais, os atos societarios deliberados pela Cooperativa, referentes
a:

l.  eleicdo de membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva;

ll. reforma do estatuto social;
lll.  mudanga do objeto social;
IV. fusé&o, incorporagao ou desmembramento;

V. dissolugdo voluntéria da sociedade, nomeagdo do liquidante e eleigdo dos
conselheiros fiscais. :

Art. 106 Os prazos previstos neste Estatuto Social serdo contados em dias corridos,
excluindo-se o dia de inicio e incluindo o dia final.

- “ .«-‘""{IL
d}iaria da Paz'Luz'qa Silva Marques
~ 7 Vice Presidente
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consonancia com a Lei 14.030 e Instrugdo Normativa (IN) n° 81 do Departamento
Nacional de Registro Empresarial e Integragao (DREI).

. , . =

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA (,

I. Aos 30 dias do més de margo de 2021, as 20h00, realizou-se a Assembleia Geral “::)J

(% Ordinaria e Extraordinaria da Cooperativa de Crédito Centro Leste Norte Maranhense - 0 '

\ Sicoob Centroleste, de forma DIGITAL, em sua sede social, transmitida por meio do A
. { aplicativo Sicoob Moob, disponivel gratuitamente nas lojas virtuais Apple Store e Google

.\) Play. A referida assembleia DIGITAL foi convocada de forma triplice, mediante editais {

afixados nas dependéncias comumente mais frequentadas pelos delegados, 3

& =/ comunicagdo aos delegados por meio de circulares e publicag@o do edital de convocagao - J{ﬁj

g \{% no Jornal O Estado do Maranh&o, edicdo de 19 de margo de 2021. O evento segue =~

Lo

—

“/
Mo

Il. PRESENCAS:

Participaram 22 (Vinte e Dois) delegados, que realizaram a votagdo através de atuagdo [~

remota, via sistema eletrénico Sicoob Moob, conforme registro de Presenca emitido pelo

proprio sistema eletrénico, consolidado pelos membros (Anexo I), nos termos da

regulamentacdo em vigor, realizando-se a Assembleia em 32 (terceira) convocagao,

esclarecido que, nesta data, é de 22 (vinte e dois) o nimero de delegados em condigoes \;\
{

p AP
fid

B

de votar. N
I1l. COMPOSICAO DA MESA: i _ _
- A mesa foi composta pelo Presidente do Conselho de Administragdo: José Anerao \N.

Peres Alvarenga; Diretor Executivo: Maria da Paz Luz da Silva Marques; Diretor<
Organizacional e Riscos: Jadson Sales Lima e pela Gerente Operacional: Karla Arruda
Alves Lauriuchi, convidado pelo primeiro para secretariar.

IV. DELIBERAGOES:
Foram apresentadas as seguintes deliberagdes, na seguinte ordem do dia:
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Em Assembleia Geral Ordinaria:

1.

Prestacao das contas do exercicio de 2020: Apresentada a prestacdo das contas
pelo Conselho de Administracdo, acompanhada do Parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo: relatério da gestdo, balangos gerais; demonstrativo das sobras
apuradas, e o Parecer da Auditoria Cooperativa. Ap6s prestar todos os
esclarecimentos foram aprovadas por maioria pela Assembleia Geral Ordinaria.

- Destinacéo do resultado do exercicio 2020: Apresentada as sobras apuradas, bem

como a dedugdo das parcelas obrigatoriamente de 40% (quarenta por cento) para o
Fundo de Reserva, perfazendo o valor de R$ 1.506.057,76 (um milh&o, quinhentos e
seis mil, cinquenta e sete reais e setenta e seis centavos); 5% (cinco por cento) para
o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES) perfazendo o valor de
R$ 188.257,22 (cento e oitenta e oito mil, duzentos e cinquenta e sete reais e vinte e

dois centavos) conforme previsto no Estatuto Social. Ainda para o Fundo de '\ -

Assisténcia Teécnica, Educacional e Social (FATES), foi destinado o valor de R$
387.389,80 (trezentos e oitenta e sete mil, trezentos e oitenta e nove reais e oitenta
centavos) referente a atos ndo cooperativos, por se tratar de ato legal. Apds as
destinacdes estatutarias, das sobras remanescentes no montante de R$ 2.070.829,41
(dois milhdes, setenta mil, oitocentos e vinte e nove reais e quarenta e um centavos)
os delegados ratificaram por maioria dos votos que a distribuigao sera de 100% (cem
por cento) na conta capital dos associados, de acordo com a seguinte formula de
célculo: 40% (quarenta por cento) juros pagos sobre empréstimos (todas as
modalidades); 25% (vinte e cinco por cento) sobre saldo médio aplicagbes (depodsito
a prazo);, 25% (vinte e cinco por cento) sobre saldo meédio aplicacdes (depdsito a
vista); 5% (cinco por cento) sobre tarifas pagas em conta corrente € 5% (cinco por
cento) sobre compras realizadas com cartdo de crédito.

. Fixagdo do valor das cédulas de presenca, honorarios ou gratificagbes dos

membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal e do valor global
para pagamento dos honorarios, gratificagcdes e/ou beneficios dos membros da
Diretoria Executiva:

Por maioria dos votos, a Assembleia ratificou os valores das cédulas de presenca,
honorarios, beneficios e gratificagdes pagos aos membros estatutarios do Sicoob
Centroleste da seguinte forma:

I. Conselho de Administracdo: a) Presidente - honorarios mensais bruto de R$
28.657,52 (vinte e oito mil, seiscentos e cinquenta e sete reais e cinquenta e dois

’
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oL

centavos), b) Deposito de FGTS mensal sobre os honorarios do Presidente e muita
de 40% (quarenta por cento) sobre os depdsitos recolhidos na conta do FGTS quando
do encerramento do vinculo estatutario, desde que o encerramento n&o tenha sido
solicitado pelo préprio membro; ¢) Gratificagdo Natalina Anual correspondente ao
valor mensal de honorarios e proporcional quando do encerramento do vinculo
estatutario do Presidente d) Cédula de Presenca para os demais conselheiros, por
cada reuni&o ordindria ou extraordinaria a que comparecerem - limitado ¢ pagamento
a uma vez por meés, no valor bruto de R$ 1.570,00 (um mil, quinhentos e setenta reais);

1

Il. Conselho Fiscal: a) Cédula de Presenca a ser paga por cada reunido ordinaria
ou extraordinaria a que comparecerem — limitado o pagamento a uma vez por meés,
no valor bruto de R$ 1.570,00 (um mil, quinhentos e setenta reais) para cada
conselheiro;

lll. Diretoria Executiva: a) Honorarios mensais no valor bruto de R$ 18.491,68
(dezoito mil, quatrocentos e noventa e um reais e sessenta e oito centavos) para o
Diretor Executivo e R$ 11.739,40 (onze mil, setecentos e trinta € nove reais e quarenta
centavos) para o Diretor Organizacional e Riscos; b) Beneficios idénticos aos dos
empregados; ¢) Depésito de FGTS mensal sobre os honorarios e muita de 40%
(quarenta por cento) sobre os depdsitos recolhidos na conta do FGTS quando do
encerramento do vinculo estatutario, desde que o encerramento nao tenha sido N
solicitado pelo proprio Diretor; d) Gratificagdo Natalina Anual correspondente aoc .-~ )
valor mensal de honorarios e comissao, sendo proporcional quando do encerramento
do vinculo estatutario; e) Licenga anual de 30 dias, acrescida de 1/3 da remuneracao
mensal e proporcional quando encerramento do vinculo estatutario. Os dias
adquiridos a titulo de licenga anual remunerada serdo cumulativos e poderao ser

\ convertidos em espécie total ou parciaimente; f) PPR (Programa de Participagdao
' nos Resultados) - remuneracgéo variavel aprovada para os diretores a partir de 2021,
de acordo com o Regulamento do Programa de Participagdo nos Resultados (PPR)
para empregados e diretores, seguindo as mesmas metricas do regulamento.

iLL‘,s._,-W& [;\\_\) i@fﬁy) La {

IV. Vigéncia: As deliberagdes passam a vigorar a partir de abril/2021, até que haja -
nova deliberacdo assemblear sobre o tema; :

Apo6s 15 min de pausa iniciou-se a Assembleia Geral Extraordinaria: —’
1. Reforma do Estatuto Social: O Presidente, o Sr. José Anerao Peres Alvarenga,

efetuou detalhada explicag¢do sobre a reforma estatutéria, contemplando insergéo de
teor acerca da solidariedade passiva das Centrais e Singulares, em relagdo as
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obrigagbes contraidas pelo Banco Sicoob, em decorréncia da liberacéo de recursos ,.5
do BNDES e sua subsidiaria o FINAME no artigo 9°; ajuste na numeragdo de todos os é
\ artigos em virtude da inclusdo deste artigo 9 e ajustes nos artigos 7° e 82 em virtude
da alteragdo da razédo social do Bancoob para Banco Sicoob. Esclarecendo, apds );
amplo debate pela Assembleia, as duvidas, levando por fim, o assunto a votagéo, <
sendo aprovada por maioria dos votos, perfazendo mais de 2/3 (dois tergos) dos
.
o

votos dos delegados em condigbes de votar, a ampla reforma do Estatuto Social.
O Estatuto Social aprovado e consolidado € parte integrante desta ata.

2. Reforma do Regulamento Eleitoral: Foi efetuada detalhada explicagdo sobre a
reforma no Regulamento Eleitoral, sendo esclarecida, ap6s amplo debate pela 0
Assembleia, as duvidas e levando, o assunto a votagao, sendo aprovada por maioria A
dos votos pela Assembleia, a reforma do Regulamento Eleitoral do Sicoob
Centroleste. j

V. FECHO:

-

\

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a assembleia geral cuja ata, lida e achada
conforme, vai assinada pelo Presidente, Diretores, secretario (a) e pelos delegados que
desejaram fazé-lo. A presente Ata é copia fiel e auténtica da que se encontra lavrada em
folhas soltas que irdo compor o livro proprio das Assembieias Gerais da Cooperativa de
Crédito Centro Leste Norte Maranhense - Sicoob Centroleste.

\

N

Maria da Paz Lup da Silva Marques \
. Presidente do Congelho Diretor Executivo S Qs
de Administragdo \\Q
c/ } \2;‘_\
o )
r. 1 ’/ - -
Jadson Sales Lima Karla Arruda Alyes Lauriuchi

Diretor Organizacional e Riscos Secretério (a)



Fls, NO
Proc. W%L
v Rubrica_ ' ff" 'ﬁ

SICOOB

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA — 30/03/2021

Hedilberto de Lima Cortez
Delegado Delegado
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Rgé‘undo Lopes de Andrade %M
Delegado
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Proc. No
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Quan. Nome Cpf Data Hora PA
1{RAIMUNDO LOPES DE ANDRADE 24741884368 30/03/2021 19:10:09 0
2{ADAIRTON TOZZO 52801241920 30/03/2021 19:17:59 0
3|JOSE ORLANDO DE BARROS SANTQOS 07608578300 30/03/2021 19:53:02 0
41JOSE IRAMAR PEREIRA DO NASCIMENTO 14960770325 30/03/2021 20:00:31 0
SIHEDILBERTO DE LIMA CORTEZ 00061977365 30/03/2021 20:01:37 O
& FRANCISCO RUBEM RIBEIRO DA SILVA 40263266320 30/03/2021 18:54:37 1
7IFRANCISCO ALDEVANDRO ROLIM DE CASTRO 03241297349 30/03/2021 19:09:27 1
8|JOSE ORLAN COELHO DE 50USA 63335913353 30/03/2021 19:23:31 2
9{OBERLANDO DE OLIVEIRA BRITO 91946476315 30/03/2021 19:24:49 2

10{DANIEL DA SILVA MEDEIROS 60739971328 30/03/2021 19:05:50 3
11{IVAN DE ANDRADE SILVA 98518534372 30/03/2021 19:04:51 4
12|MARCELO CASSIANO MORAES SILVA 92150527391 30/03/2021 21:15:48 5
13]1GHLMARCIO LEITE SATURNINO 01583147357 30/03/2021 20:59:17 6
14{JOAO DE DEUS LIMA SOUSA 22599223334 30/03/2021 19:21:17 7
15]ANTONIO LEAL DE SQUSA 49346393300 30/03/2021 15:05:04 B
16|PEDRO FREITAS DE AMORIM 24293547304 30/03/2021 19:00:08 g
17|ADRIANA LISBOA DE SOUSA CARVALHO 01196639370 30/03/2021 19:42:30 10
18|FELIPE MARANHAO MUSSALEM 84089539315 30/03/2021 19:05:38 11
191ANTONIO SOUSA PEREIRA 17607604391 30/03/2021 19:26:30 11
20{AURELIANA RODRIGUES LUZ 49391402372 30/03/2021 18:57:04 12
211DOMINGOS SOUSA SILVA JUNIOR 25215205353 30/03/2021 19:19:37 13
22|JOSE ENILDO SOUZA 77950437634 30/03/2021 19:16:52 14
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE - SICOOB

CENTROLESTE
CNPJ: 09.403.026/0001-55

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragcao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:12:35 do dia 25/04/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/10/2022.

Cadigo de controle da certidao: C989.FC3F.DE5B.9470

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
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Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDRERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  09.403.026/0003-17

Raz3o0 Social:COOPERATIVA DE CREDITO RURAL DA REGIAO SUL DO MARANHAO

Endereco: AV JOAO DA MATA E SILVA 0 / CENTRO / FORMOSA DA SERRA NEGRA /
MA / 65943-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuices ef/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:20/10/2022 a 18/11/2022

Certificacdo Numero: 2022102015531625650291
Informacdo obtida em 24/10/2022 15:12:16

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.briconsultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE - SICOOB
CENTROLESTE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 09.403.026/0003-17

Certiddo n°: 36036624/2022

Expedigdo: 24/10/2022, as 15:05:48

Validade: 22/04/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica-se gque COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE -
SICOOB CENTROLESTE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
09.403.026/0003-17, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposic¢do legal, contiver forca executiva.
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certiddo: 172673/22 Data da Certiddo: 08/09/2022 20:52:57

CPF/CNPJ 09403026000317 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAO.
~ Certificamos que, apds a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
‘ substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n®5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cédigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que

venham a ser apuradas e ndo alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certiddao: 120 (cento e vinte) dias: 06/01/2023.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées" e em seguida em "Validacao de Certidao Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

®

Data Impressao: 24/10/2022 15:08:44
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA

SECRETARIA DE TRIBUTACAO E FISCALIZAGAO
AV JOAO DA MATA E SILVA, N° SN - CENTRO

CNPJ: 01616684000113

g-n p-
!%'
i

CERTIDAO NEGATIVA CONJUNTA DE DEBITOS

DIOGENE SANTOS DIAS, DIRETOR DE TRIBUTOS E FISCALIZAGAO da prefeitura Municipal de
FORMOSA DA SERRA NEGRA, a requerimento da pessoa interessada COOPERATIVA DE CREDITO DE
LIVRE ADMIGAO DO CENTRO LESTE MARANHESE., CERTIFICA, para os fins que se fizerem necessarios,
que a pessoa juridica/fisica a seguir referenciada nao registra débitos municipais, nem débitos de divida ativa.
com os cofres publicos municipais até a presente data, tendo a presente CERTIDAQ validade até o dia
23/02/2023, ressalvado o direito da Fazenda Municipal de exigir o recolhimento de débitos, tributarios ou nao,
constituidos anteriormente a esta data, mesmo durante a vigéncia desse prazo.

Cadastro: 000024 Inscrigao Municipal: 03,03.076.025

Contribuinte: COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMICAO DO CPF/CNPJ: 09403026000317
Nome Fantasia: SICOOR

Enderecgo: AV JOAO DA MATA E SILVA, SN Complem:

Bairro: CENTRO CEP: 65843000
Cidade: FORMOSA DA SERRA NEGRA - MA

Inscrigdo Est.: Data de Abertura: 27/12/2011 Data de Encerramento: 0
Atividade: Cooperativas de crédito rural

— Atividade(s) CNAE
Cooperativas de crédito rural

Emissao: 26/10/2022 14:21:09 Validade: 23/02/2023
Nimero/Controle da Certidao:  A49CFSE1DS8704FE

Diégeng Santos Dias

Direfor de Tributos ¢ Fiscalizacdo
o Portaria 014/2021GP

!?‘4 st GQA’Of\f‘“‘ - " coE: aD5.680:723-16
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DIOGENE smoﬂsg#s
DIRETOR DE TRIBUTOS E FISCALIZAGAO
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BANCO CENTRAL DO BRASIL
Deorf/GTREC-2007/10966 Recife, 27 de dezembro de 2007.
P1 0501306132
A

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL DA REGIAO SUL DO MARANHAO - SICOOB
CREDISUL

Rua Humberto de Campos, 65 - Canoeiro

65940-000 - Grajau (MA)

Prezados Senhores:

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por decisdo do Gerente Técnico do
Deorf/GTREC, de 12.12.2007, publicada no Diario Oficial de 14.12.2007, concedeu autorizagio
para o funcionamento dessa sociedade, com as caracteristicas abaixo, e homologou os nomes dos
eleitos para a Diretoria Executiva, para o Conseltho de Administragdo e para o Conselho Fiscal,
consoante Assembléia Geral de Constitui¢do de 08.08.2007:

Denominagdo: Cooperativa de Crédito Rural da Regido Sul do Maranhdo — Sicoob Credisul
Sigla: Sicoob Credisul
Sede: Rua Humberto de Campos, 65 - Canoeiro - 65940-000 - Grajau (MA)

Composigio dos Orgios estatutarios:

Conselho de Administragdo, cujo mandato se estendera até a posse dos que forem eleitos na
Assembléia Geral Ordinaria de 2010:

CPF Nome Cargo

132.146.083-04 José Anerdo Peres Alvarenga Membro efetivo
225.982.003-49 Francisco das Chagas Rodrigues Nunes Membro efetivo
364.421.193-00 Maria da Paz Luz da Silva Marques Membro efetivo
253.962.343-34 Edilson Sousa Araujo Membro efetivo
658.824.583-15 Hudson Leonardo Bacelar Vilanova Membro efetivo

Conselho Fiscal, cujo mandato se estendera até a posse dos que forem eleitos na Assembléia Geral

Ordinaria de 2008:

CPF Nome Cargo

334.063.833-00 Alfredo de Mendonga de Sousa Conselhiciro Efetivo

032.412.973-49 Francisco Aldevandro Rolim de Castro Conselheiro Efetivo

249.705.063-53 Antonio Ronaldo de Sousa Conselheiro Efetivo

225.082.443-68 Ezequias Feitoza Negreiros Conselheiro Suplente
641.443.213-04 Luciano Taveira Loiola Conselheiro Suplente
487.976.343-87 Simone Gauret Serafim Lima Limeira Conselheiro Suplente

;En
Deorf/GTREC - R. da Aurora, 1259, 3° andar — Santo Amaro — 50040-090 — Recife (PE) _;/ A s b‘\

Tel: 81 2125-4139 A
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Diretoria Executiva, cujo mandato se estenderd até a posse dos que forem eleitos na Assembléia
Geral Ordinaria de 2010:

CPF Nome Cargo
132.146.083-04 José Anerdo Peres Alvarenga Diretor Presidente
364.421.193-00 Maria da Paz Luz da Silva Marques Diretor Administrativo
225.982.003-49 Francisco das Chagas Rodrigues Nunes Diretor Financeiro

2 Comunicamos que tdo logo V. Sas. nos informem o banco. codigo da agéncia e nimero da

conta-corrente a ser aberta por essa cooperativa para sua movimentagio financeira, autorizaremos a
Geréncia Administrativa do Banco Central do Brasil em Recife/PE, telefone (81) 2125-4269, a
efetuar a liberagdo do depésito referente a constituig¢io do capital.

3. Anexamos a documentagéo autenticada para fins de arquivamento no Registro do Comércio,
devendo essa cooperativa iniciar as suas atividades até a data de 24.03.2008, conforme estabelecido
no projeto de constituigdo apresentado ao Banco Central do Brasil, respeitado o disposto na Lei
5.764, de 1971, art. 18, § 7°. A ndo-observancia do prazo para inicio de atividades podera ensejar o
cancelamento da autorizagio para funcionamento, de acordo com as disposi¢des do art. 36, inciso
V, da Resolugdo 3.442, de 2007.

4. Devem ser registrados no Unicad:

a) o namero de inscrigdo no CNPJ, tdo logo obtido junto a Receita Federal;

b) adata de inicio das atividades;

¢) asinformagdes relativas as datas de posse dos eleitos para os cargos estatutarios;

d) o nome dos diretores responsaveis pelas dreas de atuagdo, conforme quadro disponivel
em http://www.bcb.gov.br/Fis/Unicad/pdsbe/docs/diretorresponsaveltodosostipos.pdf;

e) eventuais ocorréncias envolvendo quaisquer dos eleitos para os cargos estatutarios dessa
cooperativa, tais como renincia ou afastamentos superiores a quinze dias:

5. Na primeira Assembléia Geral que se realizar, devera essa cooperativa promover a seguinte
alterag@o no estatuto social:

a) art. 30, §2° alterar a redagfio para “A assembléia geral podera ser suspensa, desde que
determinados o local, a data e a hora de prosseguimento da sessdo, que conste da
respectiva ata o quérum de instalagdo, verificado tanto na abertura quanto no reinicio, €
que seja respeitada a ordem do dia constante do edital. Para a continuidade da
assembléia ¢ obrigatoria a publicagdo de novos editais de convocagdo, exceto se o lapso
de tempo entre a suspensdo ¢ o reinicio da reunido ndo possibilitar o cumprimento do
prazo legal para essa publicagdo.”.

6. Na oportunidade, lembramos a V.Sas.:

a) a obrigatoriedade de elaborag¢do ¢ remessa das demonstragfes financeiras ao Banco
Central do Brasil, bem como de sua publicagfdio, observadas as disposi¢des do Plano
Contabil das Institui¢des do Sistema Financeiro Nacional — COSIF 1.22 e 1.23, a partir
da data da publicagdo da autorizagdo para seu funcionamento no Diario Oficial,
conforme estabelece a Circular 2.039, de 1991. Para remessa das demonstragdes ao
Bacen, e exclusivamente para essa finalidade, utilizar provisoriamente, até¢ que seja
obtido o registro no CNPJ, o n® codigo 99.941.478/0001-83. Em caso de davidas, ligar
para 0 Desig/GTREC, telefones (81) 2125-4116 ou 2125-4215;
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b) conforme disposto na Circular 3.369, de 19 de outubro de 2007, essa Instituig¢fo devera
obter, até o inicio de suas atividades, laudo técnico, firmado por profissional legalmente
habilitado, atestando que as suas instalagdes atendem aos requisitos de acessibilidade
previstos no Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004. esclarecido que tal
documentagdo deve permanecer a disposi¢do deste Banco Central na sede da instituigao;

c) a obrigatoriedade de remessa de informagdes a4 Central de Risco, a partir da data de
inicio das atividades dessa cooperativa, conforme estabelecido pelas normas reguladoras
da matéria (Circulares 2.977/00, 2.999/00, 3.098/02, 3.214/03 ¢ 3.310/06; em caso de
duvidas, ligar para o Desig/GTREC, telefones (81) 2125-4116 ou 2125-4215.

7. Essa institui¢do devera formalizar convénio com a Geréncia Administrativa do Banco
Central do Brasil em Fortaleza/CE, telefone (85) 3308-5438, para credenciamento, acesso e
utilizagdo do Sisbacen - Sistema de Informag¢des do Banco Central, nos termos dos Comunicados
10.434 ¢ 10.462, ambos de 2002.

8. Informagdes completas sobre procedimentos para instrug¢do de processos relativos a pleitos
futuros dessa cooperativa poderdo ser obtidas no Titulo 5 — Cooperativas de Crédito — do Manual de
Organizagdo do Sistema Financeiro — Sisorf, disponivel no site do Banco Central do Brasil na
internet, no endereco hitp://www.bch.gov.br/?SFNMANUAL.

Atenciosamente,

Departamento de Organizagdo do Sistema Financeiro
GERENCIA TECNICA REGIONAL EM RECIFE

| : |
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“ Clévis de Lima Barbosa Junior André Fernandes Wanderley Santos
COORDENADOR SUBSTITUTO ANALISTA
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Ao Conselho de Administragao, a Diretoria e aos Cooperados da
Cooperativa de Crédito Centro Leste Norte Maranhense

SICOOB CENTROLESTE
Grajau - MA

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis da Cooperativa de Crédito Centro Leste Norte
Maranhense - SICOOB CENTROLESTE, que compreendem o balango patrimonial em 31 de
dezembro de 2021 e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado abrangente,
das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posigao patrimonial e financeira do SICOOB CENTROLESTE em
31 de dezembro de 2021, o desempenho de suas operagoes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
instituigbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na segao a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragbes contabeis”. Somos
independentes em relagao a cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Caédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Outras informagoes que acompanham as demonstragdes contabeis e o relatério do auditor

A administragdo da companhia é responséavel por essas outras informagées que compreendem o
Relatorio da Administracao.

Nossa opiniao sobre as demonstragdes contabeis nao abrange o Relatério da Administragéao e nao
expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexado com a auditoria das demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administragao e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou,
de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado,
concluirmos que ha distorgao relevante no Relatério da Administracdo, somos requeridos a
comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragao e da governanga pelas demonstragoes contabeis
A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes

contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicoes
financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela
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determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragbes contabeis livres de
distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a administragao é responsavel pela avaliagéo da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragao das
demonstracdes contabeis, a ndo ser que a administragao pretenda liquidar a cooperativa ou cessar
suas operacdes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagoes.

Os responsaveis pela governanga da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboragdo das demonstragoes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragoes contabeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de
seguranga, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgoes relevantes existentes. As
distor¢cbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sado consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econémicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distor¢gdo relevante nas demonstragbes contabeis,
independente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nédo detecgao de distorgéo relevante
resultante de fraude é maior do que proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, e conluio, falsificagdo, omissdo ou representactes falsas
intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com o objetivo de
expressarmos opinidao sobre a eficacia dos controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequacgao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragao.

Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza significativa
em relagdo a eventos ou circunstancias que possam levantar duvida significativa em relagao
a capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que existe
incerteza significativa devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgagdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa
opiniao, se as divulgagoes forem inadequadas. Nossas conclusoes estao fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou condi¢cdes
futuras podem levar a cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.
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Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteudo das demonstragdes contabeis,
inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes
transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagao adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditaria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Brasilia/DF, 11 de margo de 2022.

NESTOR FERREIRA CAMPOS FILHO
b tmpdurcd s od ety @ serero

Nestor Ferreira Campos Filho
Contador CRC DF 013421/0-9
CNAI 1727

Confedorogiio Maconal de Aedtoria Cooperative
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Senhores Associados,

Submetemos & apreciagdo de V.S.as as Demonstragoes Contdbeis do exercicio findo em
31/12/2021, da COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO LESTE
MARANHENSE - SICOOB CENTROLESTE na forma da Legislagdo em vigor.

No exercicio de 2021, o SICOOB CENTROLESTE obteve um resultado liquido, apds as
destinagbes legais e estatutarias e reversdes de fundos, de R$ 5.978.318,34, representando um
retorno sobre o Patrimdnio Liquido de 10,99%.

Os recursos depositados na Centralizagdo Financeira somaram R$ 29.381.051,00. Por sua vez a
carteira de crédito, liquida da provisdo para perdas esperadas ao risco de operagdes de crédito,
representava R$ 187.990.340,31.

Os vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2021 o percentual de 18,64%
da carteira, no montante de R$ 40.992.962,48.

As captacgées, no total de R$ 113.178.584,85, apresentaram uma evolugdo de 5,66% em relagéo a
dezembro de 2020.

As captagbes encontravam-se assim distribuidas:

Depositos a Vista 75.875.754,00 67,04%
Depdsitos a Prazo 37.302.830,85 32,96%

Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2021 o percentual de
27,28% da captagao, no montante de R$ 31.434.883,38.

O Patriménio de Referéncia do SICOOB CENTROLESTE em 31/12/2021 é de R$ 54.024.457,42.

O quadro de associados findou o exercicio 2021 composto por 13.607 cooperados, havendo um
acréscimo de 24,2% em relagdo a dezembro de 2020.

A concesséo de crédito esta pautada em prévia andlise do propenso tomador, havendo limites de
alcadas pré-estabelecidos a serem observados e cumpridos, cercando ainda a Singular de todas
as consultas cadastrais, buscando assim garantir ao maximo a liquidez das operagées.

O SICOOB CENTRO NORDESTE adota a politica de classificagao de crédito de sua carteira de
acordo com as diretrizes estabelecidas na Resolugdo CMN n° 2.682/99.

Governanga corporativa € o conjunto de mecanismos e controles, internos e externos, que
permitem aos associados definir e assegurar a execugao dos objetivos da cooperativa, garantindo
a sua continuidade, os principios cooperativistas ou, simplesmente, a adogéo de boas praticas de
gestao.
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Nesse sentido, a administragdo da Cooperativa tem na assembleia geral, que é a reunido de todos
os associados, o poder maior de decisao.

A gestdo da Cooperativa esta alicergada em papéis definidos, com clara separagao de fungdes.
Cabem ao Conselho de Administrag@o as decisdes estratégicas e a Diretoria Executiva, a gestéo
dos negocios da Cooperativa no seu dia a dia.

Os balangos da Cooperativa sao auditados por auditor externo, que emite relatérios, levados ao
conhecimento dos Conselhos e da Diretoria. Todos esses processos sdo acompanhados e
fiscalizados pelo Banco Central do Brasil, 6rgdo ao qual cabe a competéncia de fiscalizar a
Cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermediacéo financeira, a Cooperativa adota ferramentas
de gestdo. Para exemplificar, na concessao de crédito, a Cooperativa adota o Manual de Crédito,
aprovado, como muitos outros manuais, pelo Sicoob Confederagdo e homologado pela Central.

Aléem do Estatuto Social, sdo adotados regimentos e regulamentos, entre os quais destacamos o
Regimento Interno, o Regimento do Conselho de Administragdo, o Regimento do Conselho Fiscal,
o Regulamento Eleitoral.

A Cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contabeis e fiscais, além de ter
uma politica de remuneragao de seus empregados e estagidrios dentro de um plano de cargos e
salarios que contempla a remuneragdo adequada, a separagdo de fungbes e o gerenciamento do
desempenho de todo o seu quadro funcional.

Todos esses mecanismos de controle, além de necessarios, sdo fundamentais para levar aos
associados e a sociedade em geral a transparéncia da gestdo e de todas as atividades
desenvolvidas pela instituigdo.

Eleito em AGO o Conselho Fiscal tem fungdo complementar a do Conselho de Administragdo. Sua
responsabilidade & verificar de forma sistematica os atos da administragdo da Cooperativa, bem
como validar seus balancetes mensais e seu balango patrimonial anual.

A Ouvidoria, constituida em 2007 representou um importante avango a servigo dos cooperados,
dispde de diretor responsavel pela area e de um Ouvidor. Atende as manifestagdes recebidas por
meio do Sistema de Ouvidoria do SICOOB, composto por sistema tecnologico especifico,
atendimento via DDG 0800 e sitio na internet integrado com o sistema informatizado de ouvidoria
tendo a atribuicdo de assegurar o cumprimento das normas relacionadas aos direitos dos usuarios
de nossos produtos, além de atuar como canal de comunicagdo com 0s nossos associados e
integrantes das comunidades onde estamos presentes.

De acordo com seu estatuto, o Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito- FGCoop tem por
objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretagdo de intervengdo ou de liquidagao
extrajudicial de instituicAo associada, até o limite de R$ 250 mil por associado, bem como contratar
operagdes de assisténcia, de suporte financeiro e de liquidez com essas instituicdes. O Conselho
Monetario Nacional (CMN) aprovou resolugdo que estabelece a forma de contribuigdo das
instituicdes associadas ao Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), ratifica
também seu estatuto e regulamento. Conforme previsto na Resolugdo n°® 4.150, de 30.10.2012,
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esse fundo possui como instituigdes associadas todas as cooperativas singulares de crédito do
Brasil e os bancos cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC).

Conforme previsto no artigo 2° da Resolugao/CMN n° 4.284, de 05/11/2013, a contribuigao mensal
ordinaria das instituigbes associadas ao Fundo é de 0,0125%, dos saldos das obrigagdes
garantidas, que abrangem as mesmas modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor de Créditos
dos bancos, o FGC, ou seja, os depdsitos a vista e a prazo, as letras de crédito do agronegdcio,
entre outros.

As contribuigdes ao FGCoop pelas instituicdes a ele associadas tiveram inicio a partir do més de
margo de 2014 e recolhidas no prazo estabelecido no § 4° do art. 3° da Circular 3.700, de
06/03/2014.

Ainda nos termos de seu estatuto, a governanga do Fundo sera exercida pela Assembleia Geral,
pelo Conselho de Administragao e pela Diretoria Executiva, e esta estruturada de modo a permitir a
efetiva representatividade das associadas, sejam elas cooperativas independentes ou filiadas a
sistemas cooperativistas de crédito, sendo o direito de voto proporcional as respectivas
contribuigGes ordinarias.

Agradecimentos

Agradecemos aos nossos associados pela preferéncia e confianga e aos empregados pela
dedicacgao.

Grajaid - MA

Conselho de Administragao e Diretoria



COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE

BALANGO PATRIMONIAL
Em Reais

248.676.675,65 191.883.941,84

DISPONIBILIDADES 4 8.244.690,49 9.672.731,46
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 233.215.955,00 181.564.878,05
Titulos e Valores Mobiliarios 5 8.442.910,73 6.519.302,70
Relagdes Interfinanceiras 29.381.051,00 52.146.184,60
Centralizagao Financeira 4 29.381.051,00 52.146.184,60
Operagdes de Crédito 6 193.932.312,41 121.875.750,97
Qutros Ativos Financeiros 7 1.459.680,86 1.023.639,78
(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO (6.447.737,30) (9.021.485,99)
(-) Operagoes de Crédito 6 (5.941.972,10) (8.678.232,08)
() Outras 7 (505.765,20) (343.253,91)
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS 8 4.755,45 17.593,51
OUTROS ATIVOS 9 2.245.189,78 737.551,17
INVESTIMENTOS 10 4.844.853,33 3.986.561,01
IMOBILIZADO DE USO 11 11.605.147,71 8.929.494 36
INTANGIVEL 12 289.713,02 289.713,02
(-) DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES 11e12 5.325.891,83 4.293.094,75)

TOTAL DO ATIVO 248.676.675,65 191.883.941,84

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 248.676.675,65 191.883.941,84
DEPOSITOS 13 113.178.584,85 107.106.823,84
Depdsitos a Vista 75.875.754,00 72.839.275,70
Depdsitos a Prazo 37.302.830,85 34.267.548,14
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS 74.692.491,39 40.254.688,22
Recursos de Aceite e Emissao de Titulos 14 2.674.216,28 710.811,13
Relagbes Interfinanceiras 15 71.852.508,04 39.485.736,90
Repasses Interfinanceiros 71.852.508,04 39.485.736,90
QOutros Passivos Financeiros 16 165.767,07 58.140,19
PROVISOES 18 356.179,98 263.793,39
OBRIGAGOES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS 19 464.873,50 202.897,20
OUTROS PASSIVOS 20 5.602.217,22 3.198.046,28
PATRIMONIO LiQUIDO 54.382.328,71 40.857.692,91
CAPITAL SOCIAL 21.a 37.969.030,52 32.666.225,92
RESERVAS DE CAPITAL 2.700,00 2.700,00
RESERVAS DE SOBRAS 21c/21d 10.432.279,85 6.117.937,58
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 21e 5.978.318,34 2.070.829,41

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 248.676.675,65 191.883.941,84
As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE

DEMONSTRACAO DAS SOBRAS OU PERDAS
Em Reais

3.976.360,57

INGRESSOS E RECEITAS DA INTERM

18.851.093,66  32. 39
Operagoes de Crédito 23 17.826.812,72  31. 122 346,97  23.110.993,93
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 4.a 770.064,12 1.147.992,08 717.252,03
Resultado de Operagdes com Titulos e Valores Mobiliarios 5.a 254.216,82 347.540,34 148.114 61
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 24 (6.437.794,31) (10.454.270,22) (9.342.787,59)
Operagdes de Captagdo no Mercado 13.d (1.166.187.45)  (1.642.486,92) (760.455,50)
Operagdes de Empréstimos e Repasses 15.b (2.440.879,40) (4.223.528,35) (2.458.531,02)
Provisdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito (2.830.727,46) (4.588.254,95) (6.123.801,07)

OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (4.670.471,41)  (8.816.451,36) (8.814.219,65)
Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos 25 2.860.813,11 5.373.785,82 3.700.376,80

Rendas de Tarifas 26 2.166.072,31 4.096.987 96 3.663.865,71
Dispéndios e Despesas de Pessoal 27 (3.494.863,52) (6.665.936,76) (5.832.763,94)

- Outros Dispéndios e Despesas Administrativas 28 (6.649.226,84) (12.312.523,16) (10.308.978 91)
‘ Dispéndios e Despesas Tributarias (191.704,45) (373.812,48) (271.371,14)
Outros Ingressos e Receitas Operacionais 29 1.195.983,39 2.201.473,62 1.703.755,66

Outros Dispéndios e Despesas Operacionais 30 (557.54541) (1.136.426,36) (1.469.103,83)
PROVISOES N (23.596,34) (91.156,09) (18.708,73)
Provises/Reversdes para Garantias Prestadas (23.596,34) (91.156,09) (18.708,73)

OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 32 26.001,42 (55.282,12) (527.251,25)
(-) Prejuizos em Transagdes com Valores e Bens - (3.200,00) -
Ganhos de Capital 60.105,27 131.267,86 59.909,38
(-) Perdas de Capital (34.103,85) (183.349,98) (587.160,63)

IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL (334.707,44) (556.334,89) (205.717,42)
Imposto de Renda Sobre Atos Nao Cooperados (177.747.72) (309.703,07) (114.436,77)
Contribuigdo Social Sobre Atos Nao Cooperados (156.959,72) (246.631,82) (91.280,65)

PARTICIPAGOES NAS SOBRAS (289.999,42) (289.999,42) (79.336,79)

JUROS AO CAPITAL 22 (1.275.506,05)  (1.568.529,61) (835.804,95)

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTlNA(_._‘.ﬁES
As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO ABRANGENTE
Em Reais

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO CAPITAL 7.120.526,16  12.354.38520  4.988.339,14
OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES

TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE

7.120.526,16 12.354.385,29 4.988.339,14
As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragfes contabeis.
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Saldos em 31/12/2019
Destinagdes das Sobras do Exercicio Anterior:
Constituigdo de Reservas
Distribuicdo de sobras para associados
Movimentagdo de Capital:
Por Subscrigdo/Realizagdo
Por Devolugéo ( - )
Estorno de Capital
Sobras ou Perdas do Periodo
Remuneragdo de Juros sobre o Capital Préprio:
Provisao de Juros sobre o Capital Proprio
Juros sobre o Capital Préprio, Liguido
Destinagdes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
FATES - Atos Cooperativos
FATES - Atos Nao Cooperatives
Saldos em 31/12/2020

Saldos em 31/12/2020
Destinagdes das Sobras do Exercicio Anterior:
Distribuigao de sobras para associados
Movimentagao de Capital:
Por Subscrigao/Realizagéo
Por Devolugao (- )
Estorno de Capital
Reversdes de Fundos
Sobras ou Perdas do Periodo
Remuneragdo de Juros sobre o Capital Préprio:
Provisao de Juros sobre o Capital Préprio
Juros sobre o Capital Praprio, Liquido
Destinagbes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
FATES - Atos Cooperativos
Saldos em 31/12/2021

Saldos em 30/06/2021

COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE

DEMONSTRACAO DAS MUTAG
Em Reais

30.781.073,11 1.161.291,00 2.700,00

- 56.803,15
1.017.146,66 = * =

2.717.951,47 (38.046,07) - —
(1.459.039,98) - = =
(2.070,58) - = 2

810.502,32 . s -

1.506.057,76

6.061.134.43

33.865.562,99

33,865.562,99 1.199.337,07) 5.061.134,43

21d  2.060.090,79 - . »
3.635.833,03 (287.603.38) . »
(1.606.095.79) - = =
(7.867,00) " - :

2.e - - - -
22 s i = =
1.508.446,95 - - -

21.b - - - 4.314.342.27

39.455.970,97 10.375.476,70

36.750.1684,84 6.061.134,43

Fls. NO

56.803,15 (113.606,30)
- (1.022.456 67)

- 4.988.339,14

- (835.804,95)

- (1.506.057.76)
- (188,257 22)
387.389,80
2.070.829.41

2.070.828,41
= (2.070.829.41)

- 46.097,71
- 12.354.385,20

- (1.568.529,61)
- (4.314.342,27)

539.292 78
5.978.318,34

4.940.835,5T7

1.136.062,97

(5.310,01)

2.679.905,40
(1.459.039.98)
(2.070.59)
4.988.339,14

(835.804,95)
810.502,32

(188.257,22)
(387.289,80)
40.857.692,91

40.857.692,91
(10.738 62)

3.348.229.65
(1.606.095,79)
(7.867,00)
46.097,71
12.354.385,29

(1.568.529,61)
1.508.446 95

538.292 78
54.382.328,71

Movimentacdo de Capital:
Por Subscrigdo/Realizaco
Por Devolugdo (- )
Estorno de Capilal
Reversdes de Fundos
Sobras ou Perdas do Periodo
Remuneragio de Juros sobre o Capital Proprio:
Provisao de Juros sobre o Capital Proprio
Juros sobre o Capital Praprio, Liquido
Destinagdes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva

FATES - Atos Cooperalivos

Saldos em 31/12/2021

2.057.556,20 (153.038 94) = =
(856.438.02) - - -
(3.778,00) - - -

1.508.446,95 - - @

4.314.34227

39.455.970,97 2.700,00 10.375.476,70

As Notas Explicath sdo parte integ
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- 46.097,71
- 7.120.526,16

- (1.275.506,05)

- (4.314.342.27)
- 539.282,78
56.803,15 5.978.318,34

1,904,517 .26
(856.439,02)
(3.778.00)
46.097,71
7.120.526,16

(1.275.506.05)
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COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE

GAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Em Reais

ERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES 7.745.233,02  13.200.719,60 5.273.393,35

SoB

Provistes/Reversdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito 2.830.727 46 4.588.254,95 6.123.801,07
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas 23.596,34 91.156,09 18.708,73
Depreciagdes e Amortizagdes 517.122,93 1.041.646,06 1.078.356 46
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTACAO E PARTICIPAGOES AJUSTADO 11.116.679,75 18.921.776,70 12.494.259,61
Titulos e Valores Mobiliarios (571.876,18) (1.923.608,03) (1.483.009,46)
Operagoes de Crédito (40.889.732,31) (78.757.800,47) (36.846.822,60)
Outros Ativos Financeiros (612.107,74) (896.805,69) (723.876,62)
Ativos Fiscais Correntes e Diferidos 271,89 12.838,06 (5.420,81)
QOutros Ativos (1.450.875,74) (1.507.638,61) (277.056,00)
Depobsitos & Vista 5.877.409,44 3.036.478,30 37.001.723,59
Depdsitos a Prazo 5.645.076,48 3.035.282,71 15.317.073,27
Recursos de Aceite e Emissao de Titulos 888.168,10 1.963.405,15 710.811,13
Relagdes Interfinanceiras 14.610.297,35 32.366.771,14 12.611.465,37
Qutros Passivos Financeiros 18.136,61 107.626,88 (17.757,22)
Provisdes (1.442 65) 1.230,50 4.176,56
Obrigagdes Fiscais Correntes e Diferidas 191.084,60 261.976,30 10.464,21
Outros Passivos (550.854,03) 545.641,91 (441.782,14)
FATES - Atos Cooperativos (539.292,78) (539.292,78) (188.257,22)
FATES - Atos Nao Cooperativos - - (387.389,80)
Imposto de Renda (177.747,72) (309.703,07) (114.436,77)
C ibui S C|al 56 24 82

Aquisigdo de Intangivel - (84.043,81)
Aquisigdo de Imobilizado de Uso (1.?95.880.23] (2.684.502,33) (168.201,65)
Aquisigdo de Investimentos (753.084,04) (858.292,32) (169.999,16)

Atividades de Financiamentos

Aumento por novos aportes de Capital 1.904.517,26 3.348.229,65 2.679.905,40
Devolugdo de Capital & Cooperados (856.439,02) (1.606.095,79) (1.459.039,98)
Estorno de Capital (3.778,00) (7.867,00) (2.070,59)
Distribuigao de sobras para associados - (10.738,62) (5.310,01)
Juros sobre o Capital Proprio, Liquido 1.508.446,95 1.508.446,95 810.502,32
Reversdes de Fundos 46.097,71 46.097,71 -

AUMENTO / REDUGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

6.553.884,02

Modificagdes Liquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa e Equivalentes de Caixa No Inicio do Periodo 44.179.625,51 61.818.916,06 22.,644.289,09
Caixa e Equivalentes de Caixa No Fim do Periodo 37.625.741,49 37.625.741,49 61.818.916,06
Variacao Liguida de Caixa e Equivalentes de Caixa (6.553.884, .193.174, 39.174.626,97

As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE

SICOOB CENTROLESTE
CNPJ: 09.403.026/0001-55

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRAGCAO AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31
DE DEZEMBRO DE 2021

1. Contexto Operacional

A COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE - SICOOB
CENTROLESTE é uma cooperativa de crédito singular, instituicdo financeira ndo bancaria,
fundada em 29/01/2008, filiada 3 CENTRAL DAS COOPERATIVAS DE CREDITO DO
NORDESTE - SICOOB CENTRAL NE e componente da Confederagao Nacional das
Cooperativas do SICOOB - SICOOB CONFEDERAGAO, em conjunto com outras cooperativas
singulares e centrais. Tem sua constituicdo e o funcionamento regulamentados pela Lei n°
4.595/1964, que dispde sobre a Politica e as Instituigdes Monetérias, Bancarias e Crediticias,
pela Lei n° 5.764/1971, que define a Politica Nacional do Cooperativismo e institui o regime
juridico das sociedades cooperativas, pela Lei Complementar n® 130/2009, que dispde sobre o
Sistema Nacional de Crédito Cooperativo e pela Resolugdo CMN n° 4.434/2015, do Conselho
Monetario Nacional, que dispde sobre a constituigdo e funcionamento de cooperativas de
crédito.

O SICOOB CENTROLESTE, sediado & PRAGA RAIMUNDO SIMAS, N° 55, CENTRO,
GRAJAU - MA, possui 17 Postos de Atendimento (PAs) nas seguintes localidades: BARRA
DO CORDA - MA, FORMOSA DA SERRA NEGRA - MA, TUNTUM - MA, SITIO NOVO - MA,
BACABAL - MA, PEDREIRAS - MA, CODO - MA, PRESIDENTE DUTRA - MA, CAXIAS - MA,
COROATA - MA, SAO LUIS - MA, SAO MATEUS DO MARANHAO - MA, CHAPADINHA -
MA, PINHEIRO - MA.

O SICOOB CENTROLESTE tem como atividade preponderante a operagao na area crediticia,
tendo como finalidade:

(i) Proporcionar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(i) A formagdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo,
através da ajuda mutua da economia sistematica e do uso adequado do crédito; e

(iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operagbes dentre outras:
captagao de recursos, concessao de créditos, prestagao de garantias, prestagdo de servigos,
formalizagdo de convénios com outras instituicdes financeiras e aplicagdo de recursos no
mercado financeiro, inclusive depdsitos a prazo com ou sem emissao de certificado, visando
preservar o poder de compra da moeda e remunerar 0S recursos.

2. Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, aplicaveis as instituicbes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil — BACEN, considerando as Normas Brasileiras de Contabilidade, especificamente
aquelas aplicaveis as entidades Cooperativas, a Lei do Cooperativismo n°® 5.764/71 e normas e
instrucdes do BACEN, apresentadas conforme Plano Contabil das Instituicdes do Sistema
Financeiro Nacional — COSIF, e sua aprovagdo foi realizada pela Administracdo em
24/01/2022.

Em fungdo do processo de convergéncia com as normas internacionais de contabilidade,
algumas normas e interpretagoes foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC), as quais sdo aplicaveis as instituicdes financeiras somente quando aprovadas pelo
BACEN, naquilo que ndo confrontar com as normas por ele ja emitidas anteriormente. Os




pronunciamentos contabeis ja aprovados, por meio das Resolugdes do CMN, foram aplicados
integralmente na elaboragao destas Demonstragdes Contabeis.

2.1 Mudangas nas Politicas Contabeis e Divulgagao
a) Mudangas em vigor

O Banco Central emitiu a Resolugdo CMN n° 4.818 de 29 de maio de 2020 e a Resolugédo BCB
n® 2 de 12 de agosto de 2020, as quais apresentam as premissas para elaboragdo das
demonstragdes financeiras obrigatérias e os procedimentos minimos a serem observados.

As principais alteragées em decorréncia destes normativos:

i) no Balango Patrimanial, as contas estdo dispostas baseadas na liquidez e na exigibilidade. A
abertura de segregagao entre circulante e nao circulante esta sendo divulgada apenas nas
respectivas notas explicativas, como ja& adotado nas demonstragdes contdbeis de junho de
2021. Adogao de novas nomenclaturas e agrupamentos de itens patrimoniais, tais como: ativos
financeiros, provisao para perdas associadas ao risco de crédito, passivos financeiros, ativos e
passivos fiscais e provisdes;

ii) na Demonstragdo de Sobras ou Perdas a alteragdo consiste na apresentagdo de novas
nomenclaturas das provisdes para perdas associadas ao risco de crédito e destaque para as
despesas de provisdes;

iii) os saldos do Balango Patrimonial do periodo estdo apresentados comparativamente com o
final do exercicio social imediatamente anterior e as demais demonstragbes estdo comparadas
com os mesmos periodos do exercicio anterior;

iv) readequagdo da estrutura das notas explicativas em fungdo da adogdo de novas
nomenclaturas e agrupamentos dos itens patrimoniais.

b) Mudancas a serem aplicadas em periodos futuros

Apresentamos abaixo um resumo sobre as novas normas que foram recentemente emitidas
pelos érgaos reguladores, ainda a serem adotadas pela Cooperativa:

Resolugdo CMN n°® 4.817, de 29 de maio de 2020. A norma estabelece os critérios para
mensuragédo e reconhecimento contabeis, pelas instituigdes financeiras, de investimentos em
coligadas, controladas e controladas em conjunto, no Brasil e no exterior, inclusive operagdes
de aquisicdo de participagbes, no caso de investidas no exterior, estabelece critérios de
variagao cambial; avaliagdo pelo método da equivaléncia patrimonial; investimentos mantidos
para venda; e operagdes de incorporagao, fusdo e cisdo. Essa Resolugéo entra em vigor em 1°
de janeiro de 2022,

Resolugao BCB n° 33, de 29 de outubro de 2020. A norma dispde sobre os critérios para
mensuragdo e reconhecimento contabeis de investimentos em coligadas, controladas e
controladas em conjunto mantidos pelas administradoras de consoércio e pelas instituicdes de
pagamento e os procedimentos para a divulgagdo em notas explicativas de informagdes
relacionadas a esses investimentos pelas instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil. Essa Resolugéo entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolugao CMN n® 4.872, de 27 de novembro de 2020. A norma dispde sobre os critérios
gerais para o registro contabil do patriménio liquido das instituigdes autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil. Essa Resolugdo entra em vigor em 1° de janeiro de 2022,



Resolugdo BCB n° 92, de 6 de maio de 2021. A norma dispbe sobre a estrutura do elenco de
contas Cosif a ser observado pelas instituigdes financeiras e demais instituicdes a funcionar
pelo Banco Central do Brasil. Essa Resolugdo entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolugdo CMN n° 4,924, de 24 de junho de 2021. A norma dispde sobre principios gerais para
reconhecimento, mensuragdo, escrituragdo e evidenciagdo contabeis pelas instituigbes
financeiras e demais instituiges a funcionar pelo Banco Central do Brasil. Os Pronunciamentos
Técnicos do Comité de Pronunciamentos Contabeis abrangidos nessa norma sao: CPC 00 -
Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro; CPC 01 - Redugédo ao Valor Recuperavel de
Ativos; CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanga de Estimativa e Retificagdo de Erro; CPC 46 -
Mensuragéo do Valor Justo; CPC 47 - Receita de Contrato com Cliente. Essa Resolugdo entra
em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolugao CMN n° 4.966, de 25 de novembro de 2021. A norma dispde sobre os conceitos e
os critérios contabeis aplicaveis a instrumentos financeiros, bem como para a designacao e o
reconhecimento das relagdes de protegdo (contabilidade de hedge) pelas instituigoes
financeiras e demais institui¢bes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil. Entram
em vigor em 1° de janeiro de 2022: a mensuragéo dos investimentos em coligadas, controladas
e controladas em conjunto avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial destinados a
venda; o prazo para remeter ao Banco Central do Brasil o plano de contas para implementagao
desse normativo, além da sua aprovagdo e divulgacdo; a divulgagdo das demonstragdes
financeiras consolidadas de acordo o Padrao Contabil das Instituigdes Reguladas pelo Banco
Central do Brasil (Cosif) e das demonstragdes no padrao contabil internacional. Quanto aos
demais dispositivos, entram em vigor em 1° de janeiro de 2025.

A Cooperativa iniciou a avaliagdo dos impactos da adogdo dos novos normativos. Eventuais
impactos decorrentes da conclusao da avaliagao serdo considerados até a data de vigéncia de
cada normativo.

2.2 Continuidade dos Negdcios e Efeitos da Pandemia de COVID-19 “Novo Coronavirus”

A Administragao avaliou a capacidade de a Cooperativa continuar operando normalmente e
esta convencida de que possui recursos suficientes para dar continuidade a seus negdécios no
futuro.

Mesmo com ineditismo da situagdo, tendo em vista a experiéncia da Cooperativa no
gerenciamento e monitoramento de riscos, capital e liquidez, com auxilio das estruturas
centralizadas do Sicoob, bem como as informagdes existentes no momento dessa avaliagao,
nao foram identificados indicios de quaisquer eventos que possam interromper suas operagoes
em um futuro previsive. A COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE
MARANHENSE - SICOOB CENTROLESTE junto a seus associados, empregados e a
comunidade estado contribuindo para evitar a propagagao do Novo Coronavirus, seguindo as
recomendacdes e orientagdes do Ministério da Saude, e adotando alternativas que auxiliam no
cumprimento da nossa missao.

3. Resumo das Principais Praticas Contabeis
a) Apuragao do Resultado

Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas séo registrados de acordo com o regime de
competéncia.

As receitas com prestagdo de servigos, tipicas ao sistema financeiro, sdo reconhecidas quando
da prestacao de servigos ao associado ou a terceiros.

Os dispéndios e as despesas e os ingressos e receitas operacionais sdo proporcionalizados de
acordo com os montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato nao-
cooperativo, quando nao identificados com cada atividade.
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De acordo com a Lei n® 5.764/71, o resultado é segregado em atos cooperativos, aqueles
praticados entre as cooperativas e seus associados ou cooperativas entre si, para
cumprimentos de seus objetivos estatutarios, e atos ndo cooperativos aqueles que importam
em operagdes com terceiros nao associados.

b) Estimativas Contabeis

Na elaboragdo das demonstragbes contabeis faz-se necessario utilizar estimativas para
determinar o valor de certos ativos, passivos e outras transagdes considerando a melhor
informagao disponivel. Incluem, portanto, estimativas referentes a provisdo para créditos de
liquidacdo duvidosa, & vida util dos bens do ativo imobilizado, provisdes para causas judiciais,
dentre outros. Os resultados reais podem apresentar variagdo em relacdo as estimativas
utilizadas.

c) Caixa e Equivalentes de Caixa

Composto pelas disponibilidades, pela Centralizagdo Financeira mantida na Central e por
aplicagdes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, com risco insignificante de mudanca de
valores e limites e, com prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias a contar da data de
aquisicao.

d) Titulos e Valores Mobiliarios

A carteira estd composta por titulos de renda fixa e renda variavel, os quais sdo apresentados
pelo custo acrescido dos rendimentos auferidos até a data do Balango, ajustados aos
respectivos valores de mercado, conforme aplicavel.

e) Relagdes Interfinanceiras — Centralizagao Financeira

Os recursos captados pela cooperativa que ndo tenham sido aplicados em suas atividades sao
concentrados por meio de transferéncias interfinanceiras para a cooperativa central, e
utilizados pela cooperativa central para aplicagao financeira. De acordo com a Lei n° 5.764/71,
essas agoes sao definidas como atos cooperativos.

f) Operagoes de Crédito

As operagdes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas a valor futuro,
retificadas por conta de rendas a apropriar e as operagdes de crédito pds-fixadas sao
registradas a valor presente, calculadas por critério "pro rata temporis", com base na variagéo
dos respectivos indexadores pactuados.

g) Provisdo para Perdas Associadas ao Risco de Crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administragdo para cobrir eventuais perdas na
realizagdo dos valores a receber, levando-se em consideragdo a anélise das operagbes em
aberto, as garantias existentes, a experiéncia passada, a capacidade de pagamento e liquidez
do tomador do crédito e os riscos especificos apresentados em cada operagédo, além da
conjuntura econdémica.

As Resolugdes CMN n° 2.697/2000 e 2.682/1999 estabeleceram os critérios para classificagdo
das operagbes de crédito definindo regras para constituigdo da provisdo para operagdes de
crédito, as quais estabelecem nove niveis de risco, de AA (risco minimo) a H (risco maximo).

h) Depésitos em Garantia

Existem situagdes em que a cooperativa questiona a legitimidade de determinados passivos ou
agoes em que figura como polo passivo. Por conta desses questionamentos, por ordem judicial



ou por estratégia da propria administragdo, os valores em questao podem ser depositados em
juizo, sem que haja a caracterizagdo da liquidagao do passivo.

i) Investimentos

Representados por quotas do SICOOB CENTRAL NE, avaliadas pelo método de custo de
aquisigao.

j) Imobilizado de Uso

Equipamentos de processamento de dados, moveis, utensilios e outros equipamentos,
instalagbes, edificaces, veiculos e benfeitorias em iméveis de terceiros sdo demonstrados
pelo custo de aquisigédo, deduzidos da depreciagdo acumulada. A depreciagao é calculada pelo
método linear para reduzir o custo de cada ativo a seus valores residuais de acordo com as
taxas aplicaveis e levam em consideragao a vida Gtil econémica dos bens.

k) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpdreos destinados a
manutengdo da Cooperativa ou exercidos com essa finalidade, deduzidos da amortizagao
acumulada. Os ativos intangiveis com vida Util definida sao geralmente amortizados de forma
linear no decorrer de um periodo estimado de beneficio econémico.

1) Ativos Contingentes

Nao sado reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administragdo possui total controle da
situagao ou quando ha garantias reais ou decisdes judiciais favoraveis sobre as quais nao
cabem mais recursos contrarios, caracterizando o ganho como praticamente certo. Os ativos
contingentes com probabilidade de éxito provavel, quando aplicavel, sdo apenas divulgados em
notas explicativas as demonstrages contabeis.

m) Obrigacdes por Empréstimos e Repasses

As obrigagdes por empréstimos e repasses sdo reconhecidas inicialmente no recebimento dos
recursos, liquidos dos custos da transagao. Em seguida, os saldos dos empréstimos tomados
sao acrescidos de encargos e juros proporcionais ao periodo incorrido (“pro rata temporis”),
assim como das despesas a apropriar referente aos encargos contratados até o final do
contrato, quando calculaveis. '

n) Depositos e Recursos de Aceite e Emisséo de Titulos

Os depositos e os recursos de aceite e emisséo de titulos sdo demonstrados pelos valores das
exigibilidades e consideram, quando aplicavel, os encargos exigiveis até a data do balango,
reconhecidos em base pro rata die.

0) Outros Ativos

Séo registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizagao,
incluindo, quando aplicavel, os rendimentos e as variagdes monetarias auferidas, até a data do
balango.

p) Outros Passivos

Os demais passivos sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variages monetarias incorridos.

q) Provisdes
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Sao reconhecidas quando a cooperativa tem uma obrigagédo presente legal ou implicita como
resultado de eventos passados, sendo provavel que um recurso econdmico seja requerido para
saldar uma obrigagdo legal. As provisGes sdo registradas tendo como base as melhores
estimativas do risco envolvido.

r) Provisdes para Demandas Judiciais e Passivos Contingentes

Séao reconhecidos contabilmente quando, com base na opinido de assessores juridicos, for
considerado provavel o risco de perda de uma agao judicial ou administrativa, gerando uma
provavel saida no futuro de recursos para liquidagdo das agdes, e quando os montantes
envolvidos forem mensurados com suficiente seguranga. As agbes com chance de perda
possivel sdo apenas divulgadas em nota explicativa as demonstracdes contabeis e as agGes
com chance remota de perda ndo sao divulgadas.

s) Obrigagdes Legais

Sao aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos, de uma
lei ou outro instrumento fundamentado em lei, aos quais a Cooperativa tem por diretriz.

t) Imposto de Renda e Contribuigdo Social

O imposto de renda e a contribuigdo social sobre o lucro tem incidéncia sobre os atos nao
cooperativos, situagdo prevista no caput do Art. 194 do Decreto 9.580/2018 (RIR2018).
Entretanto, o resultado apurado em operagdes realizadas com cooperados ndo tem incidéncia
de tributagdo, sendo essa expressamente prevista no caput do art. 193 do mesmo Decreto.

u) Segregagao em Circulante e Nao Circulante

No Balango Patrimonial, os ativos e passivos sdo apresentados por ordem de liquidez. Em
Notas Explicativas, os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a 360 dias estdo
classificados no circulante, e os prazos superiores, no longo prazo (nao circulante).

v) Valor Recuperavel de Ativos — Impairment

A redugéo do valor recuperavel dos ativos nao financeiros (impairment) é reconhecida como
perda, quando o valor de contabilizagdo de um ativo, exceto outros valores e bens, for maior do
que o seu valor recuperavel ou de realizagdo. As perdas por “impairment”, quando aplicavel,
sao registradas no resultado do periodo em que foram identificadas.

Em 31 de dezembro de 2021 n3o existem indicios da necessidade de redugdo do valor
recuperavel dos ativos nao financeiros.

w) Resultados Recorrentes e Nao Recorrentes

Conforme definido pela Resolugdo BCB n°® 2/2020, os resultados recorrentes sao aqueles que
estao relacionados com as atividades caracteristicas da Cooperativa ocorridas com frequéncia
no presente e previstas para ocorrer no futuro, enquanto os resultados nao recorrentes séo
aqueles decorrente de um evento extraordinario e/ou imprevisivel, com tendéncia de nao se
repetir no futuro.

x) Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracdes contabeis e a data
de autorizagao para a sua emissao. Sdo compostos por:

* Eventos que originam ajustes: s@o aqueles que evidenciam condigdes que ja existiam na
data-base das demonstragdes contabeis; e



« Eventos que ndo originam ajustes: sdo aqueles que evidenciam condigbes que néo existiam
na data-base das demonstragdes contabeis.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstragdes contabeis encerradas em 31
de dezembro de 2021.

4. Caixa e Equivalente de Caixa

O caixa e os equivalentes de caixa, apresentados na demonstragao dos fluxos de caixa, estao
constituidos por:

Caixa e depositos bancarios

|
8.244.690 49

9.672.731.46)

Relagdes interfinanceiras - centralizagdo financeira (a)

29.381.051,00

52.146.184,60

TOTAL

37.625.741,49

61.818.916,06|

(a) Referem-se a centralizagdo financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa,
depositadas junto ao SICOOB CENTRAL NE conforme determinado no art. 24, da Resolugao
CMN n° 4.434/15, cujos rendimentos auferidos nos periodos em 31 de dezembro de 2021 e de
2020 foram de:

31/12/2021
1.147.992,08

2° sem/21 31/12/2020

770.064,12

Descrigao
endimentos da Centralizagdo Financeira

5. Titulos e Valores Mobiliarios

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, as aplicagoes em Titulos e Valores Mobiliarios estavam
assim compostas:

31/12/2020
Circulante Nao Circulante
6.519.302,704 0,00]
6.519.302,70 0,00

31/12/2021
Circulante Nao Circulante
8.442.910,73 0,00]
8.442.910,73 0,00|

Descrigao

[Titulos de Renda Fixa
TOTAL

(a) Os Titulos de Renda Fixa referem-se, substancialmente, a aplicages em Recibos de
Depositos Interbancarios — RDI, no SICOOB CENTRAL NE, com remuneragdo de,
aproximadamente, 100% do CDI.

Abaixo o resultado auferido com Titulos e Valores Mobiliarios nos exercicios findos em 31 de
dezembro de 2021 e 2020.

Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
IRendas de Titulos de Renda Fixa 254.216,82 347.540,34) 148.114 61
TOTAL 254.216,82 347.540,34 148.114,61

6. Operacgdes de Crédito

a) Composigao da carteira de crédito por modalidade:

31/12/2021

31/12/2020
L ET Nao

Descrigao Circulant
. irculante -
Circulante Circulante

Circulante

[Empréstimos e Titulos

Descontados 76.858.493 490 33.349.108,79 110.207.602,2854.910.636,63 23.019.314,86 77.929.951 49
Financiamentos 3.790.124,26] _ 8.118.519.11] __ 11.908.643,37] 1.088.001,87 2.420.025,68 3.508.117,55
Financiamentos Rurais 22.098.562,11] 49.717.504,65 _ 71.816.066,76 4.471.362,76| 35.966.319,17] 40.437.681,93
E S

otal de Operagdes de |y 747 179 86 91.185.132,59 193.932.312,41]60.470.091,26 61.405.659,71/121.875.750,97]

ICrédito

-) ProvisGes para
Operacdes de Crédito
TOTAL

(4.077.889,90)
98.669.289,96{

(1.864.082,20
89.321.050,35)

(5.941.972,10)(6.083.732,64) (2.594.499,44) (8.678.232,08)
187.990.340,31/54.386.358,62| 58.811.160,27]113.197.518,89|
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b) Composigdo por tipo de operagao, e classificagdo por nivel de risco de acordo com a
Resolugdo CMN n° 2.682/1999:

Nivel / Percentual

de Risco /
Situagdo

Empréstimo [ Financiament Financiamentos

TD

Rurais

Total em
31212021

Provisoes
o2

Total em
31/12/2020

Provisdes
31/12/2020

ANl - | Normal | 11.542.933.94 407, 047.409.44]  12.925.750,81 0,00 8.878.084,42 0,00
A [05%| Normal | 31.906.393.22 1.760.404,98] _33.593.748,68] _ 67.260.546.88] _(336.302,73), 4229177223 _(211456.86
B| 1% | Normal | 36.247.354,70] 5.716.446,45 29.4?6.138,93' 71.439.940.13] _(714.399,40) 39.970.294,86] _(399.702,95
B| 1% | Vencidas | _ 336.521,03 0,00 0.0 336.521,03 _ (3.366.21 34.819,95 (348,20
C| 3% | Normal | 23.167.658,24] 3.855.009,69 _ 6.133.490,96] _33.157.058,89] (994.711,01) 17.597.826,06] (527.934,91
C| 3% | Vencidas | 446.872,13 7.444,53 0,00 454.316,66]  (13.629,65)  647.158,11 _ (19.414,88
D[10%| Normal | 1.761.070.40] _ 66.912.07] 538.610,48]  2.366.702.05| (236.679.30)] 3.344.193.88] (334.419,39
D [10%| Vencidas | _ 568.550,64 0,00 0,00 558.550.64]  (55.855,06) 33253402 _ (33.253.40
E [30% Normal 560.208,91] _ 131.481,17] B0B.334,12] _ 1.500.114,20] [450.034,41) 1.544.521,48] _(463.356 57
E [30% | Vencidas | __643.300,89] 0,00 0.00) £43.300.89] (192.990,42) _ 148.519,86 _ (44.556,10
F [50%| Normal 93.356,85 0,00 57.369,01 150.?25.&3 (75.362,93] __ 182.537,58] _ (91.268,79
F [50%| Vencidas | _ 230.490.16 0,00 0,00 230.490,16] (115.245,08) _ 53587275 (267.036,38
G|70%] Normal 151.117.07 0,00 66.719,53 217.836,60] (152.485,77) _ 157.329.44] _(110.130,75
G [70%| Vencidas | 298.188,78] 0,00 0,00 208.188,78] (208.732,30) _ 119.451.00 _ (83.616,47
H ’;,:0 Normal 245522400  34.637,05) 94,045 56} 374.205,01 (374.205,01) 1.108.281,71| (1.108.281,71)
H 1;0 Vencidas | 2.017.972,92 0,00 000 2017.972,92] (2.017.972,92) 4.982.552,72| (4.982.552,72)
Total Normal _[105.675.705,73| 11.901.198,84] _71.816.066,76] 189.392.971,33] (3.334.181,46)[115.074.841,66| (3.246.553,93)
Total Vencidos | 4.531.896,55 7.444,53) n,aéL 4.539.341,08] (2.607.790,64) 6.800.909,31] (5.431.678,15)|
Total Geral __[110.207.602,28| 11.908.643,37] _ 71.816.066,76] 193.932.312,41| (5.941.972,10)|121.875.750,97] (8.678.232,08)
Provisdes (4.566.782,56)] (262.639,64) (1.112.549,90)] (5.941.972,10) (8.678.232,08)|
Total Liquid 1us‘uo.s19,7z| 11.646.003,73] _ 70.703.516,86] 187.990.340,31] 113.197.518,89|

c) Composigao da carteira de crédito por faixa de vencimento (em dias):

[Empréstimos e Titulos Descontados

47.381.247 16

20.477.246,33

33.349.108.79

110.207.602,28]

Financiamentos

987.587,30

2.802.526,96)

8.118.519, 11

11.908.643,37|

Financiamentos Rurais e Agroindustriais

1.289.260,71

20.808.301,40

49.717.504,65|

71.816.066,76|

TOTAL

49.658.105,17]

53.089.074,69, 91.185.132,5

193.932.312,41

d) Composi¢éo da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econdémica:

Descrigao Empréstimos/TD Financiamento Financiamento Rurais 31/12/2021 % da Carteira

ISetor Privado - Comércio 152.579,03 101.921,71 0,00 254.500.74 0,13%
Setor Privado - Servigos 85.498.086,37]  8.114.989,61 320.883,52] 93.933.959,50] 48,44%)
[Pessoa Fisica 24.556.624,65 3.691.732 05 71.495.183,24] 99.743.539,94 51,43%)
Outros 312,23 0,00 0,00 312,23 0,00%
TOTAL 110.207.602,28) 11.908.643,37] 71.816.066,76{ 193.932.312,41 100,00%,

e) Movimentagéo da provisdo para créditos de liquidagéo duvidosa de operagbes de crédito:

De A0 i 20
aldo inicial 8.678.232,0 7.543.036,62
IConstituigoes/Reversdes no periodo 3.964.979,05 5.583.698,82
[Transferéncia para prejuizo no periodo (6.701.239,03 (4.448.503,36
aldo Final 5.941.972,10| 8.678.232,08]

f) Concentragao dos principais devedores:

Descricdo

31/12/2021

% Carteira Total

31/12/2020

% Carteira Total

IMaior Devedor 3.743.768,21 1,92% 2.784.885,15 2,28%|
10 Maiores Devedores 26.887.879,101 13,81% 16.239.107,65 13,27 %)
150 Maiores Devedores 66.776.446,75| 34,31%)| 40.061.749,01 32,74%

g) Movimentagéao de créditos baixados como prejuizo:



aldo inicial 21.665.327,55 18.068.600,03
\alor das operagoes transferidas no periodo 6.701.239.03 4.448.503,36]
Valor das operagbes recuperadas no periodo (2.176.859,89) (411.911,26
\Valor dos descontos concedidos nas operagfes recuperadas (580.027,27) (439.864,58)|
[Saldo Final 25.609.679,42 21.665.327,55|

7. Outros Ativos Financeiros

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os outros ativos financeiros, compostos por valores
referentes as importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas
no pais, estavam assim compostos:

Descriclio 31J’12!2_|?|2'1 . 31!12:'25]20 ;
: Circulante  Nao Circulante  Circulante  Nao Circulante
ICréditos por Avais e Fiangas Honrados (a) 642.274 00 0,00 375.963,26 0,00}
Rendas a Receber (b) 280.096,37| 0,00 205.562,36 0,00
Titulos e Créditos a Receber (c) 537.310,49| 0,00| 442.114,16 0,00
TOTAL 1.459.680,86| 0,00, 1.023.639,78 0,00

(a) O saldo de Avais e Fiangas Honrados & composto, substancialmente, por operagdes
oriundas de cartées de crédito vencidas de associados da cooperativa cedidos pelo BANCO
SICOO0B, em virtude de coobrigagao contratual;

(b) Em Rendas a Receber estdo registrados: Rendas de Convénios (R$ 2.642,52), Rendas de
Cartdes (R$ 230.238,23) e outros (R$ 47.215,62); e

(c) Em Titulos e Créditos a Receber estdo registrados: Valores a Receber de Tarifas (R$
517.499,48) e outros (R$ 19.811,01).

7.1 Provisédo para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito Relativas a Outros
Ativos Financeiros

A provisdo para outros créditos de liquidagao duvidosa foi apurada com base na classificagdo
por nivel de risco, de acordo com a Resolugao CMN n° 2.682/1999.

(a) Provisbes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos
Financeiros, segregadas em Circulante e Nao Circulante:

31/12/2021 31/12/2020

Descricao . # o " & 5
¢ Circulante  Nao Circulante Circulante Nao Circulante

Provisdes para Avais e Fiangas Honrados (505.765,20) 0,000 (343.253,91 0,00
TOTAL (505.765,20) 0,00 (343.253,91) 0,00

(b) Provisbées para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos
Financeiros, por tipo de operacgéo e classificagdo de nivel de risco:

E 30% Normal 0,00 0,00 0,00 10.000,00 (3.000,00
E 30% Vencidas 117.580,85] 117.580,85 (35.274,31 23.837,18 (7.151,15
F 50% Vencidas 46.612,24 46.612 24 (23.306,12 13.579,76 (6.789,88
G 70% Vencidas 102.987,31 102.987,31 (72.091,17 7.444,88 (5.211,44
H 100% Vencidas 375.093,60 375.093,60] (375.093,60 321.101,44 (321.101,44
Total Normal 0,00 0,001 0,00, 10.000,00 (3.000,00
Total Vencidos 642.274,00 642.274,00{ (505.765,20 365.963,26 (340.253.91)
Total Geral 642.274,00 642.274,000 (505.765,20 375.963,26) (343.253,91)
Provisdes (505.765,20) (505.765,20 (343.253,91)
Total Liquido 136.508,80 136.508,80] 32.709,35]




8. Ativos Fiscais, Correntes e Diferidos

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os ativos fiscais, correntes e diferidos estavam assim
compostos:

31/12/2021 31/12/2020

Descricéo Circulante  Ndo Circulante  Circulante  Nao Circulante

Impostos e Contribuigées a Compensar 4.755,4 0,00 17.593,51
TOTAL 4.755,45 0,00  17.593,51

9. Outros Ativos

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os outros ativos estavam assim compostos:

Descricdo 31M12/2021 3112/2020

Circulante Nao Circulante Circulante N&o Circulante

Adiantamentos e Antecipagbes Salariais 41.806,52 0,00{ 18.990,20 0,00
Adiantamentos para Pagamentos de Nossa Conta 94.779,12 0,00{ 20.462,17] 0,00
Pagamentos a Ressarcir 0,00 0,00 294 .46 0,00
Devedores Diversos — Pais (a) 653.411,06 0,00{ 311.642,18 0,00
Material em Estoque 392,00] 0,00| 70,00 0,004
Ativos ndo Financ Mantidos para Venda — Recebidos (b) | 1.125.997 61 0,00{ 108.000,00 0,00
Despesas Antecipadas (c) 328.803,47] 0,00 278.092,16 0,004
TOTAL 2.245.189,78| 0,00{ 737.551,17 0,00

(a) Em Devedores Diversos estdo registrados os saldos relativos a Pendéncias a Regularizar
(R$ R$ 567.779,73), Pendéncias a Regularizar — BANCO SICOOB (R$ 42.833,00) e outros (R$
42.798,33).

(b) Em Ativos Nao Financeiros Mantidos para Venda - Recebidos estdo registrados os bens
recebidos como dagdo em pagamento de dividas, ndo estando sujeitos a depreciagdo ou
corregao. Até o ano 2020 esses bens eram registrados na rubrica Bens Nao de Uso Proprio e
foram reclassificados, em 2021, por forga da Carta Circular BCB n° 3.994/2019.

(c) Registram-se ainda, no grupo, as despesas antecipadas referentes aos prémios de seguros,
contribuicao cooperativista, IPTU.

10. Investimentos

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os investimentos estavam assim compostos:

Descrigao 3112/2021 31/12/2020
Participacdo em Cooperativa Central de Crédito 4.844.853,33 3.986.561,01
TOTAL 4.844.853,33 3.986.561,01

O saldo é representado por quotas do SICOOB CENTRAL NE, avaliadas pelo método de
custo.

11. Imobilizado de Uso

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, imobilizado de uso estava assim composto:

Descrigao Taxa Depreciagao 31/12/2021 31/12/2020
Imobilizado em Curso 1.141.227,22] 30.228,40
[Terrenos 432.008,50 432.008,50
[Edificagées 4% 1.010.851,50, 1.010.851,50f
Instalagoes 10% 2.124.360,67 2.100.267 66|
Mdveis e equipamentos de Uso 10% 1.832.051,48| 1.450.421,54
Sistema de Processamento de Dados 20% 1.448.169,77]  1.270.426,41
Sistema de Seguranca 10% 626.827,33 554.878,97




Ff NEL[?JQL

Descrigao Taxa Depreciagao 31/112/2021 31/12/2020

ISistema de Transporte 20% 77.638,80 77.638,80
Benfeitorias em Imdveis de Terceiros 2.912.012,44 2.002.772,58
Total de Imobilizado de Uso 11.605.147,71]  8.929.494 3
-) Depreciacdo Acum. Imédveis de Uso - Edificacdes (159.833 42), (119.399.,42
-) Depreciagdo Acumulada de Instalagdes (839.007,13), (637.484,78
-) Depreciacdo Acum. Méveis e Equipamentos de Uso (1.934.286,29)| (1.538.620,02)
-) Depreciagao Acum. Veiculos (23.291,64) (7.763,88)
-) Depreciagédo Benfeitorias em Iméveis de Terceiros (2.128.756,23) (1.780.047,89)
Total de Depreciagdo de Imobilizado de Uso (5.085.174,71)] (4.083.315,99)

TOTAL 6.519.973,00 4.846.178,37|

(a) As imobilizagdes em curso serdo alocadas em grupo especifico apés a concluséo das obras
e efetivo uso, quando passarao a ser depreciadas.

12. Intangivel

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o intangivel estava assim composto:

Descrigao 3111212021 31/12/2020
ISistemas de Processamento de dados 136.231,12 136.231,12
Sistemas de Comunicagédo e de Seguranga 153.481,90] 153.481,90
Total de Intangivel 289.713,02 289.713,02
(-) Amort. Acum. de Ativos Intangiveis (240.717,12 (209.778,76
Total de Amortizacdo de ativos Intangiveis (240.717,12) (209.778,76)|
TOTAL 48.995,90| 79.934 26
13. Depdsitos
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os depdsitos estavam assim compostos:
Descrigio 3112/2021 31/112/2020
Circulante Néo Circulante Circulante Néo Circulante

Depdsito a Vista 75.875.754,00 0,008 72.839.275,70) 0,00
Deposito a Prazo 37.302.830,85( 0,004 34.267.548,14 0,008

TOTAL 113.178.584,85| 0,00 107.106.823,84| 0,00

(a) Valores cuja disponibilidade & imediata aos associados, ficando a critério do portador dos
recursos fazé-lo conforme sua necessidade.

(b) Valores pactuados para disponibilidade em prazos pré-estabelecidos, os quais recebem
atualizagbes por encargos financeiros remuneratérios conforme a sua contratagdo em pos ou
pré-fixada. Suas remuneragdes pos-fixadas sdo calculadas com base no critério de “pro rata
temporis”; ja as remuneragbes pré-fixadas sao calculadas e registradas pelo valor futuro, com
base no prazo final das operagbes, ajustadas, na data da demonstragéo financeiras, pelas
despesas a apropriar registradas em conta redutora de depésitos a prazo.

Os depdsitos mantidos na Cooperativa estdo garantidos, até o limite de R$ 250.000,00 por CPF
ou CNPJ, com excegdo de contas conjuntas tem seu valor dividido pelo numero de titulares,
pelo Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), que € uma reserva financeira
constituida pelas cooperativas de crédito, regida pelo Banco Central do Brasil, conforme
determinagdo da Resolugdo CMN n° 4.933/21. O registro do FGCoop, conforme
regulamentado, passa a ser em “Dispéndios de captacdo no mercado”.

c) Concentragéo dos principais depositantes:

Descri¢ao 31/12/2021 % Carteira Total 31/12/2020 % Carteira Total
Maior Depositante 7.365.117,27] 6,53% 4.809.328,31 4,50%)
10 Maiores Depositantes 22.740.999,65 20,15%| 21.509.585,18 20, 14%
150 Maiores Depositantes 46.934.823,61 41,60%) 42.647.108,5 39,93%)




d) Despesas com operagdes de captagdo de mercado:

Descricao 2° sem/21 3111212021 31/12/2020
Despesas de Depdsitos a Prazo (1.007.468,50)| (1.399.031,69) (644.751,09
Despesas de Letras de Crédito do Agronegécio (77.261,79 (89.066,55) (1.350,13
Despesas de Contribuigdo ao Fundo Garantidor de Créditos (81.457,16) (154.388,68), (114.354,28
TOTAL {1.166.187,45) (1.642.486,92) (760.455,50)

14. Recursos de Aceite e Emissao de Titulos

Referem-se a Letras de Crédito do Agronegécio — LCA que conferem direito de penhor sobre
os direitos creditdrios do agronegdcio a elas vinculados (Lei n® 11.076/04) e a Letras de Crédito
Imobiliario — LCI, lastreada por créditos imobilidrios garantidos por hipoteca ou por alienagéao
fiduciaria de coisa imovel conforme (Lei n°® 10.931/04). Em 31 de dezembro de 2021 e 2020,
estavam assim compostas:

Descricio 3112/2021 31/12/2020
¢ Circulante Nao Circulante Circulante Néao Circulante
(ObrigagGes por Emissado de Letras de Créd.
do Agronegécio - LCA 895.544,35 1.778.671,93] 710.811,13| 0,00
TOTAL 895.544,35 1.778.671,93] 710.811,13] 0,00|

Sao remunerados por encargos financeiros calculados com base em percentual do CDI -
Certificado de Depdsitos Interbancarios.

15. Repasses Interfinanceiros

Sao demonstrados pelo valor principal acrescido de encargos financeiros e registram os
recursos captados junto a outras instituigées financeiras para repasse aos associados em
diversas modalidades e Capital de Giro. As garantias oferecidas sdo a caugao dos titulos de
créditos dos associados beneficiados.

a) Repasses Interfinanceiros:

& : U 020
62.268.266,48]3.779.744,88)
(248.038,02

44.035.908,67]
(8.081.878,63)

23.448.176,79
(1.414.002,74)(12.449.932 49)
22.034.174,05/ 49.818.333,9

IRecursos do Bancoob % a11% té 31/12/2026
(-) Despesas a Apropriar
Bancoob

TOTAL

3.531.706,86{ 35.954.030,04

b) Despesas de Repasses Interfinanceiros / ObrigagGes por Empréstimos e Repasses:

Descrigao 2° sem/21 31/12/12021 31/12/2020
Banco Cooperativo Sicoob S.A. - Banco Sicoob (2.440.879,40) (4.223.528,35 (2.452.247,76
Qutras Instituicdes 0,00] 0,00f (6.283,26
TOTAL (2.440.879,40) (4.223.528,35) (2.458.531,02)

16. Outros Passivos Financeiros

Os recursos de terceiros que estdo com a cooperativa sdo registrados nessa conta para
posterior repasse, por sua ordem, em 31 de dezembro de 2021 e 2020, estavam assim

compostos:

Descrigao

31/12/2021

31/12/2020

Circulante Nao Circulante Circulante N3o Circulante

Recursos em Trénsito de Terceiros (a) 35.403,78 0,00, 56.199 11 0,00
Cobranga e Arrecadagao de Tributos e Assemelhados (b) 130.363,29 0,000 1.651,98| 0,00
TOTAL 165.767,07| 0,00{ 58.140,19] 0,00]




(a) Em Recursos em Transito de Terceiros temos registrados os valores a repassar relativos a
Convénio Saneamento (R$ 12.673,78) e outros (R$ 22.730,00),

(b) Em Cobranga e Arrecadagao de Tributos e Assemelhados temos registrados os valores a
repassar relativos a tributos: Operacdes de Crédito — IOF (R$ 130.234,96) e outros (R$
128,33).

17. Instrumentos Financeiros

O SICOOB CENTROLESTE opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para
disponibilidades, relagdes interfinanceiras, operagdes de crédito, depésitos a vista e a prazo,

empréstimos e repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estdo registrados no balango patrimonial a
valores contabeis, os quais se aproximam dos valores justos.

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020, a cooperativa nao realizou
operagdes envolvendo instrumentos financeiros derivativos.

18. Provisoes

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o saldo de provisdes estava assim composto:

Descricao 3111212021 31!12!2020
; Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
Provisdo para Garantias Financeiras Prestadas (a) 331.307,25 2.365,67] 242.516,83 0,00
Provisao para Demandas Judiciais (b) 0,00 22.507,06| 0,00 21.276,56)
TOTAL 331.307,25 24.872,73] 242.516,83| 21.276,56)

(a) Refere-se a provisdo para garantias financeiras prestadas, apurada sobre o total das
coobrigacBes concedidas pela singular, conforme Resolugdo CMN n°® 4.512/2016. A provisdo
para garantias financeiras prestadas é apurada com base na avaliagdo de risco dos
cooperados beneficidrios, de acordo com a Resolugdo CMN n° 2.682/1999. Em 31 de
dezembro de 2021 e 2020, a cooperativa é responsavel por coobrigagdbes e riscos em
garantias prestadas, referentes a aval prestado em diversas operagdes de crédito de seus
associados com instituicdes financeiras oficiais:

De a0 0 D20
ICoobrigagdes Prestadas 15.861.065,83| 9.820.058,14
TOTAL 15.861.065,83| 9.820.058,14

(b) Provisdo para Contingéncias - Demandas Judiciais

Para fazer face as eventuais perdas que possam advir de questdes judiciais e administrativas,
a Cooperativa, considerando a natureza, a complexidade dos assuntos envolvidos e a
avaliagédo de seus assessores juridicos, mantém como provisdo para contingéncias tributarias,
trabalhistas e civeis, classificados como de risco de perda provavel, em montantes
considerados suficientes para cobrir perdas em caso de desfecho desfavoravel.

Na data das demonstragdes contabeis, a Cooperativa apresentava os seguintes passivos e
depdsitos judiciais relacionados as contingéncias:

31/12/2021 31/12/2020
Descrigdo Provisao para Provisao para

Demandas Judiciais Dermandas Judiciais Depdsitos Judiciais

Depositos Judiciais

IOutras Demandas .507, :
TOTAL 22.507,08] 0,00] 21.276,56| 0,00|




Segundo a assessoria juridica do SICOOB CENTROLESTE, existem processos judiciais de
natureza civel nos quais a cooperativa figura como polo passivo, os quais foram classificados
com risco de perda possivel, totalizando R$ 33.596,01.

O cenario de imprevisibilidade do tempo de duragao dos processos, bem como a possibilidade
de alteragdes na jurisprudéncia dos tribunais, torna incertos os prazos ou os valores esperados
de saida.

19. Obrigagées Fiscais, Correntes e Diferidas

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o saldo de Obrigagbes Fiscais, Correntes e Diferidas
estava assim composto:

0 O
mpostos e Contribuicdes s/ Servicos de Terceiros 46.472 14 0,00 36.648,97| 0,00
Impostos e Contribuigoes sobre Salarios 144.880,37| 0,00[ 111.808,54] 0,00
IOutros 75.809,20| 0,00 54.439 69 0,00
IProvisdes p/ Impostos e Contribui¢bes s/ Lucros 197.711,79 0,00 0,008 0,00
TOTAL 464.873,50| 0,00] 202.897,20| 0,00|
20. Outros Passivos
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o saldo de outros passivos estava assim composto:
Descrigio i 31!12!%021 5 31!12!2_020_
Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
[Sociais e Estatutarias (a) 2.683.190,26¢ 0,00] 1.862.450,87| 0,00
Obrigagdes de Pagamento em Nome de Terceiros 102.748,59 0,00 26.003,63 0,00,
Provisao Para Pagamentos a Efetuar (b) 833.694,81 0,00 523.,769,75 0,00
Credores Diversos — Pais (c) 1.982.583,56| 0,00{ 785.822,03 0,00]
TOTAL 5.602.217,22| 0,00{ 3.198.046,28 0,00

(a) A seguir a composigdo do saldo de passivos sociais e estatutdrias e os respectivos
detalhamentos:

31/12/2020

Descrigao i .0 i ¥
G Circulante Cir?ualante Circulante Cir:Iulznte

31112/2021

Provisdo para Participagdes nas Sobras (a.1) 289.999 42 0,00f 79.336,79 0,00|

Gratificagbes e Participagoes a Pagar (a.2) 20.035,26| 0,00 3.902,49 0,00

ICotas de Capital a Pagar 826.063,32 0,00 725.314,40 0,00

FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e

ISocial (a.3) 1.547.092,26 0,000 1.053.897,19 0,00
TOTAL 2.683.190,26 0,00, 1.862.450,87| 0,00

(a.1) Consubstanciada pela Lei 10.101/00 e pela convengao coletiva, a cooperativa constituiu
provisao a titulo de participagdo dos empregados nas sobras;

(a.2) Refere-se ao valor de cota capital a ser devolvida para os associados que solicitaram o
desligamento do quadro social;

(a.3) O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é destinado as atividades
educacionais, a prestagao de assisténcia aos cooperados, seus familiares e empregados da
cooperativa, sendo constituido pelo resultado dos atos n&o cooperativos e percentual das
sobras liquidas do ato cooperativo, conforme determinagao estatutaria. A classificagao desses
valores em contas passivas segue determinagdo do Plano Contabil das Instituigées do Sistema
Financeiro Nacional — COSIF. Atendendo & instrugdo do BACEN, por meio da Carta Circular n®
3.224/2006, o FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para o qual se
destina, conforme a Lei n® 5.764/1971.




No exercicio de 2021, a reversdo dos dispéndios de FATES e Fundos Voluntarios passou a
ocorrer apenas no encerramento anual, apos as destinagdes legais e estatutarias, de acordo
com a Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2004 — Entidade Cooperativa e a revogagao do texto
original da NBC T 10.8.2.8.

(b) Em Provisdo para Pagamentos a Efetuar temos registradas Despesas de Pessoal (R$
436.010,96) e outros (R$ 397.683,85); e

(c) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se a Pendéncias a Regularizar BANCO
SICOOB (R$ 291.900,37), Valores a Repassar a Cooperativa Central (R$ 65.535,67), Cheques
Depositados Relativos a Descontos Aguardando Compensacao (R$ 1.420.143,76), Credores
Diversos-Liquidagédo Cobranga (R$ 15.151,69) e outros (R$ 189.852,07).

21. Patriménio Liquido
a) Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 cada e
integralizado por seus cooperados. De acordo com o Estatuto Social cada cooperado tem
direito em a um voto, independentemente do nimero de suas cotas-partes.

No ano de 2021, a Cooperativa aumentou seu capital social no montante de R$ 5.302.804,60
com recursos provenientes da incorporacdo de sobras e de juros ao capital, bem como por
meio de operagdes de Cotas Partes.

Descrigao 31/12/2021 31/12/2020
apital Social 37.969.030,52 32.666.225,92
Associados 13.607] 10.955|

b) Fundo de Reserva

Representada pelas destinacbes das sobras definidas em Estatuto Social, utilizada para
reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades.

c) Outras Reservas

Reserva representada pela destinacdo das sobras a titulo de “Fundo de Contingéncia”
aprovada na Assembleia Geral Ordinaria em 29/07/2020. Os aportes anuais devem ser
definidos em AGO e o recurso possui regulamento préprio para utilizagéo.

d) Sobras Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central
do Brasil e posterior deliberagdo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo & instrugéo
do BACEN, por meio da Carta Circular n°® 3.224/2006, o Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social — FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para o
qual se destina, conforme a Lei n°® 5.764/1971.

Em Assembleia Geral Ordinéria, realizada em 30/03/2021, os cooperados deliberaram pela
destinagéo das sobras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2020 da seguinte forma:

* 100% para Conta Capital, no valor de R$ 2.070.829,41;
e) Destinagdes Estatutarias e Legais

A sobra liquida do exercicio tera a seguinte destinag&o:



Descrigao

Sobra liquida do exercicio

3112/2021
10.785.855,68|

=y D -y
3 i
]
—
=
T=1

31/12/2020
4.152.534,18

Lucro liquido decorrente de atos ndo-cooperativos apropriado ao FATES 0,000 (387.389,80)
ISobra liquida, base de calculo das destinacdes 10.785.855,68]  3.765.144,39|
Destinagdes estatutarias (4.853.635,05)] (1.694.314,98)
Reserva legal - 40% (4.314.342 27} (1.506.057,76

Fundo de assisténcia técnica, educacional e social - 5% (539.292,78 (188.257,22)
Reverséo de despesas absorvidas pelo FATES 46.097,71 0,00
[Sobra a disposigdo da Assembleia Geral 5.978.318,33 2.070.829,41

22, Juros ao Capital Proprio

A Cooperativa pagou juros ao capital préprio com o objetivo de remunerar o capital do
associado em percentual de 100% da taxa referencial Selic para o exercicio de 2021, no
montante de R$ 1.568.529,61. Os critérios para a remuneragao obedeceram a Lei
Complementar 130, artigo 7°, de 17 de abril de 2009. A remuneragéo € limitada ao valor da
taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia — Selic e seu registro foi
realizado conforme Resolugdo CMN n° 4.706/2018.

23. Receitas de Operagdes de Crédito

Descrigao 2° sem/21 31/112/2021 31/12/2020
Rendas de Adiantamentos a Depositantes 60.762,72 100.885,16 83.303,79
Rendas de Empréstimos 8.318.466,16) 15.088.174,67| 11.943.675,41
Rendas de Direitos Creditérios Descontados 4.259.458,03 7.830.713,20) 6.926.009,83
Rendas de Financiamentos 750.005,38] 1.247.102,07} 225.467 10
Rendas de Financiamentios Rurais - Recursos Livres 0,00] 4.626,59 139.010,12
R%r;;jtaas de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados 27.377.05 30.648 31 23.741,32)
endas de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados

ba Poupanga Rural 2.370.079,50| 4.149.447 34 1.711.891,91
dR:rE%a: de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados 0.00| 0,00l 664.897 65
Recuperagao de Créditos Baixados como Prejuizo 2.040.663,88 2.670.749,63 1.392.996,80)

TOTAL 17.826.812,7 31.122.346,97] 23.110.993,93
24, Dispéndios e Despesas da Intermediagdo Financeira

Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020

IDespesas de Captagao (1.166.187,45) (1.642.486,92) (760.455,50
Despesas de Obrigagdes por Empréstimos e Rep (2.440.879 40) (4.223.528,35)] (2.458.531,02)
Reversdes de Provisdes para Operagdes de Crédito 1.258.487,00| 2.755.428,07] 3.616.780,14
Reversdes de Provisdes para Outros Créditos 26.803,26| 42.302,89 63.487,99
Provisdes para Operagdes de Crédito (3.645.312.16) (6.720.407,12)  (9.200.478,96)
Provisdes para Qutros Créditos (470.705,56) (665.578,79) (603.590,24),

TOTAL (6.437.794,31)  (10.454.270,22)] (9.342.787,59)

25. Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/12020
Rendas de Cobranga 920.148,42] 1.788.073,26| 1.481.947,25
Rendas de Servicos de Custédia 0,00] 2.519,02 7.364,47|
Rendas de Outros Servicos 1.940.664,69 3.583.193,54 2.211.065,08
TOTAL 2.860.813,11 5.373.785,82| 3.700.376,80|

26. Rendas de Tarifas

De A0 - 1 D20
endas de Pacotes de Servicos - PF 497.374,20| 956.602,20 815.531,35|
IRendas de Servigos Prioritarios - PF 137.016,99 246.139,56) 245.263,88
IRendas de Servigos Diferenciados - PF 1.377,90) 1.622,62| 18,00
Rendas de Tarifas Bancérias - PJ 1.530.303,22] 2.892.623,58, 2.603.052,48)
TOTAL 2.166.072,31 4.096.987,96| 3.663.865,71




27. Dispéndios e Despesas de Pessoal

Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Despesas de Honorarios - Conselho Fiscal (32.970,00 (55.215,00)| (51.300,00)
Despesas de Honorarios - Diretoria e Conselho de (435.689,03 (883.447,59) (789.287,00),
Administragao gt b g
Despesas de Pessoal - Beneficios (699.032,16 (1.250.052 66 (954.420,44)
Despesas de Pessoal - Encargos Sociais (664.087 94 (1.287.222 58)| (1.144.152,97)
Despesas de Pessoal - Proventos {1.629.946,64 (3.136.476,24)] (2.844.246,19)
Despesas de Pessoal - Treinamento (2.852,71 (3.876,44 (2.624,38
Despesas de Remuneragio de Estagiarios (30.285,04 ) (49.646,25) (46.732,96
TOTAL (3.494.863,52)| (6.665.936,76)] (5.832.763,94)
28. Outros Dispéndios e Despesas Administrativas
De 30 o gg 0 020
Despesas de Agua, Energia e Gas (186.163,41), (337.681,16) (295.172,50
Despesas de Aluguéis (416.260,55 (771.755,60), (541.682,38
Despesas de Comunicacgdes (193.838,95 (399.993,79) (433.994,72)
Despesas de Manutengéo e Conservagéo de Bens (111.768,85 (153.630,42 (87.025,00
IDespesas de Material (128.842 83 (194.698,86) (88.544,14
Despesas de Processamento de Dados (370.793,28 (676.645,32)| (618.355,63)
Despesas de Promogdes e Relagdes Publicas (49.294 64 (80.841,75 (53.109,09)
Despesas de Propaganda e Publicidade (57.815,22 (78.713,41) (101.959,66)
Despesas de Seguros (143.688,38 (309.262,18) (360.358,43)
Despesas de Servicos do Sistema Financeiro (2.130.179,04 (4.188.277,81)| (3.148.928,45)
Despesas de Servigos de Terceiros (267.431,79 (444.758,05) (342.316,35),
Despesas de Servicos de Vigilancia e Seguranca (47.100,00) (77.100,00) (60.920,00
Despesas de Servigos Técnicos Especializados (106.856,71), (140.271,71), (130.387,64
Despesas de Transporte (776.848,93) (1.505.989,90)] (1.391.388,64
Despesas de Viagem ao Exterior 0,00 0,00 (7.473,38
Despesas de Viagem no Pals (128.385,18) (185.723 60), (158.357,34
Despesas de Amortizacao (4.929,19 (10.340,57) (11.870,14
Despesas de Depreciacao (512.193,74 (1.031.305,49)] (1.066.486,32
Rateio de Despesas da Central (396.938,06 (775.652,51), (843.595,24
Rateio de Despesas do Sicoob Confederagao (206.390,37 (386.885,25), (277.977,08)
Outras Despesas Administrativas (413.507,72 (562.995,78), (322.672,79
TOTAL (6.649.226,84)|  (12.312.523,16)| (10.308.978,91)
29. Outros Ingressos e Receitas Operacionais
De 0 % ) 20
IRecuperagdo de Encargos e Despesas 33.116,82 156.489,16 28.997,35
Outras rendas operacionais 193.622,68 194.645,18, 114.765,35)
Rendas oriundas de cartes de crédito e adquirencia 969.243,89| 1.850.339,28 1.559.992,96)
TOTAL 1.195.983,39| 2.201.473,62 1.703.755,66|
30. Outros Dispéndios e Despesas Operacionais
De a0 | 20U
utras - Despesas de ProvisGes Operacionais 0,00 0,00 (129,00)
E:e}:rzaglzsogizg::no - Despesas de Descontos Concedidos (300,00 (51.537,48) (440.844,17)
erdas por Reducéo ao Valor Recuperavel de Ativos de Uso 0,00 0,00 (43.262,24)
lOutras Despesas Operacionais (46.637,30) (104.606,12) (192.998,18),
[Desconto/Cancelamento de Tarifas (451.000,77) (865.898,25) (772.800,21),
IContrib. ao Fundo de Ressarc. de Fraudes Externas (43.575,45) (62.708,19) (11.990,28),
Contrib. ao Fundo de R c. de Perdas Operacionais 0,00 (5.578,61) (7.079,75
Dispéndios de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (16.031,89) (46.097,71) 0,00
TOTAL (557.545,41 (1.136.426,36)] (1.469.103,83)




31. Despesas com Provisodes

L) 0 “se U 020
Provisdes para Garantias Prestadas (240.183,46), (483.591,81), (329.496,24)
Reversdes de Provisdes para Garantias Prestadas 216.587,12 392.435,72 310.787,51
TOTAL (23.596,34) {91.156,09) (18.708,73)

32. Outras Receitas e Despesas

Descrigao 2° sem/21 311212021 31/12/12020
Ganhos de Capital 60.105,27] 131.267,86) 59.909,38
-) Prejuizos em Transacfes com Valores e Bens 0,00 (3.200,00), 0,00
-) Perdas de Capital (34.103,85 (183.349,98) (587.160,63)
TOTAL 26.001,42| (55.282,12) (527.251,25)

33. Resultado Nao Recorrente

Com base na aplicagao da premissa contabil adotada, conforme definigdo da Resolugao BCB
n.° 2/2020, e nos critérios internos complementares a este normativo, ndo houve registros
referentes a resultado nao recorrente no exercicio de 2021.

34. Partes Relacionadas

Sao consideradas partes relacionadas, para fins de Demonstrativos Contabeis e Notas
Explicativas, as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de planejar, dirigir e
controlar as atividades da cooperativa e membros proximos da familia de tais pessoas,
conforme Resolugdo CMN n° 4.693/2018.

As operagdes sdo realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de
suas atribuigcGes estabelecidas em regulamentagéo especifica.

As operagdes com fais partes relacionadas nao sao relevantes no contexto global das
operagoes da cooperativa, e caracterizam-se basicamente por transacgdes financeiras em
regime normal de operagdes, com observancia irrestrita das limitagées impostas pelas normas
do Banco Central, tais como movimentagao de contas correntes, aplicagbes e resgates de RDC
e operagoes de crédito.

As garantias oferecidas em razé@o das operagbes de crédito sdo: avais, garantias hipotecarias,
caucao e alienacgao fiduciaria.

a) Montante das operagdes ativas e passivas realizadas em 2021:

No quadro abaixo sdo apresentados os saldos de operagoes ativas liberadas e de operagdes
passivas captadas durante o periodo de 2021.

ontante das Operacoes A ore o € Relacao a Carte 0 Fro 40 de 0

P.R. — Vinculo de Grupo Econémico 4.758.388,35 1,2495%) 19.812,77

P.R. — Sem vinculo de Grupo Econdmico 234.973 .51 0,0617 %] 214,19
TOTAL 4.993.361,86| 1,3112%)| 20.026,96|
[Montante das Operagées Passivas 320.000,00| 0,7543%]

Empréstimos e Financiamentos 0,2689%)
Titulos Descontados e Cheques Descontados 0,9499%)
Crédito Rural (modalidades) 0,2792%|
Aplicacdes Financeiras 0,7543%)




b) Operagbes ativas e passivas — saldo em 31/12/2021:

No quadro abaixo sao apresentados os saldos das operages ativas e passivas atualizados em
31/12/2021.

Natureza da Operagado Valor da Operacdo PCLD (Provisdo para Crédito de % da Operacgdo de Crédito em

de Crédito de Crédito Liquidacao Duvidosa) Relagdo a Carteira Total

ICheque Especial 4.436,51 49,04 0,5956%)
IConta Garantida 204,49 6,13 0,0105%)
Financiamentos Rurais 1.667.391,63 9.487.19 2,3218%)|
[Empréstimos 1.502.485,28 33.602,72 2,1055%)|
Financiamentos 45.449 B 354 88 0,3817%)
Direitos Creditérios o
Descontados 898.284,66 3.053,57 2,4851%)
Natureza dos Depdsitos Valor do Depésito % em Relagao a Carteira Total Taxa Média - %
Depdsitos a Vista 2.018.143,72 2,6722% 0%|
Depdsitos a Prazo 788.226 94 2,1130% 0,7627 %
Letra de Crédito Agronegocio - LCA 61.237,67| 2,2899% 0,7606%

c) Foram realizadas transagbes com partes relacionadas, na forma de: depdsito a prazo,
cheque especial, conta garantida, cheques descontados, crédito rural — RPL, crédito rural —
repasses, empréstimos, dentre outras, a taxa/remuneragao relacionada no quadro abaixo, por
modalidade:

Taxas Média Aplicadas em Relagdo as Partes  Prazo médio

Natureza das Operagoes Ativas e Passiv :
; s B} e Relacionadas a.m.

Direitos Creditdrios Descontados 2,1046% 4,29
Empréstimos 1,5384%)| 30,51
Financiamentos 1,3450%) 4212
Aplicacdo Financeira - Pds Fixada (% CDI) 95,2967 % 1495
Letra de Crédito Agronegdcio - LCA 1,5382%) 21,3

Conforme Politica de Crédito do Sistema Sicoob, as operagbes realizadas com membros de
6rgaos estatutdrios e pessoas ligadas a estes sdo aprovadas em ambito do Conselho da
Administragao ou, quando delegada formalmente, pela Diretoria Executiva, bem como séo alvo
de acompanhamento especial pela administragdo da cooperativa. As taxas aplicadas seguem o
normativo vigente & época da concessao da operagao.

d) As garantias oferecidas pelas partes relacionadas em razéo das operagées de crédito sao:
avais, garantias hipotecarias, caugao e alienagao fiduciaria.

Natureza da Operacédo de Crédito Garantias Prestadas
Crédito Rural 2.780.126,79
Direitos Creditdrios Descontados 921.351,20]
Empréstimos 2.267.377,07]
[Financiamentos 155.415,00|

e) As coobrigagdes prestadas pela Cooperativa a partes relacionadas foram as seguintes:

Submodalidade Bacen 3112/2021 31/12/2020

1513 Beneficidrios de Outras Coobrigacdes .544 28 327.787,72)

f) Em 2021, os beneficios monetarios destinados as partes relacionadas foram representados
por honorarios e custeio parcial de plano de saude, apresentando-se da seguinte forma:

BENEFICIOS MONETARIOS (R$)
Descrigdo 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020

INSS Diretoria/Conselheiros (91.287,87 (182.275,55 (172.263,17)
Honorarios - Diretoria e Conselho de Administragdo (435.689,03 (883.447 59) (789.287,00
F.G.T.S. Diretoria (30.486,28 (60.632,03 (65.169,90




35. Cooperativa Central

A COOPERATIVA DE CREDITO CENTRO LESTE NORTE MARANHENSE - SICOOB
CENTROLESTE, em conjunto com outras cooperativas singulares, é filiada @8 CENTRAL DAS
COOPERATIVAS DE CREDITO DO NORDESTE - SICOOB CENTRAL NE, que representa o
grupo formado por suas afiliadas perante as autoridades monetarias, organismos
governamentais e entidades privadas.

O SICOOB CENTRAL NE, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizagédo
em comum em maior escala dos servigos econdmico-financeiros e assistenciais de suas
filiadas (cooperativas singulares), integrando e orientando suas atividades, de forma auténoma
e independente, através dos instrumentos previstos na legislagdo pertinente e normas
exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a utilizagdo reciproca dos
servigos, para consecugao de seus objetivos.

Para assegurar a consecugdo de seus objetivos, cabe ao SICOOB CENTRAL NE a
coordenagéao das atividades de suas filiadas, a difusdo e fomento do cooperativismo de crédito,
a orientagé@o e aplicagao dos recursos captados, a implantacéo e implementagéo de controles
internos voltados para os sistemas que acompanhem informagdes econdmico-financeiras,
operacionais e gerenciais, entre outras.

O SICOOB CENTROLESTE responde solidariamente pelas obrigagoes contraidas pelo
SICOOB CENTRAL NE perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que
subscrever, proporcionalmente a sua participagado nessas operagoes.

Saldos das transagoes da Cooperativa com o SICOOB CENTRAL NE:

Descrigao 31/12/2021 31/12/2020
Itivo - Titulos e Valores Mobilidrios 8.442.910,73 6.519.302,70
IAtivo - Relagbes Interfinanceiras - Centralizacio Financeira 29.381.051,00 52.146.184,60
IAtivo - Rendas a Receber da Centralizagao Financeira 0,00 76.229,55
Ativo - Investimentos 4.844.853,33 3.986.561,01
Total das Operacgoes Ativas 42.668.815,086 62.728.277,86|
Passivo - Valores a Repassar a Cooperativa Central 65.535,67| 19.710,99|
Total das Operagdes Passivas 65.535,67 19.710,99)
Saldos das Receitas e Despesas da Cooperativa com o SICOOB CENTRAL NE:
Descrigdo 2° sem/21 3112/2021 31112/2020
Ingressos de Depésitos Intercooperativos 770.064,12 1.147.992,08 717.252,03]
Resultado de operagdes com TVM 254.216,82 347.540,34) 148.114,61
Total das Receitas 1.024.280,94 1.495.532,42 865.366,64
Despesas de Obrigaces por Empréstimos/Repasses 0,00 0,008 (6.283,26
Rateio de Despesas da Central (396.938,06 (775.652 51 (843.595,24
Total das Despesas (396.938,06) (775.652,51) (849.878,50)

36. Gerenciamento de Risco

A estrutura de gerenciamento de riscos do Sicoob é realizada de forma centralizada pelo
Centro Cooperativo Sicoob (CCS), com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites,
busca identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos inerentes
as suas atividades.

A Politica Institucional de Gest&o Integrada de Riscos e Politica Institucional de Gerenciamento
de Capital, bem como as diretrizes de gerenciamento de riscos e de capital sdo aprovados pelo
Conselho de Administragdo do CCS.

O gerenciamento integrado de riscos abrange, no minimo, os riscos de crédito, mercado,
variagao das taxas de juros, liquidez, operacional, socioambiental e gestdo de continuidade de
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negoécios e assegura, de forma continua e integrada, que os riscos sejam administrados de
acordo com os niveis definidos na Declaragdo de Apetite por Riscos (RAS).

O processo de gerenciamento de riscos é segregado e a estrutura organizacional envolvida
garante especializagédo, representagdo e racionalidade, existindo adequada disseminagéao de
informacgodes e da cultura de gerenciamento de riscos no Sicoob.

Sao adotados procedimentos para o reporte tempestivo aos 6rgdos de governanga, de
informagdes em situagdo de normalidade e de exce¢do em relagdo as politicas de riscos, e
programas de testes de estresse para avaliagdo de situagbes criticas, que consideram a
adocao de medidas de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital € compativel com a natureza
das operagbes e a complexidade dos produtos e servigos oferecidos, sendo proporcional a
dimensdo da exposicdo aos riscos das entidades do Sicoob, e nao desonera as
responsabilidades das cooperativas.

36.1 Risco operacional

As diretrizes para gerenciamento do risco operacional encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gerenciamento do Risco Operacional, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho
de Administragdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para
todas as entidades do Sicoob.

O processo de gerenciamento de risco operacional consiste na avaliagdo qualitativa dos riscos
por meio das etapas de identificagao, avaliagao, tratamento, documentagao e armazenamento
de informagdes de perdas operacionais e de recuperagdo de perdas operacionais, testes de
avaliagao dos sistemas de controle, comunicagéo e informagao.

As perdas operacionais sdo comunicadas a area Risco Operacional e GCN — Gestdo de
Continuidade de Negdcio, que interage com os gestores das areas e identifica formalmente as
causas, a adequagao dos controles implementados e a necessidade de aprimoramento dos
processos, inclusive com a insergdo de novos controles.

Os resultados sado apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administragao do CCS.

A metodologia de alocagao de capital utilizada para determinagdo da parcela de risco
operacional (RWAopad) é a Abordagem do Indicador Basico.

36.2 Risco de Crédito

As diretrizes para gerenciamento do risco de crédito encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gerenciamento do Risco de Crédito, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho
de Administragdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agbes padronizadas para
todas as entidades do Sicoob.

O CCS é responsavel pelo gerenciamento do risco de crédito do Sicoob, atuando na
padronizagado de processos, metodologias de andlise de risco de contrapartes e operagbes e
monitoramento dos ativos que envolvem o risco de crédito.

Para mitigar o risco de crédito, o CCS dispde de modelos de anlise e de classificagdo de
riscos com base em dados quantitativos e qualitativos, a fim de subsidiar o processo de calculo
do risco e de limites de crédito da contraparte, visando manter a boa qualidade da carteira. O
CCS realiza testes periodicos de seus modelos garantindo a aderéncia a condigéo econémico-
financeira da contraparte. Realiza, ainda, o monitoramento da inadimpléncia da carteira e o
acompanhamento das classificagbes das operagoes de acordo com a Resolugdo CMN
2.682/1999.
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A estrutura de gerenciamento de risco de crédito prevé:
a) fixagao de politicas e estratégias incluindo limites de riscos;
b) validagao dos sistemas, modelos e procedimentos internos;

c) estimagao (critérios consistentes e prudentes) de perdas associadas ao risco de crédito, bem
como comparagao dos valores estimados com as perdas efetivamente observadas;

d) acompanhamento especifico das operagdes com partes relacionadas;
e) procedimentos para o monitoramento das carteiras de crédito;
f) identificag@o e tratamento de ativos problematicos;

g) sistemas, rotinas e procedimentos para identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar,
controlar e mitigar a exposigéo ao risco de crédito;

h) monitoramento e reporte dos limites de apetite por riscos;
i) informagdes gerenciais periddicas para os ¢rgaos de governanga,

j) area responsavel pelo calculo do nivel de provisdao para perdas esperadas associadas ao
risco de crédito;

k) modelos para avaliagao do risco de crédito de contraparte, de acordo com a operagao e com
0 publico envolvido, que levam em conta caracteristicas especificas dos entes, bem como
questbes setoriais e macroeconémicas;

I) aplicagdo de testes de estresse identificando e avaliando potenciais vulnerabilidades da
Instituicdo;

m) limites de crédito para cada contraparte e limites globais por carteira ou por linha de crédito;
n) avaliagao especifica de risco em novos produtos e servigos.

As normas internas de gerenciamento do risco de crédito incluem a estrutura organizacional e
normativa, os modelos de classificagdo de risco de tomadores e de operagdes, os limites
globais e individuais, a utilizagdo de sistemas computacionais e o acompanhamento
sistematizado contemplando a validagdo de modelos e conformidade dos processos.

36.3 Risco de Mercado e Variagao das Taxas de Juros

O risco de mercado é a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes da flutuacédo de
valores de mercado de instrumentos detidos pela instituigdo, e inclui os riscos da variagdo das
taxas de juros, dos pregos das agdes, da variagdo cambial e dos pregos de mercadorias
(commodities).

O Sicoob dispée de area especializada para gerenciamento do risco de mercado e de variagao
das taxas de juros (IRRBB), com objetivo de assegurar que o risco das entidades do Sicoob
seja administrado de acordo com os niveis definidos na Declaragao de Apetite por Riscos
(RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas e manuais institucionais.

As diretrizes para gerenciamento dos riscos de mercado e de variagdo das taxas de juros
encontram-se registradas na Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Mercado,



aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do CCS, que prevé procedimentos,
meétricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento dos riscos de mercado e de variagdo das taxas de juros do
Sicoob é compativel com a natureza das operagdes, com a complexidade dos produtos e
servigos oferecidos e é proporcional & dimensé@o da exposi¢do aos riscos das entidades do
Sicoob.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de mercado e do IRRBB utilizados séao:

a) acompanhamento, por meio da apreciagao de relatérios periodicos remetidos aos érgdos de
governanga, comités e a alta administracao, que evidenciem, no minimo:

a.1) abordagem do valor em risco (VaR): avaliagdo da perda maxima estimada da carteira para
um determinado horizonte de tempo, em condigdes normais de mercado, dado intervalo de
confianga.

a.2) abordagens de valor econémico (EVE): avaliagdes do impacto de alteragbes nas taxas de
juros sobre o valor presente dos fluxos de caixa dos instrumentos classificados na carteira
bancaria da instituigao;

a.3) abordagens de resultado de intermediagéo financeira (NIl): avaliagbes do impacto de
alteragbes nas taxas de juros sobre o resultado de intermediagédo financeira da carteira
bancéria da instituigao;

a.4) limites maximos do risco de mercado e do IRRBB;
a.b) aplicacao de cenéarios de estresse;
a.6) definigao de planos de contingéncia.

b) elaboragao de relatérios que permitam a identificagao e corregdo tempestiva das deficiéncias
de controle e de gerenciamento do risco de mercado.

Para as parcelas de risco de mercado da carteira de negociagdo RWAjur1, RWAjur2, RWAjur3,
RWAjur4, RWAcam, RWAcom e RWAacs séo utilizadas metodologias padronizadas, de acordo
com os normativos do Banco Central do Brasil.

Sao realizados testes de estresse, com o objetivo de inferir a possibilidade de perdas
resultantes de oscilagées bruscas nos pregos dos ativos, possibilitando a adogdo de medidas
preventivas.

O sistema de mensuragdo, monitoramento e controle dos riscos de mercado e de variagao das
taxas de juros adotado pelo Sicoob baseia-se na aplicagdo de ferramentas amplamente
difundidas, fundamentadas nas melhores praticas de gerenciamento de risco, abrangendo a
totalidade das posi¢oes das entidades do Sicoob.

36.4 Risco de Liquidez

O risco de liquidez é a possibilidade da entidade nao ser capaz de honrar eficientemente suas
obrigagbes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decorrentes de
vinculacdo de garantias, sem afetar suas operagdes diarias e sem incorrer em perdas
significativas, e/ou a possibilidade da entidade nao conseguir negociar a prego de mercado
uma posig¢éo, devido ao seu valor elevado em relagdo ao volume normalmente transacionado
ou em razao de alguma descontinuidade no mercado.
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O Sicoob dispbe de area especializada para gerenciamento do risco liquidez, com objetivo de
assegurar que o risco das entidades seja administrado de acordo com os niveis definidos na
Declaragao de Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas e manuais
institucionais.

As diretrizes para gerenciamento do risco de liquidez encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gerenciamento da Centralizagdo Financeira e Politica Institucional de
Gerenciamento do Risco de Liquidez, aprovadas pela Diretoria e pelo Conselho de
Administragdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas
as entidades do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento do risco de liquidez é compativel com a natureza das operagdes,
com a complexidade dos produtos e servigos oferecidos e € proporcional a dimensdo da
exposicao aos riscos das entidades do Sicoob.

O gerenciamento do risco de liquidez das entidades do Sicoob atende aos aspectos e padroes
previstos nos normativos emitidos pelos orgdos reguladores, aprimorados e alinhados
permanentemente as boas praticas de gestao.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de liquidez utilizados s&o:

a) acompanhamento, por meio da apreciagao de relatérios periddicos remetidos aos 6rgdos de
governanga, comités e alta administragao que evidenciem, no minimo:

limite minimo de liquidez;

fluxo de caixa projetado;

aplicac@o de cenarios de estresse;
defini¢ao de planos de contingéncia.

b) elaboragao de relatérios que permitam a identificagao e corregao tempestiva das deficiéncias
de controle e de gerenciamento do risco de liquidez;

c) existéncia de plano de contingéncia contendo as estratégias a serem adotadas para
assegurar condigOes de continuidade das atividades e para limitar perdas decorrentes do risco
de liguidez.

Séo realizados testes de estresse em diversos cenarios, com o objetivo de identificar eventuais
deficiéncias e situagdes atipicas que possam comprometer a liquidez das entidades do Sicoob.

36.5 Risco Socioambiental

As diretrizes para gerenciamento do risco socioambiental encontram-se registradas na Politica
Institucional de Responsabilidade Socioambiental (PRSA), aprovada pela Diretoria e pelo
Conselho de Administragdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas
para todas as entidades do Sicoob.

O processo de gerenciamento do risco socioambiental consiste na avaliacdo dos potenciais
impactos socioambientais negativos, inclusive em relagdo ao risco de reputagdo, para a
elegibilidade das operagées:

a) setores de atuacdo de maior exposigao ao risco socioambiental;

b) linhas de empréstimos e financiamentos de maior exposic¢éo ao risco socioambiental;
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¢) valor de saldo devedor em operagdes de crédito de maior exposigdo ao risco socioambiental.

As propostas de contrapartes autuadas por crime ambiental sao analisadas por algada
especifica.

O Sicoob nao realiza operagdes com contrapartes que constem no cadastro de empregadores
que tenham submetido trabalhadores a condi¢des analogas a de escravo ou infantil.

36.6 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital das cooperativas € um processo continuo e com postura
prospectiva, que tem por objetivo avaliar a necessidade de capital de suas instituigdes,
considerando os objetivos estratégicaos do Sicoob para o horizonte minimo de trés anos.

As diretrizes para o monitoramento e controle continuo do capital estdo contidas na Politica
Institucional de Gerenciamento de Capital do Sicoob, & qual todas as instituicbes aderiram
formalmente.

O processo do gerenciamento de capital € composto por um conjunto de metodologias que
permitem as instituigdes identificar, avaliar e controlar as exposi¢des relevantes, de forma a
manter o capital compativel com os riscos incorridos. Dispde, ainda, de um plano de capital
especifico, prevendo metas e projegoes de capital que consideram os objetivos estratégicos, as
principais fontes de capital e o plano de contingéncia, e adicionalmente, sado realizadas
simulagdes de eventos severos e condigdes extremas de mercado, cujos resultados e impactos
na estrutura de capital sdo apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administragao.

36.7 Gestao de Continuidade de Negécios

As diretrizes para a gestdo de continuidade de negdcios encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gestdo de Continuidade de Negdcios, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho
de Administragdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para
todas as entidades do Sicoob.

O processo de gestdo de continuidade de negdcios se desenvolve com base nas seguintes
atividades:

a) identificagdo da possibilidade de paralisagéo das atividades;

b) avaliagdo dos impactos potenciais (resultados e consequéncias) que possam atingir a
entidade, provenientes da paralisagédo das atividades;

c) definicao de estratégia de recuperacgao para a possibilidade da ocorréncia de incidentes;

d) continuidade planejada das operagdes (ativos, inclusive pessoas, sistemas e processos),
considerando procedimentos para antes, durante e apos a interrupgao;

e) transig@o entre a contingéncia e o retorno a normalidade (saida do incidente).

O CCS realiza a Anélise de Impacto (AIN) para identificagdo dos processos criticos sistémicos,
com o objetivo de definir estratégias para a continuidade desses processos e, assim resguardar
o negdcio de interrupgdes prolongadas que possam ameagar sua continuidade. O resultado da
AIN é baseado nos impactos financeiro, legal e imagem.

Sao elaborados, anualmente, os Planos de Continuidade de Negodcios contendo os principais
procedimentos a serem executados para manter as atividades em funcionamento em
momentos de contingéncia. Os Planos de Continuidade de Negdcios sdo classificados em:
plano de continuidade operacional (PCO) e Plano de recuperagao de desastre (PRD).



Anualmente sio realizados testes nos Planos de Continuidade de Negdcios para validar a sua
efetividade.

37. Seguros Contratados — Nao Auditado

A Cooperativa adota politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura €
considerada suficiente pela Administragé@o e agentes seguradores para fazer face a ocorréncia
de sinistros. As premissas de riscos adotados, dada a sua natureza, ndo fazem parte do
escopo de auditoria das demonstragdes contabeis, consequentemente, ndo foram examinadas
pelos nossos auditores independentes.

38. indice de Basileia

As institui¢des financeiras e demais instituigdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil devem manter, permanentemente, o valor do Patriménio de Referéncia (PR), apurado
nos termos da Resolugdo CMN n°. 4.192, de 01/03/2013, compativel com os riscos de suas
atividades, sendo apresentado abaixo célculo dos limites:

Descrigao 31/12/2021 31/12/2020
Patrimdnio de referéncia (PR) 54.024.457 42 40.527.037,25
Ativos Ponderados pelo Risco (RWA) 178.858.677,19 132.350.799,90f
Indice de Basiléia (minimo 11%) % 30,21%) 30,62%
lImobilizado para calculo do limite 6.519.973,00 4.846.178,37]
Razao de Alavancagem 19,99 19,58
ndice de imobilizacio (limite 50%) % 12,07%| 11,96%

39. Beneficios a Empregados

A cooperativa é patrocinadora de um plano de previdéncia complementar para seus
empregados e administradores. O plano é administrado pela Fundagéo Sicoob de Previdéncia
Privada — Sicoob Previ.

As despesas com contribuiges efetuadas pela Cooperativa totalizaram:

Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 3111212020
IContribuigdo Previdéncia Privada (1.330,96) (2.636,23)| (393,85
TOTAL (1.330,96) (2.636,23) (393,85)
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6.1.6 No caso de cooperativa: ata de fundagio ¢ estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou mscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede jbém como o registro de que trata o an.fﬁf'?dsl.ei li”%%,
de 1971; '

= 0 item em destaque refere-se ao registro realizado junto a OCB/Sescoop Estadual. Ndo
dispomos deste documento na Central.

6.4.1 Atestado fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, comprovando que a
licitante prestou os servigos compativeis com o objeto deste Pregdo. O atestado deverd ser impresso
em papel timbrado do emitente. constando scu CNPJ ¢ endereco completo. devendo ser assinado por
scus s0ci0s. dirctores, administradores, procuradores, gerentes ou servidor responsavel, com expressa
indicacio de seu nome completo ¢ cargo/fungio.

=» O item em questdo trata-se de documento fornecido por outra instituicdo, na qual a
cooperativa jd tenha prestado servicos compativeis com o objeto deste pregdo.
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RE: SOLICITACAO DE DOCUMENTOS - LICITACAO AGENCIA PA 02

Obrigagdes Legais E Societarias - 2007 <ObriglLegais.2007@sicoob.com.br>
Qui, 27/10/2022 13:09

Para: Apoio a Governanga - 2007 <apoiogovernanca.2007 @sicoob.com.br>
Cc: Wedna Alves Bulhdes <wedna.bulhoes@sicoob.com.br>

ME - Obrigagbes Legais

Prezado(s), boa tarde

1. Documentos relacionados a Unidade de Obrigagbes Legais incluidos na pasta,

2. Em relagao a Certidao Federal, adicionamos na pasta a Ultima gerada (com validade em 22/10/2022), a RFB passou a
cobrar a entrega da declaragdo ECF, ano calendario 2019, da incorporada 4595. Estamos buscando sanar esta
pedéncia, para gue possamos emitir a certidao atualizada:

CHPJ: 22.491.263/0001-83 Vinculado por Incorporaclo em 23!051’2019
CCOPERATIVA LDE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DGS : MARANHENSE E DOSE EMPREGADOS DA ALUMAR -

Di bstico Fiscal na Receita Federal

Pendéncia - Auséncia de Declaracidoc
ECF {Ano=Calendario =Gis

Diagnostico Fiscal na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Finalizando, colocamo-nos a disposigao para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais julgados necessérios.

Atenciosamente,

Sabrina Correia Ferreira de Souza
Assistente

+55 83 3015-2400 / 83 5.9972-0483

Rua Empresario Clovis Rolim, n® 2051, Torre Sul, Empresarial DCT
58033-454 - lodo Pessoa - PB

T 83 3015-2400 : sicoob.com.br
Sicoob Central NE

. ALERTA:Esta & confid | & de cariter i E i 0 s l-:tluwu dols} destinataric|s) releride(s] scima. Caso » presente tenha sido recebida por equivoco, por favor, inferme-nos. A divulgagio, distribuio ou

dugho de seu ido ¢ lmgal wedada. Como nio po a de & dade da informagio conhida nesta mensagem, as declaracbes feitas nela ndo chrigam o Sicoob, O Sicoob reporta-se ainda a suss
regras sobre assinaturas sutoriradas para tins de reconhecimento dos eieitos legais de declacagies realizadas em seu nome, A empresa ndo aceita respomabllidade por danos causados por arquivos ou vinus transmitidos por esth
menssgem.

NOTICE: This messoge is confidentiol and priviieged, It is intended solely for the named oddressee(i]. If you hove received this message by mistoke, please inform us. Any b fli istril or copving ([(hereaf)] is
tegully prohiliited. As we cunnol g "!f ar ol of the inf o in thit metsoge, the stotements set farth obove are not legally binding. In connection erm th, we olso refer to the geverning

of Sicoob : g sig publ i the stendard bamk rudes with regard to the legaily binding effect of statements made with the inteat fo obligate Sicoab. The company sccepis no Fability for any damage
coused by file or virus tromsmvited by this e- mr

De: Douglas Coutinho de Carvalho Filho <douglas.filho@sicoob.com.br>

Enviado: quinta-feira, 27 de outubro de 2022 08:33

Para: Apoio a Governanga - 2007 <apoiogovernanca.2007 @sicoob.com.br>; Contabilidade - 2007 <contabilidade.2007 @sicoob.com.br>; Obrigacdes

Legais E Societdrias - 2007 <Obriglegais.2007 @sicoob.com.br>; Administragdo Pessoal - 2007 <admpessoal.2007 @sicoob.com.br>; Gestdo De Riscos
E Conformidade <grc.2007 @sicoob.com.br>

Cc: Fernanda Palhano Sanches <fernanda.sanches@sicoob.com.br>; Wedna Alves Bulhdes <wedna.bulhoes@sicoob.com.br>; Semiramis Carvalho De
Andrade Pereira <semiramis.pereira@sicoob.com.br>; Fernando Rolim Pordeus <fernando.pordeus@sicoob.com.br>

Assunto: RE: SOLICITACAQ DE DOCUMENTOS - LICITACAO AGENCIA PA 02

ME - Administracdo Pessoal

Bom dia,

https://outlook.office.com/mail/apoiogovernanca.2007 @sicoob.com.br/inbox/id/AAQkKAGZKNjAZNzhmLWQ20GEtNDATNS 1iNJEALTAYyMzc4YTBk...  1/4
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RE: SOLICITACAO DE DOCUMENTOS - LICITACAO AGENCIA PA 02

Gestao De Riscos E Conformidade <grc.2007@sicoob.com.br>
Seg, 24/10/2022 15:18

Para: Apoio a Governanca - 2007 <apoiogovernanca.2007 @sicoob.com.br>
Cc: Fernando Rolim Pordeus <fernando.pordeus@sicoob.com.br>

ME - Gestao de Riscos e Conformidade
Prezados(as), boa tarde!

1. Em relaga@o aos pontos a serem tratados pela Unidade de Gestao de Riscos e
Conformidade, foi identificado apenas o item 10.11.6 (Doc. "Cheque List"), que trata a
respeito da comprovagao do indice de Basileia relativo ao trimestre civil anterior ou tltima
publicagao do Banco Central anterior a licitagao.

2. Salientamos que foram disponibilizados, na pasta indicada, os dados referente ao 1°
Trim/2022: dltima publicacdo do Banco Central disponivel. As informagées referentes 2°
Trim/2022 apenas estariam desponiveis a partir do dia 31/10/2022 (imagem abaixo).

4L BANCO CENTRAL

¥ DO BRASIL

Relatorios Idioma‘Language

I Dados selecionados

Selecione o relatdrio desejado

Data-baze Tipo de instituicdo Relatorio
- Selecione a data-base -- - -- Selecione o tipo de instituicio - Seiecione o relatorio - -

Esclarecimentos e Metodologia

As publicagoes do IF.Data serdo feitas conforme o seguinte cronograma:

¢ Os relatérios referentes ao més de junho de 2022: em 31/10/2022;
* Os relatdrios referentes ao més de setembro de 2022: em 30/11/2022.

3. Permanecemos a disposigdo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Jonatas Trajano do Nascimento
Assistente

+55 (83) 99612-7900 / (83) 99810-0188 / (83) 99967-1062

¥’sI1CO0B

Rua Empresario Clévis Rolim, n® 2051, Torre Sul, Empresarial DCT
58033-454 - Jodo Pessoa - PB

https://outlook.office.com/mail/apoiogovernanca.2007 @sicoob.com.br/inbox/id/AAQKAGZKNjAINZhmLWQ20GEINDATNS 1iNJE4LTAyMzc4YTBk...  1/4
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA — 29/07/2020

COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE =
MARANHENSE - SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE =
CNPJ: 09.403.026/0001-55
NIRE: 21400009614
Enderego: Praga Raimundo Simas, N° 55 — Centro — Grajad/MA
CEP: 65.940-000 — Telefone (99) 3532.6507

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

I. Acs 29 dias do més de julho de 2020, as 18h, realizou-se a Assembleia Geral Ordinaria %
e Extraordinaria da Cooperativa de Crédito do Centro Leste e Norte Maranhense - Sicoob
; Centro Leste e Norte Maranhense, de forma DIGITAL, em sua sede social, por meio do
aplicativo Sicoob Moob, disponivel gratuitamente nas lojas virtuais Apple Store e Google
Play. A referida assembieia foi convocada de forma triplice, mediante editais afixados »
nas dependéncias comumente mais frequentadas pelos delegados, comunicagéo aos
- delegados por meio de circulares e publicagdo de edital de convocagao no Jornal O

( Estado, edigdo de 17 de julho de 2020.0 evento segue em consonancia com a Medida

/m*“* Proviséria 931 e Instrugdo Normativa 79 DREI.

Il. PRESENCAS:

" Participaram 22 (vinte e dois) delegados, que realizaram a votagéo a distancia, atraves
de atuag@o remota, via sistema eletrénico Sicoob Moob, conforme registro de Presengak,

dos delegados que exerceram seu direito de voto, emitidos pelo proprio sistemg
eletrdnico, consolidado & ata, realizando-se a Assembleia em 32 convocacéo, esclareciq

- que, nesta data, é de 22 (vinte e dois) o numero de delegados em condigdes de votar

\

3
ill. COMPOSIGAO DA MESA: '
- A mesa foi composta pelo Presidente do Conselho de Administragdo: José Anerao
Peres Alvarenga; Diretor Executivo: Maria da Paz Luz da Silva Marques, Diretor
Organizacional e Riscos: Jadson Sales Lima e pela Gerente Operacional: Karla Arruda
Alves Lauriuchi, convidado pelo primeiro para secretariar.

IV. DELIBERAGOES:
Foram aprovadas as seguintes deliberacdes:

Assembleia Geral Ordinaria:

pol; ®

1. Prestacdo das contas do exercicio de 2019: Apresentada a prestagao das contas
pelo Conselho de Administragdo, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo: relatdrio da gestdo; balangos gerais; demonstrativo das sobras
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINAR!A E EXTRAORDINARIA, - 28/07/2020

apuradas e o parecer do Auditoria Cooperativa. Apds prestar todos os
esclarecimentos foram aprovados pela Assembleia Geral Ordinaria.

. Destina¢do do resultado do exercicio 2019, conforme a seguir: Apresentadas as

sobras apuradas, bem como a dedugéo das parcelas obrigatoriamente de 35% (trinta
e cinco por cento) para o Fundo de Reserva, perfazendo o valor de R$ 662.703,40 ,
(seiscentos e sessenta e dois mil, setecentos e trés reais e quarenta centavos); 5%
(cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES)
perfazendo o valor de R$ 94.671,91 (noventa e quatro mil, seiscentos e setenta e um Lo
reais e noventa e um centavos) conforme previsto no Estatuto Social. Ainda para o

Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), foi destinado o valor de

R$ 233.387,63 (duzentos e trinta e trés mil, trezentos e oitenta e sete reais e sessenta

e trés centavos) referente a atos ndo cooperativos, por se tratar de ato legal. Das

sobras remanescentes no montante de R$ 1.136.062,97 (hum milh&o, cento e trinta e

seis mil, sessenta e dois reais e noventa e sete centavos), foi proposto o aporte de 1
5% para o Fundo de Reserva perfazendo o valor de R$ 56.803,15 (cinquenta e seis
mil, oitocentos e trés reais e quinze centavos) e aporte inicial de 5% para o Fundo de
Contingéncia perfazendo o valor de R$ 56.803,15 (cinquenta e seis mil, oitocentos e
trés reais e quinze centavos), sendo aprovada pela maioria dos delegados. Das
sobras remanescentes no valor de R$ 1.022.456,67 (hum milh&do, vinte e dois mil,
quatrocentos e cinquenta e seis reais e sessenta e sete centavos), os delega d0s
aprovaram por maioria dos votos a distribuicdo de 100% (cem por cento) na contz
capital dos associados de acordo com a seguinte formula de calculo: 50% (cinquenta
por cento) sobre saldo médio das aplicagdes financeiras e 50% (cinquenta por cento)
sobre empréstimos.

membros do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal e do valor globa

Diretoria Executiva: O presidente esclareceu que em atendimento a Resolugéo CMN
4.820 de 20 de maio de 2020, ndo podera haver aumentos quanto a remuneragao,
fixa ou variavel, dos membros de 6rgdos estatutarios (diretores e conselheiros de
administragdo e fiscais) a partir de 07 de abril de 2020, até que haja nova deliberagao
assemblear sobre o tema no decorrer dos proximos exercicios. Por maioria dos votos,
os delegados aprovaram que a remuneragao dos membros estatutarios do Sicoob
Centro Leste e Norte Maranhense permanegam a mesma aprovada na Assembleia
Geral de 2019, , da seguinte forma: I. Conselho de Administracdo: a) Presidente —
honorarios mensais no valor bruto de R$ 26.011,12 (vinte e seis mil, onze reais e doze
centavos), b) Depésito de FGTS mensal sobre os honorarios do Presidente, c)
Gratificacdo Natalina Anual correspondente ao valor mensal de honorarios e
proporcional quando do encerramento do vinculo estatutario do Presidente; d) Cédula
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de Presencga por reuniao, no valor de R$ 1.425,00 (um mil, quatrocentos e vinte e
cinco reais), para os demais conselheiros vogais; ll. Conselho Fiscal: a) Cédula de
Presenga por reunido, no valor de R$ 1.425,00 (um mil, quatrocentos e vinte e cinco
reais), para os conselheiros; lll. Diretoria Executiva: a) Honorarios mensais no -
valor global bruto de R$ 27.439,37 (vinte e sete mil, quatrocentos trinta e nove reais e

trinta e sete centavos) para os diretores; b) Beneficios idénticos aos empregados; ¢) ;
Depdsito de FGTS mensal sobre os honorarios, d) Gratificagdo Natalina Anual
correspondente ao valor mensal de honorarios, sendo proporcional quando do
encerramento do vinculo estatutario; e) Licenga anual de 30 dias, acrescida de 1/3
da remuneragdo mensal e proporcional quando encerramento do vinculo estatutario.
Os dias adquiridos a titulo de licenga anual remunerada serdo cumulativos e poderao
ser convertidos em espécie total ou parcialmente.

Apods 15min de pausa iniciou a Assembleia Geral Extraordinaria

1. Reforma do Estatuto Social: O Presidente efetuou detalhada explicagéo sobre a

reforma estatutaria, esclarecendo, apds amplo debate pela Assembleia, esclarecendo-

se as duvidas, levando por fim, o assunto a votagéo, sendo aprovada pela maioria da _—.
Assembleia, perfazendo mais de 2/3 dos votos dos presentes, a reforma do Estatutg
Social, contemplando o aumento do percentual da destinagdo obrigatério para o fung
de reserva de 35% para 40% e a inclusdo de previsdo para realizagdo de Reunide
Assembleias Gerais de forma semipresencial e digital. O Estatuto Social aprovadg
consolidado € parte integrante desta ata.

2. Referendar o Plano de Sucessédo da Cooperativa: Efetuou-se explicagéo sobre
Plano de Sucessdes, esclarecendo que este segue as diretrizes da Politica de Sucessag

de Administradores do Sicoob com o intuito de zelar pela transparéncia e
sustentabilidade dos processos decisorios, bem como pelo desenvolvimento e a
renovagdo qualificada da alta administragdo. Apds amplo debate pela Assembleia,
esclarecendo-se as duvidas, levando por fim, o assunto a votagéo, sendo referendado

por maioria dos votos, o Plano de Sucesséo.

3. Constituicdo do Fundo de Contingéncia: O presidente apresentou proposta para
constituicdo de Fundo de Contingéncia, que visa reunir recursos financeiros para prover
os custeios de despesas operacionais ndo rotineiras, como previsto na defini¢éo de risco
operacional conforme normativo vigente, bem como prover a alocagdo de capital
necessario na implementacdo da estrutura de gerenciamento do risco operacional
exigida pela referida Resolugéo, além de destinar-se a remunerar o capital social, quando
ndo ocorrer resultados suficientes para esta remuneragao, bem como reconstituir sobras
a distribuir, quando esta for menor que a média dos exercicios anteriores. Apds amplo
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debate pela Assembleia, esclarecendo-se as duvidas, levando por fim, o assunto a
votagdo, sendo aprovada por maioria dos votos da Assembleia a constituicdo e o
Regulamento do Fundo de Contingéncia.

4. Regulamento Eleitoral: Foi efetuada detaihada explicagdo sobre a reforma no
Regulamento Eleitoral, sendo esclarecidas, apdés amplo debate pela Assembleia, as
davidas e levando, o assunto a votacao, sendo aprovada por maioria dos votos pela
Assembleia, a reforma do Regulamento Eleitoral.

V. FECHO:

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a Assembleia Geral cuja ata, lida e achada
conforme, vai assinada pelos Presidentes, Diretores, secretario (a) e pelos delegados
que desejaram fazé-lo. A presente Ata é copia fiel e auténtica da que se encontra lavrada
em folhas soltas que irdo compor o livro proprio das Assembleias Gerais da Cooperativa
de Crédito do Gentro Leste e Norte Maranhense - Sicoob Centro Leste e Norte
Maranhense./ :

José Maria da Paz Luz da Silva Marques
Presidente do Conselh ~Diretor Executivo
de Administracao
Jadson Sales Lima Karla ArrudarAlves Lauriuchi
Diretor Organizacional e Riscos Secrgtaria

A TIWILIVRIF G /LAY RS D R
Raimundo Lopes de Andrade
Delegado
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TITULOI
DA NATUREZA JURIDICA
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CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DA DENOMINACAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO
DE DURAGAO, DA AREA DE ACAO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 12 A Cooperativa de Crédito do Centro Leste e Norte Maranhense — Sicoob Centro
Leste e Norte Maranhense — CNPJ n® 09.403.026/0001-55, constituida em 08 de
agosto de 2007, neste Estatuto Social designada simplesmente de Cooperativa, é
instituicao financeira nao bancaria, sociedade cooperativa de responsabilidade limitada,
de pessoas, de natureza simples e sem fins lucrativos, regida por este Estatuto Social e
pela legislagao vigente, tendo:

. sede administragdo e foro juridico em Praga Raimundo Simas, n° 55, Centro,
CEP 65.940-000 e administragao na cidade de Grajal, Estado do Maranhéo;

Il. Area de agdo limitada aos seguintes municipios: Afonso Cunha, Agua Doce do
Maranh@o, Aldeias Altas, Alto Alegre do Maranhao, Anapurus, Araioses, Arame,
Bacabal, Barra do Corda, Belagua, Bernardo do Mearim, Bom Lugar, Brejo, Buriti,
Buriti  Bravo, Capinzal Do Norte, Caxias, Chapadinha, Codd, Coelho Neto,
Colinas, Coroata, Dom Pedro, Duque Bacelar,  Esperantinépolis, Fernando
Falcao, Formosa Da Serra Negra, Fortuna, Goncalves Dias, Governador Archer,
Governador Eugenio Barros, Governador Luis Rocha, Graga Aranha, Grajad,
Igarapé Grande, ltaipava do Grajau, Jatobd, Jenipapo dos Vieiras, Joselandia,
Lago do Junco, Lago dos Rodrigues, Lago Verde, Lagoa do Mato, Lima Campos,
Magalhaes de Almeida, Mata Roma, Mat6es, Milagres do Maranh&o, Mirador,
Nova lorque, Olho d'Agua das Cunhas, Parnarama, Passagem Franca,
Pedreiras, Peritord, Pio Xll, Pogao de Pedras, Presidente Dutra, Santa Filomena
do Maranh&o, Santa Quitéria do Maranhao, Santana do Maranhao, Santo Antoénio
dos Lopes, Sdo Benedito do Rio Preto, Sdo Bernardo, Sdo Domingos do
Maranhao, Sao Francisco do Maranhdo, S&o Jodo do Soter, Sdo José dos
Basilios, Sado Luis Gonzaga do Maranhdao, Sdo Mateus do Maranhao, Sao
Raimundo do Doca Bezerra, Sdo Roberto, Satubinha, Senador Alexandre Costa,
Sitio Novo, Sucupira do Norte, Sucupira do Riachdo, Timbiras, Timon, Trizidela
do Vale, Tuntum, Urbano Santos, Alcantara, Axixa, Bacabeira, Cachoeira
Grande, Icatu, Morros, Pago do Lumiar, Presidente Juscelino, Raposa, Rosario,
Santa Rita, Sao José de Ribamar e Sao Luis no Estado do Maranhao: e Juruti no
Estado do Para.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE —
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. prazo de duragdo indeterminado e exercicio social com duracdo de 12 (doze)
meses com inicio em 12 de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano
civil.

Paragrafo unico. A Cooperativa podera captar recursos dos Municipios citados no
inciso |l deste artigo, de seus 6rgaos ou entidades e das empresas por eles
controladas, conforme a regulamentagao em vigor.

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCIAL

Art. 22 A Cooperativa tem por objeto social, além de outras operagdes que venham a
ser permitidas as sociedades cooperativas de crédito:

I. o desenvolvimento de programas de poupanga, de uso adequado do crédito e de
prestagao de servigos, praticando todas as operagdes segundo a regulamentagao
em vigor;

Il. prover, através da mutualidade, prestagdo de servigos financeiros a seus
associados em suas atividades especificas, buscando apoiar e aprimorar a
producdo, a produtividade e a qualidade de vida, bem como a comercializagao e
industrializagao dos bens produzidos;

ll. a formagdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o
cooperativismo.

§ 12 No desenvolvimento do objeto social, a Cooperativa devera adotar programas de
uso adequado do crédito, de poupanca e de formagao educacional dos associados,
tendo como base os principios cooperativistas.

§ 2° Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devem ser
rigorosamente observados os principios da neutralidade politica e da indiscriminagéo
religiosa, racial e social.

i CAPITULO IiI .
DA INTEGRAGAO AO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL
(SICOOB)

Art. 32 A Cooperativa, ao se filiar a Central das Cooperativas de Crédito do Nordeste —
SICOOB Central NE, integra o Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob),

Pagina 2 de 43
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n

regendo-se, também por suas normas e pelas suas diretrizes sistémicas (politicas,
regimentos, regulamentos, manuais e instrugdes).

Art. 42 O Sicoob é um sistema nacional de cooperativas de crédito e se caracteriza por
ter um conjunto de diretrizes e normas deliberadas pelos 6rgdos de administragcdo do
Sicoob Confederagao, aplicaveis a propria Confederagao, as cooperativas centrais e
singulares filiadas, resguardada a autonomia juridica dessas entidades.

Art. 52 O Sicoob é integrado:

V.

pela Confederagao Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. (Sicoob
Confederagao);

pelas cooperativas centrais filiadas ao Sicoob Confederagao (Sistema Local);

pelas cooperativas singulares filiadas as cooperativas centrais mencionadas no
inciso Il acima;

pelas instituicdes vinculadas ao Sicoob.

Art. 62 A marca Sicoob é de propriedade do Sicoob Confederagdo e seu uso observara
regulamentagao propria.

Art. 7° A Cooperativa, por integrar o Sicoob e estar filiada a Central das Cooperativas
de Crédito do Nordeste — SICOOB Central NE, est4 sujeita as seguintes regras:

aceitagdo da prerrogativa do SICOOB Central NE representa-la nos
relacionamentos mantidos com o Banco Central do Brasil, o Sicoob
Confederacdo, o Banco Cooperativo do Brasil S.A. (Bancoob), o Fundo
Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop) ou com quaisquer outras
instituicbes publicas e privadas quando relacionadas as atividades do SICOOB
Central NE;

aceitacao e cumprimento das decisdes, das diretrizes, das regulamentagdes e
dos procedimentos instituidos para o Sicoob e para o Sistema Local, conforme
definido no art. 5%, Il, deste Estatuto Social, por meio do Estatuto Social do
SICOOB Central NE e demais normativos;

acesso, pelo SICOOB Central NE ou pelo Sicoob Confederagao, a todos os dados
contabeis, econdmicos, financeiros e afins, bem como a todos os livros sociais,
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legais e fiscais, além de relatérios complementares e de registros de
movimentagao financeira de qualquer natureza;

IV. assisténcia, em carater temporario, mediante administragdo em regime de
cogestdao, quando adotado, pelo SICOOB Central NE ou pelo Sicoob
Confederagdo, formalizado por meio de instrumento préprio, para sanar
irregularidades ou em caso de risco para a solidez da propria Cooperativa, do
sistema local e do Sicoob.

CAPITULO IV .
DO SISTEMA DE GARANTIAS RECIPROCAS

Art. 82 A Cooperativa, conforme disposigdes legais e normativas acerca de obrigagdes
solidarias, aplicaveis ao sistema de garantias reciprocas, responde solidariamente com
seu patriménio, a qualquer tempo, até que as obrigagoes se cumpram, salvo prescrigao
extintiva legal, pela:

I. insuficiéncia de liquidez na centralizagao financeira administrada pelo SICOOB Central
NE;

Il. inadimpléncia de qualquer cooperativa de crédito associada ao SICOOB Central NE.

Paragrafo unico. A responsabilidade solidaria, até o limite do prejuizo causado,
podera ser invocada diretamente pelo SICOOB Central NE ou por qualquer outra
filiada, desde que aquela que invocar nao tenha dado causa as hipdteses de
insuficiéncia ou inadimpléncia referidas nos incisos anteriores.

TiTULO Il
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO | )
DAS CONDICOES DE ADMISSAO

Art. 92 Podem associar-se a Cooperativa todas as pessoas que concordem com o
presente Estatuto Social, que preencham as condigbes nele estabelecidas e residam
na area de agao da Cooperativa.

Art. 10 Nao podem ingressar na Cooperativa:
I.  as instituigdes financeiras e as pessoas que exercem atividades que contrariem

os objetivos da Cooperativa ou que com eles colidam;
Pagina 4 de 43



Fls, e 5 é f
SICOOB A=

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE —
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

Il. as pessoas juridicas que exergam concorréncia com a propria sociedade
cooperativa.

Art. 11 O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, nao podendo ser
inferior a 20 (vinte).

Art. 12 Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter a sua
admissdo aprovada pelo Conselho de Administragdo, subscrever e integralizar as
quotas-partes na forma prevista neste Estatuto e assinar os documentos necessarios
para a efetivagao da associagao.

§ 12 O Conselho de Administragdo podera recusar a admissdo do interessado que
apresentar restricbes em 6rgaos de protegao ao crédito ou no Banco Central do Brasil.

§ 22 O Conselho de Administragdo podera delegar a Diretoria Executiva a aprovagao
de admissodes, observadas as regras deste Estatuto.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS

Art. 13 Sao direitos dos associados:

. tomar parte nas Assembleias gerais, discutir e votar os assuntos que nelas forem
tratados, ressalvadas as disposigdes legais ou estatutarias;

Il. ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposi¢oes legais ou
regulamentares pertinentes;

lll.  propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

IV. beneficiar-se das operagées e dos servigos prestados pela Cooperativa,
observadas as regras estatutarias e os instrumentos de regulagéo;

V. examinar e pedir informagbes, por escrito, sobre documentos, ressalvando os
protegidos por sigilo;

VI. tomar conhecimento dos normativos internos da Cooperativa;
VII. demitir-se da Cooperativa quando Ihe convier.
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§ 12 O associado que aceitar e estabelecer relagdo empregaticia com a Cooperativa,
perde o direito de votar e ser votado, conforme previsto neste artigo, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que ele deixou 0 emprego.

§ 2° Também ndo pode votar e ser votado o associado pessoa fisica que preste
servigo em carater ndo eventual a Cooperativa, que é equiparado a empregado da
Cooperativa para os devidos efeitos legais.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Art. 14 Sao deveres dos associados:
l.  satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a cooperativa;

Il. cumprir as disposi¢gbes deste Estatuto Social, dos regimentos internos, das
deliberagbes das Assembleias Gerais, do Conselho de Administragao, da
Diretoria Executiva, bem como os instrumentos de regulagdo e as instrugdes
emanadas da cooperativa central a que estiver filiada e do Sicoob Confederagao;

lll. zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;

IV. responder pela parte do rateio que lhe couber relativo as perdas apuradas no
exercicio;

V. respeitar as boas praticas de movimentagéo financeira, tendo sempre em vista
que a cooperagao € obra de interesse comum ao qual ndo se deve sobrepor
interesses individuais;

VI. movimentar seus depésitos a vista e a prazo, preferencialmente, na Cooperativa;
VII. manter as informagdes do cadastro na Cooperativa constantemente atualizadas;

VIIl. ndo desviar a aplicagdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa, para
finalidades n&do propostas nos financiamentos, permitindo, quando for o caso,
ampla fiscalizagdo da Cooperativa, das instituicdes financeiras participantes e do
Banco Central do Brasil;

IX. comunicar ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal e & Diretoria
Executiva, por escrito e mediante protocolo, se dispuser de indicios consistentes,

a ocorréncia de quaisquer irregularidades, sendo vedados o anonimato e a
Pagina 6 de 43



Fls, No )«
Proc, ﬂﬂéééieﬂb
L ?§§_3>

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE —
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

divulgagéo interna ou externa, por qualquer meio, de fatos ainda nao apurados, e
ainda a divulgagao fora do meio social de fatos ja apurados ou em apuragao.

CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS

SECAO | _
DA DEMISSAO

Art. 15 A demissao do associado, que nao podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e sera formalizada conforme previsto nesta segao.

§ 12 O Conselho de Administracdo sera comunicado sobre os pedidos de demissao em
sua primeira reuniao subsequente a data de protocolo do pedido.

§ 22 Na ocasiao da demissao deve ser adimplida qualquer obrigagdo existente entre o
associado e a Cooperativa.

§ 32 A data da demissdo do associado serd a data do protocolo do pedido de demisséao
na Cooperativa.

SECAOIl _
DA ELIMINACAO

Art. 16 A eliminagdo do associado é aplicada em virtude de infragcdo legal ou
estatutaria.

Art. 17 Além das infragdes legais ou estatutarias, o associado sera eliminado quando:
I exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa;

Il. praticar atos que, a critério da Cooperativa, a desabone, como emissdo de
cheques sem fundos em qualquer instituigdo financeira, inclusdo nos sistemas de
protegao ao crédito, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil, atrasos
constantes e relevantes em operagbes de crédito e operagbes baixadas em
prejuizo na Cooperativa;

lll. deixar de cumprir com os deveres expostos neste Estatuto;
IV. infringir os dispositivos legais ou deste Estatuto Social, em especial, os previstos

no artigo 14, salvo o inciso VI daquele artigo;
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V. deixar de honrar os compromissos assumidos perante a Cooperativa, nos casos
em que ela firmar contratos com empresas prestadoras de servicos e/ou contratos
de parcerias, onerosos ou nao, como patrocinadora ou nao, em favor dos
associados;

VI. estiver divulgando entre os demais associados e perante a comunidade a pratica
de irregularidades na Cooperativa e, quando notificado pelo Conselho de
Administragao, pelo Conselho Fiscal ou pela Diretoria Executiva para prestar
informages, ndo apresenta-las no prazo definido na notificagao.

Art. 18 A eliminagdo do associado serd decidida em reunido do Conselho de
Administragdo e o que a ocasionou devera constar de termo proprio e assinado pelo
presidente.

§ 12 O associado sera notificado por meio de carta em que esteja descrito o que
motivou a eliminagdo, por processo que comprove as datas de remessa e de
recebimento, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de reunido do
Conselho de Administragdo em que houve a eliminagéao.

§ 22 O associado que néo for localizado no enderego constante na ficha cadastral sera
notificado por meio de edital em jornal local de ampla circulagéo.

§ 32 O associado eliminado terd direito a interpor recurso, em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento da carta ou da publicagao prevista nos paragrafos anteriores, com efeito
suspensivo para a primeira Assembleia Geral que se realizar.

SECAO Ill_
DA EXCLUSAO

Art. 19 A excluséo do associado sera feita por:
l. dissolugao da pessoa juridica;

Il. morte da pessoa fisica;

lll. incapacidade civil ndo suprida;

IV. deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.
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Paragrafo Unico. A exclusdo com fundamento nas disposi¢des dos incisos |, Il e lll
sera automatica e a do inciso IV, por decisao do Conselho de Administracao,
observadas as regras para eliminagao de associados.

CAPITULO V )
DAS RESPONSABILIDADES E DA READMISSAO

Art. 20 A responsabilidade do associado por compromissos da Cooperativa perante
terceiros é limitada ao valor de suas quotas-partes e, em caso de desligamento do
quadro social, perdura até a aprovagao das contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

§ 12 Em caso de desligamento do quadro social:

.  a responsabilidade descrita no caput perdurara até a aprovagao das contas do
exercicio em que se deu o desligamento;

Il. a Cooperativa podera promover a compensagao entre o valor total do débito do
associado, referente a todas as suas operagdes vencidas e vincendas, e seu
crédito oriundo das respectivas quotas-partes.

lll. Caso o valor das quotas-partes seja inferior ao total do débito do associado e haja
a compensagao citada no caput deste artigo, o desligado continuara responsavel
pelo saldo remanescente apurado, podendo a Cooperativa tomar todas as
providéncias cabiveis.

§ 22 As obrigagdes contraidas por associados com a Cooperativa, em caso de morte,
passarao aos seus herdeiros.

Art. 21 O associado que se demitiu somente podera apresentar novo pedido de
admissdo ao quadro social da Cooperativa apés 01 (um) ano contado do pagamento,
pela Cooperativa, da ultima parcela das quotas-partes restituidas.

Paragrafo unico. A readmissao do associado que se demitiu nao esta condicionada ao
prazo previsto no caput caso ainda nao tenha sido restituida qualquer parcela de seu
capital.

Art. 22 O associado que foi eliminado ou excluido pelo motivo expresso no inciso 1V do
art. 17, somente podera apresentar novo pedido de admissdo ao quadro social da
Cooperativa apés 01 (um) ano, contado a partir do pagamento, pela Cooperativa, da
ultima parcela das quotas-partes restituidas.
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Art. 23 Para o associado que se demitiu, que foi eliminado ou que foi excluido ter
direito & readmissdo de que trata este capitulo, serdo observadas as condigées de
admissado de associados.

TITULO 1li
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGAO DO CAPITAL

SECAO |
DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 24 O capital social da Cooperativa é dividido em quotas-parte de R$ 1,00 (um real)
cada uma, ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o nimero de associados, e
o capital minimo da Cooperativa nao podera ser inferior a R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais).

Art. 25 No ato de admissao, o associado subscrevera e integralizarg a vista, no minimo
10 (dez) quotas-partes.

Art. 26 Nenhum associado poderd subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de
quotas-partes do capital social da Cooperativa.

Art. 27 As quotas-partes integralizadas responderdo como garantia das obrigagdes
(operagoes de crédito) que o associado assumir com a Cooperativa, nos termos do art.
20.

Art. 28 A quota-parte nao poderd ser oferecida em garantia de operagbes com
terceiros.

Art. 29 A subscri¢cdo e a integralizagéo inicial sera averbada no Livro ou Ficha de
Matricula, mediante termo que conterd as assinaturas do associado e do diretor
responsavel pela averbagao.

CAPITULO Il
DA QUOTA-PARTE MIRIM

Art. 30 O filho ou dependente legal com idade entre 1 (um) dia de vida até 18 (dezoito)
anos incompletos podera se associar e manter conta corrente na Cooperativa desde
Pagina 10 de 43
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que representados ou assistidos pelos pais ou representante legal, devendo subscrever
e integralizar no minimo 10 (dez) quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada.

Paragrafo unico. Qualquer questdo omissa referente a essa matéria sera decidida
pelo Conselho de Administragao.

CAPITULO Il
DA REMUNERAGAO DO CAPITAL

Art. 31 Conforme deliberagdo do Conselho de Administragao o capital integralizado
pelos associados podera ser remunerado até o valor da taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidagdo e Custodia (Selic) para titulos federais.

SEGAO | ,.
DO RELACIONAMENTO POR MEIO ELETRONICO

Art. 32 No ato de admissdo, o associado pessoa natural, que tenha por objetivo a
abertura de conta de depdsitos e a manutencao desse relacionamento por meio
eletrénico, subscrevera e integralizara, a vista e em moeda corrente, 20 (vinte) quotas-
partes de R$ 1,00 (um real) cada uma, equivalentes a R$ 20,00 (vinte reais).

§12 Considera-se relacionamento por meio eletrénico aquele determinado pelo uso dos
meios eletrénicos, assim entendidos os instrumentos e os canais remotos utilizados
para comunicagao e troca de informagdes, sem contato presencial, entre o associado e
a Cooperativa, na forma da regulamentagdo em vigor.

CAPITULO IV
DA MOVIMENTAGAO DAS QUOTAS-PARTES

SECAO |
DA TRANSFERENCIA

Art. 33 As quotas-partes do associado sdo indivisiveis e intransferiveis a terceiros néo
associados da Cooperativa, ainda que por heranga, ndo podendo com eles ser
negociada e nem dada em garantia.

SECAONl
DO RESGATE ORDINARIO

Art. 34 Nos casos de desligamento, o associado tera direito a devolugdo de suas
quotas-partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros quando houver e das
Pagina 11 de 43
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sobras que lhe tiverem sido registradas, ou reduzido das respectivas perdas,
observado, em cada caso, além de outras disposigoes deste Estatuto, o seguinte:

l a devolugao das quotas-partes sera realizada apds a aprovagao, pela Assembleia
Geral, do balango do exercicio em que se deu o desligamento do associado;

ll. em casos de demissdo e exclusao, salvo nos de morte, o valor a ser devolvido
pela Cooperativa ao associado sera dividido em até 36 (trinta e seis) parcelas
mensais e consecutivas;

lll. em casos de eliminagao, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao associado
sera dividido em até 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas;

IV. os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das
quotas-partes do capital e demais créditos existentes em nome do de cujus,
atendidos os requisitos legais, apurados por ocasiao do encerramento do
exercicio social em que se deu o falecimento, em até 24 (vinte e quatro)
parcelas mensais e consecutivas;

V. os valores das parcelas de devolugao nunca serao inferiores aos estipulados pelo
Conselho de Administragao.

SECAOQ Il
DO RESGATE ORDINARIO PARA ASSOCIADO COM RELACIONAMENTO
POR MEIO ELETRONICO

Art. 35 O associado admitido, conforme art. 32 deste Estatuto Social, e que permanega
durante todo o seu vinculo associativo com relacionamento por meio eletrénico, tera
direito, quando do seu desligamento, a devolugdo imediata de suas quotas-partes
integralizadas, em Gnica parcela limitada a R$300,00 (trezentos reais).

§ 12 A devolugao prevista no caput incluird os respectivos juros, quando houver, e as
sobras que lhe tiverem sido registradas, ou reduzidas as respectivas perdas.

§ 22 Havendo valor a devolver superior a R$300,00 (trezentos reais), a devolugdo do
valor excedente obedecera as regras previstas na Segao |l deste capitulo.

SECAO IV
DO RESGATE EVENTUAL
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Art. 36 Ao associado pessoa fisica que cumprir as disposi¢cdes deste Estatuto, nao
estiver inadimplente perante a Cooperativa, contar com 65 (sessenta cinco) anos de
idade e ter no minimo 15 (quinze) anos de associagdo, sera facultada a devolucao de
suas quotas-partes, preservando apenas o valor minimo de subscricdo de quotas,
observado o seguinte:

l. a opcédo de resgate eventual sera exercida uma Unica vez, considerando-se o
saldo em conta capital do ultimo exercicio aprovado pela Assembleia Geral;

Il. as quotas-partes integralizadas apés o Ultimo exercicio base para o resgate
eventual, permanecerao subscritas no saldo da conta capital do associado,
podendo ser resgatadas somente apds o seu desligamento do quadro social da
Cooperativa;

lll. o valor a ser devolvido pela Cooperativa como resgate eventual ao associado,
sera dividido em até 177 (cento e setenta e sete) parcelas mensais e
consecutivas;

IV. os valores das parcelas do resgate eventual nunca serdo inferiores aos
estipulados pelo Conselho de Administragao;

V. tornando-se inadimplente em qualquer operagdao, o associado perdera
automaticamente o direito de receber as parcelas do resgate eventual vencidas e
nao pagas ou vincendas, podendo a Cooperativa aplicar a compensagao prevista
neste Estatuto;

VI. no caso de desligamento do associado, nas formas previstas neste Estatuto,
durante o periodo de recebimento das parcelas do resgate eventual, o saldo
remanescente da conta capital e o saldo registrado em capital a devolver serdo
somados, e ao resultado apurado serdo aplicadas as regras para o resgate
ordinario.

Art. 37 O resgate eventual de quotas-partes somente ocorrerd apds aprovagao do
Conselho de Administragao, que observara para deferimento da devolugéo os critérios
de conveniéncia, oportunidade e limites legais, normativos e estatutarios.

Art. 38 O resgate de quotas-partes integralizadas depende, inclusive, da observancia
dos limites de patriménio exigiveis na forma da regulamentagdo vigente, sendo o
resgate parcial solicitado pelo associado, condicionado, ainda, a autorizagao
especifica do Conselho de Administragdo, que observara critérios de conveniéncia e
oportunidade e demais condigdes normativas.
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TITULO IV
DO BALANGO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS SOCIAIS

CAPITULO |
DO BALANGO E DO RESULTADO

Art. 39 O balango e os demonstrativos de sobras e perdas serdo elaborados
semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, também,
ser elaborados balancetes de verificagao mensais.

Art. 40 As sobras, deduzidos os valores destinados a formagao dos fundos
obrigatérios, ficardo a disposigdo da Assembleia Geral, que deliberara:

V.

pela distribuigo entre os associados, proporcionalmente as operagoes realizadas
com a Cooperativa segundo férmula de calculo estabelecida pela Assembleia
Geral;

pela constituigao de outros fundos ou destinagao aos fundos existentes;

pela manutengdo na conta “sobras/perdas acumuladas”; ou

pela incorporagdo ao capital do associado, observada a proporcionalidade
referida no inciso | deste artigo.

Art. 41 As perdas verificadas no decorrer do exercicio serdo cobertas com recursos
provenientes do Fundo de Reserva ou, no caso de insuficiéncia, alternativa ou
cumulativamente, das seguintes formas:

mediante compensagao por meio de sobras dos exercicios seguintes, desde que
a Cooperativa:

a) mantenha-se ajustada aos limites de patriménio exigiveis na forma da
regulamentagéao vigente;

b) conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo das

perdas retidas, evitando que os novos associados suportem perdas de
exercicio em que nao eram inscritos na sociedade;
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c) atenda aos demais requisitos exigidos pelo Conselho Monetério Nacional, pelo
Sicoob Confederacao e pela cooperativa central a que estiver associada, se
existentes.

mediante rateio entre os associados, considerando-se as operagdes realizadas
ou mantidas na Cooperativa, excetuando-se o valor das quotas-partes
integralizadas, segundo férmula de célculo estabelecida pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DOS FUNDOS

Art. 42 Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidos os seguintes percentuais
para os fundos obrigatorios:

40% (quarenta por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e
a atender ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa,

5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(Fates) destinado a prestagao de assisténcia aos associados e a seus familiares,
e aos empregados da Cooperativa, de acordo com normativo proprio, aprovado
pela Assembleia Geral.

§ 12 Os servigos a serem atendidos pelo Fates poderao ser executados mediante
convénio com entidades publicas ou privadas.

§ 22 Os resultados das operagbes com nao associados, rendas nao operacionais,
auxilios ou doagbdes sem destinagdo especifica serdo levados a conta do Fundo de
Assisténcia Técnica Educacional e Social (Fates) e contabilizados separadamente, de
forma a permitir calculo para incidéncia de tributos.

Art. 43 Os fundos obrigatérios constituidos sao indivisiveis entre os associados,
mesmo nos casos de dissolugao ou de liquidagdao da Cooperativa, hipétese em que
serao recolhidos a Uniao ou terdo outra destinagao, conforme previsao legal.

Art. 44 Além dos fundos previstos no art. 42, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos de provisdes, constituidos com recursos destinados a fins especificos, de
carater tempordario, fixando o modo de formacao, de aplicagdo e de liquidagdo e de
futura devolugdo aos associados que contribuiram para sua formagao.

TITULOV _
DAS OPERACOES
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Art. 45 A Cooperativa podera realizar operagdes e prestar servigos permitidos pela
regulamentagdo em vigor.

§ 12 As operagdes de captagdo de recursos oriundos de depositos a vista e a prazo, e
de concessao de créditos serdo praticadas, exclusivamente, com os associados.

§ 2° As operagbes de depdsitos a vista e a prazo, e de concessao de creditos
obedecerao a regulamentacao especifica e a normatizagao instituida pelo Conselho de
Administragdo, o qual fixara prazos, juros, remuneragoes, formas de pagamento e as
demais condigdes necessarias ao bom atendimento das necessidades do quadro
social.

§ 32 A concessdao de crédito e a prestagdo de garantias a membros de 0rgaos
estatutarios e a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relagéo de parentesco ou
de negbcios com aqueles membros, observara critérios idénticos aos utilizados para os
demais associados, podendo a Assembleia Geral fixar critérios mais rigorosos.

Art. 46 A sociedade somente pode participar do capital de:

.  cooperativas centrais de crédito;

Il. instituicdes financeiras controladas por cooperativas de crédito;

lll. cooperativas, ou empresas controladas por cooperativas centrais de crédito, que
atuem exclusivamente na prestagao de servigos e no fornecimento de bens a
instituicoes do setor cooperativo, desde que necessarios ao seu funcionamento

ou complementares aos servigos e produtos oferecidos aos associados;

IV. entidades de representagdo institucional, de cooperagdo técnica ou de fins
educacionais.

TITULO VI
DA ORGANIZACAO SOCIAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 47 A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa é composta pelos
seguintes 6rgaos sociais:
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. Assembleia Geral;

Il. Conselho de Administragao;
lll. Diretoria Executiva; e

IV. Conselho Fiscal.

CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

SEGAO | _
DA DEFINICAO

Art. 48 A Assembleia Geral, que podera ser ordinéria ou extraordinaria, € o 6rgao
supremo da Cooperativa, tendo poderes, nos limites da lei e deste Estatuto Social, para
tomar toda e qualquer decisao de interesse social.

Paragrafo unico. As decisdes tomadas em Assembleia Geral vinculam a todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes e constardo de ata lavrada em livro
proprio ou em folhas soltas.

_ SEGAOII )
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCACAO

Art. 49 A Assembleia Geral sera normalmente convocada pelo presidente do Conselho
de Administragao.

§ 12 A Assembleia Geral podera, também, ser convocada pelo Conselho de
Administragao ou pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de direitos, apos solicitagao, nao atendida pelo presidente do Conselho de
Administragao, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de
protocolizagao da solicitacao.

§ 22 A cooperativa central podera, no exercicio da supervisao local, solicitar que a
Cooperativa convoque Assembleia Geral Extraordinaria da Cooperativa nos seguintes
casos.

l.  situagdes de risco no ambito da cooperativa singular filiada;

Il. fraudes e irregularidades comprovadas em Auditoria;
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lll. auséncia de preservagado dos principios cooperativistas.

§ 32 A Central podera, mediante decisdo do respectivo Conselho de Administragao,
convocar Assembleia Geral Extraordinaria da Cooperativa se a solicitacdo prevista no §
2° nao for atendida no prazo de 10 (dez) dias corridos.

SECAO Il )
DO PRAZO DE CONVOCACAO

Art. 50 A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos, em primeira convocagao, mediante edital divulgado de forma ftriplice e
cumulativa, da seguinte forma:

I.  afixagdo em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas
pelos associados;

ll. publicagdo em jornal de circulagao regular; e

lll. comunicagao aos delegados por intermédio de circulares.

Paragrafo unico. Nao havendo, no horario estabelecido, quorum de instalagdo, a
Assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocagbes, no mesmo dia da
primeira, com o intervalo minimo de 01 (uma) hora entre a realizagao por uma ou outra
convocagao, desde que assim conste do respectivo edital.

SECAO IV
DO EDITAL

Art. 51 O edital de convocagao da Assembleia Geral de delegados deve conter:

. a denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo “Convocagao da
Assembleia Geral Ordinaria e (ou) Extraordinaria”, conforme o caso;

Il. odiae ahorada assembleia em cada convocacao, observado o intervalo minimo
de uma hora entre cada convocagao, assim como o endere¢co do local da
realizagao, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;

lll. asequéncia numérica da convocagao e quorum de instalagao;
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IV. a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagbes e, em caso de
reforma de estatuto, a indicagao precisa da matéria;

V. o local, a data, o nome, o cargo e a assinatura do responsavel pela convocagao
conforme art. 43.

Paragrafo unico. No caso de a convocagao ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 04 (quatro) dos signatarios do documento que a solicitou.

SEGCAOV i
DO QUORUM DE INSTALAGAO

Art. 52 O quorum minimo de instalagao da Assembleia Geral é o seguinte:
. 2/3 (dois tergos) dos delegados, em primeira convocagao;

. metade mais 1 (um) dos delegados, em segunda convocagao;

. 10 (dez) delegados, em terceira convocagao.

SEGAO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 53 Os trabalhos da Assembleia Geral serdo habitualmente dirigidos pelo
presidente do Conselho de Administragao.

§ 12 Na auséncia do presidente do Conselho de Administragcao, assumira a diregao da
Assembleia Geral o vice-presidente daquele érgdo de administracdo e na auséncia
deste, um delegado indicado pelos presentes.

§ 22 Quando a Assembleia Geral nao for convocada pelo presidente do Conselho de
Administragdo, os trabalhos serdo dirigidos por associado escolhido na ocasiao e
secretariados por outro convidado pelo primeiro.

§ 32 Quando a Assembleia Geral for convocada pela cooperativa central a qual a
Cooperativa estiver associada, os trabalhos serao dirigidos pelo representante da
cooperativa central e secretariados por convidado pelo primeiro.

§ 42 O presidente da Assembleia ou seu substituto podera indicar empregado ou
delegado da Cooperativa para secretariar a Assembleia e lavrar a ata.
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SUBSECAO | _
DA REPRESENTACAO

Art. 54 Cada associado sera representado na Assembleia Geral, por intermédio dos
Delegados Seccionais.

Art. 55 Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer delegados, nao
poderdo votar nos assuntos sobre os quais tenha interesse, direto ou indireto, entre os
quais os relacionados a prestagdo de contas e a fixagao de
honorarios/cédulas/gratificagbes, mas nao ficardo privados de tomar parte nos
respectivos debates.

SUBSECAO II
DOS DELEGADOS

Art. 56 Nas Assembleias Gerais, 0os associados serdo representados por 1/500 (um
quinhentos avos) delegados, eleitos pelo método do quociente eleitoral, com mandato
de 4 (quatro) anos, permitida a reeleicao.

§ 12 Define-se quociente eleitoral como o resultado da divisdo do numero total de
associados por 1/500 (um quinhentos avos), desprezada a fracdo se igual ou inferior a
meio, equivalente a um, se superior.

. Cada Posto de Atendimento recebera, inicialmente, o nimero de delegados
resultante da divisdo do nimero de associados daquele Posto de Atendimento
pelo quociente eleitoral;

Il. Sera assegurado para cada Posto de Atendimento o minimo de 01 (um) delegado
efetivo e 01 (um) delegado suplente, se o quociente for igual ou inferior a meio.

§ 22 Em cada grupo seccional serdo eleitos 01 (um) delegado efetivo e 01 (um)
delegado suplente, os 02 (dois) mais votados, respectivamente, entre os associados
que estejam em pleno gozo dos direitos sociais e que ndo exergam cargos eletivos na
sociedade. Para efeito de desempate, serao adotados os critérios de antiguidade como
associado a Cooperativa e de idade, nesta ordem.

§ 32 Na eleigcao dos delegados, cada associado nao tera direito a mais de um voto e
ndo sera permitida a representagédo por meio de mandatario.

§ 4° A Cooperativa, mediante edital no qual se fara referéncia aos principios definidos
deste artigo, convocara todos os associados, concedendo prazo de 30 (trinta) dias para
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inscricdo dos interessados em se candidatar. Encerrado o prazo de inscrigao,
divulgara, para todo o corpo social, os nomes dos candidatos inscritos por grupo
seccional.

§ 52 A eleigao dos delegados ocorrera no ultimo trimestre do ano civil e o mandato se
iniciard no primeiro dia do ano subsequente, exceto nos casos previstos no § 13.

§ 62 O processo eleitoral, até a apuracao final, sera acompanhado, irrestritamente, por
comissao paritaria, escolhida pelo Conselho de Administragao e pelo Conselho Fiscal
da Cooperativa.

§ 72 Cada delegado tera um Unico voto nas deliberagdes das assembleias gerais.

§ 82 Durante o mandato, os delegados nao poderao ser eleitos para outros cargos
sociais na Cooperativa, remunerados ou nao.

§ 92 A Cooperativa pagaréd as despesas dos delegados, incorridas para efeito de
comparecimento as Assembleias Gerais, referentes a gastos com transporte, diarias de
hotel e alimentacgao.

§ 10 No impedimento ou na auséncia, o delegado efetivo sera automaticamente
substituido pelo respectivo suplente, devendo o substituido comunicar a Cooperativa,
tempestivamente, as circunstancias do seu impedimento ou auséncia.

§ 11 Os associados que ndo sejam delegados poderdo comparecer as Assembleias
Gerais, sendo, contudo, privados de voz e voto.

§ 12 Os delegados efetivos e seus suplentes poderao ser destituidos a qualquer tempo
pelos respectivos grupos seccionais que os elegeram, por intermédio de comunicagao
formal ao Conselho de Administragdo da Cooperativa, firmado por, no minimo, 10%
(dez por cento) dos associados da seccional, com copia enderecada ao delegado
destituido. Poderao sé-lo, também, pela Assembleia Geral, mediante proposta do
Conselho de Administragao ou de, pelo menos, 05 (cinco) delegados efetivos.

§ 13 Se no curso do mandato dos delegados ocorrer a insergdo de novo Posto de
Atendimento na Cooperativa, devera ocorrer eleicado extraordindria daquele grupo
seccional para escolher 01 (um) delegado efetivo e 01 (um) delegado suplente, no
prazo de até 60 (sessenta) dias contados apds o registro no Unicad, assumindo
imediatamente com mandato idéntico aos demais delegados vigentes.

SUBSECAO lli
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DO VOTO

Art. 57 Em regra a votagao sera aberta ou por aclamacéo, mas a Assembleia Geral
podera optar pelo voto secreto, atendendo inclusive a regulamentagao propria

Art. 58 As deliberagdes na Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos
delegados presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria enumerados no art. 66,
quando serao necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos delegados presentes.

Paragrafo tnico. A decisdo dos associados em pré-assembleia, sera obrigatoriamente
representada de forma fidedigna pelos seus respectivos delegados nas assembleias
gerais.

SUBSECAO IV
DA ATA

Art. 59 Os assuntos discutidos e deliberados na Assembleia Geral constardo de ata
lavrada em livro préprio ou em folhas soltas, a qual, lida e aprovada, sera assinada ao
final dos trabalhos pelo secretario, pelo presidente da Assembleia, por, no minimo, 3
(frés) delegados presentes, que ndao sejam membros dos 6rgdos estatutarios ou
empregado da Cooperativa e, ainda, por quantos mais o quiserem.

Paragrafo unico. Devem, também, constar da ata da Assembleia Geral:

I. para os membros eleitos, nomes completos, nimeros de CPF, nacionalidade,
estado civil, profissao, carteira de identidade (tipo, numero, data de emissao e 6rgao
expedidor da carteira de identidade), data de nascimento, enderego completo
(inclusive CEP), 6rgaos estatutarios, cargos e prazos de mandato;

Il. referéncia ao estatuto social reformado que sera anexado a ata;

lll. a declaragéo pelo secretario de que ata foi lavrada em folhas soltas que ird compor
livro proprio, quando for o caso, ou que ela é copia fiel daquela lavrada em livro
proprio.

SUBSEGCAO V
DA SESSAO PERMANENTE

Art. 60 A Assembleia Geral podera ficar em sessdo permanente até a solugdo dos
assuntos a deliberar, desde que:
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l. sejam determinados o local, a data e a hora de prosseguimento da sessao;

Il. conste da respectiva ata o quérum de instalagao, verificado na abertura quanto
no reinicio; e

lll. sejarespeitada a ordem do dia constante do edital.

Paragrafo unico. Para continuidade da Assembleia Geral € obrigatéria a publicacao de
novo edital de convocagédo, exceto se o lapso de tempo entre a suspensao e o reinicio
da reunido nao possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagao

SECAO VI _
DAS DELIBERAGOES

Art. 61 E de competéncia da Assembleia Geral deliberar sobre:

I.  destituicdo de membros do Conselho de Administragdao ou do Conselho Fiscal;

Il. aprovagao da politica de governanga corporativa e do regulamento eleitoral;

lll. aprovagao do regulamento de eleigao de delegados

IV. julgar recurso do associado que nao concordar com o Termo de Eliminagao;

V. deliberar sobre a Filiagao a Central;

VI. deliberar sobre a demissao da Cooperativa a Central, assegurando a participagao
e manifestagdo da Central, das quais deve ser prévia e comprovadamente
notificada.

Paragrafo unico. Ocorrendo destituicdo de que trata inciso Il, que possa afetar a

regularidade da administragao ou fiscalizagao da Cooperativa, podera a Assembleia

designar administradores e conselheiros provisorios, até a posse dos novos, cuja
eleicao se efetuara no prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

Art. 62 Prescreve em 04 (quatro) anos, a agao para anular as deliberagbes da

Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com

violagao da lei ou do Estatuto Social, contado o prazo da data em que a Assembleia foi

realizada.
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CAPITULO il ,
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 63 Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 04 (quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar sobre
0s seguintes assuntos que deverao constar da ordem do dia:

l. prestagdo de contas dos 6rgdos de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatério da gestao;

b) balangos elaborados no primeiro e no segundo semestres do exercicio social
anterior;

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade;

d) relatério da auditoria externa.

l. destinagdo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos
obrigatérios, ou rateio das perdas verificadas, com a possibilidade de compensar,
por meio de sobras dos exercicios seguintes o saldo remanescente das perdas
verificadas no exercicio findo;

Il. estabelecimento da férmula de calculo a ser aplicada na distribuicao de sobras e
no rateio de perdas, com base nas operagoes de cada associado realizadas ou
mantidas durante o exercicio, excetuando-se o valor das quotas-partes
integralizadas;

lil. eleicao dos membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal da
Cooperativa;

IV. fixagdo, quando prevista, do valor das cédulas de presenga, honorarios e
gratificagbes dos membros do Conselho de Administracao e, cédula de presenca
dos membros do Conselho Fiscal;

V. fixagdo, quando previsto, do valor global para pagamento dos honorarios e das
gratificagdes dos membros da Diretoria Executiva;
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VI. quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de
convocagao, excluidos os enumerados no art. 66.

Art. 64 A realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria devera respeitar um periodo
minimo de 10 (dez) dias ap6s a divulgagdo das demonstragbes contabeis de
encerramento do exercicio

CAPITULO IV ,
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 65 A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado em edital de convocagao.

Art. 66 E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

I.  reforma do estatuto social;

Il.  fusdo, incorporagao ou desmembramento;

lll. mudanga do objeto social;

IV. dissolugao voluntaria da sociedade e nomeagao de liquidantes;
V. prestacéo de contas do liquidante.

§ 1° S&0 necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos delegados presentes, com
direito a votar, para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

§ 2° A primeira Assembleia Geral para reforma do estatuto social devera homologar a
alteracdo do enderego da Cooperativa, dentro do mesmo municipio, mencionado no
inciso | do art. 19,

CAPITULOV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 67 A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa € composta pelos
seguintes 6rgaos sociais:

. Assembleia Geral;
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Il. Conselho de Administracao;
lll. Diretoria Executiva;

IV. Conselho Fiscal.

SECAO |
DAS CONDICOES DE OCUPAGAO DOS CARGOS ESTATUTARIOS

Art. 68 O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos estatutarios da
Cooperativa esta disciplinado em regulamento préprio aprovado em Assembleia Geral.

Art. 69 Sao condigdes para o exercicio dos cargos de administragdo da Cooperativa,
sem prejuizo de outras previstas em leis ou normas aplicadas as cooperativas de
crédito:

I.  ser associado pessoa fisica da Cooperativa, exceto para os diretores executivos;
Il. ter reputagao ilibada;

lll. ndo estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de
Conselheiro Fiscal, de Conselheiro de Administragao, de diretor ou de sécio-
administrador nas instituicbes financeiras e demais sociedades autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em entidades de previdéncia
complementar, sociedades seguradoras, sociedades de capitalizagao,
companhias abertas entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, sociedades de capitaliza¢do e as companhias abertas ou entidades
sujeitas a supervisao da Comissao de Valores Mobiliario;

IV. nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques sem fundo,
inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

V. nao estar declarado falido ou insolvente;

VI. né&o participar da administragao ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital
de empresas de fomento mercantil, outras instituicdes financeiras e demais
instituicoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com excegao
de cooperativa de crédito;
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VIl. ser residente no Pais;

VIIl. ndo estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegagao fiscal, de prevaricagao, de corrupgao ativa ou passiva, de concussao,
de peculato, contra a economia popular, a fé plblica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

IX. né&o ter controlado ou administrado, nos 2 (dois) anos que antecedem a eleigao,
firma ou sociedade objeto de declaragdo de insolvéncia, liquidagao, intervengao,
faléncia ou recuperagao judicial.

X. possuir capacitagao técnica compativel com as atribuigdes do cargo para o qual
foi eleito, comprovada com base na formagao académica, experiéncia profissional
ou em outros quesitos julgados relevantes, por intermédio de documentos e
declaragao firmada pela cooperativa.

§ 12 Nao podem compor a mesma Diretoria Executiva ou Conselho de Administragao,
os parentes entre si até 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, bem como
cbnjuges e companheiros.

§ 22 A condigao prevista no inciso VI deste artigo aplica-se, inclusive, aos ocupantes de
fungbes de geréncia da Cooperativa.

§ 32 A condigao de que trata o inciso VI deste artigo nao se aplica a participagao de
conselheiros de cooperativas de crédito no Conselho de Administragdo ou colegiado
equivalente de instituigdes financeiras e demais entidades controladas, direta ou
indiretamente, pelas referidas Cooperativas, desde que nado assumidas fungbes
executivas nessas controladas.

§ 42 S6 podem ser eleitos para cargos estatutarios pessoas fisicas associadas da
propria instituicao, ndo sendo admitida, portanto, a eleicao de representante de pessoa
juridica integrante do quadro de associados.

§ 5° A declaragdo firmada pela cooperativa, conforme disposto no inciso X, &
dispensada nos casos de eleicdo de conselheiro de administragdo com mandato em
vigor na propria Cooperativa.

SECAOII
DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS A CARGOS DE ESTATUTARIOS
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Art. 70 Sao condigdes de inelegibilidade de candidatos a cargos dos 6rgdos de
administracao, inclusive os executivos eleitos:

I.  pessoas impedidas por lei;

Il. condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos;

lll. condenados por crime falimentar, de sonegacdo fiscal, de prevaricacdo, de
suborno, de corrupgao ativa ou passiva, de concussao, de peculato, ou contra a
economia popular, a fé pablica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional.

Paragrafo unico. A diplomagdo em cargo publico eletivo impede a candidatura a
cargos dos 6rgaos de administragao.

SECAO Ill
DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DOS CARGOS ESTATUTARIOS

Art. 71 Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva serao
investidos nos cargos mediante termo e permanecerdo em exercicio até a posse de
seus substitutos.

Paragrafo unico. Os eleitos serdo empossados em até, no maximo, 30 (trinta) dias,
contados da aprovagao da eleigéao pelo Banco Central do Brasil.

SECAOQ IV )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

_ SUBSECAOI )
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 72 O Conselho de Administracao, eleito em Assembleia Geral, € composto por, no
minimo, 05 (cinco) e, no maximo, 07 (sete) membros efetivos, sendo um presidente,
um vice-presidente e os demais conselheiros vogais, todos associados da Cooperativa.

Paragrafo unico. Na Assembleia Geral em que houver a eleicdo do Conselho de
Administragcao, deverao ser escolhidos, entre os membros eleitos, o presidente e o
vice-presidente do Conselho de Administragao.

SUBSEGCAO I
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DO MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 73 O mandato do Conselho de Administracao € de 4 (quatro) anos, sendo
obrigatéria, ao término de cada periodo, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) de
seus membros.

Paragrafo unico. O mandato dos Conselheiros de administragao estender-se-a até a
posse dos seus substitutos.

) SUBSECAO Il )
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 74 O Conselho de Administragao reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por meés,
em dia e hora previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que necessario,
por convocagao do presidente, ou da maioria do Conselho de Administrag@o ou pelo
Conselho Fiscal:

. as reunides se realizarao com a presenca minima de metade mais um dos
membros;

Il. asdeliberagbes serao tomadas pela maioria simples de votos dos presentes;

lll. os assuntos tratados e as deliberagdes resultantes serdo consignados em atas
lavradas em livro préprio ou em folhas soltas, lidas, aprovadas e assinadas pelos
membros presentes.

§ 12 O presidente do Conselho de Administragao votara com o fim Gnico e exclusivo de
desempatar a votagao.

§ 22 Deve abster-se da discussdo e votagdo o membro que tiver qualquer conflito de
interesse em determinada deliberagao.

) SUBSECAO IV )
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DE
CARGOS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 75 Nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60

(sessenta) dias corridos, o presidente do Conselho de Administragao sera substituido
pelo vice-presidente.
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Art. 76 Nos casos de impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias corridos ou de
vacancia dos cargos de presidente e vice-presidente, o Conselho de Administragao
designara substituto escolhido entre seus membros

Art. 77 Ficando vagos, por qualquer tempo, cargos do Conselho de Administragao que
seja inferior ao minimo previsto no Art. 72, devera, nesta ordem, o presidente ou seu
substituto, ou os membros restantes, ou o Conselho Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da ocorréncia, convocar Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos
vagos.

Art. 78 Os substitutos exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos
antecessores.

Art. 79 Constituem, entre outras, hipdteses de vacancia automatica do cargo eletivo:
1. morte;

Il. renuncia;

lll. destituicao;

IV. néo comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o exercicio social;

V. patrocinio, como parte ou procurador, de agdo judicial contra a propria
Cooperativa, salvo aguelas que visem ao exercicio do proprio mandato; ou

VI. desligamento do quadro de associados da Cooperativa;

VIl. posse em cargo politico-partidario.

Paragrafo unico. Para que nao haja vacancia automatica do cargo eletivo no caso de
ndo comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias serdo formalizadas

e aceitas pelos demais membros do Conselho de Administracao.

) SUBSEGAO V )
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 80 Compete ao Conselho de Administracao, nos limites legais e deste Estatuto
Social, atendidas as decistes da Assembleia Geral:
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. fixar diretrizes, examinar e aprovar os orgamentos, os planos periddicos de
trabalho, acompanhando a execugao;

Il. aprovar e supervisionar a execugao dos projetos elaborados pelos executivos;
lll. aprovar e divulgar, por meio de resolugao, as politicas da Cooperativa;

IV. aderir e acompanhar o cumprimento das politicas, das diretrizes de atuacao
sistémica e demais normativos publicados pelo Sicoob Confederagao;

V. aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administragdo e da Diretoria
Executiva;

VI. propor para a Assembleia Geral o Regulamento Eleitoral e o Regulamento de
Eleicao de Delegados;

VIl. avaliar mensalmente o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, por meio de balancetes e
de demonstrativos especificos;

VIIl. deliberar sobre a admissao, a eliminagdo ou a exclusao de associados, podendo,
aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

IX. deliberar sobre a forma e o prazo de resgate das quotas-partes de associados,
inclusive se parcial;

X. deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral;
Xl. propor a Assembleia Geral Extraordinéria alteragao no estatuto social;

Xil. deliberar sobre alocacdo e aplicagdo dos recursos do Fundo de Assisténcia
Técnica, Educacional e Social (Fates);

Xlll. analisar e submeter a Assembleia Geral proposta dos executivos sobre a criagao
de fundos;

XIV. deliberar pela contratagao de auditor externo;

XV. propor a Assembleia Geral a participagdo da Cooperativa no capital de
instituicdes ndo cooperativas, inclusive bancos cooperativos observado o contido

no art. 46;
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Art. 97 No caso de vacéncia de cargo efetivo do Conselho Fiscal sera efetivado
membro suplente, obedecido o tempo mais antigo de associacao.

Art. 98 Ocorrendo 4 (quatro) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o presidente do
Conselho de Administragdo convocara Assembleia Geral para o preenchimento das
vagas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de constatagao do fato.

_ SEGAOIV
DA REUNIAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 99 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, em dia e
hora previamente marcados, e extraordinariamente, sempre que necessario, por
proposta de qualquer um de seus integrantes, observando-se em ambos 0s casos as
seguintes normas:

I.  as reunibes se realizardo sempre com a presenga dos 3 (irés) membros efetivos
ou dos suplentes previamente convocados;

ll. asdeliberagbes serao tomadas pela maioria de votos dos presentes;

lll. os assuntos tratados e as deliberagdes resultantes constardo de ata lavrada no
Livro de Atas do Conselho Fiscal ou em folhas soltas, assinadas pelos presentes.

§ 12 As reunides poderdo ser convocadas por qualquer de seus membros, por
solicitagao do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva ou da Assembleia
Geral.
§ 22 Na primeira reunidao, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdao entre si
um coordenador para convocar e dirigir os trabalhos das reunides e um secretario para
lavrar as atas.
§ 3?2 Na auséncia do coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto escolhido
na ocasiao.
_ SEGAOV

DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 100 Compete ao Conselho Fiscal:
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. examinar a situagdo dos negdcios sociais, das receitas e das despesas, dos
pagamentos e dos recebimentos, das operagées em geral e de outras questdes
econdmicas, verificando a adequada e regular escriturago;

Il. verificar, mediante exame dos livros, atas e outros registros, se as decisdes
adotadas estdo sendo corretamente implementadas;

lll. observar se o Conselho de Administragao se retine regularmente e se existem
cargos vagos na composi¢ao daquele colegiado, que necessitem preenchimento;

IV. inteirar-se do cumprimento das obrigagdes da Cooperativa em relagdo as
autoridades monetérias, fiscais, trabalhistas ou administrativas e aos associados
e verificar se existem pendéncias;

V. examinar os controles existentes relativos a valores e documentos sob custédia
da Cooperativa;

VI. avaliar a execugao da politica de risco de crédito e a regularidade do recebimento
de créditos;

VII. averiguar a atengao dispensada pelos diretores executivos as reclamagdes dos
associados;

VIIl. analisar balancetes mensais e balangos gerais, demonstrativos de sobras e
perdas, assim como o relatério de gestao e outros, emitindo parecer sobre esses
documentos para a Assembleia Geral;

IX. inteirar-se dos relatérios de auditoria e verificar se as observagdes neles contidas
foram consideradas pelos 6rgaos de administracao e pelos gerentes;

X. exigir, dos 6rgaos de administragdo ou de quaisquer de seus membros, relatérios
especificos, declaragdes por escrito ou prestagdo de esclarecimentos, quando
necessario;

XI. aprovar o préprio regimento interno;

XIl. pronunciar-se sobre a regularidade dos atos praticados pelos 6rgaos de
administragdo e informar sobre eventuais pendéncias a Assembleia Geral
Ordinéria;

Xlll. instaurar inquéritos e comissdes de averiguacao; e
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XIV. convocar Assembleia Geral Extraordinaria nas circunstancias previstas neste
Estatuto Social.

Paragrafo unico. No desempenho de suas fungoes, o Conselho Fiscal podera valer-se
de informagbes constantes no relatério da Auditoria Interna, da Auditoria Externa, do
Controle Interno, dos diretores ou dos empregados da Cooperativa, ou da assisténcia
de técnicos externos, as expensas da sociedade, quando a importdncia ou a
complexidade dos assuntos o exigirem.

TiTULO VI )
DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDACAO

Art. 101 Além de outras hipéteses previstas em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno
direito:

. quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que 20 (vinte) associados, no
minimo, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;

Il. pela alteragao de sua forma juridica;

lll. pela redugao do nimero de associados, para menos de 20 (vinte), ou de seu
capital social minimo se, até a Assembleia Geral subsequente, realizavel em
prazo nao inferior a 6 (seis) meses, nao forem restabelecidos;

IV. pelo cancelamento da autorizagéo para funcionar;

V. pela paralisagdo de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 102 A liquidagao da Cooperativa obedece as normas legais e regulamentares
proprias.

TITULO VIl
DA OUVIDORIA

Art. 103 A Cooperativa adere ao convénio para compartiihamento e utilizagdo de
componente organizacional de ouvidoria tnico definido pelo Sicoob.

Art. 104 A Cooperativa tem o compromisso expresso de:
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I.  criar condi¢cbes adequadas para o funcionamento da Quvidoria, bem como para
que sua atuacao seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade
e isencao;

Il. assegurar o acesso da Ouvidoria as informagdes necessarias para a elaboragao
de resposta adequada as demandas recebidas, com total apoio administrativo,
podendo requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades
no cumprimento de suas atribuigdes.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 105 Os prazos previstos neste Estatuto Social serdo contados em dias corridos,
excluindo-se o dia de inicio e incluindo o dia final.

Art. 106 As reunides dos 6rgaos de administragdo e fiscalizagao, as Assembleias
Gerais e demais reunides da Cooperativa, poderdao ser realizadas de forma,
presencial, semipresencial ou digital, obedecidos os ritos e procedimentos dispostos
neste Estatuto Social e na legislagao e regulamentagao em vigor.

Estatuto Social aprovado em Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, realizada em
29/07/2020.

José Anerao Peres Alvarenga Maria da Paz Luz da Silva Marques
Presidente Diretor Executivo

Pagina 45 de 43



Fls, N 9
MINISTERIO DA ECONOMIA Prog “mi'z‘dldf&&_
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestao e Governo Digital R :';hrﬁ%

Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE
MARANHENSE- SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE consta assinado digitalmente por:

CPF/CNPJ
13214608304 JOSE ANERAO PERES ALVARENGA
36442119300 MARIA DA PAZ LUZ DA SILVA MARQUES

CERTIFICO O REGISTRO EM 01/12/2021 17:26 SOB N° 20211257486.

PROTOCOLO: 211257486 DE 10/10/2021.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12108793590. CNPJ DA SEDE: 09403026000155.

NIRE: 21400009614. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 01/12/2021.
JUCEMA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE- SICOOB

CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

RICARDO DINIZ DIAS
VICE-PRESIDENTE
www.empresafacil .ma.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito A4 comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cddigos de verificacado.


http://WWW.empresafac11.ma.gov.br

;!3. N 9
S
©sICO0B " ”‘3\12&

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE -
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
TITULO1
DA NATUREZA JURIDICA

CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO
DE DURAGAO, DA AREA DE ACAO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° A Cooperativa de Crédito do Centro Leste.e.Norte Maranhense — Sicoob Centro
Leste e Norte Maranhense — CNPJ n° 09.403,026/0001-55, constituida em 08 de agosto
de 2007, neste Estatuto Social designada simplesmente de Cooperativa, € instituigdo
financeira n&o bancaria, sociedade cooperativa de responsabilidade limitada, de
pessoas, de natureza simples e sem fins lucrativos, regida por este Estatuto Social e
pela legislag@o vigente, tendo:

I.  sede administragdo e foro juridico em Praga Raimundo Simas, n° 55, Centro, CEP
65.940-000 e administragdo na cidade de Grajal, Estado do Maranhéo;

Il. Area de agdo limitada aos seguintes municipios: Afonso Cunha, Agua Doce do
Maranh&o, Aldeias Altas, Alto Alegre do Maranh@o, Anapurus, Araioses, Arame,
Bacabal, Barra do Corda, Belagua, Bernardo do Mearim, Bom Lugar, Brejo, Buriti,
Buriti  Bravo, Capinzal Do Norte, Caxias, Chapadinha, Codd, Coelho Neto,
Colinas, Coroata, Dom Pedro, Duque Bacelar,  Esperantinépolis, Fernando
Falcdo, Formosa Da Serra Negra, Fortuna, Goncalves Dias, Governador Archer,
Governador Eugenio Barros, Governador Luis Rocha, Graga Aranha, Grajau,

Lago do Junco, Lago dos Rodrigues, Lago Verde, Lagoa do Mato, Lima Campos,

s; , Igarapé Grande, Itaipava do Grajau, Jatoba, Jenipapo dos Vieiras, Joselandia,

Magalhdes de Almeida, Mata Roma, Matdes, Milagres do Maranh&o, Mirador,
Nova lorque, Olho d’Agua das Cunhas, Parnarama, Passagem Franca,
Pedreiras, Peritor6, Pio Xll, Pogdo de Pedras, Presidente Dutra, Santa Filomena
do Maranh&o, Santa Quitéria do Maranh&o, Santana do Maranh&o, Santo Antnio
dos Lopes, Sdo Benedito do Rio Preto, Sdo Bernardo, Sdo Domingos do
Maranhdo, Sdo Francisco do Maranhdo, Sé&o Jodo do Soter, Séo José dos
Basilios, Sé@o Luis Gonzaga do Maranhéo, Sdo Mateus do Maranhao, Sao
Raimundo do Doca Bezerra, Sdo Roberto, Satubinha, Senador Alexandre Costa,
Sitio Novo, Sucupira do Norte, Sucupira do Riachdo, Timbiras, Timon, Trizidela
do Vale, Tuntum, Urbano Santos, Alcantara, Axixa, Bacabeira, Cachoeira
Grande, lcatu, Morros, Pago do Lumiar, Presidente Juscelino, Raposa, Rosario,
Santa Rita, S&o José de Ribamar e Séo Luis no Estado do Maranhao; e Juruti no
Estado do Para.

. prazo de duragédo indeterminado e exercicio social com duragao de 12 (doze)

meses com inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano
civil.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE ~
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

Paragrafo Gnico. A Cooperativa podera captar recursos dos Municipios citados no
inciso |l deste artigo, de seus oOrgdos ou entidades e das empresas por eles
controladas, conforme a regulamentagéo em vigor.

CAPITULO II
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° A Cooperativa tem por objeto social, além de outras operagdes que venham a
ser permitidas as sociedades cooperativas de crédito’ .

. odesenvolvimento de programas de poupanca, de uso adequado do crédito e de
prestagdo de servigos, praticando todas as operagdes segundo a regulamentagéo
em vigor;

. prover, através da mutualidade, prestacdo de servigos financeiros a seus
associados em suas atividades especificas, buscando apoiar e aprimorar a
produgao, a produtividade e a qualidade de vida, bem como a comercializagio e
industrializacdo dos bens produzidos;

ll. a formagdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o
cooperativismo.

§ 1° No desenvolvimento do objeto social, a Cooperativa devera adotar programas de

M#&_) adequado do crédito, de poupanga e de formagéo educacional dos associados,

ey

endo como base os principios cooperativistas.

§ 2° Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devem ser
rigorosamente observados os principios da neutralidade politica e da indiscriminagéo
religiosa, racial e social.

CAPITULO Il )
DA INTEGRAGAO AO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL
(SICOOB)

Art. 3° A Cooperativa, ao se filiar 4 Central das Cooperativas de Crédito do Nordeste —
SICOOB Central NE, integra o Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob),
regendo-se, também por suas normas e pelas suas diretrizes sistémicas (politicas,
regimentos, regulamentos, manuais e instrugdes).

Art. 4° O Sicoob é um sistema nacional de cooperativas de crédito e se cargctenza por
ter um conjunto de diretrizes e normas deliberadas pelos 6rgéos de administragao do
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Sicoob Confederagéo, aplicaveis & propria Confederagdo, as cooperativas centrais e
singulares filiadas, resguardada a autonomia juridica dessas entidades.

Art. 5° O Sicoob é integrado:

I.  pela Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. (Sicoob
Confederagéo);

Il.  pelas cooperativas centrais filiadas ao Sicoob Confederagéo (Sistema Local),

. pelas cooperativas singulares filiadas as cooperativas centrais mencionadas no
inciso |l acima; i @ g i 1

IV. pelas instituicdes vinculadas ao Sicoob.

Art. 6° A marca Sicoob é de propriedade do Sicoob Confederagéo e seu uso observara
regulamentacao propria.

Art. 7° A Cooperativa, por integrar o Sicoob e estar filiada a Central das Cooperativas
de Crédito do Nordeste — SICOOB Central NE, esta sujeita as seguintes regras:

. aceitagdo da prerrogativa do SICOOB Central NE representa-la nos
relacionamentos mantidos com o Banco Central do Brasil, o Sicoob
Confederagdo, o Banco Cooperativo do Brasil S A (Bancoob), o Fundo
Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop) ou com quaisquer outras
instituicdes publicas e privadas quando relacionadas as atividades do SICOOB
Central NE;

W, Il. aceitagdo e cumprimento das decisdes, das diretrizes, das regulamentagbes e
dos procedimentos instituidos para o Sicoob e para o Sistema Local, conforme
definido no art. 5°, I, deste Estatuto Social, por meio do Estatuto Social do

. SICOOB Central NE e demais normativos,

contabeis, econdmicos, financeiros e afins, bem como a todos os Iivrols sociais,
legais e fiscais, além de relatorios complementares e de registros de
movimentagao financeira de qualquer natureza,

'\M/V!I‘L acesso, pelo SICOOB Central NE ou pelo Sicoob Confederagao, a todos os dados

IV. assisténcia, em carater temporario, mediante administragdo em regimge de
cogestdo, quando adotado, pelo SICOOB Central NE ou pelo Sicoob
Confederagdo, formalizado por meio de instrumento proprio, para sanar

irregularidades ou em caso de risco para a solidez da propria Cooperativa, do
sistema local e do Sicoob.
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SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE GARANTIAS RECIPROCAS

Art. 8° A Cooperativa, conforme disposigdes legais e normativas acerca de obrigagdes
solidarias, aplicaveis ao sistema de garantias reciprocas, responde solidariamente com
seu patrimdnio, a qualquer tempo, até que as obrigacdes se cumpram, salvo prescrigéo
extintiva legal, pela:

I. insuficiéncia de liquidez na oentrahzaqéo ﬁhahpeira administrada pelo SICOOB Central
NE; . . 1 BB

Il. inadimpléncia de qualquer cooperativa de cré::jit'o assoéiada ao SICOOB Central NE.

Paragrafo unico. A responsabilidade solidaria, até o limite do prejuizo causado, podera
ser invocada diretamente pelo SICOOB Central NE ou por qualquer outra filiada, desde
que aquela que invocar ndo tenha dado causa as hipoteses de insuficiéncia ou
inadimpléncia referidas nos incisos anteriores.

TiTULO 1l
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DAS CONDIGCOES DE ADMISSAO

Art. 9° Podem associar-se a Cooperativa todas as pessoas que concordem com O
presente Estatuto Social, que preencham as condigdes nele estabelecidas e residam
na area de agédo da Cooperativa.

Art. 10 N&do podem ingressar na Cooperativa:

I.  as instituigdes financeiras e as pessoas que exercem atividades que contrariem
os objetivos da Cooperativa ou que com eles colidam;

Il. as pessoas juridicas que exer¢gam concorréncia com a propria sociedade
cooperativa.

Art. 11 O nimero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, nao podendo ser
inferior a 20 (vinte).

Art. 12 Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter a sua
admissdo aprovada pelo Conselho de Administragdo, subscrever e integralizar as

Pagina 4 de 43



Fis, e
o Pseindhide 87

ATESTAMSS gue este documaente fei submetse
@ exame do Rence Central de Brasii em precesso
reeular & » manifestacle a respeto deos ates
praticados consta de carta emitiga & parte,

Departaments de Organizacde do Sistema Financeiro
Gerdncia Técrica em Recife

Chretindbodod«

ANALISTA




5.0 paginae de 87
P
WsicooB [

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MﬁRANHENS?\g-\\
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

quotas-partes na forma prevista neste Estatuto e assinar os documentos necessarios
para a efetivagdo da associagéo.

§ 1° O Conselho de Administragéo podera recusar a admissdo do interessado que
apresentar restricdes em 6rgéos de protegéo ao crédito ou no Banco Central do Brasil.

§ 2° O Conselho de Administragdo podera delegar a Diretoria Executiva a aprovagéo
de admissdes, observadas as regras deste Estatuto.

CAPITULO i
' DOS DIREITOS

Art. 13 Sao direitos dos associadoé:

I.  tomar parte nas Assembleias gerais, discutir e votar os assuntos que nelas forem
tratados, ressalvadas as disposigdes legais ou estatutarias;

ll. ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposi¢es legais ou
regulamentares pertinentes;

lll.  propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais,

IV. beneficiar-se das operagcdes e dos servicos prestados pela Cooperativa,
observadas as regras estatutarias e os instrumentos de regulagao;

V. examinar e pedir informagbes, por escrito, sobre documentos, ressalvando os
protegidos por sigilo;

VI. tomar conhecimento dos normativos interncs da Cooperativa;
VIl. demitir-se da Cooperativa quando lhe convier.

§ 1° O associado que aceitar e estabelecer relagdo empregaticia com a Cooperar_iva.
perde o direito de votar e ser votado, conforme previsto neste artigo, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que ele deixou 0 emprego.

§ 2° Também n&o pode votar e ser votado o associado pessoa fisica que preste
servico em carater ndo eventual & Cooperativa, que & equiparado a empregado da
Cooperativa para os devidos efeitos legais.

CAPITULO I
DOS DEVERES
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Art. 14 S3o deveres dos associados:
I.  satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a cooperativa;

Il.  cumprir as disposigbes deste Estatuto Social, dos regimentos internos, das
deliberagbes das Assembleias Gerais, do Conselho de Administragdo, da
Diretoria Executiva, bem como os instrumentos de regulacdo e as instrucdes
emanadas da cooperativa central a-que estiver filiada e do Sicoob Confederagéo;

AN N Mg e

ll. zelar pelos interesses morais & materiais da Cooperativa;

IV. responder pela parte do rateio que I'h'e couber relativo as perdas apuradas no
exercicio;

. V. respeitar as boas praticas de movimentagéo financeira, tendo sempre em vista
que a cooperagdo € obra de interesse comum ao qual ndo se deve sobrepor
interesses individuais;

VI. movimentar seus depdésitos a vista e a prazo, preferenciaimente, na Cooperativa,
VIIl. manter as informagdes do cadastro na Cooperativa constantemente atualizadas,

VIll. ndo desviar a aplicagdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa, para
finalidades n&o propostas nos financiamentos, permitindo, quando for o caso,

ampla fiscalizagdo da Cooperativa, das instituicdes financeiras participantes e do
Banco Central do Brasil,

Lm}m comunicar ao Conselho de Administragéo, ao Conselho Fiscal e a Diretoria
‘ Executiva, por escrito e mediante protocolo, se dispuser de indicios consistentes,
a ocorréncia de quaisquer irregularidades, sendo vedados o anonimato e a

. 4 divulgacdo interna ou externa, por qualquer meio, de fatos ainda néo apurados, e
/)/ " ainda a divulgacgéo fora do meio social de fatos ja apurados ou em apuragéo.

CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS

SECAO | _
DA DEMISSAO

Art. 15 A demissdo do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e sera formalizada conforme previsto nesta segao.
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ESTATUTO SOCIAL DA COCPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHEN&

SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

§ 1° O Conselho de Administragdo sera comunicado sobre os pedidos de demissdo em
sua primeira reunido subsequente a data de protocolo do pedido.

§ 2° Na ocasido da demissdo deve ser adimplida qualquer obrigagéo existente entre o
associado e a Cooperativa.

§ 3° A data da demisséo do associado seré a data do protocolo do pedido de demisséo
na Cooperativa.

SEGAO Il _
DA ELIMINAGAO

Art. 16 A eliminagdo do assdciado € aplicada em virtude de infragéo legal ou
'3 estatutaria. o R e e -8 .e

- o - - -

Art. 17 Além das infragGes legais ou estatutarias, o associado sera eliminado quando:
I. exercer qualquer atividade considerada prejudicial 2 Cooperativa;

Il. praticar atos que, a critério da Cooperativa, a desabone, como emissdo de
cheques sem fundos em qualquer instituicdo financeira, inclusé@o nos sistemas de
protecdo ao crédito, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil, atrasos
constantes e relevantes em operagdes de crédito e operagdes baixadas em
prejuizo na Cooperativa,;

lll. deixar de cumprir com os deveres expostos neste Estatuto,

0 IV. infringir os dispositivos legais ou deste Estatuto Social, em especial, os previstos
W no artigo 14, salvo o inciso VI daquele artigo;
V. deixar de honrar os compromissos assumidos perante a Cooperativa, nos casos
.W" em que ela firmar contratos com empresas prestadoras de servigos e/ou contratos
de parcerias, onerosos ou n&o, como patrocinadora ou ndo, em favor dos
ﬂ—/)/‘ associados;

VI. estiver divulgando entre os demais associados e perante a comunidade a pratica
de irregularidades na Cooperativa e, quando notificado pelo Conselho de
Administragdo, pelo Conselho Fiscal ou pela Diretoria Executiva para prestar
informagdes, ndo apresenta-las no prazo definide na notificagdo.

Art. 18 A eliminagdo do associado sera decidida em reunido do Conselho de

Administrag8o e o que a ocasionou devera constar de termo préprio e assinado pelo
presidente.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE — il —
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
§ 1° O associado sera notificado por meio de carta em que esteja descrito o que
motivou a eliminagdo, por processo que comprove as datas de remessa e de
recebimento, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de reunido do
Conselho de Administragdo em que houve a eliminagéo.

§ 2° O associado que néo for localizado no enderego constante na ficha cadastral sera
notificado por meio de edital em jornal local de ampla circulagéo.

§ 3° O associado eliminado tera direito a interpor recurso, em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento da carta ou da pubhcagao prev:sta nos paragrafos anteriores, com efeito
suspensivo para a primeira Asséi‘nb[ela. Gam que semeahzar

R - 7. Y]/ —
¢ ~ DAEXCLUSAO'

Art. 19 A exclusao do associado sera feita por:
I. dissoluc@o da pessoa juridica;

Il. morte da pessoa fisica;

lll. incapacidade civil ndo suprida;

IV. deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Paragrafo Unico. A exclusdo com fundamento nas disposi¢cGes dos inciso_s _I, i e_ill
~sera automética e a do inciso [V, por decisdo do Conselho de Administragao,
observadas as regras para eliminagdo de associados.

.’2 CAPITULO V i
DAS RESPONSABILIDADES E DA READMISSAO

Art. 20 A responsabilidade do associado por compromissos da Cooperativa perante
terceiros @ limitada ao valor de suas quotas-partes e, em caso de desligamento do
quadro social, perdura até a aprovacdo das contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

§ 1° Em caso de desligamento do quadro social:

.  a responsabilidade descrita no caput perdurara até a aprovagdo das contas do
exercicio em que se deu o desligamento;
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ESTATUTQ SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE —
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
il. a Cooperativa podera promover a compensagéo entre o valor total do débito do

associado, referente a todas as suas operagdes vencidas e vincendas, e seu
crédito oriundo das respectivas quotas-partes.

lll. Caso o valor das quotas-partes seja inferior ao total do débito do associado e haja
a compensacao citada no caput deste artigo, o desligado continuara responsavel
pelo saldo remanescente apurado, podendo a Cooperativa tomar todas as
providéncias cabiveis.

§ 2° As obrigagOes contraidas por associados com a Cooperativa, em caso de morte,
passarao aocs seus herdeiros. : aarise

Art. 21 O associado que se ‘demiﬁa”snt:nénte'boderé épresentar novo pedido de
admissdo ao quadro social da Cooperativa apés 01 -(um)-ano contado do pagamento,
pela Cooperativa, da Uitima parcela das quotas-partes restituidas.

Paragrafo unico. A readmissdo do associado que se demitiu ndo esta condicionada ao
prazo previsto no caput caso ainda ndo tenha sido restituida qualquer parcela de seu
capital.

Art. 22 O associado que foi eliminado ou excluido pelo motivo expresso no inciso IV do
art. 17, somente podera apresentar novo pedido de admiss@o ao quadro social da
Cooperativa apés 01 (um) ano, contado a partir do pagamento, pela Cooperativa, da
ultima parcela das quotas-partes restituidas

Art. 23 Para o associado que se demitiu, que foi eliminado ou que foi excluido ter
direito & readmiss@o de que trata este capitulo, serdo observadas as condi¢cbes de
admissado de associados.

TITULO 1l
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMACAO DO CAPITAL

SECAO |
DAS CONSIDERAGOES GERAIS
Art. 24 O capital social da Cooperativa é dividido em quotas-parte de R$ 1,00 (um real)
cada uma, ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o numero de associados, e 0
capital minimo da Cooperativa néo podera ser inferior a R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais).
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE -
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
Art. 25 No ato de admisséo, o associado subscrevera e integralizara a vista, no minimo
10 (dez) quotas-partes.

Art. 26 Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de
quotas-partes do capital social da Cooperativa.

Art. 27 As quotas-partes integralizadas responderdo como garantia das obrigagdes

(operagdes de crédito) que o associado assumir com a Cooperativa, nos termos do art.
20.

Art. 28 A quota-parte néo podera ser- oferecida em garantia de operagdes com
terceiros. o Tt e A

Art. 29 A subscricdo e a integralizag&o .inicial sera averbada no Livro ou Ficha de
. Matricula, mediante termo que contera as assinaturas do associado e do diretor
responsavel pela averbagao.

CAPITULO Il
DA QUOTA-PARTE MIRIM

Art. 30 O filho ou dependente legal com idade entre 1 (um) dia de vida até 18 (dezoito)

(4 anos incompletos podera se associar e manter conta corrente na Cooperativa desde
que representados ou assistidos pelos pais ou representante legal, devendo subscrever
e integralizar no minimo 10 (dez) quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada.

Paragrafo Gnico. Qualquer questdo omissa referente a essa matéria sera decidida
pelo Conselho de Administragéo.

CAPITULO IlI
DA REMUNERACAO DO CAPITAL

. Art. 31 Conforme deliberagdo do Conselho de Administragéo o capital integralizado
pelos associados podera ser remunerado até o valor da taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidagdo e Custddia (Selic) para titulos federais.

SECAO|
DO RELACIONAMENTO POR MEIO ELETRONICO

Art. 32 No ato de admiss&o, o associado pessoa natural, que tenha por objetivo a
abertura de conta de depésitos e a manutengdo desse relacionamento por meio

eletrénico, subscrevera e integralizara, a vista e em moeda corrente, 20 (vinte) quotas-
partes de R$ 1,00 (um real) cada uma, equivalentes a R$ 20,00 (vinte reais).
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE ~
SICO0B CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
§1° Considera-se relacionamento por meio eletrénico aquele determinado pelo uso dos
meios eletrdnicos, assim entendidos o0s instrumentos e os canais remotos utilizados
para comunicagao e troca de informacgdes, sem contato presencial, entre o associado e
a Cooperativa, na forma da regulamentagao em vigor.

CAPITULO IV
DA MOVIMENTAGAO DAS QUOTAS-PARTES

S SEGAOL . -
DA TRANSFERENC!A
Art. 33 As quotas-partes do assgmado séo mdtwswels e intransferiveis a terceiros nao
associados da Cooperativa, ainda que por heranga, ndo podendo com eles ser
. negociada e nem dada em garantia.

SEGAO I
DO RESGATE ORDINARIO

" Art. 34 Nos casos de desligamento, o associado tera direito a devolugdo de suas

y quotas-partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros quando houver e das

Wsohms que lhe tiverem sido registradas, ou reduzido das respectivas perdas,
observado, em cada caso, além de outras disposigdes deste Estatuto, o seguinte:

.  adevolugdo das quotas-partes sera realizada apds a aprovacgao, pela Assembleia
Geral, do balango do exercicio em que se deu o desligamento do associado;

.  em casos de demissdo e excluséo, salvo nos de morte, 0 valor a ser devolvido
pela Cooperativa ao associado sera dividido em até 36 (trinta e seis) parcelas
mensais e consecutivas;

. lll. em casos de eliminagéo, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao associado
sera dividido em até 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas;

IV. os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das
quotas-partes do capital e demais créditos existentes em nome do de cujus,
atendidos os requisitos legais, apurados por ocasido do encerramento do exercicio
social em que se deu o falecimento, em até 24 (vinte e quatro) parcelas
mensais e consecutivas,

V. os valores das parcelas de devolugdo nunca serdo inferiores aos estipulados pelo
Conselho de Administragao.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE -
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
SECAO Il
DO RESGATE ORDINARIO PARA ASSOCIADO COM RELACIONAMENTO
POR MEIO ELETRONICO

Art. 35 O associado admitido, conforme art. 32 deste Estatuto Social, e que permanega
durante todo o seu vinculo associativo com relacionamento por meio eletrénico, tera
direito, quando do seu desligamento, a devolugdo imediata de suas quotas-partes
integralizadas, em unica parcela limitada a R$300 00 (trezentos reais).

§ 1° A devolugéo prevista no caput incluira os r&spectlvos juros, quando houver, e as
sobras que lhe tiverem sido registradas; ou reduzidas as respectivas perdas.

§ 2° Havendo valor a devolver superior a R$300,00 (trezentos reais), a devolugdo do
. valor excedente obedecera as regras previstas na Segao |l deste capitulo.

SECAO IV
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 36 Ao associado pessoa fisica que cumprir as disposigdes deste Estatuto, ndo
estiver inadimplente perante a Cooperativa, contar com 65 (sessenta cinco) anos de
idade e ter no minimo 15 (quinze) anos de assoctac;éo sera facultada a devolugado de

E@gb/suas quotas-partes, preservando apenas o valor minimo de subscrigdo de quotas,
observado o seguinte:

a opcéo de resgate eventual serd exercida uma Unica vez, considerando-se O
saldo em conta capital do Ultimo exercicio aprovado pela Assembleia Geral;
w/?“u

as quotas-partes integralizadas apds o Ultimo exercicio base para o resgate

eventual, permanecerdo subscritas no saldo da conta capital do associado,

podendo ser resgatadas somente apés o seu desligamento do quadro social da
. Cooperativa,

Ill. o valor a ser devolvido pela Cooperativa como resgate eventual ao associado.
sera dividido em até 177 (cento e setenta e sete) parcelas mensais e
consecutivas;

IV. os valores das parcelas do resgate eventual nunca serdo inferiores aos
estipulados pelo Conselho de Administragéo;

V. tornando-se inadimplente em qualquer operagdo, © associado perderé
automaticamente o direito de receber as parcelas do resgate eventual vencidas e

ndo pagas ou vincendas, podendo a Cooperativa aplicar a compensagao prevista
neste Estatuto;

Pagina 12 de 43



“q5e, ¥
J-:?

-

ATEATAMOS aue este documento fo: subinetide
# #xame g0 Bance Central do Brasi) em processo
rogular @ » manifestagdo a respeite dos ates
praticagos consia de carta emitida 3 parie.

l'nurumm- de Organizacde de Sistema Financeiro
Geréncia Técrica em Recife

C . o

ANALISTA




oL 87
WsICOOB f il

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE -
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

VI. no caso de desligamento do associado, nas formas previstas neste Estatuto,
durante o periodo de recebimento das parcelas do resgate eventual, o saldo
remanescente da conta capital e o saldo registrado em capital a devolver serdo
somados, e ao resultado apurado serdo aplicadas as regras para o resgate
ordinario.

Art. 37 O resgate eventual de quotas-partes somente ocorrera apés aprovagdo do
Conselho de Administragéo, que observara para deferimento da devolugéo os critérios
de conveniéncia, oportunidade e limites Iegais,-normativos e estatutarios.

Art. 38 O resgate de quotas-partes integralizadas depende, inclusive, da observancia
dos limites de patriménio exigiveis na’ forma da regulamentagdo vigente, sendo o

. resgate parcial solicitado pelo associado, condicionado, ainda, a autorizagao
especifica do Conselho de Administragdo, que observara critérios de conveniéncia e
oportunidade e demais condigdes normativas.

TITULO IV
DO BALANGO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS SOCIAIS

CAPITULO |
DO BALANGO E DO RESULTADO

Art. 39 O balangco e os demonstrativos de sobras e perdas serdo elaborados
semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, também,
ser elaborados balancetes de verificagdo mensais.

Art. 40 As sobras, deduzidos os valores destinados a formagdo dos fundos
,'W obrigatérios, ficardo a disposigdo da Assembleia Geral, que deliberara:

4 I.  pela distribuigdo entre os associados, proporcionalmente as operagdes realizadas
.lxz/ com a Cooperativa segundo férmula de célculo estabelecida pela Assembleia
Geral;

Il. pela constituigdo de outros fundos ou destinagéo aos fundos existentes;
lll. pela manutengéo na conta “sobras/perdas acumuladas”; ou

IV. pela incorporagdo ao capital do associado, observada a proporcionalidade
referida no inciso | deste artigo.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE -
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
Art. 41 As perdas verificadas no decorrer do exercicio serdo cobertas com recursos
provenientes do Fundo de Reserva ou, no caso de insuficiéncia, alternativa ou
cumulativamente, das seguintes formas:

. mediante compensagdo por meio de sobras dos exercicios seguintes, desde que
a Cooperativa:

a) mantenha-se ajustada aos limites de patriménio exigiveis na forma da
regulamentacgao vigente;

b) conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo das
perdas retidas, evitando que-- os novos associados suportem perdas de
exercicio em que ndo eram inscritos na sociedade;

. c) atenda aos demais requisitos exig}dos; bél;a‘-Conseiho Monetéario Nacional, pelo
Sicoob Confederagio e pela cooperativa central a que estiver associada, se
existentes.

Il. mediante rateio entre os associados, considerando-se as operagoes realizadas
ou mantidas na Cooperativa, excetuando-se o valor das quotas-partes
integralizadas, segundo férmula de calculo estabelecida pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DOS FUNDOS

Art. 42 Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidos 0s seguintes percentuais

para os fundos obrigatorios:
J‘W 35% (trinta e cinco por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar

perdas e a atender ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa,

.%VII. 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(Fates) destinado a prestacéo de assisténcia aos associados e a seus familiares,
e aos empregados da Cooperativa, de acordo com normativo préprio, aprovado

pela Assembleia Geral.

§ 1° Os servigos a serem atendidos pelo Fates poderdo ser executados mediante
convénio com entidades publicas ou privadas.

§ 2° Os resultados das operagdes com néo associados, rendas ndo operacionais,
auxilios ou doagdes sem destinagdo especifica serdo levados a conta do Fundo de

Assisténcia Técnica Educacional e Social (Fates) e contabilizados separadamente, de
forma a permitir calculo para incidéncia ds tributos
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE ~

SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
Art. 43 Os fundos obrigatérios constituidos sédo indivisiveis entre os associados,
mesmo nos casos de dissolugdo ou de liquidagdo da Cooperativa, hipotese em que
serdo recolhidos a Unido ou terdo outra destinagéo, conforme previsao legal.

Art. 44 Além dos fundos previstos no art. 42, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos de provisdes, constituidos com recursos destinados a fins especificos, de
carater temporario, fixando o0 modo de formagédo, de aplicagéo e de liquidagéo e de
futura devolugéo aos associados que contribuiram para sua formagéo.

. < TITULO V- .« s
'DAS OPERAGOES

Art. 45 A Cooperativa podera realizar ope%aoééé- é prestar servicos permitidos pela
regulamentacdo em vigor.

§ 1° As operagdes de captagdo de recursos oriundos de depédsitos a vista e a prazo, e
de concessdo de créditos serdo praticadas, exclusivamente, com 0s associados.

§ 2° As operagdes de depdsitos & vista e a prazo, e de concessdo de créditos
obedecerdo a regulamentacgéo especifica e a normatizagéo instituida pelo Conselho de
Administragdo, o qual fixara prazos, juros, remuneragdes, formas de pagamento e as
demais condigdes necessarias ao bom atendimento das necessidades do quadro
social.

§ 3° A concessfo de crédito e a prestagdo de garantias a membros de 6rgéos
estatutarios e a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relagao de parentesco ou
de negdcios com aqueles membros, observara critérios idénticos aos utilizados para os
demais associados, podendo a Assembleia Geral fixar critérios mais rigorosos.

‘Art. 46 A sociedade somente pode participar do capital de:

.  cooperativas centrais de crédito,

. instituicdes financeiras controladas por cooperativas de crédito;

lll. cooperativas, ou empresas controladas por cooperativas centrais de crédito, que
atuem exclusivamente na prestagdo de servigcos e no fornecimento de bens a
instituicdes do setor cooperativo, desde que necessarios ao seu funcionamento ou
complementares aos servigos e produtos oferecidos aos associados;

IV. entidades de representacdo institucional, de cooperagdo técnica ou de fins
educacionais.
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ESTATUTO SQCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE -
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

TITULO VI
DA ORGANIZAGAO SOCIAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 47 A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa € composta pelos
seguintes 6rgéos sociais:

. AssembleiaGeral, . *C T Tt L.
Il. Conselho de Administrag:_éb; |
lll. Diretoria Executiva, e

IV. Conselho Fiscal.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

SEGAO |
DA DEFINIGAO

Art. 48 A Assembleia Geral, que podera ser ordindria ou extraordinaria, € o orgao
supremo da Cooperativa, tendo poderes, nos limites da lei e deste Estatuto Social, para
tomar toda e qualquer decisdo de interesse social.

Paragrafo Unico. As decisbes tomadas em Assembleia Geral vinculam a todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes e constardo de ata lavrada em livro
~proprio ou em folhas soltas.

SECAOII
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCAGAO

Art. 49 A Assembleia Geral sera normalmente convocada pelo presidente do Conselho
de Administrag@o.

L../ § 1° A Assembleia Geral podera, também, ser convocada pelo Conselho de

Administracéo ou pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de direitos, apds solicitagéo, ndo atendida pelo presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de
protocolizagéo da solicitagéo.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE -
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
§ 2° A cooperativa central podera, no exercicio da superviséo local, solicitar que a
Cooperativa convoque Assembleia Geral Extraordinaria da Cooperativa nos seguintes
casos.

I.  situagBes de risco no ambito da cooperativa singular filiada;
Il. fraudes e irregularidades comprovadas em Auditoria;
lll. auséncia de preservagéo dos principios cooperativistas.

§ 3° A Central poder3, medi)anie decisdo _do' respectivo Conselho de Administragéo,
convocar Assembleia Geral Extraordinaria da Cooperativa se a solicitagdo prevista no §
2° ndo for atendida no prazo de 10 (dez) dias corridos. -+

W SECAO Ili )
DO PRAZO DE CONVOCAGCAO

Art. 50 A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos, em primeira convocagdo, mediante edital divulgado de forma ftriplice e
cumulativa, da seguinte forma:

1. afixagéo em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas
pelos associados;

il. publicagéo em jornal de circulagéo regular; e

lll. comunica¢do aos delegados por intermédio de circulares.

Paragrafo Gnico. Ndo havendo, no horario estabelecido, quorum de instalagé_o. a
Assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocagdes, no mesmo dia da
primeira, com o intervalo minimo de 01 (uma) hora entre a realizagdo por uma ou outra
convocagao, desde que assim conste do respectivo edital.

SECAO IV
DO EDITAL

Art. 51 O edital de convocagdo da Assembleia Geral de delegados deve conter:

I. _a denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo “Convocagdo da
~ Assembleia Geral Ordinaria e (ou) Extraordinaria”, conforme o caso;

Il. odiae ahora da assembleia em cada convocagao, observado o intervalo minimo

de uma hora entre cada convoca¢do, assim como o enderego do local da
realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE -
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE

lll. asequéncia numérica da convocacao e quorum de instalagéo;

IV. a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes e, em casc de
reforma de estatuto, a indicacao precisa da matéria;

V. o local, a data, o nome, o cargo e a assinatura do responséavel pela convocacdo
conforme art. 43.

Paragrafo unico. No caso de a convocagéao ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 04 (quatrg) dos signatarios . do documento que a solicitou.

- SEGAOV.
DO_QUORUM DE INSTALAGAO

Art. 52 O quorum minimo de instalagdo da Assembleia Geral é o seguinte:
1. 2/3 (dois tergos) dos delegados, em primeira convocacao;

Il. metade mais 1 (um) dos delegados, em segunda convocagao;

li. 10 (dez) delegados, em terceira convocagao.

SEGCAO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 53 Os trabalhos da Assembleia Geral serdo habitualmente dirigidos pelo
presidente do Conselho de Administrag&o.

§ 1° Na auséncia do presidente do Conselho de Administragéo, assumira a diregao d_a
Assembleia Geral o vice-presidente daquele 6rgdo de administracdo e na auséncia
deste, um delegado indicado pelos presentes.

§ 2° Quando a Assembleia Geral ndo for convocada pelo presidente do Conselho de
Administrag8o, os trabalhos serdo dirigidos por associado escolhido na ocasiao e
secretariados por outro convidado pelo primeiro.

§ 3° Quando a Assembleia Geral for convocada pela cooperativa central a qual a
Cooperativa estiver associada, os trabalhos serdo dirigidos pelo representante da
cooperativa central e secretariados por convidado pelo primeiro.

§ 4° O presidente da Assembleia ou seu substituto podera indicar empregado ou
delegado da Cooperativa para secretariar a Assembleia e lavrar a ata.
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SUBSECAO |
DA REPRESENTACAOQO

Art. 54 Cada associado sera representado na Assembleia Geral, por intermédio dos
Delegados Seccionais.

Art. 55 Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer delegados, néo
poderao votar nos assuntos sobre os quais tenha interesse, direto ou indireto, entre os
quais os relacionados &  prestagdo de contas e a fixagdo de
honorarios/cédulas/gratificagdes, mas néo_ f caréo privados de tomar parte nos
respectivos debates.

| suasm{so I
ps DOS DELEGADOS

Art. 56 Nas Assembleias Gerais, os associados serdo representados por 1/500 (um
quinhentos avos) delegados, eleitos pelo método do quociente eleitoral, com mandato
de 4 (quatro) anos, permitida a reelei¢ao.

§ 1° Define-se quociente eleitoral como o resultado da divisdo do numero total de
associados por 1/500 (um quinhentos avos), desprezada a fragdo se igual ou inferior a
meio, equivalente a um, se superior.

I. Cada Posto de Atendimento recebera, inicialmente, o numero de delegados
resultante da divisdo do numero de associados daquele Posto de Atendimento pelo
quociente eleitoral,

Il. Sera assegurado para cada Posto de Atendimento o minimo de 01 (um) delegado
efetivo e 01 (um) delegado suplente, se o quociente for igual ou inferior a meio.

. § 2° Em cada grupo seccional serdo eleitos 01 (um) delegado efetivo e 01 (um)

delegado suplente, os 02 (dois) mais votados, respectivamente, entre os associados

que estejam em pleno gozo dos direitos sociais e que ndo exergam cargos eletivos na

{ Qﬁ F W __sociedade. Para efeito de desempate, serdo adotados os critérios de antiguidade como
*J associado a Cooperativa e de idade, nesta ordem.

§ 3° Na eleicdo dos delegados, cada associado ndo tera direito a mais de um voto e
~N&o sera permitida a representagéo por meio de mandatario.

§ 4° A Cooperativa, mediante edital no qual se fara referéncia aos principios definidos

deste artigo, convocara todos o0s associados, concedendo prazo de 30 (trinta) dias
para inscricdo dos interessados em se candidatar. Encerrado o prazo de inscri¢éo,
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divulgara, para todo o corpo social, os nomes dos candidatos inscritos por grupo
seccional.

§ 5° A eleigdo dos delegados ocorrera no dltimo trimestre do ano civil e 0 mandato se
iniciara no primeiro dia do ano subsequente, exceto nos casos previstos no § 13.

§ 6° O processo eleitoral, até a apuragéo final, seréd acompanhado, irrestritamente, por
comissdo paritaria, escolhida pelo Conselho de Administragdo e pelo Conselho Fiscal
da Cooperativa.

§ 7° Cada delegado tera um (nico voto nas deﬁberagﬁgé‘d:as assembleias gerais.

§ 8° Durante o0 mandato, os delegados-ndo poderdo ser eleitos para outros cargos
sociais na Cooperativa, remunerados ou néo.

§ 9° A Cooperativa pagara as despesas dos delegados, incorridas para efeito de
comparecimento as Assembleias Gerais, referentes a gastos com transporte, diarias de
hotel e alimentagéo.

§ 10 No impedimento ou na auséncia, o delegado efetivo sera automaticamente
substituido pelo respectivo suplente, devendo o substituido comunicar & Cooperativa,
tempestivamente, as circunstancias do seu impedimento ou auséncia.

§ 11 Os associados que néo sejam delegados poderdo comparecer as Assembleias
Gerais, sendo, contudo, privados de voz e voto.

§ 12 Os delegados efetivos e seus suplentes poderdo ser destituidos a qualguer tempo
pelos respectivos grupos seccionais que os elegeram, por intermédio de comunicagéo
formal ao Conselho de Administragéo da Cooperativa, firmado por, no minimo, 10% (dez
por cento) dos associados da seccional, com copia enderecada ao delegado
destituido. Poderdo sé-lo, também, pela Assembleia Geral, mediante proposta do
Conselho de Administragdo ou de, pelo menos, 05 (cinco) delegados efetivos.

§ 13 Se no curso do mandato dos delegados ocorrer a insercdo de novo Posto de
Atendimento na Cooperativa, devera ocorrer eleigdo extraordinaria daquele grupo

__seccional para escolher 01 (um) delegado efetivo e 01 (um) delegado suplente, no
prazo de até 60 (sessenta) dias contados apds o registro no Unicad, assumindo

imediatamente com mandato idéntico aos demais delegados vigentes.

SUBSEGAO Ill
DO VOTO
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Art. 57 Em regra a votagdo sera aberta ou por aclamacédo, mas a Assembleia Geral
podera optar pelo voto secreto, atendendo inclusive a regulamentacgéo propria

Art. 58 As deliberagbes na Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos
delegados presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria enumerados no art. 66,
guando seréo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos delegados presentes.

Paragrafo unico. A decis@o dos associados em pré-assembleia, sera obrigatoriamente
representada de forma fidedigng pelos seus respectives delegados nas assembleias
gerais. bt

aee . : rone o

 SUBSECAOTV

DA ATA

« "

Art. 59 Os assuntos discutidos e deliberados na Assembleia Geral constardo de ata
lavrada em livro proprio ou em folhas soltas, a qual, lida e aprovada, sera assinada ao
final dos trabalhos pelo secretério, pelo presidente da Assembleia, por, no minimo, 3
(trés) delegados presentes, que ndo sejam membros dos orgdos estatutarios ou
empregado da Cooperativa e, ainda, por quantos mais o quiserem.

Paragrafo unico. Devem, também, constar da ata da Assembleia Geral:

. para os membros eleitos, nomes completos, nimeros de CPF, nacionalidade,
WV estado civil, profissdo, carteira de identidade (tipo, nimero, data de emissao e

orgdo expedidor da carteira de identidade), data de nascimento, enderego
completo (inclusive CEP), 6rgéos estatutarios, cargos e prazos de mandato,

,@QA&_ Il. referéncia ao estatuto social reformado que sera anexado a ata;

. lil. a declaragdo pelo secretario de que ata foi lavrada em folhas soltas que ira
compor livro préprio, quando for o caso, ou que ela & copia fiel daquela lavrada
em livro préprio.

SUBSEGCAQ V
DA SESSAO PERMANENTE

Art. 60 A Assembleia Geral podera ficar em sesséo permanente até a solugdo dos
assuntos a deliberar, desde que:

I.  sejam determinados o local, a data e a hora de prosseguimento da sessao;
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Il. conste da respectiva ata o quorum de instalagéo, verificado na abertura quanto
no reinicio; e

lll. seja respeitada a ordem do dia constante do edital.

Paragrafo tnico. Para continuidade da Assembleia Geral é obrigatéria a publicagio de
novo edital de convocagdo, exceto se o lapso de tempo entre a suspensdo e o reinicio
da reunido ndo possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicag&o

S BRCROVE .
e
Art. 61 E de competéncia da Assembleia Geral deliberar sobre:

‘ . destituico de membros do Conselho de Administracéo ou do Conselho Fiscal;
Il. aprovagdo da politica de governanga corporativa e do regulamento eleitoral;
ltl. aprovacéo do regulamento de elei¢do de delegados
IV. julgar recurso do associado que ndo concordar com o Termo de Eliminagéo;

V. deliberar sobre a Filiagdo a Central;

VI. deliberar sobre a demissédo da Cooperativa a Central, assegurando a participagao
e manifestacdo da Central, das quais deve ser prévia e comprovadamente

W notificada.

4/ Paragrafo unico. Ocorrendo destituigdo de que frata inciso Il, que possa afetar a
regularidade da administrag@o ou fiscalizagdo da Cooperativa, podera a Assemb%e!a
designar administradores e conselheiros provisorios, até a posse dos novos, cuja
eleicdo se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 62 Prescreve em 04 (quatro) anos, a agdo para anular as deliberagbes da
Assembieia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagéo, ou tomadas com
violac@o da lei ou do Estatuto Social, contado o prazo da data em que a Assembleia foi
realizada.

CAPITULO lli )
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
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Art. 63 Assembleia Geral Ordindria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 04 (quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar sobre os
seguintes assuntos que deverao constar da ordem do dia:

Ilv

VL.

Vil

prestacdo de contas dos érgédos de administragcdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatériodagestdo; .. ... - - . .°

b) balangos elaborados no primeiro_e np ségundo ‘semestres do exercicio social
anterior, : A

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade,

d) relatorio da auditoria externa.

destinagédo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos
obrigatérios, ou rateio das perdas verificadas, com a possibilidade de compensar,
por meio de sobras dos exercicios seguintes o saldo remanescente das perdas
verificadas no exercicio findo,

estabelecimento da férmula de célculo a ser aplicada na distribuicdo de sobras e
no rateio de perdas, com base nas operacdes de cada associado realizadas ou
mantidas durante o exercicio, excetuando-se o valor das quotas-partes
integralizadas;

eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal da
Cooperativa;

fixagdo, quando prevista, do valor das cédulas de presenga, honorarios e
gratificacdes dos membros do Conselho de Administragéo e, cédula de presenca
dos membros do Conselho Fiscal;

fixacdo, quando previsto, do valor giobal para pagamento dos honorarios e das
gratificagdes dos membros da Diretoria Executiva,

quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de
convocacgdo, excluidos os enumerados no art. 66.

Art. 64 A realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria devera respeitar um periodo minimo

de 10 (dez) dias apds a divulgagéo das demonstragdes contabeis de encerramento do
exoroicio
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CAPITULO IV .
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 65 A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre gue necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado em edital de convocagao.

Art. 66 E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

.  reforma do estatuto social?

Il. fus@o, incorporagao ou desmembré'm;zntd;

ll. mudanga do objeto social;

IV. dissolugéo voluntaria da sociedade e nomeacgéo de liquidantes;
V. prestacdo de contas do liquidante.

§ 1° Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos delegados presentes, com
direito a votar, para tornar vélidas as deliberagbes de que trata este artigo.

§ 2° A primeira Assembleia Geral para reforma do estatuto social devera homologar a
alteragdo do enderego da Cooperativa, dentro do mesmo municipio, mencionado no
inciso 1 do art. 1°.

CAPITULOV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 87 A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa € composta pelos

Wim&s érgaos sociais:

I Assembleia Geral;
. Conselho de Administragao,
Ill. Diretoria Executiva;

IV. Conselho Fiscal.
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SECAO | ,
DAS CONDIGOES DE OCUPAGAO DOS CARGOS ESTATUTARIOS

Art. 68 O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos estatutérios da
Cooperativa esta disciplinado em regulamento préprio aprovado em Assembleia Geral.

Art. 69 Sao condigbes para o exercicio dos cargos de administracéo da Cooperativa,
sem prejuizo de outras previstas em leis ou normas aplicadas as cooperativas de
crédito: v e : ; Sl

I.  ser associado pessoa fisica da Cooperativa, exceto'para os diretores executivos,
Il. ter reputacgéo ilibada;

. ll. ndo estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de
Conselheiro Fiscal, de Conselheiro de Administragdo, de diretor ou de socio-
administrador nas instituicdes financeiras e demais sociedades autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em entidades de previdéncia
complementar, sociedades seguradoras, sociedades de capitalizacdo,
companhias abertas entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, sociedades de capitalizagdo e as companhias abertas ou entidades
sujeitas a supervisdo da Comisséo de Valores Maobiliario;

IV. né&o responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques sem fundo,
inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

V. néo estar declarado falido ou insolvente;

de empresas de fomento mercantil, outras instituicdes financeiras e demais
instituigbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com excegéo
de cooperativa de crédito;

JM#VIL ser residente no Pais;

Vill. ndo estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegacao fiscal, de prevaricacdo, de corrupgdo ativa ou passiva, de concussao,
de peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda gque
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

q/ VI. néo participar da administrag@o ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital

Pégina 25 de 43




Fls. e Pagihigoﬂaé 87
Proc. N
Ritbrira 7

ATLSTAMSS que esle documento lo sullmebioy
a exame do Bance Central de Brasil em orocesso
rogular & @ manifestacle 3 respeits des ates
praticados consts de carta emitida 3 parte.

Degartamente de Scganizagds da Sistema Financeirs
Geréncia Técnica em Recife

é;gémmﬁ port "?scg%

ANALISTA




VS|COOB f:ﬁeﬁg;agm 5}2/? 87

BSTATUTO SOCIAL DA COGPERATIVA DE GREDITO DO GENTRO LESTE E NORTE MARANHEIIAR
SICOOB CENTRO LESTE E NORTE MARANHENSE
IX. nao ter controlado ou administrado, nos 2 (dois) anos que antecedem a eleigao,
firma ou sociedade objeto de declaracao de insolvéncia, liquidagéo, intervengéo,
faléncia ou recuperacao judicial.

X. possuir capacitagao técnica compativel com as atribuigdes do cargo para o qual
foi eleito, comprovada com base na formacéo académica, experiéncia profissional
ou em outros quesitos julgados relevantes, por intermédio de documentos e
declaragao firmada pela cooperativa.

§ 1° N&o podem compor a mesma. Diretoria Executiva ou Conselho de Administragdo,
os parentes entre si até 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, bem como
conjuges e companheiros.

L I

§ 2° A condigdo prevista no mcnso VI deste artigo aplica-se, inclusive, aos ocupantes de
& funcdes de geréncia da Cooperativa.

§ 3° A condigédo de que trata o inciso VI deste artigo ndo se aplica a participacéo de
conselheiros de cooperativas de crédito no Conselho de Administragdo ou colegiado
equivalente de instituicbes financeiras e demais entidades controladas, direta ou
indiretamente, pelas referidas Cooperativas, desde que ndo assumidas fungdes
executivas nessas controladas.

§ 4° S6 podem ser eleitos para cargos estatutarios pessoas fisicas associadas da
prépria instituicdo, ndo sendo admitida, portanto, a eleicdo de representante de pessoa
juridica integrante do quadro de associados.

§ 5° A declaracdo firmada pela cooperativa, conforme disposto no inciso X, &
dispensada nos casos de elei¢gdo de conselheiro de administragdo com mandato em
vigor na prépria Cooperativa.

SECAOII
#l/)/ " DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS A CARGOS DE ESTATUTARIOS

Art. 70 Sao condigbes de inelegibilidade de candidatos a cargos dos Orgaos de
- administracéo, inclusive os executivos eleitos:

2 'I.  pessoas impedidas por lei;

ll. condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos;
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lll. condenados por crime falimentar, de sonegagdo fiscal, de prevaricagao, de
suborno, de corrupgéo ativa ou passiva, de concussao, de peculato, ou contra a

economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional.

Paragrafo unico. A diplomag&o em cargo publico eletivo impede a candidatura a
cargos dos 6rgéos de administragéo.

SECAOQ Il
DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DOS CARGOS ESTATUTARIOS

Art. 71 Os membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria Executiva serdo
investidos nos cargos mediante tefmb e permanecerdo eni exercicio até a posse de seus
substitutos. ~-

. Paragrafo unico. Os eleitos serdo empossados em até, no maximo, 30 (trinta) dias,
contados da aprovacgao da elei¢do pelo Banco Central do Brasil.

SECAO IV
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SUBSEGAO | )
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 72 O Conselho de Administracado, eleito em Assembleia Geral, € composto por, no
minimo, 05 (cinco) e, no maximo, 07 (sete) membros efetivos, sendo um presidente, um
vice-presidente e os demais conselheiros vogais, todos associados da Cooperativa.

Paragrafo Gnico. Na Assembleia Geral em que houver a eleicdo do Conselho de
Administragdo, deverdo ser escolhidos, entre os membros eleitos, o presidente e o vice-
presidente do Conselho de Administragao.

SUBSECAO Il )
V}/ DO MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 73 O mandato do Conselho de Administragcédo é de 4 (quatro) anos, sendo
obrigatéria, ao término de cada periodo, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) de

E  seus membros.

Paragrafo Unico. O mandato dos Conselheiros de administragéo estender-se-a até a
posse dos seus substitutos.

SUBSEGAO Il i
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Art. 74 O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més,
em dia e hora previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que necessario,
por convocagao do presidente, ou da maioria do Conselho de Administrag@o ou pelo
Conselho Fiscal: !

I.  as reunides se realizardo com a presenga minima de metade mais um dos
membros; ey tiate me '

Il. as deliberagbes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,

ll. os assuntos tratados e as deliberagdes resultantes serdo consignados em atas
lavradas em livro proprio ou em folhas soltas, lidas, aprovadas e assinadas pelos
. membros presentes.
§ 1° O presidente do Conselho de Administragao votara com o fim unico e exclusivo de
desempatar a votacgao.

§ 2° Deve abster-se da discussdo e votagdo o membro que tiver qualquer conflito de
interesse em determinada deliberagéo.

SUBSECAOQ IV
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DE
CARGOS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 75 Nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60
% (sessenta) dias corridos, o presidente do Conselho de Administragdo sera substituido
) 7;« pelo vice-presidente.
{

vacancia dos cargos de presidente e vice-presidente, o Conselho de Administragéo
designara substituto escolhido entre seus membros

j“i%g I’} Art. 76 Nos casos de impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias corridos ou de

Art. 77 Ficando vagos, por qualquer tempo, cargos do Conselho de Administragéo que
seja inferior ao minimo previsto no Art. 72, deverd, nesta ordem, o presidente ou seu
substituto, ou 08 membros restantes, ou o Conselho Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da ocorréncia, convocar Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos
vagos.

Art. 78 Os substitutos exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos
antecessores.

Art. 79 Constituem, entre outras, hipéteses de vacéncia automatica do cargo eletivor
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.

l. morte;
Il. renuncia;
lll. destituicao;

IV. ndo comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o exercicio social,

V. patrocinio, como parte ou procurador, de agdo judicial contra a propria
Cooperativa, salvo aquelas que visem aoe _qxgrcicio do préprio mandato; ou

VI. desligamento do quadro de associados da Cooperativa;

VIl. posse em cargo politico-partidario.

Paragrafo anico. Para que n&o haja vacancia automatica do cargo eletivo no caso de
nao comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias serao formalizadas

e aceitas pelos demais membros do Conselho de Administragao.

SUBSEGAO V )
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ

Art. 80 Compete ao Conselho de Administragdo, nos limites legais e deste Estatuto
Social, atendidas as decisbes da Assembleia Geral:

W}/ . fixar diretrizes, examinar e aprovar os orgamentos, os planos periodicos de
trabalho, acompanhando a execugao;

-fW aprovar e supervisionar a execugao dos projetos elaborados pelos executivos;

1. aprovar e divulgar, por meio de resolucéo, as politicas da Cooperativa;

V. aderir e acompanhar o cumprimento das politicas, das diretrizes de atuagéo
sistémica e demais normativos publicados pelo Sicoob Confederagao,

V. aprovar o Regimento Intemo do Conselho de Administragdo e da Diretoria
Executiva;

VL. propor para a Assembleia Geral o Regulamento Eleitoral e o Regulamento de
Eleicado de Delegados;
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Viil.

IX.

Xl

(. XIl.

XIil.

XIV.

XV.

XXI.
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avaliar mensalmente o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operacdes e atividades em geral, por meio de balancetes
e de demonstrativos especificos;

deliberar sobre a admissdo, a eliminagdo ou a exclusdo de associados,
podendo, aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

deliberar sobre a forma e o prazo de resgate das quotas—partes de associados,
inclusive se parcial;

deliberar sobre a convdcat;.éo da Assenbleia Geral;
propor & Assembleia Geral Extraordinaria alteragao no estatuto social,

deliberar sobre alocagdo e aplicagdo dos recursos do Fundo de Assisténcia
Técnica, Educacional e Social (Fates);

analisar e submeter & Assembleia Geral proposta dos executivos sobre a
criacao de fundos;

deliberar pela contratacéo de auditor externo;

propor & Assembleia Geral a participagdo da Cooperativa no capital de
instituigdbes ndo cooperativas, inclusive bancos cooperativos observado o
contido no art. 46,

estabelecer normas internas em casos omissos e se for 0 caso submeté-las a
deliberagao da Assembleia Geral,

eleger ou reconduzir os membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do
Conselho de Administracéo eleito, para aprova¢éo do Banco Central do Brasil;

destituir a qualquer tempo os membros da Diretoria Executiva;

conferir aos membros da Diretoria Executiva atribuigdes especificas e de carater
eventual ndo previstas neste Estatuto Social,

fixar, limitados ao valor global definido pela Assembleia Geral, os honorarios e
as gratificagBes, dos membros da Diretoria Executiva,

examinar as denuncias de irregularidades praticadas no  ambito da
Cooperativa, especialmente as que lhes forem encaminhadas pelo Conselho
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Fiscal e pela Auditoria, e determinar medidas visando as apuragbes e as
providéncias cabiveis;

XXIl. deliberar sobre operagdes de crédito e garantias concedidas aos membros da
Diretoria Executiva e a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relagao de
parentesco ou de negocios com aqueles membros;

XXIHl. acompanhar e adotar providéncias neceﬁsanas para o cumprimento do
Planejamento Estratégico; :

XXIV. acompanhar as medidas adotada para saneamento dos apontamentos da
Auditoria Interna, da Auditoria Externa e da area de Controle Interno;

XXV. acompanhar e adotar medidas para a eficacia da cogestdo, quando adotada,
. nos termos do convénio firmado entre a Cooperativa e a cooperativa central a
qual estiver associada;

XXVI. convocar os membros da Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos
sobre assuntos de qualquer natureza,

XXVII. autorizar, previamente, a Diretoria Executiva a praticar quaisquer atos que
ultrapassem os respectivos poderes de gestéo;

XXVII. propor a revisdo do valor estipulado para subscricdo e integralizagao de
quotas de capital, conforme art. 25;

XXIX. examinar e deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva relativas a plano de
cargos e salarios, estrutura organizacional da Cooperativa ou normativos
internos;

XXX. deliberar sobre a aquisigdo, alienacéo, doagdo e (ou) oneragdo de quaisquer
bens madveis, bem como de iméveis de uso e ndo uso préprio da sociedade;

XXXI. deliberar sobre abertura e fechamento de Postos de Atendimento.

Art. 81 Compete ao presidente do Conselho de Administragéo.

7 1. representar a Cooperativa, com direito a voto, nas reunides e nas assembleias
gerais da cooperativa central, do Bancoob, do Sistema OCB e outras
entidades de representagao do cooperativismo,

I convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragéo;
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. facilitar e conduzir os debates dos temas nas reunides do Conselho de
Administragéo,
Iv. permitir a participagdo, sem direito a voto, de membros da Diretoria Executiva

nas reunides do Conselho de Administragao;

V. tomar votos e votar, com a finalidade do desempate, nas deliberagées do
Conselho de Administragéo, respeitado o regimento proprio;

Vi, convocar a Assembleia Gera! epresidi-la; -

Vil. proporcionar, por meio da transparéncia na condugao das reunibes, ao
Conselho de Administragdo, a obtengdo de informagdes sobre todos os
negocios feitos no ambito da Diretoria Executiva;

VIll.  proporcionar, aos demais membros do Conselho de Administragéo,
conhecimento prévio dos assuntos a serem discutidos nas reunioes,

IX. assegurar que todos os membros do Conselho de Administragdo tenham
direito a se manifestar com independéncia, sobre qualquer matéria colocada
em votacao;

X. decidir, “ad referendum” do Conselho de Administragdo, sobre materia urgente

e inadiavel, submetendo a decisdo a deliberacdo do colegiado, na primeira
reunido subsequente ao ato;

X1, permitir, excepcionaimente, a inclusao de assuntos extra pauta, considerando a
relevancia e a urgéncia do assunto;

XII. salvaguardar e cumprir as demais atribuigbes apresentadas em normativo
proprio;

X1l designar responsavel para organizar, secretariar e administrar as reunides do
Conselho de Administrag@o, respeitado o regimento proprio,

“J -XIV. aplicar as adverténcias estipuladas pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo unico. O presidente do Conselho de Administragdo podera, mediante
autorizagéo do Conselho de Administragdo, com o respectivo registro em ata, delegar a
membro da Diretoria Executiva, a representagdo prevista no inciso |.

Art. 82 Ao Vice-Presidente compete, dentre outras que lhes forem atribuidas pelo
Conselhoc de Administragdo, pela Asesembleia Caeral, por normativos internos do
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